Dla kobiet karmiacych dziecko piersia;

)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9)

wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartodci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 4200 kJ na zmiane
robocza, a przy pracy dorywezej 12,5 kJ/min,

reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej:

a) przy pracy statej 6 kg,

b) przy pracy dorywczej 10 kg,
reczna obstuga elementéw urzadzen (dzwigni, korb, két sterowniczych itp.), przy ktérej
jest wymagane uzycie sily przekraczajgce;j:

a) przy obstudze oburgcznej — 25 N przy pracy statej i 50 N przy pracy dorywezej,

b) przy obstudze jednorecznej — 10 N przy pracy stalej i 25 N przy pracy doryweze;j,
nozna obstuga elementéw urzadzen (pedatdw, przyciskow itp.), przy ktorej jest wymagane
uzycie sily przekraczajgce;j:

a) 60N przy pracy stalej,

b) 100 N przy pracy dorywczej,
reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajgcej 6 kg na wysoko$¢ ponad 4 m
lub na odlegtos¢ przekraczajacg 25 m,
reczne przenoszenie pod gére — po nieréwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktérych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysoko$é 4m - przedmiotéw o
masie przekraczajacej 6 kg,
reczne przenoszenie pod gére — po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktérych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysoko$¢ 4m — przedmiotéw o
masie przekraczajgcej;

a) 4 kg przy pracy stalej,

b) 6 kg przy pracy dorywczej
oburgczne przemieszczanie przedmiotéow, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest
niezbedne uzycie sily przekraczajace;j:

a) 60 N — przy pchaniu,

b) 50 N — przy ciagnieciu;
udzial w zespotowym przemieszczaniu przedmiotow,

10)reczne przenoszenie materiatdéw ciektych- gorgcych, zracych lub o wlasciwosciach

szkodliwych dla zdrowia;

11) przewozenie fadunk6w o masie przekraczajacej:

a) 20 kg przy przewozeniu na taczce po terenie o nachyleniu nieprzekraczajgcym 5%
lub 15 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

b) 70 kg — przy przewozeniu na woézku 2 kolowym po terenie o nachyleniu
nieprzekraczajgcym 5% lub 50 kg- po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

c) 90 kg — przy przewozeniu na wozku 3 kolowym — i wiecej kotowym po terenie
o nachyleniu nieprzekraczajgcym 5% lub 70 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym
niz 5%.



V. Praca przy monitorach ekranowych
Pracodawca jest obowigzany zapewnié pracownikom:

a) laczenie przemienne pracy zwigzanej z obstugg monitora ekranowego z innymi
rodzajami prac nie obcigzajacymi narzadu wzroku i wykonywanymi w innej pozycji
ciata - nie przekraczajgc 1 godziny nieprzerwanej pracy przy obstudze monitora
ekranowego lub:

b) co najmniej 5 minutowg przerwe wliczong do czasu pracy, po kazdej godzinie pracy
przy obstudze monitora ekranowego.

VI. Wykaz prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w
cigzy i kobiet karmigcych piersia
Dla kobiet w cigzy:

)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wszystkie prace, przy ktdrych najwyzsze wartosci obcigzenia praca fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900kJ na zmiane
robocza, a przy pracy dorywezej (wykonywanej do 4 razy na godzing, jezeli tgczny czas
wykonywania takiej pracy nie przekracza 4 godziny na dobe) — 7,5kJ/min,
reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajgcej 3 kg,
reczna obstuga elementdéw urzadzen (dzwigni, korb, kot sterowniczych itp.) przy ktorej
jest wymagane uzycie sity przekraczajacej:

a) przy obstudze oburgcznej - 12,5 N przy pracy statej 1 25 N przy pracy dorywezej,

b) przy obstudze jednorgcznej — 5 N przy pracy statej i 12,5 N przy pracy doryweze;j,
nozna obshuga elementdéw urzadzen (pedatdéw, przyciskow itp.) przy ktorej jest wymagane
uzycie silty przekraczajacej 30 N,
reczne przenoszenie pod gore:

a) przedmiotow przy pracy statej,

b) przedmiotéw o masie przekraczajacej 1 kg przy pracy dorywezej,
oburgczne przemieszczanie przedmiotéw, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest
niezbedne uzycie sity przekraczajacej:

a) przy pchaniu30 N,

b) przy ciggnieciu 25 N,
reczne pizetaczanie i wtaczanie przedmiotéw o ksztattach okraglych oraz udziat
w zespotowym przemieszczaniu przedmiotdw,
reczne przenoszenie materiatow ciektych — goracych lub o whasciwosciach szkodliwych
dla zdrowia,
przewozenie tadunkéw na wozku jednokolowym (taczce) i wodzku wielokotowym
poruszanym recznie,

10) prace w pozycji wymuszonej,
11) praca w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym

czas spedzony w pozycji stojgcej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po ktérym
to czasie powinna nastgpi¢ 15 minutowa przerwa,

12) prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi - w tgcznym czasie przekraczajgcym

8 godzin na dobe, przy czym czas spgdzony przy obstudze monitora ekranowego nie
moze jednorazowo przekracza¢ 50 minut, po ktérym to czasie powinna nastgpi¢ co
najmniej 10 minutowa przerwa , wliczona do czasu pracy.



Zatgeznik nr 8

Regulaminu Pracy Pracownikéw

Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki
w Swinoujéciu

Wykaz prac szczegélnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet

I. Prace wzbronione kobietom.
Reczne przemieszczanie przedmiotow:

D

3)
4)

5)

6)

7)

masa podnoszonych i przenoszonych przedmiotéw nie moze przekraczaé:

1) 12 kg przy pracy statej,

2) 20 kg przy pracy dorywezej (nie czesciej niz 4 razy na godzine a tgczny czas tych

prac nie przekracza 4 godzin na dobg),

masa podnoszonych przedmiotoéw na wysoko$é obreczy barkowej nie moze przekraczaé:

1) 8 kg przy pracy statej,

2) 14 kg przy pracy dorywezej.
masa przenoszonych przedmiotéw na odleglos¢ przekraczajaca 25 metréw nie moze
przekraczaé 12 kg,
masa przenoszonych przedmiotéw pod gére po nieréwnej powierzchni, pochyleniach lub
schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia nie przekracza 30° a wysokosé przekracza
4 metry, niezaleznie od odleglosci, na jaka przedmioty sg przenoszone nie moze
przekroczy¢ 12 kg,
masa przenoszonych przedmiotéw pod gérg po nierdwnej powierzchni, pochyleniach lub
schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia przekracza 30° a wysoko$é przekracza 4
metry, niezaleznie od odleglosci, na jake przedmioty sg przenoszone nie moze
przekroczy¢:

1) 8 kg przy pracy stalej,

2) 12 kg przy pracy dorywczej,
podczas oburgeznego przemieszczania przedmiotéw sita niezbgdna do zapoczgtkowania
ruchu przedmiotu, mierzona réwnolegle od podtoza, nie moze przekraczaé wartosci:

1) 120N przy pchaniu, ‘

2) 100 N przy ciggnieciu,
sifa uzywana do poruszania elementéw wrzadzen (dzwigni, korb, két, przyciskow,
pedaléw) nie moze przekraczaé:

1) obstuga oburgczna — 50 N praca stata - 100N praca doryweza,

2) obsluga jednoreczna — 20 N praca stata - 50 N praca doryweza,

3) obstuga nozna— 120 N praca stata - 200 N praca doryweza.

. Zespolowe r¢czne przemieszezanie przedmiotéw

Przenoszenie przedmiotéw, ktérych dtugos¢ przekracza 4 metry a masa 20 kg, powinno
odbywa¢ sig zespotowo, pod warunkiem, aby na jednego pracownika przypadata masa
nieprzekraczajgca:

1) 10 kg przy pracy statej,

2) 17 kg przy pracy dorywcze;.
Zespotowe rgezne przemieszezanie przedmiotow sita uzyta przez pracownika niezbedna
do zapoczgtkowania ruchu przedmiotu, nie moze przekraczaé wartosci:

1) przy pchaniu 100 N,

2) przy ciagnieciu 80 N.

. Niedopuszczalne jest zespolowe rgczne przemieszezanie przedmiotéw na odleglosé

przekraczajgcg 25 metréw o masie przekraczajgcej 200 kg.



4.

II1.
1.

IV.

Przy zespolowym przenoszeniu przedmiotow nalezy zapewnic:

1) dobér pracownikéw pod wzgledem wzrostu i wieku oraz nadzér pracownika
do$wiadczonego w zakresie stosowania odpowiednich sposobéw recznego
przemieszczania przedmiotéw i organizacji pracy, wyznaczonego w tym celu przez
pracodawce,

2) odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej 0,75 metréw oraz stosowania
odpowiedniego sprz¢tu pomocniczego.

Przemieszczanie materialéw szkodliwych i niebezpiecznych

Organizacja i metody prac zwigzanych z rgcznym przemieszczaniem materiatow
mogacych stwarzaé zagrozenie w zwigzku z ich wiladciwosciami (zrgcych, trujgcych,
pylacych) powinny eliminowaé lub ograniczaé te zagrozenia.

Niedopuszczalne jest przenoszenie przez jednego pracownika materialéw ciektych-
goracych, zracych albo o wlasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktérych masa wraz

z naczyniem i uchwytem przekracza 10 kg.

. Balony szklane z kwasami lub innymi cieczami Zrgcymi powinny by¢ przewozone na

specjalnych wézkach.
W wyjatkowych przypadkach balony szklane mogg by¢ przenoszone przez dwoch
pracownikéw w odpowiednio wytrzymatych koszach z uchwytami.

Przemieszczanie ladunkéw za pomocg poruszanych recznie wozkow oraz taczek

Dopuszczalna masa fadunku przemieszczanego na woézku po terenie plaskim o twardej
i gtadkiej nawierzchni, tacznie z masa wozka, nie moze przekraczaé nastgpujgcych wartosci:

1

2)

3)

4)

5)

6)

przemieszczanie po terenie o nachyleniu nieprzekraczajacym 5% dla wozkow:
a) 2 kotowych 140 kg,
b) 31 wiecej kotowych 180 kg,
przemieszczanie po terenie o nachyleniu wigkszym niz 5% dla wozkow:
a) 2 kotowych 100 kg,
b) 3 i wiccej kotowych 140 kg,
wozki przemieszczane po szynach oraz wozki kotowe przemieszczane po pochylniach
powinny posiada¢ sprawnie dziatajgce hamulce,
masa tadunku przemieszczanego na wozku szynowym, tacznie z masg wozka, nie moze
przekraczaé na jednego pracownika /kobiety/przy przemieszczaniu po terenie
o nachyleniu:
a) nieprzekraczajacym 2% - 240 kg,
b) wiekszym niz 2% - 180 kg,
sposob tadowania oraz rozmieszezania tadunkéw na wozkach i taczkach powinien
zapewnia¢ ich réwnowage i stabilno$¢ podczas przemieszczania, masa ladunku
przemieszczanego na wozku jednokolowym (taczce), facznie z masg taczki, nie moze
przekraczaé przy przemieszczaniu:
a) po terenie plaskim o twardej gladkiej nawierzchni o nachyleniu nie
przekraczajacym 5% - 40 kg,
b) po terenie ptaskim o twardej gladkiej nawierzchni o nachyleniu wigkszym niz 5% -
30 kg,
¢) po terenie o nierdwnej lub nieutwardzonej powierzchni — 60 % wartosci
okreslonych powyze;j,
niedopuszczalne jest reczne przemieszezanie tfadunkéw na taczce po terenie o nachyleniu
wiekszym niz 8% oraz na odleglos¢ wieksza niz 200 m.



