ZARZĄDZENIE NR 205/2024
PREZYDENTA MIASA ŚWINOUJŚCIE

[bookmark: _GoBack]z dnia 20 marca 2024 r.

w sprawie ustanowienia Polityki Antykorupcyjnej Urzędu Miasta Świnoujście

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, z późn. zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1. Mając na uwadze obszary działalności Urzędu Miasta Świnoujście, w których możliwe jest występowanie korupcji oraz w związku z obowiązującymi zasadami wyznaczającymi standardy postępowania Pracowników Urzędu Miasta Świnoujście przy wykonywaniu obowiązków, o których mowa w Rozdziale III Kodeksu Etyki Pracowników Urzędu Miasta Świnoujście, wprowadzonego zarządzeniem Nr 72/2013 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 30 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracowników Urzędu Miasta Świnoujście, ustala się Politykę Antykorupcyjną w brzmieniu stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Zobowiązuję wszystkich pracowników Urzędu Miasta Świnoujście do zapoznania się z treścią niniejszej Polityki i przestrzegania zasad w niej zawartych.

§ 3. Fakt zapoznania się z treścią niniejszego zarządzenia i wprowadzanej Polityki pracownik potwierdza podpisując stosowne oświadczenie, które dołącza się do akt osobowych pracownika. Wzór oświadczenia pracownika stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia.
2. Nowozatrudnieni pracownicy składają oświadczenie o zapoznaniu się z Polityką niezwłocznie po zawarciu pierwszej umowy o pracę.

§ 4. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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