
Załącznik Nr 1


do Zarządzenia nr ……./2024


Prezydenta Miasta Świnoujście


z dnia 3 stycznia 2024 r.

Załącznik Nr 3

do zarządzenia Nr 13/2024


Prezydenta Miasta Świnoujście


z dnia 3 stycznia 2024 r.

Umowa w sprawie powierzenia służbowego telefonu komórkowego
zawarta w dniu …… ……………….… 2024 r. w Świnoujściu pomiędzy Urzędem Miasta Świnoujście zarządzającym mieniem Gminy Miasto Świnoujście, z siedzibą w Świnoujściu przy ul. Wojska Polskiego 1/5, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Świnoujście mgr inż. Janusza Żmurkiewicza, zwanym dalej Pracodawcą,

a Panią/Panem
…………………………………………. zamieszkałą/ym w …………………………………, zatrudnioną/ym u Pracodawcy na podstawie umowy o pracę na stanowisku ……………………………………………………………………………………………..........,

zwaną/ym dalej Użytkownikiem.

§ 1. 1. Pracodawca udostępnia Użytkownikowi służbowy telefon komórkowy …………………… ………………………… numer IMEI …………………………………., w celu prowadzenia rozmów służbowych.
2. Telefon przekazany do użytku Użytkownikowi stanowi własność Pracodawcy.
3. W przypadku cofnięcia zgody Pracodawcy na korzystanie z telefonu komórkowego, rozwiązania stosunku pracy, zmiany stanowiska pracy, upływu kadencji, odwołania lub rezygnacji ze stanowiska, Użytkownik jest zobowiązany zwrócić telefon służbowy Pracodawcy w ostatnim dniu zatrudnienia lub w ostatnim dniu świadczenia pracy na danym stanowisku.

§ 2. 1. Pracodawca przyznaje Użytkownikowi miesięczny limit rozmów w kwocie ………….. złotych netto.

2. Limit miesięczny, o którym mowa w ust. 1, Użytkownik może wykorzystać wyłącznie do celów służbowych.
§ 3. 1. Użytkownik zobowiązuje się do zwrotu Pracodawcy kosztów rozmów telefonicznych i innych usług wykorzystanych ponad przyznany limit.

2. W tym celu Pracodawca przedłoży Użytkownikowi fakturę VAT z wyszczególnioną kwotą za usługi wykorzystane ponad przyznany limit.
3. Po uzyskaniu przez Pracodawcę pisemnej zgody Użytkownika na potrącenie kwoty ponad przyznany limit, należność zostanie pobrana z wynagrodzenia Użytkownika.
§ 4. Użytkownik ponosi odpowiedzialność materialną za przekazany mu do użytkowania telefon służbowy na zasadach odpowiedzialności za mienie powierzone wskazanych w Kodeksie Pracy. Przekazanie telefonu zostanie potwierdzone w protokole zdawczo-odbiorczym, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy w sprawie powierzenia służbowego telefonu komórkowego. Protokół zdawczo-odbiorczy określa również wartość przekazanego telefonu.
§ 5. Użytkownik oświadcza, że zna zasady określone w Regulaminie korzystania ze służbowych telefonów komórkowych stanowiącym załącznik Nr 1 do zarządzenia ………./2024 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 3 stycznia 2024 r. i zobowiązuje się do ich przestrzegania i stosowania.

§ 6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

………………………………………
…………………………………..
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Użytkownik
