ZARZĄDZENIE NR 591/2022
PREZYDENTA MIASTA ŚWINOUJŚCIE

z dnia 4 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 648/2019 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 15 października 2019 roku w sprawie powołania Zespołu Monitorującego do spraw realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu
 na lata 2017–2026

Na podstawie rozdziału VII Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w  Świnoujściu na lata 2017 – 2026 stanowiącej załącznik do uchwały nr XLV/341/2017 z dnia 28 września 2017 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu na lata 2017 - 2026, w związku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z późn. zm.) postanawiam, co następuje:

§ 1. Dokonuję zmiany składu Zespołu Monitorującego do spraw realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu na lata 2017 – 2026  określonego zarządzeniem Nr 648/2019 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 15 października 2019 roku w sprawie powołania Zespołu Monitorującego do spraw realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu na lata 2017–2026, poprzez:
1) odwołanie ze składu Zespołu:
a) Grzegorza Kanturskiego – członka Zespołu, stanowisko ds. organizacyjnych Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
b) Katarzyny Ogorzałek – członka Zespołu, pracownika socjalnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
2) powołanie do składu Zespołu:
a) Agnieszki Łatkowskiej – członka Zespołu, Zastępcy dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
b) Marty Babińskiej – członka Zespołu, kierownik Działu Pracy Socjalnej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
c) Renaty Śmierciak – członka Zespołu, kierownik Ośrodka Interwencji Kryzysowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie.”

§ 2. Dotychczasowy § 2 zarządzenia Nr 648/2019 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 15 października 2019 roku w sprawie zmiany zarządzenia Nr 422/2018 Prezydenta Miasta Świnoujście z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie powołania Zespołu Monitorującego do spraw realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu na lata 2017–2026 otrzymuje następujące brzmienie:

„§ 2. W skład Zespołu Monitorującego do spraw realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Świnoujściu na lata 2017 – 2026 wchodzą następujące osoby:
1) Gabriela Poniedziałek–Petruk – Przewodnicząca Zespołu, Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
2) Gabriela Flis–Niśkiewicz – Wiceprzewodnicząca Zespołu, Naczelnik Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej;
3) Aneta Zdybel – członek Zespołu, Radna Rady Miasta Świnoujście;
4) Agnieszka Kaczmarek – członek Zespołu, Radna Rady Miasta Świnoujście;
5) Edyta Sawicka – członek Zespołu, Naczelnik Wydziału Edukacji;
6) Justyna Tyszkiewicz – członek Zespołu, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy;
7) Aneta Całus – członek Zespołu, Kierownik Centrum Zdrowia Psychicznego;
8) Dominika Apanasik – członek Zespołu, główny specjalista Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej;
9) Katarzyna Kwiecień – członek Zespołu, główny specjalista Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej;
10) Agnieszka Łatkowska – członek Zespołu, Zastępca Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
11) Marta Babińska – członek Zespołu, kierownik Działu Pracy Socjalnej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie;
12) Renata Śmierciak – członek Zespołu, kierownik Ośrodka Interwencji Kryzysowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Świnoujściu;
13) Agnieszka Zygarlicka – członek Zespołu, kierownik Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie.”

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Naczelnikowi Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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