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OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW DO PRACY
Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Lokum Spotka z 0.0. w Swinoujsciu
poszukuje kandydatow do pracy.
I. Okreslenie stanowiska :
Inspektor w Zespole technicznym ds. eksploatacji
I1. Wymagania konieczne:
O stanowisko mogg ubiegac¢ si¢ osoby, ktore:
posiadaja wyksztatcenie $rednie lub wyzsze budowlane, techniczne, ekonomiczne.
I11. Warunki pracy:
1) wymiar czasu pracy: caly etat,
2) umowa o prace na czas okre$lony zgodnie z art. 25 kodeksu pracy z mozliwo$cig zawarcia
umowy na czas nieokreslony.
IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) przygotowanie projektow planéw remontow, konserwacji i modernizacji w oparciu o przeglady
okresowe budynkéw i lokali, potwierdzone zgloszenia lokatoréw, zarzadcoOw lub innych shuzb
i uprawnionych do tych czynnosci jak rowniez w oparciu o wieloletni program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy lub zlecone przez jednostke samorzadu terytorialnego w ramach
zadan statutowych,
2) realizacja zadan zwigzanych z technicznym utrzymaniem obiektow,
3) wykonanie analiz techniczno - ekonomicznych w zakresie planéw remontéw w oparciu o przeglady
okresowe budynkow i lokali wg potrzeby wynajmujgcego,
4) nadzorowanie robot wykonywanych przez wykonawcOw oraz monitorowanie stopnia
zaawansowania i jakosci robot budowlanych,
5) przyjmowanie awarii i usterek technicznych dotyczacych lokali i budynkow znajdujacych sie¢
w zasobach administrowanych przez spotke,
6) zglaszanie szkod w gospodarowanym mieniu powstalych na skutek awarii sprzetu technicznego
oraz zdarzen losowych do ubezpieczyciela mienia,
7) przejmowanie oraz przekazywanie na podstawie protokotow zdawczo-odbiorczych lokali
i budynkow znajdujacych sie w zasobach administrowanych przez spotke,
8) uczestniczenie w odbiorach robot realizowanych przez najemcow, w tym ustalenie poziomu
kosztow za wykonane prace oraz przygotowanie rozliczen tych robot,
9) przygotowanie danych do zaliczek za korzystanie z mediow, a takze optat z tytulu oddania
uzytkownikom poszczegolnych urzadzen technicznych na podstawie zuzycia w badanym okresie,
10) udzielanie odpowiedzi na pytania klientow zaktadu z zakresu technicznej obstugi lokali
i budynkéw znajdujacych sie¢ w zasobach administrowanych przez spotke.
V. Kandydat na stanowisko musi zlozy¢:
1) list motywacyjny,
2) wypetiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o prace,
3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (kserokopie),
4) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
5) kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach.
VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty nalezy sktada¢ do 12.08.2022 r. do godziny 15% w siedzibie TBS Lokum sp. z 0.0.
w Swinouj$ciu przy ul. Wyspianskiego 35C lub przesta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej
na adres: sekretariat@tbslokum.pl.

Osoby, ktore nie zostang zatrudnione bedg mogly odebraé ztozone dokumenty do 29.08.2022 r., po tym terminie
dokumenty zostang zniszczone komisyjnie.
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