Zatacznik do Uchwaty Nr 2/2022
Rady Nadzorczej ,,Komunikacji Autobusowej” Spotki z o.0.
z dnia 14.06.2022r.

OGLOSZENIE O WSZCZECIU 1 PRZEPROWADZENIU POSTEPOWANIA

KWALIFIKACYJNEGO

Rada Nadzorcza
w»Komunikacji Autobusowej” Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedziba w Swinoujéciu przy ul. Karsiborskiej 33 A

w zwigzku z konczacg si¢ kadencja Zarzadu Spolki, oglasza wszczecie i przeprowadzenie

post¢powania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki.

I. Opis wymagan dla kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki:

1. Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki powinni spetniaé nastepujace kryteria:

1)

2)

3)

4
S)
6)

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze, co najmniej magisterskie, preferowane kierunki:
techniczne, zarzadzanie, prawo, ekonomia,

posiada¢ co najmniej 7-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ushug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na witasny
rachunek, w tym posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacego z prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej na wlasny rachunek,

spelia¢ inne niz wymienione w pkt 1 1 2 wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
a w szczeg6lnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska
czlonka organu zarzadzajgcego w spétkach handlowych,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

posiada¢ petlng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach
rozdziatoéw XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz art. 586 do art. 595 Kodeksu
spotek handlowych.

2. Dla kandydatéw na stanowisko Prezesa Zarzadu dodatkowymi atutami beda:

1)

znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym
znajomos$¢ zasad funkcjonowania spolek handlowych z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego (w tym znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem



2)

3)

4)
5)

6)

zbiorowego transportu publicznego), znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i
ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajgce i
czlonkéw organéw zarzadzajacych gminnych spétek handlowych,

doswiadczenie wynikajace z pelnienia funkcji czlonka zarzadu lub rady nadzorczej
spotki prawa handlowego,

znajomos$¢ ustawy Prawo przewozowe z 15 listopada 1984r. oraz ustawy o
publicznym transporcie zbiorowym z 16 grudnia 2010r.,

doswiadczenie w przygotowaniu i realizacji inwestycji,

znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i1 koncepcji zarzadzania,
komunikatywno$¢ werbalna i pisemna (w tym na komputerze).

Il. Zgloszenia kandydatéw i proces rekrutacji

1.

3.

Zgloszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie ,,Komunikacji Autobusowe;j”
Sp. z 0.0. w Swinoujsciu ul. Karsiborska 33A, 72-600 Swinoujscie w sekretariacie,
pok. 126. Zgloszenia nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie lub przesta¢ poczta lub
przesytka kurierska z dopiskiem: ,,Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu
Komunikacji Autobusowej Spétka z 0.0. w Swinoujsciu”, do dnia: 29.06.2022r. do
godz. 9%,

W przypadku przestania ofert poczta lub pocztg kurierska decyduje data i godzina
wplywu do Spoiki.

Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

a) list motywacyjny i zyciorys zawodowy (zyciorys z podaniem adresu do
korespondencji, adresu e-mail i telefonu kontaktowego),

b) oryginaty lub odpisy dokumentéw potwierdzajacych:

— ukonczenie studidéw wyzszych,

— kwalifikacje zawodowe do zajmowanego stanowiska, w tym

potwierdzajace kwalifikacje, o ktorych mowa w rozdziale I,

— dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje.

Odpisy dokumentéw muszg by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze by¢
zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowo
poswiadczonych odpisow dokumentdéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

c) kopie $wiadectw pracy, lub za§wiadczenie potwierdzajace co najmniej 7-letni
okres doswiadczenia zawodowego, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

d) inne dokumenty wg. uznania kandydata potwierdzajace jego kwalifikacje lub
umiej¢tnosci,

e) oswiadczenie o niepodleganiu  wynikajagcym z  przepisow  prawa
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych,



f) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

g) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

h) oswiadczenie o nie podleganiu zakazom zwigzanym z karalnoscig,

1) oswiadczenie, Ze nie toczg si¢ zadne postepowania karne wobec kandydata,

j) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zajmowanie stanowiska
Prezesa Zarzadu,

k) w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972r. —
o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow,

1) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

o tresci:
»W zwiazku z udzialem w postepowaniu kwalifikacyjnym na Prezesa Zarzadu
~Komunikacji Autobusowej” Spélka z o0.0. z siedziba w Swinoujsciu
oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez
,Komunikacje Autobusowa” Spotke z 0.0. z siedziba w Swinoujsciu dla celow
przedmiotowego postepowania kwalifikacyjnego”

Otwarcie zgtoszen nastapi w dniu: 29.06.2022r. o godz. 10%,

. Kandydaci spetniajacy wymagania wezmg udzial w rozmowie kwalifikacyjnej z Radg
Nadzorcza, o terminie ktorej zostang poinformowani do dnia 30.06.2022r. wlacznie
(e-mailem lub telefonicznie). Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zaproszenia na
rozmowg kwalifikacyjng wybranych kandydatow, bez podawania uzasadnienia.

. Rozmowy kandydatéw z Rada Nadzorcza odbg¢dg sie w siedzibie Spotki w dniu
11.07.2022r. od godz. 12".

. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
bez wylonienia kandydata w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

Kandydatom po ztozeniu o$wiadczenia o zobowigzaniu si¢ do zachowania poufnosci,
beda udostepnione informacje o Spélce w jej siedzibie, w pokoju 126 (sekretariat), w
terminie od dnia 15.06.2022r. od godz. 7" do dnia 28.06.2022r. do godz.12"
(godziny otwarcia Spétki od 07:00 do 15:00):

a) akt zalozycielski Spotki wraz ze zmianami,

b) umowa wykonawcza Nr WIM/123/2014 o s$wiadczenie uslug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego w Swinoujsciu -zawarta przez Spotke z
Gmina Miasto Swinoujscie w dniu 29.12.2014r.

¢) Porozumienie miedzygminne zawarte pomiedzy Gmina Miasto Swinoujscia, a
Gming Miedzyzdroje dotyczacego wspolnej realizacji lokalnego transportu
zbiorowego.

d) umowa wykonawcza Nr WIM/130/2013 o $wiadczenie uslug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego w zwigzku z zawartym Porozumieniem
Migdzygminnym z dnia 24.12.2013r. - zawarta przez Spéotke z Gming Miasto
Swinoujscie w dniu 30.12.2013r.,

e) sprawozdanie finansowe Spdétki za ostatni rok obrotowy.



9.

10.

11.

O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza powiadomi telefonicznie
lub poczta elektroniczng na adres e-mail wskazany przez kandydata do dnia
12.07.2022r. wiacznie.

Zgloszenia kandydatow odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang
odestane kandydatom listem poleconym.

Wynik konkursu nie moze stanowié¢ podstawy do roszczenia kandydata o powotanie
na stanowiska Prezesa Zarzadu Spoétki oraz zawarcia z nim umowy o $wiadczenie
ustug w zakresie zarzadzania. Wymagane bedzie od kandydata dopetnienie wszelkich
niezbednych formalnosci zwigzanych z powolaniem i zawarciem umowy o
$wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.

Przewodni czaca Rady Nadzorczej



