ZARZADZENIE NR 676/2021 ]
PREZYDENTA MIASTA SWINOUJSCIE

z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

w sprawie ustalenia godzin pracy Urzedu Miasta Swinoujécie
w trakcie modernizacji budynku CAM nr 5

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r. poz. 1372), w zwiazku z art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W Urzedzie Miasta Swinoujscie pracownikow niewymienionych w § 32 ust. 1
pkt 112 Regulaminu pracy stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 637/2015
Prezydenta Miasta Swinoujécie z dnia 16 grudnia 2015 r. (z pdézn. zm.) obowigzuje
podstawowy system czasu pracy.

2. Réwnowazny system czasu pracy obejmuje:
1) pracownikéw zatrudnionych przy pilnowaniu budynkéw Urzedu;
2) pracownikéw obstugi zatrudnionych na stanowiskach sprzataczki w systemie pracy

zmianowe] — wedtug harmonogramu przygotowanego z wyprzedzeniem:

od poniedziatku do pigtku - od godziny 7.00 do godziny 15.00,

- od godziny 14.00 do godziny 22.00.

3. W zwigzku z modernizacjg budynku CAM nr 5 w Swinoujéciu pracownicy, o ktdrych
mowa w ust. 2 pracujg w okresie od 15 listopada 2021 r. do 15 listopada 2022 r. w systemie
zmianowym, od poniedziatku do niedzieli, w wymiarze do 12 godzin na dobg i przecigtnie
40 godzin tygodniowo, w trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym. Czas pracy okresla
harmonogram podany pracownikom do wiadomosci na miesigc przed rozpoczeciem
wykonywania pracy.

§2.1. W zwiazku z modernizacja budynku CAM nr 5 w Swinoujsciu ustalam
dla pracownikéw Urzedu Miasta Swinoujscie nie wymienionych w § 32 ust. 1 pkt 1 i 2
Regulaminu pracy w okresie od 15 listopada 2021 r. do 15 listopada 2022 r. godziny pracy
7.00-15.00.

2. Rozklad czasu pracy ustala sie nastepujaco:

1) dla pracownikéw:

a) na stanowiskach urz¢dniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urz¢dniczych,

b) kobiet bedacych w cigzy,

¢) 0s6b sprawujacych opieke nad dzieckiem do lat 4, niewyrazajacych zgody na prace
powyzej 8 godzin na dobe,

d) niepelnosprawnych, ktérzy na swéj wniosek, za zgoda odpowiedniego lekarza,
zrezygnowaly z ochrony przewidzianej w przepisach ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

od poniedziatku do pigtku - od godziny 7.00 do godziny 15.00;

2) dla pracownikéw niepetnosprawnych zaliczanych do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci, ktorzy przedlozyli pracodawcy orzeczenie o stopniu
niepeinosprawnosci normy czasu pracy:

od poniedziatku do pigtku - od godziny 7.00 do godziny 14.00;
3) dla pracownikéw Stanowiska Obstugi Interesantow:
od poniedziatku do pigtku - od godziny 7.00 do godziny 15.00;
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4)

5)

6)

7

dla pracownikéw obstugi zatrudnionych na stanowiskach goncow:

od poniedziatku do pigtku - od godziny 10.00 do godziny 18.00;

dla pracownikéw Wydziatu Infrastruktury i Zieleni Miejskiej zatrudnionych do obstugi

Targowiska Miejskiego — wedtug harmonogramu przygotowanego z wyprzedzeniem:

od poniedziatku do soboty - od godziny 7.00 do godziny 15.00,
- od godziny 9.00 do godziny 17.00;

dla pracownikéw Wydziatu Promocji, Turystyki, Kultury i Sportu zatrudnionych

w Informacji Turystycznej - wedtug harmonogramu przygotowanego z wyprzedzeniem:

od poniedziatku do pigtku - od godziny 9.00 do godziny 17.00,
w soboty i niedziele - od godziny 10.00 do godziny 14.00;
dla Miejskiego Rzecznika Konsumentow:

poniedzialtek - od godziny 11.00 do godziny 15.00,
wtorek, sroda, pigtek - od godziny 7.00 do godziny 11.00,
czwartek - od godziny 11.00 do godziny 15.00.

3. Dotychczasowe postanowienia § 34 - 37 Regulaminu pracy pozostajg bez zmian.

§ 3. 1. Urzad Miasta Swinoujscie w okresie od 15 listopada 2021 r. do 15 listopada 2022 r.

bedzie dostgpny dla interesantéw w dni robocze w godzinach 7.00-15.00.

2. Wykonywanie pracy przez wszystkie komoérki organizacyjne Urzedu Miasta

Swinoujscie w okresie od 15 listopada 2021 r. do 15 listopada 2022 r. odbywa¢ sie bedzie
w godzinach 7.00-15.00.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania

go do wiadomosci pracownikom poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Swinoujscie tj. dnia 15 listopada 2021 r.

PREZYDENT MIAS ==

Janusz Zmufkiewicz
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