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Miasto Świnoujście (pow. 202,07 km²) leży w północno-zachodniej części województwa 

zachodniopomorskiego przy ujściu rzeki Odry i Cieśniny Świna do Morza Bałtyckiego.  

Administracyjnie jest miastem na prawach powiatu. Lokalizacja, historia i warunki 

przyrodniczo-naturalne sprawiły, że Miasto realizuje wyjątkowo wiele funkcji:  

 uzdrowiska,  

 kurortu,  

 portu,  

 miasta transgranicznego. 

Jest ważnym ośrodkiem turystycznym oraz gospodarki morskiej. Spełnia również niezwykle 

ważne funkcje w zakresie bezpieczeństwa energetycznego kraju.  

 

 

 

 

W mieście na dzień 31 grudnia 2020 r. zameldowanych było 37 100 mieszkańców. Liczba 

mieszkańców miasta wg statystyki GUS wynosi 40 864 osoby. 

Gmina Miasto Świnoujście jest organem założycielskim dla 5 spółek, 1 zakładu budżetowego, 

20 jednostek organizacyjnych, 1 zakładu opieki zdrowotnej i 3 instytucji kultury. 
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Rok 2020 to intensywny rok związany z budową tunelu pod Świną. Mieszkańcy i turyści 

odwiedzający Świnoujście od lat czekali na stałe połączenie drogowe pomiędzy wyspami Wolin 

i Uznam. 

 

„Przed nami ostatni etap wytężonej pracy. Jeszcze tylko dwa sezony letnie, w trzecim będziemy 
przejeżdżali już tunelem” – mówi Prezydent Świnoujścia Janusz ŻMURKIEWICZ. 
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1. WYKAZ SZCZEGÓŁOWYCH DODATKOWYCH 

INFORMACJI  DO UJĘCIA W RAPORCIE O STANIE 

GMINY MIASTO ŚWINOUJŚCIE ZA ROK 2020  

 

I. Usprawnienie połączenia komunikacyjnego pomiędzy wyspami Uznam i Wolin 
w Świnoujściu – Budowa tunelu pod Świną 

 
2020 to intensywny rok związany z budową tunelu pod Świną. Rzeczowy stan zaawansowania budowy 

stałego połączenia wynosi 27,88%, natomiast stan finansowy budowy, to 254 511 166,55 zł. 

Dla Wykonawcy tunelu rok 2020 był rokiem intensywnych działań. Prace przy budowie tunelu odbywały 

się dwutorowo – wykonywano zarówno roboty budowlane po obu stronach Świny, jak i kontynuowano 

opracowywanie projektów wykonawczych i specyfikacji technicznych dla kolejnych elementów tunelu. 

Najważniejszym zadaniem było przygotowanie komory startowej dla maszyny TBM. Rozpoczęto także 

budowę komory odbiorczej, w której maszyna zakończy pracę. Oprócz tego na placu budowy 

powstawały m.in. zakład separacji, zakład prefabrykacji. 

W czerwcu, w fabryce producenta, miał miejsce odbiór techniczny maszyny TBM. Ze względu 

na pandemię był on przeprowadzony w sposób on-line. Po wykonaniu szeregu testów technicznych, 

maszyna TBM została rozmontowana na części i załadowana na statek, który przybił do nabrzeża 

w pobliżu komory startowej 8 października. Zmontowana maszyna waży ponad 3100 ton, a jej długość 

wynosi ponad 100 metrów. Rozpoczęto także produkcję tubingów – betonowych elementów 

stanowiących obudowę tunelu. Docelowo będzie ich 6280. 

W ramach prowadzonych prac usuwano także kolizje z sieciami energetycznymi 

(m.in. przebudowano linię wysokiego napięcia kV 100), gazowymi (wysokiego i średniego ciśnienia) oraz 

wodno-kanalizacyjnymi. Wyłoniono także w postępowaniu ofertowym laboratorium, które wesprze 

laboratoria Inwestora Zastępczego w badaniach, na które Inwestor Zastępczy nie posiada akredytacji. 

Przeprowadzono także prewencyjnie oczyszczenie dna Świny.  

21 stycznia 2020 r. została zawarta umowa ubezpieczenia ryzyk budowy tunelu. Polisa została 

wystawiona przez konsorcjum firm – InterRisk Towarzystwo Ubezpieczeń S.A Vienna Insurance Group 

i Wiener Towarzystwo Ubezpieczeń S.A. Vienna Insurance Group. Polisa obejmuje prace tunelowo-

drążeniowe, lądowe oraz tzw. OC. Dzięki innowacyjnemu podejściu do tematu i właściwemu podziałowi 

gestii ubezpieczeniowej pomiędzy uczestników procesu budowlanego, uzyskano korzystne warunki 

ubezpieczeniowe. 
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II. Demografia 
 

*Dane GUS za 2019 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. 
Informacja 

Jednostka 
miary 

Ogółem 
w tym: 

Mężczyźni Kobiety 

1. Liczba mieszkańców miasta wg GUS* os. 40 864 19 649 21 215 

2. 
Liczba mieszkańców zameldowanych 
na pobyt: 

    

a) stały os. 37 100 17 520 19 580 

b) czasowy os. 1417 740 677 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 
w tym: 

Mężczyźni Kobiety 

3. Liczba narodzin os. 379 209 170 

4. Liczba zgonów os. 440 242 198 

5. 
Przeciętna długość życia mieszkańców 
miasta 

lata 76 74 78 
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III. Sprawny samorząd i administracja 
 
W roku 2020 Radni złożyli 145 interpelacji i zapytań. Na wszystkie została w terminie udzielona 

odpowiedź. 

Rada Miasta podjęła w 2020 r. 137 uchwał. Częściowo uchylona została Uchwała Nr XXV/208/2020 

w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji udzielanych publicznym szkołom i niepublicznym 

przedszkolom, innych formom wychowania przedszkolnego, szkołom, w tym szkołom podstawowym, 

w których zorganizowano oddział przedszkolny i placówkom prowadzonym na terenie Gminy Miasto 

Świnoujście, trybu kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania tych dotacji oraz terminu i sposobu 

rozliczenia ich wykorzystania rozstrzygnięciem nadzorczym Regionalnej Izby Obrachunkowej 

w Szczecinie z dnia 19 lutego 2020 r. Stwierdzono nieważność części uchwały w zakresie przywołanego 

w podstawie prawnej uchwały art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych 

i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oraz §12 w zakresie wyrażenia: 

„i wchodzi w życie z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2020 r.”. Ponadto rozstrzygnięciem nadzorczym 

Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 31 grudnia 2020 r. stwierdzono nieważność Uchwały 

Nr XL/302/2020 w sprawie apelu do Prezesa Rady Ministrów dotyczącego głosowania za przyjęciem 

Wieloletnich Ram Finansowych Unii Europejskiej na lata 2021-2027 oraz Funduszu Odbudowy. 
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Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 
w tym: 

Mężczyźni Kobiety 

6. Liczba osób w wieku:     

a) przedprodukcyjnym os. 5417 2789 2628 

b) produkcyjnym os. 20 980 11 098 9882 

c) poprodukcyjnym os. 10 703 3633 7070 
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IV. Partycypacja obywatelska 
 

 
Zwycięzca 2020 r. 

Nowoczesna pracownia endoskopowa i zabiegowa w Szpitalu Miejskim 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
2020 r.  

1. 
Odsetek projektów uchwał Rady Miasta 
poddanych konsultacjom społecznym 

% 2,2 

2. Formy konsultacji:  Ilość Liczba uczestników 
a) pośrednie (papierowe, elektroniczne) szt./os. 3 4 

b) bezpośrednie, w tym: szt./os. 1 2 

 zebrania mieszkańców szt./os. 1 2 

 debaty/warsztaty szt./os. 0 0 

 spacery studyjne szt./os. 0 0 

 pozostałe formy konsultacji szt./os. 0 0 

3. Liczba inicjatyw lokalnych szt. 21 - 

a) zgłoszonych szt. 11/2020 r. 5727 

b) zrealizowanych szt. 10/2019 r. 5000 

c) 
kwota z budżetu Miasta przeznaczona 
na realizację zgłoszonych inicjatyw 

zł 2,2 mln - 

4. Liczba udzielonych dotacji NGO szt. 58 
 

a) kwota dotacji udzielonych NGO zł 4 628 232,20 

5. 
Liczba projektów zgłoszonych w ramach budżetu 
obywatelskiego 

szt. 11 

6. 
Liczba zawartych przez miasto umów 
na realizację przez organizacje pozarządowe 
zadań publicznych 

szt. 53 
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V. Finanse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Rynek pracy 
 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
2020 r. 

Na początku roku Na końcu roku 

1. 
Planowana wysokość budżetu ogółem 
(dochody + przychody) 

zł 914 942 845 750 715 692 

2. 
Planowane wydatki ogółem 
(wydatki + rozchody) 

zł 914 942 845 672 257 872 

3. 
Liczba przeprowadzonych zmian 
w budżecie 

szt. - 57 

4. Powody dokonania zmian w budżecie  korekty oraz zarządzenia 

5. Wysokość środków zewnętrznych zł 366 919 860 203 459 774,56 

6. 
Realizacja partnerstwa publiczno-
prywatnego 

tak/nie nie 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Stopa bezrobocia % 5,0 

2. Liczba niepełnosprawnych bezrobotnych os. 18 

3. Wskaźnik zatrudnienia % 94,24 

4. Liczba pracowników sezonowych (w tym zagranicznych) szt. 1370 

5. Liczba osób prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą szt. 3319 

6. 
Liczba przedsiębiorców, którzy zakończyli lub zawiesili działalność 
gospodarczą 

szt. 1180 
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Na koniec 2020 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w mieście wynosiła 714 osób, 

w tym bezrobotnych kobiet – 369, a mężczyzn – 345. Spośród zarejestrowanych bezrobotnych 77 osób 

miało prawo do zasiłku. W ramach prowadzonych przez PUP aktywnych form przeciwdziałania 

bezrobociu zatrudniono 30 osób przy pracach interwencyjnych, staże odbyło 12 osób, natomiast 

3 osoby zatrudniono w ramach dofinansowania wynagrodzenia osób powyżej 50 roku życia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VII. Polityka społeczna 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Liczba osób korzystających ze świadczeń 
pieniężnych i z pomocy społecznej 

os. 925 

a) wysokość kosztów świadczeń zł 2 517 267 

2. 
Liczba podmiotów udzielających pomocy 
i wsparcia mieszkańcom miasta 

szt. 25 

3. 
Przypadki udzielenia pomocy z powodu 
długotrwałej lub ciężkiej choroby 

% 53,4 

4. Liczba osób bezdomnych, w tym: os. 113 

a) korzystających ze schroniska os. 26 

5. 
Liczba osób korzystających z usług 
opiekuńczych MOPR 

os. 270 

6. 
Liczba prowadzonych procedur 
„Niebieskie Karty” 

szt. 130 

7. 
Liczba zakończonych procedur z powodu 
zrealizowania planu pomocy i ustania 
pomocy 

szt. 25 
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W Świnoujściu funkcjonuje wiele podmiotów i organizacji świadczących szeroko rozumianą pomoc 

i wsparcie mieszkańcom naszego miasta. Wśród nich najważniejszy jest Miejski Ośrodek Pomocy 

Rodzinie, który oferuje pomoc w bardzo szerokim zakresie począwszy od pomocy społecznej dla osób 

borykających się z problemami finansowymi, przez pomoc w formie usług opiekuńczych, wsparcie rodzin 

dotkniętych problemami opiekuńczo-wychowawczymi, poradnictwo specjalistyczne, interwencję 

kryzysową, pomoc rodzinom dotkniętym przemocą, aż po zapewnianie pieczy dzieciom pozbawionym 

opieki rodziców biologicznych. Mieszkańcy mogą korzystać także z pomocy w Schronisku dla osób 

Bezdomnych, Dziennym Domu Pomocy, Klubie Seniora, czterech placówkach wsparcia dziennego, 

placówkach prowadzonych przez Polskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Niepełnosprawnością 

Intelektualną – Środowiskowym Domu Samopomocy, Warsztatach Terapii Zajęciowej, mieszkaniu 

treningowym. Ponadto, osoby potrzebujące mogą korzystać z poradnictwa świadczonego przez 

Centrum Zdrowia Psychicznego, Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną, a także różne stowarzyszenia 

i fundacje m.in. Stowarzyszenie Pomocy Osobom o Specjalnych Potrzebach Rozwojowych i ich 

Rodzinom „PROFICIO”, Polski Związek Głuchych, Polski Związek Niewidomych, Stowarzyszenie 

Pomocy Osobom Niepełnosprawnym, Stowarzyszenie Kobiet po Chorobie Raka Piersi „ANNA”, 

Stowarzyszenie Trzeźwościowe „HOL”. Prowadzone są także szkolenia i warsztaty dla rodziców, dzieci 

i młodzieży. Miasto zapewnia także opiekę i wsparcie dzieciom w domu dziecka – Wielofunkcyjnej 

Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej. W Świnoujściu swoje działania prowadzi także Zespół 

Interdyscyplinarny i Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

VIII. Zdrowie 
 
Podmioty podstawowej opieki zdrowotnej w Świnoujściu: 

1) N.Z.O.Z. Przychodnia Lekarska – Tadeusz Czajka, Grunwaldzka 21, 

2) NZOZ „Medica-Med” S.C., ul. Sosnowa 2, ul. Sąsiedzka 4, 

3) S.C. „Nova Med” Halina Winnicka-Bociąga; Ewa Stelmach-Kolanek; Anna Koper-Feliks; Joanna 

Seńków-Bednarek, Dąbrowskiego 4, 

4) Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska Samodzielny Publiczny ZOZ, Kapitańska 8-8b, 

5) ZOZ „Poradnia Rodzinna – Lekarz Małgorzata Walerian i Partnerzy”, Dąbrowskiego 4. 

Liczba pacjentów, którzy w roku 2020 korzystali z pomocy ww. placówek wyniosła 36 423 osoby. 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. 
Liczba podmiotów leczniczych, dla których organem założycielskim 
jest miasto 

szt. 2 

2. 
Liczba świadczeń zdrowotnych udzielonych przez podmioty, dla których 
organem założycielskim jest miasto 

szt. 192 353 

3. 
Liczba pacjentów przyjętych, przez podmioty, dla których organem 
założycielskim jest miasto 

os. 44 843 

4. Zrealizowane programy polityki zdrowotnej  1 

a) kwoty przeznaczone na realizację programów zł 99 000 

b) wydatkowane środki zł 11 840 

c) liczba osób, które skorzystały z programów os. 396 
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„Program szczepień ochronnych przeciw grypie dla mieszkańców miasta Świnoujście w wieku 

od 60 roku życia", został przyjęty uchwałą Nr XXXI/251/2020 Rady Miasta Świnoujście w dniu 28 maja 

2020 r. Gmina Miasto Świnoujście realizację programu zleciła podmiotowi leczniczemu wyłonionemu w 

konkursie – Szpitalowi Miejskiemu im. Jana Garduły w Świnoujściu sp. z o.o., ul. Mieszka I 7. Planowana 

populacja kwalifikująca się do włączenia do programu wynosiła 2200 mieszkańców miasta. Ze względu 

na brak dostępności szczepionek przeciw grypie w 2020 r. zaszczepiono 396 osoby. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

5. 
Liczba osób, które zgłosiły się 
do poradni leczenia uzależnień 

os. 190 

a) w tym po raz pierwszy os. 81 

6. 
Liczba pacjentów Centrum Zdrowia 
Psychicznego ogółem, w tym: 

 941 

a) z diagnozą uzależnienia od alkoholu os. 126 

b) z diagnozą uzależnienia od narkotyków os. 38 

c) 
z uwagi na problemy ze zdrowiem 
psychicznym 

os. 777 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Zgodnie 

z uchwałą 
Wydanych 

7. 
Maksymalna liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych do spożycia w miejscu sprzedaży, w tym: 

szt. 660 546 

a) 
o zawartości do 4,5% alkoholu oraz na piwo/liczba 
wydanych zezwoleń 

szt. 265 207 

b) 
o zawartości powyżej 4,5% do 18% alkoholu (z wyjątkiem 
piwa)/liczba wydanych zezwoleń 

szt. 210 182 

c) 
o zawartości powyżej 18% alkoholu/liczba wydanych 
zezwoleń 

szt. 185 157 
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Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 

Ogółem 

Zgodnie 
z uchwałą 

Wydanych 

8. 
Maksymalna liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży, 
w tym: 

szt. 365 307 

a) 
o zawartości do 4,5% alkoholu oraz na piwo/liczba 
wydanych zezwoleń 

szt. 130 103 

b) 
o zawartości powyżej 4,5% do 18% alkoholu (z wyjątkiem 
piwa)/liczba wydanych zezwoleń 

szt. 120 105 

c) 
o zawartości powyżej 18% alkoholu/liczba wydanych 
zezwoleń 

szt. 155 99 

9. 
Liczba odebranych zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych 

szt. 0 

10. Liczba osób, które zachorowały na Covid-19 os. 1366 

Liczba osób, które 
zachorowały 

na Covid-19 w 2020 r. 
1366 
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IX. Oświata i wychowanie dzieci i młodzieży 
 
W 2020 r. Miasto było organem prowadzącym dla 15 placówek: 

Przedszkola: 

 Przedszkole Miejskie Nr 1 „Perełki Bałtyku” w Świnoujściu, ul. Warszawska 13, 

 Przedszkole Miejskie Nr 3 „Pod Żaglami” w Świnoujściu, ul. Batalionów Chłopskich 5, 

 Przedszkole Miejskie Nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi „Bajka” w Świnoujściu, ul. Wincentego 

Witosa 7, 

 Przedszkole Miejskie Nr 9 „Fantazja” w Świnoujściu, ul. Sosnowa 16 oraz drugie miejsce 

prowadzenia zajęć wychowawczych i opiekuńczych przy ul. 1 Maja 40 w Karsiborze, 

 Przedszkole Miejskie Nr 10 „Kolorowy Świat” w Świnoujściu, ul. Monte Cassino 24-25, 

 Przedszkole Miejskie Nr 11 z Oddziałami Integracyjnymi „Tęcza” w Świnoujściu, ul. Bydgoska 15 

oraz drugie miejsce prowadzenia zajęć wychowawczych i opiekuńczych przy ul. Gdyńskiej 27b. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szkoły podstawowe: 

 Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Marynarki Wojennej RP w Świnoujściu, ul. Gabriela Narutowicza 10 

oraz drugie miejsce prowadzenia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

przy ul. Wincentego Witosa 12, 

 Szkoła Podstawowa Nr 2 im. mjra Henryka Sucharskiego w Świnoujściu, ul. Białoruska 2, 

 Szkoła Podstawowa Nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi im. kpt. ż.w. Mamerta Stankiewicza 

w Świnoujściu, ul. Szkolna 1, 

 Szkoła Podstawowa Nr 6 im. Mieszka I w Świnoujściu, ul. Stanisława Staszica 17 oraz drugie miejsce 

prowadzenia zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych przy ul. Tadeusza Kościuszki 11, 

 Zespół Szkolno-Przedszkolny, w skład którego wchodzi: Przedszkole Miejskie Nr 7 oraz Szkoła 

Podstawowa Nr 9 im. Jana Pawła II w Świnoujściu, ul Sąsiedzka 13a. 
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Szkoły ponadpodstawowe: 

 Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Integracyjnymi im. Mieszka I w Świnoujściu, ul. Mieczysława 

Niedziałkowskiego 2, 

 Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Świnoujściu, ul. Gdyńska 26, w skład którego wchodzi 

Technikum Zawodowe Nr 1 oraz Szkolne Schronisko Młodzieżowe i Turystyki w Świnoujściu, 

ul. Gdyńska 26, 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Świnoujściu, ul. Piastowska 55, 

w skład którego wchodzi przedszkole specjalne, szkoła podstawowa specjalna, szkoła specjalna 

przysposabiająca do pracy i branżowa szkoła specjalna I stopnia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Świnoujściu, ul. Piastowska 54. 

 

 

W 2020 r. Miasto było organem rejestrującym dla 13 placówek: 

 Społecznej Szkoły Podstawowej Społecznego Towarzystwa Szkoły Gimnazjalnej w Świnoujściu, 

ul. Jana Matejki 35, 

 Społecznego Liceum Ogólnokształcącego Społecznego Towarzystwa Szkoły Gimnazjalnej 

w Świnoujściu, ul. Jana Matejki 35, 

 Szkoły Podstawowej Fundacji LOGOS w Świnoujściu, ul. Grunwaldzka 47, 

 I Liceum Społecznego Fundacji LOGOS w Świnoujściu, ul. Grunwaldzka 47, 

 Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego im. św. Jadwigi Królowej w Świnoujściu, ul. Stanisława 

Wyspiańskiego 12, 
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 Ośrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Świnoujściu, ul. Basztowa 11, 

 Niepublicznego Przedszkola „Tygrysek” w Świnoujściu, ul. Wybrzeże Władysława IV 32a/2, 

 Niepublicznego Przedszkola Specjalnego „Jeżyk” w Świnoujściu, ul. Basztowa 11, 

 Przedszkola Niepublicznego „Motylek” w Świnoujściu, ul. Juliusza Słowackiego 27/2,5,5a,8, 

 Aktywnego Przedszkola „KOGUT” w Świnoujściu, ul. Piastowska 62,  

 Przedszkola Niepublicznego „Wiatraczek” w Świnoujściu, ul. Monte Cassino 22, 

 Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a, 

 Branżowej Szkoły I Stopnia A.K.S. Szkoła Techniczna w Świnoujściu, ul. Norweska 12. 

Ponadto Gmina Miasto Świnoujście jest organem wydającym zezwolenie na założenie szkoły 
lub placówki publicznej dla Wojewódzkiego Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Szczecinie w tym: 

 Szkoły Podstawowej dla Dorosłych w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a, 

 Branżowej Szkoły I Stopnia w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a, 

 Technikum Zawodowego w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a. 

 

W 2020 r. Miasto było organem dotującym dla 16 placówek: 

 Niepublicznego Przedszkola „Tygrysek” w Świnoujściu, ul. Wybrzeże Władysława IV 32a/2, 

 Przedszkola Niepublicznego „Motylek” w Świnoujściu, ul. Juliusza Słowackiego 27/2,5,5a,8, 

 Niepublicznego Przedszkola Specjalnego „Jeżyk” w Świnoujściu, ul. Basztowa 11, 

 Aktywnego Przedszkola „KOGUT” w Świnoujściu, ul. Piastowska 62, 

 Przedszkola Niepublicznego „WIATRACZEK” w Świnoujściu, ul. Monte Cassino 22, 

 Szkoły Podstawowej Fundacji LOGOS w Świnoujściu, ul. Grunwaldzka 47, 

 I Liceum Społecznego Fundacji LOGOS w Świnoujściu, ul. Grunwaldzka 47, 

 Społecznej Szkoły Podstawowej Społecznego Towarzystwa Szkoły Gimnazjalnej w Świnoujściu, 

ul. Jana Matejki 35, 

 Społecznego Liceum Ogólnokształcącego Społecznego Towarzystwa Szkoły Gimnazjalnej 

w Świnoujściu, ul. Jana Matejki 35, 

 Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego im. św. Jadwigi Królowej, ul. Stanisława Wyspiańskiego 12, 

 Ośrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Świnoujściu, ul. Basztowa 11,  

 Szkoły Podstawowej dla Dorosłych w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a 

(do 31.08.2020 r.), 

 Branżowej Szkoły I Stopnia w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a, 

 Technikum Zawodowego w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a, 

 Branżowej Szkoły I Stopnia A.K.S. Szkoła Techniczna, ul. Norweska 12,  

 Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Świnoujściu WZDZ w Szczecinie, ul. Norweska 12a. 
 

W Mieście funkcjonują ponadto 3 szkoły ponadpodstawowe, dla których organem prowadzącym 

jest inny organ niż Gmina Miasto Świnoujście, tj.: 

 Technikum Morskie w Zespole Szkól Morskich im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Świnoujściu, 

ul. Jana Sołtana 2, dla którego organem prowadzącym jest Minister Gospodarki Morskiej i Żeglugi 

Śródlądowej, 

 Wojewódzkie Technikum dla Młodzieży wchodzące w skład Zachodniopomorskiego Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Świnoujściu, ul. Grodzka 3, dla którego organem 

prowadzącym jest Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego, 

 Wojewódzka Szkoła Policealna wchodząca w skład Zachodniopomorskiego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Świnoujściu, ul. Grodzka 3, dla którego organem prowadzącym 

jest Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego. 
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Systemem oświaty w Świnoujściu objętych było 5720 dzieci i uczniów, w tym: 
a) w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miasto Świnoujście: 

 w przedszkolach – 1114 dzieci, 

 w szkołach podstawowych – 2671 uczniów, 

 w szkołach ponadpodstawowych – 679 uczniów, 
b) w jednostkach oświatowych, dla których Gmina Miasto Świnoujście jest organem rejestrującym 

i wydającym zezwolenie, którym jednocześnie udziela dotacji: 

 w przedszkolach – 172 dzieci, 

 w szkołach podstawowych – 124 uczniów, 

 w szkołach ponadpodstawowych – 335 uczniów, 
c) w innych szkołach ponadpodstawowych w mieście, dla których organem prowadzącym jest inny 

organ niż Gmina Miasto Świnoujście – 625 uczniów, w tym:  

 w Technikum Morskim w Zespole Szkół Morskich – 371 uczniów, 

 w Wojewódzkim Technikum dla Młodzieży Zachodniopomorskiego Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego – 124 uczniów, 

 w Wojewódzkiej Szkole Policealnej Zachodniopomorskiego Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego – 130 uczniów. 

 
 

  

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Liczba uczniów w placówkach oświatowych ogółem, w tym: os. 5720 

a) w przedszkolach os. 1286 

b) w szkołach podstawowych os. 2795 

c) w szkołach ponadpodstawowych os. 1639 

1
5

1
3 1

6

jest organem
prowadzącym

jest organem
rejestrującym

jest organem
dotującym

Placówki oświatowe, dla których Miasto :
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Zadania w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Miasto wykonywało ogółem 1208 
pracowników zatrudnionych na 1029,93 etatu, z tego: 
a) w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Miasto Świnoujście: 

 nauczyciele – 593 osoby zatrudnione w wymiarze 519,71 etatu, 

 pracownicy administracji – 66 osób zatrudnionych w wymiarze 59,25 etatu, 

 pracownicy obsługi – 223 osoby zatrudnione w wymiarze 203,70 etatu, 
b) w szkołach i placówkach oświatowych, dla których Gmina Miasto Świnoujście jest organem 

rejestrującym i wydającym zezwolenie oraz organem dotującym: 

 nauczyciele – 135 osób zatrudnionych na 75,77 etatu, 

 pracownicy administracji – 26 osób zatrudnionych w wymiarze 16,70 etatu, 

 pracownicy obsługi – 41 osób zatrudnionych w wymiarze 31,75 etatu, 
c) w innych szkołach ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest inny organ 

niż Gmina Miasto Świnoujście: 

 nauczyciele – 86 osób zatrudnionych w wymiarze 87,55 etatu, 

 pracownicy administracji – 12 osób zatrudnionych w wymiarze 16,70 etatu, 

 pracownicy obsługi – 26 osób zatrudnionych w wymiarze 24,25 etatu. 

 

 

Gmina realizowała zadania określone w ustawie – Prawo oświatowe oraz ustawie o systemie oświaty, 

m.in. takie jak: 

a) dowóz dzieci niepełnosprawnych lub refundacja rodzicom kosztów związanych z dowozem dzieci 
niepełnosprawnych do szkół – 16 uczniów, 

b) przyznano 19 uczniom stypendia szkolne oraz 7 uczniom zasiłki szkolne, w związku ze zdarzeniem 
losowym, 

c) w 2020 r., w związku z brakiem wniosków pracodawców, nie udzielono wsparcia w dofinansowaniu 
kształcenia młodocianych pracowników zamieszkałych na terenie Miasta Świnoujście, którzy 
ukończyli przygotowanie zawodowe i zdali egzamin czeladniczy lub egzamin potwierdzający 
uzyskanie kwalifikacji zawodowych, a także ukończyli przyuczenie do wykonywania określonej 
pracy, 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

2. 
Liczba nauczycieli i pracowników w placówkach oświatowych 
w przeliczeniu: 

  

a) na etaty etaty 1029,93 

b) na osoby os. 1208 

1
 0

2
9

,9

1
2

0
8

 900,0

 950,0

1 000,0

1 050,0

1 100,0

1 150,0

1 200,0

1 250,0
Liczba nauczycieli i pracowników w placówkach oświatowych

na etaty na osoby
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d) 67 uczniów skierowano do kształcenia specjalnego, 7 uczniów do młodzieżowych ośrodków 
wychowawczych oraz 4 uczniów do młodzieżowych ośrodków socjoterapii. 

Ponadto: 

 Gmina realizowała zadania o charakterze pomocy materialnej w ramach rządowego programu 
„Wyprawka szkolna” – z tej formy pomocy skorzystało 36 uczniów, 

 Rządowym Programem „Aktywna tablica” zostały objęte 2 szkoły, 

 realizowano zadanie z zakresu administracji rządowej, wynikające z programu kompleksowego 
wsparcia dla rodzin „Za życiem” – wiodący ośrodek koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczy, 

 szkoły uczestniczyły w programach „Owoce w szkole” oraz „Szklanka mleka”. 

Pełny opis i zakres realizacji zadań Gminy Miasto Świnoujście zawiera sporządzana w oparciu o art. 11 
ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, ze zm.), informacja 
o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy Miasto Świnoujście za każdy poprzedni rok szkolny, 
ostatnia za rok szkolny 2019/2020, składana co roku Radzie Miasta w terminie do 31 października. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projekty i przedsięwzięcia realizowane przez placówki 

a) realizacja przez Szkołę Podstawową nr 1 im. Marynarki Wojennej RP w Świnoujściu projektu „Szkoła 

dla Innowatora”. To Ogólnopolski projekt organizowany przez Centrum Edukacji Obywatelskiej. 

Inicjatorami projektu są, Ministerstwo Rozwoju oraz Ministerstwo Edukacji Narodowej. 

W Szkole dla innowatora bierze udział 20 szkół z całej Polski. Głównym celem projektu jest wsparcie 

nauczycieli i dyrektorów szkół podstawowych we wprowadzaniu zmian, pozwalających na skuteczne 

kształcenie kompetencji proinnowacyjnych, 

b) Szkoła Podstawowa nr 6 im. Mieszka I w Świnoujściu realizowała projekt „Chwytaj serce – młodzi 

dla transplantologii”. Celem projektu jest propagowanie wiedzy na temat transplantacji 

oraz kontynuacja i utrzymanie współpracy z organizacjami pozarządowymi i stowarzyszeniami, 

c) kontynuacja bilateralnego dwujęzycznego projektu polsko-niemieckiego, którego głównym 

zadaniem jest pobieranie nauki po obu stronach granicy przez uczniów obu narodowości. 

W 2020 r. projekt realizowany był on-line, 

d) organizacja przez Szkołę Podstawową nr 6 im. Mieszka I w Świnoujściu wraz z Miejskim Domem 

Kultury Świnoujskich Dni Profilaktyki „Edukować, wpierać, zapobiegać” wśród uczniów szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych, 

e) realizacja projektu „Bliżej Przyrody” dla edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-III szkół 

podstawowych położonych na terenie gmin Wolińskiego Parku Narodowego. Celem projektu 

jest popularyzowanie walorów przyrodniczych parku, dokonywanie obserwacji i badań własnych 

przy współpracy z Uczelnią Wyższą (SP6, ZSP0), 
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f) realizacja Ogólnopolskiego Projektu Edukacyjnego „W świecie Montessor”. Celem nadrzędnym 

projektu jest promocja pracy według koncepcji Marii Montessori oraz wprowadzenie elementów 

pedagogiki montessoriańskiej w placówkach niemontessoriańskich, 

g) udział placówek oświatowych w akcji MEN „Razem na Święta”, w której uczniowie zachęcani 

byli do niesienia pomocy innym, 

h) realizacja ogólnopolskiego projektu „Zaczytana Szkoła”, „Szkoła do hymnu”, Akademia 

Bezpiecznego Puchatka „Jak bezpiecznie i odpowiedzialnie korzystać z urządzeń cyfrowych”, 

i) w przedszkolach: programy ogólnopolskie propagujące zdrowie i zdrowe odżywianie: „Akademia 

Aquafresh”, „Żyj z przyrodą w zgodzie”, „Kubusiowi Przyjaciele Natury”, „Czyste powietrze wokół 

nas”, „Tato, Mamo wolę wodę”, „Jemy marchewkę – zdrowe zęby mamy”, „Skąd się biorą produkty 

ekologiczne”, inne programy: „Magiczna moc bajek”. 

 

Projekty edukacyjne finansowane ze środków zewnętrznych 

a) „Indywidualizacja procesu nauczania w Gminie Miasto Świnoujście” w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Działanie 8.3. – 

Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie ogólne oraz uczniów uczestniczących 

w kształceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT 

dla Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego. Celem projektu jest doskonalenie kompetencji 

kluczowych uczniów w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, języków obcych, 

nauk matematyczno-przyrodniczych, kreatywności, innowacyjności i pracy zespołowej oraz rozwój 

systemu indywidualnej pracy z uczniami, prowadzące do wzmocnienia ich zdolności do przyszłego 

zatrudnienia. Indywidualizacja pracy z uczniem ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi 

oraz ucznia zdolnego i wsparcie uczniów zagrożonych przedwczesnym zakończeniem nauki szkolnej, 

b) „Trzy przedszkola – Dwa języki – Jedna droga” w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

regionalnego. Celem projektu jest stworzenie i rozwój polsko-niemieckiej współpracy trzech 

placówek dziennej opieki nad dziećmi, skierowanych na dwujęzyczność w regionie przygranicznym 

w celu promowania wczesnej wielojęzyczności. Na tle promowania edukacji dwujęzycznej 

przeprowadzane były imprezy, takie jak wspólne tygodnie projektowe, dni sportu, warsztaty sztuki, 

zajęcia językowe i rekreacyjne. Nauczanie języka i zdobywanie kompetencji kulturowych odbywało 

się na pedagogicznej zasadzie immersji. W 2020 r. projekt realizowany był on-line, 

c) „Upowszechnianie wychowania przedszkolnego na terenie Miasta Świnoujście poprzez stworzenie 

185 nowych miejsc wychowania przedszkolnego i działania wspomagające” w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Działanie 8.1 – 

Upowszechnianie edukacji przedszkolnej. Cel projektu: nowe przedszkole przystosowane do opieki 

nad dziećmi z różnymi niepełnosprawnościami oraz wzbogacenie zajęć opiekuńczych o zajęcia 

dla wychowanków ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

d) „Szkoła praktycznych umiejętności i dobrych kwalifikacji 2” w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego – Wsparcie szkół i placówek prowadzących 

kształcenie zawodowe oraz uczniów uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych 

uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego, Działanie 8.6 – Inwestowanie 

w kształcenie, szkolenie i szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejętności uczenia się 

przez cale życie. Celem projektu było podniesienie umiejętności oraz uzyskanie dodatkowych 

kwalifikacji zawodowych przez uczniów i nauczycieli (uprawnienia barmańskie, baristyczne, 

sommelierskie i kelnerskie) oraz doskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli 

zawodu, związanych z nauczanym zawodem, 
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e) „Zdalna Szkoła – wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie kształcenia zdalnego” 

oraz projekt „Zdalna Szkoła + wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie kształcenia 

zdalnego”. Projekty finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 

w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa nr 1 

„Powszechny dostęp do szybkiego Internetu” Działanie 1.1 „Wyeliminowanie terytorialnych różnic 

w możliwości dostępu do szerokopasmowego Internetu o wysokich przepustowościach”. 

Projekty powyższe pozwoliły Gminie Miasto Świnoujście pozyskać dodatkowe środki finansowe 

na wyposażenie szkół w sprzęt niezbędny do prowadzenia zdalnych lekcji w czasie Pandemii, 

f) „Pomorze Zachodnie – Bezpieczna Edukacja”. Projekt współfinansowany przez Unię Europejską 

w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Działanie 7.7 Wdrożenie programów 

wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z niepełnosprawnościami 

oraz zagrożonych niepełnosprawnością oraz przedsięwzięć związanych z walką i zapobieganiem 

COVID-19 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego  

2014-2020. Projekt był odpowiedzią na obecną sytuację epidemiczną, a jego celem jest łagodzenie 

skutków pandemii COVID-19 oraz przeciwdziałanie jej negatywnym konsekwencjom, ochrona dzieci 

przebywających w żłobkach, placówkach edukacyjnych prowadzonych przez jednostki samorządu 

terytorialnego z terenu województwa zachodniopomorskiego, 

g) „Dwujęzyczny projekt polsko-niemiecki online”. Projekt finansowany z Funduszu Małych Projektów 

(FMP) w ramach Programu Współpracy Interreg V A Meklemburgia-Pomorze 

Przednie/Brandenburgia/Polska w ramach celu „Europejska Współpraca Terytorialna” 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Celem projektu jest kontynuacja dwujęzycznego 

projektu polsko-niemieckiego przez SP nr 6 im. Mieszka I oraz LO z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Mieszka I wraz z partnerską szkołą Europäische Gesamtschule Insel Usedom, w czasach 

Pandemii, za pośrednictwem profesjonalnej platformy do e-learningu. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

3. Finansowanie oświaty:   

a) wysokość wydatków zł 72 546 664 

b) kwota wykorzystanej subwencji zł 35 259 159 

c) koszty pokryte dochodami własnymi miasta zł 33 099 252 

d) 
kwota przekazanych dotacji, środków finansowych na realizację 
programów rządowych oraz środków z UE 

zł 4 188 253 
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Do szczególnie ważnych działań i zjawisk w oświacie w 2020 r. należały: 

1) uzyskanie Certyfikatu „Samorządowy Lider Edukacji”. Certyfikat przyznano w ramach 

Ogólnopolskiego Konkursu i Programu Certyfikacji Gmin, Powiatów i Samorządnych Województw. 

Certyfikat potwierdza, że uhonorowana nim JST realizuje lokalną politykę edukacyjną w sposób 

wzorcowy: nowoczesny, innowacyjny, zgodny z potrzebami interesariuszy JST z uwzględnieniem 

aktualnych wyzwań demograficznych, kulturowych, gospodarczych i społecznych. Certyfikat 

„Samorządowy Lider Edukacji” stanowi potwierdzenie przestrzegania przez JST najwyższych 

standardów jakościowych w dziedzinie zarządzania lokalną przestrzenią edukacyjną, 

2) przyjęcie uchwały w sprawie utworzenia Centrum Usług Wspólnych oraz wspólnej obsługi placówek 

oświatowych Miasta Świnoujście. Centrum ma prowadzić wspólną obsługę administracyjną, 

finansową i organizacyjną jednostek organizacyjnych w celu zwiększenia kontroli prawidłowości 

planowania i efektywności wydatkowania środków finansowych. 

 

Ważniejsze działania, sukcesy i osiągnięcia uczniów świnoujskich szkół na poziomie wojewódzkim 

i ogólnopolskim: 

a) Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Integracyjnymi im. Mieszka I w Świnoujściu uzyskało 

z egzaminów maturalnych, w zakresie przedmiotów obowiązkowych, wyższe wyniki niż średnie 

wyniki województwa i kraju, 

b) decyzją Fundacji Edukacyjnej „Perspektywy” Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Świnoujściu 

oraz Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Integracyjnymi im Mieszka I w Świnoujściu otrzymały 

tytuł „Brązowej Szkoły 2020”. Technikum uplasowało się na 11 miejscu w województwie 

zachodniopomorskim, a LO na 23 miejscu, 

c) uzyskanie wyników bardzo dobrych w Międzynarodowym Konkursie Matematycznym Kangur, 

d) uzyskanie tytułu laureata VI Olimpiady Wiedzy o Mediach oraz zdobycie indeksu na wydział 

humanistyczny dowolnie wybranego uniwersytetu w kraju przez ucznia LO, 

e) uzyskanie tytułu Laureatów w wojewódzkim konkursie organizowanego przez IPN w Szczecinie 

„wokół symboli narodowych”, 

f) uzyskanie tytułu laureatów Wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego z języka angielskiego, 

g) uzyskanie tytułu finalistów Wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego z języka polskiego, 

niemieckiego, matematyki, historii, biologii, geografii. 
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X. Bezpieczeństwo mieszkańców i miasta 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

4. Udział uczniów w olimpiadach: os. 254 

a) wojewódzkich os. 78 

b) krajowych os. 135 

c) międzynarodowych os. 41 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

5. Liczba uczniów kończących ósmą klasę os. 259 

6. 
Liczba uczniów rozpoczynających naukę w szkołach 
ponadpodstawowych 

os. 253 

7. 
Liczba uczniów uczęszczających do szkół ponadpodstawowych 
spoza miasta 

os. 83 

8. Żłobki publiczne i niepubliczne:   

a) liczba dzieci os. 273 

b) liczba opiekunów i pracowników w przeliczeniu na:   

 etaty etaty 80,75 

 osoby os. 87 

c) koszty utrzymania ogółem, w tym: zł 4 349 061 

 dotacja miasta udzielona żłobkom niepublicznym zł 837 750 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Przestępczość ogółem, w tym: szt. 891 

a) kryminalne szt. 756 

b) kradzieże szt. 266 

c) przestępstwa gospodarcze szt. 15 

d) przestępstwa narkotykowe szt. 89 

2. 
Zdarzenia w ruchu drogowym 
ogółem, w tym: 

szt. 556 

a) kolizje szt. 510 

b) wypadki szt. 27 

c) z udziałem pieszych szt. 19 

3. 
Zdarzenia drogowe z udziałem 
poszkodowanych osób, w tym: 

os. 118 

a) ranni os. 26 

b) ofiary śmiertelne os. 2 

c) zatrzymani nietrzeźwi kierowcy os. 90 

4. 
Obszar miasta objęty 
monitoringiem wizyjnym 

szt. 15 

5. Ochrona przeciwpożarowa:   Uznam Wolin Karsibór 

a) 
jednostki ochrony 
przeciwpożarowej i ratownictwa 

szt. 7 2 4 1 

b) 
ilość pojazdów pożarniczych 
i przyczep 

szt. 31 9 20 2 



24 | S t r o n a  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

W zakresie bezpieczeństwa informatycznego wykonano audyt sieci, opracowano kompleksową 

dokumentację sieci aktywnej LAN oraz zainstalowano i skonfigurowano urządzenia Fortigate 200E 

(firewall – zapora sieciowa) do zabezpieczenia całej infrastruktury informatycznej w Urzędzie Miasta. 

Ponadto wdrożono Active Directory. Są to usługi katalogowe do Windows Server, służące 

do przechowywania i uwierzytelniana dostępu użytkowników do zasobów danych w sieci w Urzędzie 

Miasta między innymi dostęp do folderów z danymi, oprogramowania dla każdego wydziału, drukarek, 

skanerów, poczty www. 

 

 
W zakresie inwestycji w infrastrukturę ciepłowniczą w roku 2020: 

 zawarto umowę z wykonawcą opracowania wielowariantowego studium wykonalności w zakresie 
strategicznego, ekonomicznego i przyjaznego dla środowiska sposobu zasilania w energię cieplną 
miasta Świnoujście wraz z analizą techniczną, ekonomiczną i środowiskową, 

 zbudowano 6 preizolowanych przyłączy cieplnych wysokich parametrów o średnicach zewn. 

Od 90 do 140 mm o łącznej długości 246 mb, 

 zmodernizowano kanałową sieć ciepłowniczą Dn150, Dn80, Dn65 na preizolowaną od komory A0-6 

do komory A0-20 (Etap II) wraz z przyłączami do budynków przy ul. Grunwaldzkiej 22-27, 

Kujawskiej 1 i Kołłątaja 7, 

 zmodernizowano kanałową sieć ciepłowniczą Dn150, Dn40 na preizolowaną od komory A0-20 

do punktu przy skrzyżowaniu ul. 11 Listopada i Szkolnej (Etap III) wraz z przyłączami do budynków 

przy ul. Kujawskiej 2,3 i 4, 

 zmodernizowano kanałową sieć ciepłowniczą Dn100, Dn80, Dn65 na preizolowaną od wpięcia 

do istniejącej sieci Dn250/400 w rejonie ul. Witosa i Matejki wraz z przyłączami do budynków 

przy ul. Witosa 2, 4, 6, 8, 10 oraz Matejki 1a i 1c, 

 wybudowano 7 szt. kompaktowych wymiennikowych węzłów cieplnych. 

 

 

6. 
Ilość interwencji na terenie miasta 
ogółem, w tym: 

szt. 1461 

a) pożary szt. 144 

b) miejscowe zagrożenia szt. 1115 

c) fałszywe alarmy szt. 202 

7. 
Czas przybycia podmiotów 
ratowniczych na miejsce 
zdarzenia: 

  

a) do 5 min min 384 

b) 6-10 min min 461 

c) 11-15 min min 241 

d) powyżej 15 min min 173 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

8. 
Bezpieczeństwo energetyczne, sytuacja w miejskim 
Przedsiębiorstwie Energetyki Cieplnej: 

  

a) ilość budynków podłączonych do sieci ciepłowniczej szt. 520 

b) długość sieci ciepłowniczej km 40,5 
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XI. Polityka mieszkaniowa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Dane z 2019 r. 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

9. Zaopatrzenie w wodę:   

a) liczba odbiorców przyłączonych do sieci wodociągowej szt. 5730 

b) liczba odbiorców przyłączonych do sieci kanalizacyjnej szt. 5249 

c) liczba nieruchomości wyposażonych w zbiornik bezodpływowy szt. 233 

Uwaga, jako liczbę odbiorców wskazano liczbę punktów rozliczeniowych, dla których ZWiK ma zawartą 
umowę. 

Lp. 
Informacja 

Jednostka 
miary 

Ogółem 

1. Ilość budynków w mieście ogółem, w tym: szt. 7872 

a) ilość budynków mieszkalnych szt. 3162 

 jednorodzinnych szt. 2066 

 wielorodzinnych szt. 1096 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

2. 
Liczba mieszkań ogółem 
w mieście*, w tym: 

szt. 21 182 

a) gminnego zasobu mieszkaniowego szt. 542 

 Uznam Wolin Karsibór 

3. 
Liczba wydanych pozwoleń 
na budowę mieszkań ogółem, w tym: 

szt. 30 9 19 2 

a) jednorodzinnych szt. 26 5 19 2 

b) wielorodzinnych szt. 4 4 0 0 
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Średnia cena m2 zakupu mieszkań na podstawie prawa pierwokupu wynosiła 5833 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

Skuteczna realizacja polityki i programów w zakresie gospodarki 

mieszkaniowej, to: 

 kontynuacja budowy dostępnych cenowo mieszkań, 

 rozwój społecznego budownictwa na wynajem, 

 zapewnienie właściwych warunków mieszkaniowych dla osób 

w trudnej sytuacji życiowej. 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

4. 
Ilość mieszkań oddanych do użytku z gminnego zasobu 
mieszkaniowego ogółem, w tym: 

szt. 62 

a) wynajmowane na czas nieoznaczony szt. 59 

b) o najmie socjalnym szt. 3 

5. Liczba złożonych wniosków o wynajem mieszkania ogółem, w tym: szt. 502 

a) niespełniające kryteriów najmu szt. 47 

b) spełniające kryteria najmu, w tym dotyczące: szt. 455 

 

najmu na czas nieoznaczony szt. 318 

najmu socjalnego szt. 127 

czynszowe szt. 10 
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XII. Komunikacja i transport 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Długość dróg w mieście, w tym: km 126 

a) krajowych km 23 

b) wojewódzkich km 0 

c) powiatowych km 38 

d) gminnych km 65 

e) niesklasyfikowane km 3 

2. Rodzaj nawierzchni, w tym:   

a) asfaltowych km 87 

b) gruntowych km 1,4 

c) szutrowych km 3,8 

d) wykonanych z płyt jumbo km 20 

e) innych km 17 

3. Liczba parkingów szt. 29 

4. Liczba miejsc parkingowych szt. 5 482 

5. Liczba miejsc postojowych w pasach drogowych szt. 4 068 

6. Wpływ z SPP zł 27 669,45 

7. Długość dróg rowerowych km 39,7 

8. Liczba pasażerów komunikacji miejskiej ogółem, w tym: os. 784 382 

a) korzystających z przejazdów bezpłatnych os. 173 590 

9. Wpływ ze sprzedaży biletów zł 1 321 130 

 

Ceny biletów w 2020r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 | S t r o n a  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

10. 
Dopłata miasta do kosztów utrzymania Komunikacji 
Autobusowej sp. z o.o. 

zł 5 638 242,80 

11. 
Liczba autobusów posiadanych przez Komunikację Autobusową 
sp. z o.o. 

szt. 22 

12. Średni wiek taboru komunikacji miejskiej lata 9, 7 i 18 

13. Koszty utrzymania przepraw promowych, w tym: zł 34 170 614,72 

a) subwencja zł 25 000 000 

b) dotacja miasta zł 9 170 615 

25 000 000

9 170 615

Źródła finansowania przeprawy promowej

Subwencja Dotacja miasta
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Stan techniczny promów oraz średni wiek taboru pływającego: 

Bieliki – 4 szt. stan średni (do modernizacji) – 22 lata, 

Karsibory – 3 szt. stan dobry (po modernizacji), 1 szt. zły (do modernizacji) – 42 lata 

 

 

XIII. Ekologia 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. 
Liczba urządzeń korzystających ze źródeł energii odnawialnej 
zamontowanych na obiektach użyteczności publicznej 

szt. 6 

2. Bilans powierzchni miasta ogółem, w tym: ha 20 207 

a) tereny pod wodą ha 10 267 

b) tereny zurbanizowane ha 1499 

c) tereny zielone ha 8441 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

3. Wycinki dokonane pod inwestycje, w tym:   

a) wycinki drzew szt. 1846 

b) wycinki krzewów m2 2256,50 

4. Liczba nasadzeń ogółem, w tym: szt. 1212 

a) drzew szt. 332 

b) krzewów szt. 1200 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

14. Ilość pojazdów zarejestrowanych w mieście, w tym: szt. 31 364 

a) samochodów osobowych szt. 23 580 
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Gmina miejska Świnoujście należy do strefy zachodniopomorskiej (PL320) oceny jakości powietrza. 

W rocznej ocenie jakości powietrza dla strefy zachodniopomorskiej 2019 r., z uwzględnieniem kryteriów 

ustanowionych dla celów ochrony zdrowia nie stwierdzono przekroczeń. 

 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

5. 
Ilość wytworzonych odpadów komunalnych w mieście ogółem, 
w tym: 

t 26 682 

a) przez instytucje i przedsiębiorstwa t 8337 

b) przez mieszkańców miasta t 18 345 

6. Ilość odpadów komunalnych zmieszanych t 15 989 

7. Ilość odpadów komunalnych zebranych selektywnie t 10 693 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W 2020 r. wymieniono 2 piece węglowe na inne źródło ogrzewania w ramach obowiązujących 

programów. 

 

Poziom hałasu komunikacyjnego w wybranych punktach miasta 
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XIV. Kultura i sport 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. 
Liczba woluminów w bibliotece 
miejskiej 

szt. 142 465 

a) liczba wypożyczeń szt. 57 907 

2. 
Liczba osób odwiedzających 
muzea 

os. 8003 

3. 
Liczba wydarzeń w miejskich 
instytucjach kultury 

szt. 119 

4. 
Liczba wydarzeń organizowanych 
przez miasto 

szt. 149 

5. 
Ilość klubów i organizacji 
sportowych, w których 
finansowaniu uczestniczy miasto 

szt. 16 

6. 
Kwota finansowania z budżetu 
miasta na realizację zadań klubów 
i organizacji sportowych 

zł 919 200 

7. 
Ilość imprez sportowych 
organizowanych przez Ośrodek 
Sportu i Rekreacji „Wyspiarz” 

szt. 30 

 

XV.  Planowanie przestrzenne 

Lp. 
Informacja 

Jednostka 
miary 

Ogółem 

1. Obszar miasta objęty obowiązującym 
miejscowym planem 
zagospodarowania przestrzennego 

% 97,42 

2. Liczba wydanych decyzji 
o warunkach zabudowy 
dla nieruchomości nieobjętych mpzp 

% 26 

3. Ilość mpzp w opracowaniu szt. 9 

a) termin ich opracowań rok 2022 

4. Ilość opracowań mpzp zakończonych szt. 1 

5. 
Ilość opracowań mpzp 
zatwierdzonych 

szt. 1 

6. 
Ilość wniosków o zmianę mpzp, 
z tego: 

szt. 19 

a) 
ilość wniosków pozytywnie 
rozpatrzonych 

szt. 3 
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Wnioski o zmianę planu dotyczyły głównie zmiany ustaleń planów obowiązujących na terenie Przytoru 

i Karsiboru (tzn. nieruchomości położonych poza obszarem, dla którego sporządzana jest zmiana planu 

na podstawie uchwały nr LX/448/2018 z dnia 28.06.2018 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego Gminy Miasto Świnoujście w rejonie wyspy 

Karsibór). 

Wnioski pozytywnie rozpatrzone zostały uwzględnione poprzez podjęcie uchwały nr XXXV/282/2020 

z dnia 27.08.2020 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego Gminy Miasto Świnoujście w rejonie ul. Pomorskiej. 

Wnioski o zmianę planu dotyczyły głównie zmiany ustaleń planów obowiązujących na terenie Przytoru 

i Karsiboru (tzn. nieruchomości położonych poza obszarem, dla którego sporządzana jest zmiana planu 

na podstawie uchwały nr LX/448/2018 z dnia 28.06.2018 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego Gminy Miasto Świnoujście w rejonie wyspy 

Karsibór). 

Wnioski pozytywnie rozpatrzone zostały uwzględnione poprzez podjęcie uchwały nr XXXV/282/2020 

z dnia 27.08.2020 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego Gminy Miasto Świnoujście w rejonie ul. Pomorskiej. 

 

XVI. Inwestycje 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Ilość inwestycji zaplanowanych szt. 55 

a) wartość inwestycji zaplanowanych zł 397 024 676 

2. Ilość inwestycji zrealizowanych szt. 36 

a) wartość inwestycji zrealizowanych zł 357 430 881 

3. 
Stan inwestycji kontynuowanych, 
w tym: 

  

a) procent zaawansowania robót % 90 

4. 
Ilość inwestycji zaplanowanych 
a niezrealizowanych, w tym: 

szt. 19 

Ilość inwestycji zaplanowanych, a niezrealizowanych – ze względu na pandemię nie wykonano projektu 

instalacji wodnej na Cmentarzu Komunalnym, pozostałe inwestycje wykonano w mniejszym zakresie. 

1) zmiany harmonogramów realizacji zadań (przesunięcia w czasie) – 14 szt. 

2) nierozstrzygnięte przetargi (brak ofert lub wysokie ceny) – 5 szt. 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

5. Kary umowne za niedotrzymania terminu:   

a) 
zapłacone przez inwestorów 
za niedotrzymanie terminów realizacji 
inwestycji 

zł 1 273 124 

b) 
zapłacone przez miasto za nieterminowe 
opłacenie zrealizowanych przez inwestora 
inwestycji 

zł 0 

 

  

COVID-19 
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XVII. Turystyka 
 

Lp. Informacja 
Jednostka 

miary 
Ogółem 

1. Wpływy z opłaty uzdrowiskowej zł 7 520 627 

2. Szacunkowe wpływy z podatków od nieruchomości 
obiektów działających w turystyce 

zł 8 836 000 

3. Ilość miejsc noclegowych, w tym: szt. 16 331 

a) w hotelach szt. 3093 

b) w domach wczasowych, ośrodkach szt. 4258 

c) w sanatoriach szt. 1683 

d) w apartamentach, willach szt. 4255 

e) w kwaterach prywatnych szt. 2541 

f) w pozostałych miejscach noclegowych szt. 501 

 

 

Turystyka jest jedną z wiodących dziedzin gospodarki Miasta. Dominujące formy turystyki rozwijające 

się w mieście to: turystyka wypoczynkowa, uzdrowiskowa, aktywna (żeglarstwo, windsurfing, 

kitesurfing, turystyka rowerowa). O jej dużym potencjale rozwojowym decydują walory naturalne 

(położenie geograficzne, ukształtowanie terenu, występujące złoża – walory uzdrowiskowe), 

dziedzictwo kulturowe w postaci dawnych obiektów militarnych, rozwijająca się oferta usług 

turystycznych i stosunkowo dobrze rozwinięta infrastruktura turystyczna. 

Liczba turystów z roku na rok rośnie. W roku 2020, niestety po raz pierwszy od wielu lat, odnotowany 

został spadek, spowodowany pandemią COVID-19 i „zamrożeniem” działalności obiektów, w których 

świadczone są usługi hotelarskie. W analizowanym roku liczba udzielonych noclegów wyniosła 

1 603 541 i była mniejsza o 771 477 w stosunku do roku 2019. Do dyspozycji turystów w roku 2020 

łącznie przygotowanych było 16 331 miejsc noclegowych. W 2020 r. w mieście funkcjonowało: 

15 obiektów skategoryzowanych (3277 miejsc noclegowych) oraz 808 obiektów nieskategoryzowanych 

(ośrodki wypoczynkowe, sanatoria/obiekty rehabilitacyjne, wille, apartamenty, pokoje 

gościnne/kwatery prywatne) o łącznej liczbie miejsc noclegowych wynoszącej 13 054. 
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Zróżnicowanie w typach obiektów i ich standardzie powoduje, że oferta noclegowa adresowana 

jest do różnych grup turystów, o różnym stopniu zamożności. Istniejąca baza noclegowa 

jest niezbędnym elementem zagospodarowania turystycznego i ma bardzo duże znaczenie dla rozwoju 

funkcji turystycznej i uzdrowiskowej. Znaczna część obiektów noclegowych, niebędących zakładami 

lecznictwa uzdrowiskowego, dysponuje rozbudowaną bazą zabiegową. 

W lipcu 2020 r. uruchomiony został rządowy program pn. Polski Bon Turystyczny, będący formą 

wsparcia dla polskich rodzin oraz branży turystycznej, w związku z trudną sytuacją gospodarczą 

wywołaną epidemią COVID-19. Bonem można płacić za usługi hotelarskie lub imprezy turystyczne 

realizowane w Polsce przez przedsiębiorców turystycznych oraz organizacje pożytku publicznego 

wpisane na listę prowadzoną przez Polską Organizację Turystyczną. 

W celu przystąpienia do programu, na PUE ZUS należy wypełnić stosowne oświadczenie. 

W przypadku osób i podmiotów świadczących usługi hotelarskie, koniecznym jest w ramach 

tego oświadczenia dodatkowo wykazanie wpisu do tzw. rejestru innych obiektów, w których są 

świadczone usługi hotelarskie. W Świnoujściu taki rejestr prowadzi Prezydent Miasta. 

Wymóg spowodował, że wielu przedsiębiorców, dotąd z różnych powodów niewidniejących 

w przedmiotowym rejestrze, dokonało formalnego wpisu do ewidencji obiektów, w których są 

świadczone usługi hotelarskie obiektu, niebędącego obiektem hotelarskim w rozumieniu ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o usługach hotelarskich oraz usługach pilotów wycieczek i przewodników 

turystycznych. Fakt ten przyczynił się bezpośrednio do wzrostu liczby miejsc noclegowych na terenie 

miasta. W stosunku do roku 2019 w ten sposób przybyło ponad tysiąc nowych miejsc noclegowych. 

Tendencja ta utrzymuje się również w roku obecnym. 

 

 

 

 

 

 

 

Osiągnięcia uzyskane przez miasto w branży turystycznej: 

1) Ranking Onetu na najlepszą plażę w Polsce 2020 miejsce I, 

2) Błękitna Flaga na Kąpielisku Uznam po raz 15, 

3) Błękitna Flaga Port Jachtowy Basen Północny po raz 12, 

4) Błękitna Flaga Kąpielisko Warszów po raz 1. 
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XVIII. Gospodarka morska 
 

Lp. Informacja Jednostka 
miary 

Ogółem 

1. Ilość przedsiębiorstw w branży morskiej wg GUS szt. 394 

2. Szacunkowe wpływy z podatków zł 46 974 873 

3. Ilość osób zatrudnionych w gospodarce morskiej wg GUS os. 1 809 

 

Powyżej podana kwota szacunkowych wpływów z podatków dotyczy 36 najbardziej znaczących 

podmiotów działających w branży morskiej, na terenie miasta. 

 

XIX.  Udział miasta w związkach międzygminnych 
 

Rola i pozycja miasta w związkach międzygminnych oraz inicjatywy podejmowane przez związki 

dotyczące miasta 

W 2020 r. miasto uczestniczyło w następujących stowarzyszeniach i związkach: 
1) Celowy Związek Gmin R-XXI, 
2) Ogólnopolska Federacja Młodzieżowych Samorządów Lokalnych, 
3) Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania, 
4) Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej, 
5) Stowarzyszenie – Lokalna Grupa Rybacka „Zalew Szczeciński”, 
6) Stowarzyszenie Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego, 
7) Stowarzyszenie Zachodniopomorska Sieć Teleinformatyczna, 
8) Świnoujska Organizacja Turystyczna, 
9) Związek Portów i Przystani Jachtowych – Lokalna Organizacja Turystyczna Zachodniopomorskiego 

Szlaku Żeglarskiego, 
10) Związek Miast Polskich, 
11) Związek Powiatów Polskich. 
 

Miasto Świnoujście jest członkiem Celowego Związku Gmin R-XXI z siedzibą w Nowogardzie od 2008 r. 

W chwili obecnej CZG R-XXI zrzesza 29 gmin z województwa zachodniopomorskiego. Związek 

wybudował i eksploatuje Regionalny Zakład Gospodarowania Odpadami w Słajsinie oraz 3 stacje 

przeładunkowe: w Świnoujściu, Mielenku Drawskim i Mokrawicy. Miasto Świnoujście reprezentuje 

w Zgromadzeniu Związku dwóch delegatów. Miasto Świnoujście jest największą gminą członkowską 

ze względu na liczbę mieszkańców oraz ilość dostarczanych do RZGO odpadów. 

CZG R-XXI zrekultywował składowisko przy ul. Pomorskiej, wybudował na terenie ww. zamkniętego 

składowiska Stację Przeładunkową Odpadów oraz Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych 

dla mieszkańców prawobrzeża. 

Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania: Stowarzyszenie istnieje od 1990 r. 

Miasto Świnoujście przystąpiło do stowarzyszenia w 2000 r. Stowarzyszenie zarządza Funduszem 

Małych Projektów w ramach programu Interreg V A. Wspiera także kooperację polsko-niemieckich 

przedsiębiorców w ramach funkcjonujących Centrów Usług Doradczych. Jedno z takich CUD-ów znajduje 

się właśnie w Świnoujściu. Miasto reprezentuje dwóch delegatów. 

Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej: Powstało w 1991 r., ma swoją 

siedzibę w Krynicy-Zdroju. Gmina Miasto Świnoujście jest członkiem Stowarzyszenia Gmin 

Uzdrowiskowych RP od kwietnia 2017 r. Reprezentantem Gminy w Stowarzyszeniu jest Prezydent 

Miasta. SGU RP jest ogólnopolską organizacją skupiającą gminy o podobnym charakterze i profilu 
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działania, które posiadają na swoim terenie uzdrowiska lub obszary ochrony uzdrowiskowej, 

albo też pretendują do uzyskania statusu uzdrowiska. 

SGU RP ma przypisane wiele zadań związanych z reprezentowaniem interesów gmin uzdrowiskowych, 

zarówno na szczeblu ogólnopolskim jak i międzynarodowym. 

Jednak najważniejszymi są: 

 obrona i reprezentowanie interesów gmin uzdrowiskowych, 

 wspieranie wszelkich działań mających na celu rozwój polskich uzdrowisk, 

 promocja uzdrowisk w kraju i za granicą. 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka „Zalew Szczeciński”: organizacja pozarządowa powstała 

z inicjatywy lokalnych samorządów Gmin: Świnoujścia, Międzyzdrojów, Wolina i Stepnicy oraz rybaków, 

powstała w 2009 r. Członkami stowarzyszenia są przedstawiciele władz publicznych, osoby prawne 

i fizyczne – mieszkańcy i rybacy. Nadzór nad stowarzyszeniem sprawuje Marszałek Województwa 

Zachodniopomorskiego. Głównym celem i zadaniem Stowarzyszenia jest wdrażanie Lokalnej Strategii 

Rozwoju, która przewiduje finansowanie przedsięwzięć związanych z rybołówstwem, akwakulturą 

i rozwojem lokalnym w ramach Programu Operacyjnego „Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020. Miasto 

reprezentuje dwóch delegatów. 

Z dofinansowaniem z programu PO: „Rybactwo i Morze” realizowane są następujące inwestycje: 

budowa punktu przystankowego turystyki pieszej, wodnej i rowerowej w Ognicy, zagospodarowanie 

miejsca piknikowego w Karsiborze, budowa boiska wielofunkcyjnego przy OSP. 

Stowarzyszenie Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego: Gmina należy do SOM łącznie z 14 innymi 

jednostkami samorządu terytorialnego. Szczeciński Obszar Metropolitalny podjął działania, 

które w konsekwencji doprowadzić mają do wzmocnienia związków miedzy Szczecinem a obszarami 

przyległymi, w tym do wypracowania i wdrożenia spójnego systemu urbanizacji, zintegrowania sieci 

transportowej i łączności oraz wzmocnienia kapitału społecznego. Gminy w ramach Zintegrowanych 

Inwestycji Terytorialnych (ZIT), realizują powyższe zadania na swoich terenach i w ramach możliwości 

finansowych. Gmina Miasto Świnoujście w ramach ZIT realizuje 3 inwestycje: 

 budowa infrastruktury związanej z modernizacją węzła przesiadkowego kolejowo-promowo-
autobusowego, 

 budowa układu dróg rowerowych w celu umożliwienia dojazdu do więzła przesiadkowego 
przy ul. Dworcowej/Barlickiego, 

 rewitalizacja powojskowych terenów w celu utworzenia Centrum Usług Mulnik. 

Świnoujska Organizacja Turystyczna: jest zrzeszeniem świnoujskich przedsiębiorców i organizacji 

z sektora turystycznego, powstałym w 2005 r. w oparciu o analogiczne modele zarządzania turystyką 

w krajach Unii Europejskiej. 

Członkami Organizacji są przedstawiciele miejscowych podmiotów z branży turystycznej, 

m.in. hotelarze, przewodnicy turystyczni, restauratorzy, biura podróży czy organizatorzy wycieczek. 

Reprezentantami Miasta w ŚOT jest dwoje delegatów. 

Związek Portów i Przystani Jachtowych: Lokalna Organizacja Turystyczna Zachodniopomorskiego 

Szlaku Żeglarskiego. Miasto Świnoujście przystąpiło do Stowarzyszenia pod nazwą Związek Portów 

i Przystani Morskich Województwa Zachodniopomorskiego, z siedzibą w Szczecinie w grudniu 2002 r. 

Stowarzyszenie promuje porty, przystanie morskie i śródlądowe oraz mariny żeglarskie Województwa 

Zachodniopomorskiego, a także kreuje wspólną działalnością gospodarczą z wykorzystaniem atrybutów 

nadmorskiego położenia. Przyczyniło się do powstania Zachodniopomorskiego Szlaku Żeglarskiego. 

Stowarzyszenie zajmuje się opracowywaniem postulatów i wniosków w sprawie rozwoju portów 

i przystani morskich Województwa Zachodniopomorskiego oraz występowaniem z propozycjami 
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rozwiązań do Parlamentu, organizacji rządowych, samorządowych, branżowych, związków 

i stowarzyszeń oraz organizacji międzynarodowych i komisji Unii Europejskiej. Reprezentantem Gminy 

w Stowarzyszeniu jest Prezydent Miasta. 

Miasto Świnoujście jest członkiem Związku Miast Polskich z siedzibą w Poznaniu od 2001 r. 

Związek Miast Polskich zrzesza ponad 330 miast z całej Polski. Związek jest stowarzyszeniem miast, 

mającym na celu wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i społeczno-

kulturalnego rozwoju miast polskich. Miasto do Stowarzyszenia przystąpiło w 2001 r. Reprezentantem 

Miasta w Związku jest Prezydent Miasta, który pełni funkcję przewodniczącego Komisji Rewizyjnej VIII 

kadencji (2019-2024). Natomiast Zastępca Prezydenta Miasta jest przedstawicielem Związku w Radzie 

Ekspertów przy Ministerstwie Infrastruktury i Budownictwa. 

Miasto Świnoujście przynależy do Związku Powiatów Polskich od 2003 r. Mandat Delegata Miasta 

Świnoujście powierzono Prezydentowi Miasta. ZPP jest ogólnopolskim stowarzyszeniem zrzeszającym 

powiaty i miasta na prawach powiatu, którego celem jest wspieranie idei samorządu terytorialnego, 

integrowanie i obrona wspólnych interesów powiatów, kształtowanie wspólnej polityki, wspieranie 

inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji powiatów, wymiana doświadczeń oraz upowszechnianie 

modelowych rozwiązań w zakresie rozwoju i zarządzania w powiatach. Aktualnie do Związku Powiatów 

Polskich należą 303 samorządy powiatowe (powiaty i miasta na prawach powiatu). 

 

 

 

 

 

 

 

 

XX. Współpraca z gminami krajowymi i zagranicznymi 
 

W 2020 r. zrealizowano 11 projektów wspólnie z gminami krajowymi i zagranicznymi: 

INTERREG VA 

1. Poprawa infrastruktury transportowej na pograniczu polsko-niemieckim Euroregionu Pomerania – 

etap I z II (przebudowa ul. Wojska Polskiego), 

2. Poprawa infrastruktury transportowej na pograniczu polsko-niemieckim Euroregionu Pomerania – 

etap I z II (przebudowa ul. Grunwaldzkiej), 

3. Transgraniczna Sieć Centrów Usługowo-Doradczych w Euroregionie POMERANIA wraz z Powiatem 

Märkisch-Oderland w ramach Interregu VA, 

4. Trzy przedszkola – dwa języki – jedna droga, 

5. Wzrost atrakcyjności dziedzictwa naturalnego i kulturowego regionu poprzez powiązanie ze sobą 

infrastruktury turystycznej, wspólną promocję oraz zwiększenie stopnia transgranicznej znajomości 

oferty turystycznej Parku Zdrojowego, Tierpark Greiswald e.V., Feldherren–Akademie e.V 

(Rewitalizacja Parku Zdrojowego – sektor I), 

6. MoRe – Modelowy Region Energii Odnawialnych Wysp Uznam i Wolin. 
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Fundusz Małych Projektów (FMP) 

7. Kampania promująca bezpieczną turystykę na wyspie Uznam po Covid – 19 (GMŚ/ WPT), 

8. Zwalczanie pandemii koronawirusa poprzez komunikację z gośćmi za pośrednictwem mediów 

cyfrowych (GMŚ/ WPT jako partner w projekcie) 

9. Covid 19 - ograniczenie i zwalczanie przy pomocy cyfrowej wymiany informacji (Infokiosk); (GMŚ/ 

WPT jako partner w projekcie), 

10. Zapewnienie bezpieczeństwa higienicznego w dobie pandemii, w obiektach basenowych na polsko-

niemieckiej wyspie Uznam (OSiR), 

11. Dwujęzyczny projekt polsko-niemiecki online (Partnerzy: SP 6, LO z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Mieszka I, szkoła Europäische). 

 

Współpraca z gminami partnerskimi 

Rok 2020 był wyjątkowy również dla działalności uzdrowiskowej miasta. Wspólnie z 45 miastami 

i gminami uzdrowiskowymi, w ramach Stowarzyszenia Gmin Uzdrowiskowych RP, Świnoujście 

uczestniczyło w pracach nad koncepcją utworzenia Narodowego Programu Wsparcia Polskich 

Uzdrowisk. Wspólnie wystosowano pismo do premiera Mateusza Morawieckiego i do Ministra Rozwoju 

ws. dramatycznej sytuacji gmin wykonujących szczególne zadania uzdrowiskowe wymienione w art. 46 

ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony 

uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych. Przeprowadzono roboczą analizę stanu finansowego 

i gospodarczego polskich uzdrowisk, która wykazała konieczność uruchomienia dedykowanego 

rządowego programu wsparcia o szerokim spektrum działania. Program jest konieczny dla wsparcia 

przedsiębiorców (sanatoria, hotele, pensjonaty, gastronomia), ale też dla samych gmin 

uzdrowiskowych, gwałtownie tracących dochody z powodu spadku wpływów z tytułu opłaty 

uzdrowiskowej. 

Zarząd SGURP, w imieniu stowarzyszonych gmin, zwrócił się także z apelem w sprawie natychmiastowej 

pomocy finansowej dla gmin uzdrowiskowych do Premiera RP. W związku z kumulacją negatywnych 

skutków epidemii dla krajowej gospodarki, które są szczególnie dotkliwe dla gmin uzdrowiskowych, 

działających w warunkach ograniczonej swobody gospodarczej ze względu na funkcje uzdrowiskowe, 

apelowano min. o rekompensatę utraconych dochodów z tytułu braku wpłat opłaty uzdrowiskowej 

oraz podatku PIT i CIT. 

W ramach współpracy gmin uzdrowiskowych zwrócono się także do Ministra Zdrowia o wyłączenie 

z zakazu działalności basenów leczniczych i rehabilitacyjnych oraz kompleksów wód termalnych 

prowadzonych przez przedsiębiorców nie wykonujących działalności leczniczej, czasowo zamkniętych 

z powodu obostrzeń. 
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XXI.  Podsumowanie 
SUKCESY W ROKU 2020 

1) Po raz trzeci z rzędu, dziennikarze popularnego portalu podróże.onet.pl uznali Świnoujście 

za najlepszy ośrodek wypoczynkowy nad polskim morzem. 

2) Od 22 czerwca 2020 r. na obu kąpieliskach oraz marinie 

zaczęły powiewać Błękitne Flagi, międzynarodowe 

wyróżnienie przyznawane za jakość wody, zarządzanie, 

bezpieczeństwo oraz działania edukacyjne i informacyjne. 

Nie ma drugiego takiego kurortu, gdzie Błękitna Flaga 

powiewała w sezonie aż w trzech miejscach. Jako jedyne 

w Polsce, po raz 15. z rzędu wyróżnione zostało Kąpielisko 

Świnoujście Centrum-Uznam, a po raz pierwszy Kąpielisko 

Warszów. Po raz 12 to prestiżowe wyróżnienie przyznano 

również świnoujskiej marinie Basen Północny. 

3) W lipcu świnoujska plaża znalazła się w TOP 15 plaż w Polsce w rankingu polskatimes.pl. 

4) Świnoujska plaża znalazła się na pierwszym miejscu w TOP 6 najpiękniejszych plaż zebranych 

przez portal Onet. 

5) Promenada Zdrowia okazała się najlepsza w całym 

województwie. Miasto wygrało w konkursie organizowanym 

przez Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego 

na najlepiej zagospodarowaną przestrzeń publiczną. 

Konkretnie za przebudowę promenady miejskiej z realizacją 

nowego ciągu rekreacyjno-spacerowego (projekt „Kurort 

nadmorski - nowa wizja przestrzeni publicznej „Promenada 

Zdrowia”). Celem konkursu jest budowa wizerunku 

województwa jako regionu aktywnego, atrakcyjnego 

i przyjaznego dla inwestycji. 

6) Miasto zostało wyróżnione w prestiżowym konkursie „Samorządowy 

Lider Edukacji”. Tytuł ten otrzymują gminy, które wdrażają nowoczesne 

rozwiązania w dziedzinie zarządzania oświatą oraz budują fundamenty 

gospodarki wiedzy na poziomie „małych ojczyzn”. Wyróżnienie 

przyznawane przez polskich naukowców jest jednym z najbardziej 

cenionych, jakie może otrzymać samorząd. 

7) Świnoujście zostało liderem w rankingu Zrównoważonego Rozwoju Jednostek Samorządu 

Terytorialnego, który przygotowali polscy naukowcy na podstawie kilkunastu niezależnych 

wskaźników gospodarczych, społecznych i z zakresu ochrony środowiska, opracowanych przez GUS. 

To m.in. wydatki na projekty inwestycyjne na mieszkańca, liczba osób pracujących na 1000 

mieszkańców, liczba podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców, saldo migracji, odsetek 

mieszkańców korzystających z oczyszczalni ścieków. 
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8) Miasto zajęło I miejsce w rankingu wydatków inwestycyjnych 

samorządów, opracowanym przez pismo "Wspólnota". 

Świnoujście zostało liderem wśród miast na prawach powiatu. 

Było też jedynym miastem na prawach powiatu z Pomorza 

Zachodniego, które znalazło się w gronie najlepszych. 

9) Gmina Świnoujście zajęła wysokie, ósme miejsce w rankingu wykorzystywania środków 

europejskich przez samorządy w latach 2014-2019, opracowanym przez pismo „Wspólnota”. 

Według zestawienia, w tych latach wydawaliśmy ze środków UE 2496,47 zł na osobę. 

 

10) W październiku nurkowie minerzy usunęli zalegający 

pod wodą ogromny niewybuch Tallboy, który powodował 

zagrożenie dla mieszkańców i miasta Świnoujście. W akcję 

zaangażowanych były wszystkie służby. 

 

11) Po raz pierwszy od 18 lat, radni jednogłośnie, przyjęli zaproponowany przez Prezydenta Miasta 

projekt Budżetu Miasta na kolejny rok.  
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2. WYKONANIE STRATEGII ,  PROGRAMÓW,  PLANÓW 

I  UCHWAŁ. 

I. Realizacja strategii obowiązujących w Gminie Miasto Świnoujście 

Lp. STRATEGIE Sposób realizacji strategii w 2020 r. 

Komórka/ 
jednostka 

organizacyjna 
realizująca 

zadanie 

1)  

Strategia Rozwoju Miasta 
Świnoujście na lata 
2014-2020 
zatwierdzona uchwałą 
XLIV/354/2013 
z dnia 24.10.2013 r. 
 
Wieloletnie Strategiczne 
Programy Operacyjne 
Miasta Świnoujście na lata 
2014-2020 
zatwierdzone uchwałą 
LV/429/2014 
z dnia 26.06.2014 r. 
 
Zmiana Wieloletnich 
Strategicznych Programów 
Operacyjnych Miasta 
Świnoujście na lata 
2014-2020 
zatwierdzonych uchwałą 
XLI/325/2020 
z dnia 17.12.2020 r. 

Strategia Rozwoju Miasta opracowana w 2013 r. 
realizowana jest poprzez Wieloletnie Strategiczne Programy 
Operacyjne Miasta Świnoujście na lata 2014-2020 (WSPO). 
Zgodnie z zapisami Strategii WSPO corocznie 
jest aktualizowane. 

Stopień realizacji Strategii i WSPO oceniany jest przez: 

 realizację zadań z WSPO, 

 wskaźniki/mierniki (w/m) w ilości 42 szt. oparte o dane 
GUS lub dane Urzędu Miasta w przypadku Strategii, 

 w/m w ilości 56 szt. oparte o dane GUS lub dane Urzędu 
Miasta w przypadku WSPO. 
W związku z tym, że w/m zawierają dane GUS ocena 

stopnia realizacji ww. dokumentów możliwa jest dopiero 
w II półroczu każdego roku po ukazaniu się danych GUS za rok 
poprzedni. 

Z 42 w/m oceniających stopień realizacji Strategii 
za 2019 r. 
1) 26 uzyskało wartość dodatnią w stosunku do roku 

bazowego, 
2) 5 mierników utrzymało wartości na tym samym poziomie, 
3) 8 mierników uzyskało wartości ujemne, 
4) dla 3 mierników brakuje danych ze względu: 

 GUS przestał publikować pewne dane np.: liczba 
podmiotów gospodarczych działających w branży 
gospodarki morskiej, 

 we wskaźnikach telematycznych nie prowadzi się 
obserwacji pewnych zjawisk typu ilość osób 
korzystających z hot spotów. 

Oceniając wartości zrealizowanych w/m można uznać, 
iż realizacja Strategii przebiega w sposób prawidłowy, o czym 
świadczy łączny udział pozytywnych zjawisk uzyskanych 
w wyżej wymienionych w/m. 

W/m realizacji Strategii Rozwoju Miasta Świnoujście 
na lata 2014-2020 przedstawione są w pkt 4. 

W pierwszym WSPO z 2014 r. stanowiącym narzędzie 
do realizacji Strategii ujęto 80 projektów. Od 2014 r. 
zrealizowano łącznie 39 projektów. 

W Uchwale Nr XLI/325/2020 z dnia 17.12.2020 r. w WSPO 
na 2020 r. przyjęto 79 zadań. Różnica w stosunku do 2019 r. 
wynika z zakończenia 6 zadań, wprowadzenia 2 nowych zadań 
oraz połączenia 3 zadań w jedno wspólne zadanie (budowa 
mieszkań czynszowych w ramach realizacji tych zadań przez 
TBS Lokum sp. z o.o.). 

Z 56 w/m oceniających stopień realizacji WSPO za 2019 r. 
wynikają następujące wnioski: 
 
 

WRG 
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1) 31 w/m uzyskało pozytywne wartości, 
2) 9 w/m uzyskało negatywne wartości, 
3) 7 w/m wykazało wartości bez zmian, 
4) 9 w/m, ze względu na brak danych do pozyskania, 

nie zostało ocenionych. 
Zadania ujęte w WSPO są najczęściej zadaniami złożonymi, 

a ich realizacja rozłożona jest na okres kilku lat. W związku 
z tym ich końcowy efekt widoczny będzie w latach 
późniejszych np. budowa tunelu łączącego wyspy Uznam-
Wolin. Należy pozytywnie ocenić realizację WSPO 
i zakończenie 39 projektów. W 2020 r. część zaplanowanych 
przedsięwzięć było na etapie projektowym 
i dokumentacyjnym. Wiele projektów oczekiwało i nadal 
oczekuje na rozstrzygnięcia przetargowe. Zjawisko rynku 
wykonawców przekłada się na znacznie wyższe koszty 
realizacji zadań niż zaplanowano w budżecie, powoduje 
to konieczność: 

 ogłaszania kolejnych przetargów, 

 wprowadzania do budżetu wyższych kwot na realizację 
danego projektu kosztem rezygnacji z innych zadań, lub 

 przesunięciem realizacji zadań na następne lata. 
W konsekwencji realizacja WSPO w wymiarze rzeczowym 

jest znacznie utrudniona w stosunku do pierwotnego planu. 
W/m realizacji WSPO na lata 2014-2020 przedstawione są 
w pkt 5. 

2)  

Strategia 
Rozwiązywania Problemów 
Społecznych w Świnoujściu 
na lata 2017-2026 

zatwierdzona 
uchwałą XLV/341/2017 
z dnia 28.09.2017 r. 

Realizacja celów Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych na lata 2017-2026 analizowana jest przez 
powołany przez Prezydenta Miasta Zespół ds. monitorowania 
realizacji strategii rozwiązywania problemów społecznych 
na podstawie określonych w strategii wskaźników. 

W roku 2020: 
1) zakończono 44 procedury „Niebieskie Karty”. Natomiast 

założono 54 nowe „Niebieskie Karty”. 7 osób stosujących 
przemoc ukończyło program korekcyjno-edukacyjny, 

2) wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy 
społecznej wynosił 28% (wskaźnik obliczany jest, jako 
stosunek liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy 
społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób 
w rodzinach korzystających z pomocy ogółem), 

3) liczba osób korzystających z pomocy społecznej wyniosła 
2225 osób. 
W 2020 r. wprowadzono program pn. „Bon Wyspiarza 

Seniora”. Program jest dedykowany dla mieszkańców Miasta, 
którzy ukończyli 65. rok życia. Kwota świadczenia wyniosła 
300,00 zł z przeznaczeniem do wykorzystania na cele 
kulturalne oraz zdrowotne, w tym zakup leków. Z programu 
skorzystały 8182 osoby. 

Zespół ds. monitorowania realizacji strategii przedstawi 
Prezydentowi Miasta Raport z realizacji Strategii za 2020 r. 
w terminie wynikającym z uchwały – do końca sierpnia 2021 r. 

WZP/ 
MOPR 

3)  

Założenia polityki 
senioralnej 
Gminy Miasto Świnoujście 
na lata 2019-2025 
zatwierdzone 
uchwałą XII/101/2019 
z dnia 30.05.2019 r. 

Od 2019 r. realizowane są w Świnoujściu „Założenia 
polityki senioralnej Gminy Miasto Świnoujście na lata 2019-
2025”. 

W 2020 r. został zrealizowany program świadczeń 
pieniężnych „Bon Wyspiarza Seniora” zgodnie z „Założeniami 
polityki senioralnej Gminy Miasto Świnoujście na lata 2019-
2025”. 

WZP/ 
MOPR 
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Trwająca pandemia znacznie ograniczyła możliwości 
działań aktywizacyjnych i integracyjnych na rzecz seniorów. 
Przez część roku Klub Seniora działający na zlecenie Urzędu 
Miasta, a prowadzony przez Polski Związek Rencistów, 
Emerytów i Inwalidów przy ul. Piastowskiej 62 musiał pozostać 
zamknięty. W czasie, gdy było to możliwe oferował wykłady 
dietetyka, kosmetologa, fotografa. Organizowane były 
spotkania przy kawie, spotkania z poezją, robótki ręczne, gry 
planszowe. Z oferty klubu skorzystało 205 osób. 

Promowano ideę wolontariatu i organizowano działania 
wolontariackie adresowane do osób starszych i samotnych. 
Zadanie na zlecenie Urzędu prowadziła Fundacja Samotnym w 
Tłumie. 

MOPR organizował świadczenie usług opiekuńczych 
i specjalistycznych usług opiekuńczych m.in. na rzecz osób 
starszych. Wydawał decyzje w sprawie świadczenia usług 
opiekuńczych w Dziennym Domu Pomocy prowadzonym 
przez Fundację Samotnym w Tłumie. Kierował osoby 
potrzebujące do Domów Pomocy Społecznej. 

W miarę możliwości placówki oświatowe organizowały 
spotkania integracyjne, a MDK realizował ofertę kulturalną. 

Od 21.10.2020 r. do 31.12.2020 r. MOPR realizował 
rządowy program „Wspieraj Seniora”. Na realizację programu 
Wspieraj Seniora, MOPR uzyskał z budżetu państwa środki w 
wysokości 125 552,00 zł. Koszt całkowity realizacji Programu 
wyniósł 11 856,74 zł, a pozostałe środki zostały zwrócone. 

 Celem programu było udzielenie dofinansowania 
samorządom gminnym usług wsparcia na rzecz osób powyżej 
70. roku życia, które w obowiązującym stanie epidemii 
zdecydowały się na pozostanie w domu i nie były w stanie 
zabezpieczyć sobie artykułów podstawowej potrzeby. W 
ramach Programu przyjęto 23 zgłoszenia. Po weryfikacji 
zgłoszeń, pomocy udzielono 13 osobom powyżej 70 lat oraz 1 
osobie poniżej 70 lat. Wszystkie zgłoszone osoby zostały 
objęte wsparciem przez cały okres trwania Programu. 
Realizacja programu zajmowało się 2 wolontariuszy 
wspierających MOPR oraz 1 osoba zatrudniona na umowę 
zlecenie wyłącznie na potrzeby Programu.  

W 2020 r., podobnie jak w latach poprzednich, 
realizowany był program Ministerstwa Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej „Opieka 75+”. Środki finansowe w 
wysokości 107 489,37 zł przeznaczone były w ramach 
programu na dofinansowanie usług opiekuńczych 
świadczonych nowym osobom oraz na dofinansowanie 
do zwiększenia ilości godzin usług opiekuńczych 
dla dotychczas obsługiwanych podopiecznych. Łącznie w 
ramach projektu w 2020 r. dofinansowano usługi opiekuńcze 
świadczone 98 osobom. Sprawozdanie z realizacji Polityki 
przedłożono Radzie Miasta. 

4)  

Strategia Rozwoju Sportu 
Miasta Świnoujście 
na lata 2019-2028 

zatwierdzona 
uchwałą XV/123/2019 
z dnia 27.06.2019 r. 

Strategia Rozwoju Sportu Miasta Świnoujście na lata 2019-
2028 określa kierunki rozwoju sportu w mieście, a także cele i 
przedsięwzięcia związane z ich realizacją. W Strategii  
wyznaczono 4 cele określające zadania do realizacji. W 2020 
r. pandemia ograniczyła możliwości wypełnienia celów 
strategii i dostępność sportu dla wszystkich mieszkańców, 
jednak w panujących warunkach udało się zrealizować m.in.: 

 
 

WPT 
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Cel 1. Sport dostępny dla każdego mieszkańca 

 Test Coopera – test, na wytrzymałość polegający 
na nieprzerwanym, 12-minutowym biegu. W teście na 
boiskach szkolnych, orlikach oraz stadionie miejskim, 
udział wzięło 598 osób.  

 „XV Jubileuszowe Otwarte Mistrzostwa Świnoujścia 
w Lotach Latawców” – impreza otwarta, organizowana 
przez Świnoujską Akademię Karate Kyokushin. 
Wydarzenie odbyło się na świnoujskiej plaży, 
przy zachowaniu obowiązujących zasad bezpieczeństwa 
sanitarnego. W mistrzostwach udział wzięły miejskie 
kluby sportowe, placówki oświatowe, dzieci, młodzież 
oraz dorośli mieszkańcy miasta. 

 W 2020 r. Prezydent Miasta ogłosił coroczny otwarty 
konkurs ofert na realizację zadań publicznych  
w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 
wynikający z ustawowego obowiązku.  

W omawianym roku dominującymi dyscyplinami sportu 
w mieście były: piłka nożna, lekkoatletyka, sporty walki, taniec 
towarzyski i sportowy, żeglarstwo, akrobatyka oraz nauka 
pływania. Kluby i stowarzyszenia sportowe działające na 
terenie miasta otrzymały wsparcie finansowe na prowadzenie 
zajęć sportowych i doskonalenie umiejętności dzieci, 
młodzieży i dorosłych oraz wspieranie sportowców 
odnoszących sukcesy 

Promocja oferty miasta skierowanej do poszczególnych 
grup mieszkańców: 

 Podczas ferii zimowych 2020 r. OSiR „Wyspiarz” 
zorganizował w Hali Sportowej przy ul. Piłsudskiego 
interaktywne zajęcia sportowe dla dzieci i seniorów. 
W grach i zabawach do wspólnej aktywności 
i pokonywania barier międzypokoleniowych zaproszono 
dziadków, babcie wraz z wnukami. 

 8 marca z okazji Dnia Kobiet odbył się Kobiecy Bieg 
w Szpilkach. Wydarzenie miało charakter imprezy 
otwartej, a w rywalizacji brały udział same kobiety. 

 Dużym sukcesem zakończył się XXVI Sportowy Turniej 
Miast i Gmin 2020 r. Impreza przeprowadzona była 

na wielu obiektach sportowych w mieście, z licznym 

udziałem mieszkańców miasta. Dzięki wielkiemu 
zaangażowaniu, miasto zajęło I miejsce w IV grupie 
w klasyfikacji generalnej XII Tygodnia Sportu 
dla Wszystkich. 

Utworzenie kanału komunikacji z mieszkańcami w mediach 
Informacja o wszystkich planowanych i organizowanych 

wydarzeniach sportowych jest publikowana na stronie 
internetowej miasta www.swinoujscie.pl i prezentowana 
w formie kalendarium wydarzeń w świnoujskich stacjach 
telewizji lokalnych. 

Cel 2. Poprawa dostępności infrastruktury sportowej 
w Świnoujściu 

W ramach poprawy dostępności infrastruktury sportowej 
i rekreacyjnej dla mieszkańców miasta, w 2020 r. 
uruchomiono nowe obiekty w przestrzeni publicznej: 

 Pumptrack dla użytkowników hulajnóg, rowerów 
i deskorolek na lewobrzeżu przy ul. Grunwaldzkiej, 

 Pumptrack dla użytkowników hulajnóg, rowerów 
i deskorolek na prawobrzeżu przy ul. Barlickiego, 
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 Osiedlowy Minipark na Warszowie, 

 sztuczna ścianka wspinaczkowa w sali gimnastycznej 
CEZIT, 

 udostępniono kolejne elementy sportowe 
na Promenadzie Zdrowia, 

 przez cały rok dla mieszkańców miasta dostępna była 
infrastruktura sportowa na boiskach przyszkolnych 
i Orlikach. 

Cel 3. Wspieranie zawodników i organizacji sportowych 
w dążeniu do sukcesu 

Za wybitne osiągniecia sportowe, na wniosek trenera, 
Prezydent Miasta przyznaje stypendia sportowe zawodnikom 
reprezentującym miasto. W 2020 r. przyznano wsparcie 
finansowe 21 zawodnikom – dzieciom, młodzieży 
oraz osobom dorosłym. Nagrodzone osoby wyróżniały się 
w sztukach walki, dyscyplinach lekkoatletycznych 
oraz w tenisie stołowym. 

Cel 4. Sprawne organizowanie sportu w mieście 
W oparciu o tradycje i potencjał lokalizacyjny miasta 

corocznie organizowane są sportowe wydarzenia 
o charakterze morskim. W 2020 r., pomimo wprowadzanych 
czasowo obostrzeń, przy współudziale miasta odbyły się 
następujące imprezy: 

 56. Etapowe Regaty Turystyczne w wyścigu o Puchar 
Prezydenta Miasta Świnoujście, 

 Regaty Żeglarskie – finał Polskiej Ekstraklasy 
Żeglarskiej 2020. 

5)  

Strategia Rozwoju Turystyki 
dla Miasta Świnoujście 
na lata 2019-2029 

zatwierdzona 
uchwałą XXII/177/2019 
z dnia 06.12.2019 r. 

Strategia Rozwoju Turystyki dla Miasta Świnoujście na lata 
2019-2029 została opracowana metodą ekspercko-
partycypacyjną przez firmę 2BA Doradztwo Strategiczne.  
Ze względu na panującą pandemię i utrudnienia w organizacji 
spotkań skupiono się głównie na umacnianiu dobrych relacji 
ze środowiskiem turystycznym miasta i wzmacnianiu 
współpracy transgranicznej na wyspie Uznam. W oparciu o 
Strategię przeprowadzono szeroko zasięgową kampanię 
promocyjną wyspy Uznam. Wspólnie ze Świnoujską 
Organizacją Turystyczną, skupiającą przedstawicieli lokalnej 
branży turystycznej i we współpracy z Gminą Heringsdorf 
podjęto intensywne działania promocyjne mające na celu 
przeciwdziałanie wyhamowaniu i spadkowi ruchu 
turystycznego na wyspach. Kampanię skierowaną na rynek 
polski i niemiecki zrealizowano w ramach unijnego projektu 
„Kampania promująca bezpieczną turystykę na Wyspie Uznam 
po Covid-19”. Projekt został dofinansowany przez Unię 
Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego oraz budżetu państwa (Fundusz Małych 
Projektów w ramach Programu Współpracy Interreg V A 
Meklemburgia-Pomorze Przednie/Brandenburgia/Polska w 
Euroregionie Pomerania)”. 

WPT 
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II. Realizacja programów, planów i uchwał. 

Lp. 
PROGRAMY/PLANY/ 

UCHWAŁY 
Sposób realizacji programów, planów i uchwał w 2020 r. 

Komórka/ 
jednostka 

organizacyjna 
realizująca 

zadanie 
1. SPOŁECZNE 

1)  

Powiatowy Program Działań 
na Rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością 
na lata 2016-2026 

zatwierdzony 
uchwałą XIX/164/2016 
z dnia 25.02.2016 r. 

Celem głównym Programu jest wyrównywanie szans 
osób z niepełnoprawnością umożliwiających 
funkcjonowanie w społeczności lokalnej, w tym 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. W ramach 
realizacji Programu osiągnięto następujące wskaźniki: 
1) Zlikwidowano bariery architektoniczne, techniczne 

i w komunikowaniu się – wykonano 73% wszystkich 
wniosków, liczba złożonych wniosków 15. 

2) Przeprowadzono pogłębione diagnozy dotyczące 
aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami – 
wykonano 42 diagnozy. 

3) Wsparto aktywność organizacji pozarządowych 
w zakresie działań na rzecz osób 
z niepełnosprawnościami – dotacje uzyskały 
2 organizacje pozarządowe. 4 organizacje pozarządowe 
otrzymały dotacje z tytułu umów wieloletnich. 

4) Stowarzyszeniu Pomocy Osobom o Specjalnych 
Potrzebach Rozwojowych i Ich Rodzinom Proficio 
zlecono zorganizowanie dla 35 uczestników wypoczynku 
zimowego oraz letniego: dla dzieci i młodzieży 
z niepełnosprawnością intelektualną. Zorganizowano 
również półkolonie dla 20 dzieci 
z niepełnosprawnościami.  
Kontynuowano prowadzenie Punktu Konsultacyjno-
Diagnostycznego w zakresie zaburzeń rozwoju 
i zachowania. 15 dzieci w wieku przedszkolnym i dzieci 
ze szkół podstawowych oraz 15 rodziców zostało 
objętych pomocą specjalistów w ramach działającego 
punktu. Dzieci miały możliwość skorzystania 
z oddziaływań terapeutycznych m.in. integracji 
sensorycznej i psychomotoryki. 
Sprawozdanie z monitoringu Programu zostało złożone 

Prezydentowi Miasta oraz Radzie Miasta w kwietniu br. 

WZP/ 
MOPR 

2)  

Powiatowy Program 
Rozwoju Pieczy Zastępczej 
na lata 2019-2021 

zatwierdzony 
uchwałą Nr VI/37/2019 
z dnia 24.01.2019 r. 

W 2020 r. podjęto następujące zadania pozwalające 
na osiągnięcie założonych celów Programu: 
1) Przeprowadzono kampanię propagującą ideę 

rodzicielstwa zastępczego. 
2) W ciągu roku na liście znajdowało się 12 rodzin 

(17 osób), w tym 5 rodzin (7 osób), które podanie 
o wpisanie na listę złożyły w 2019 r. Dziesięć osób 
uzyskało wstępną akceptację organizatora rodzinnej 
pieczy zastępczej (MOPR) do odbycia szkolenia 
dla kandydatów na rodziców zastępczych, 6 osób 
ukończyło szkolenie, z czego 5 osób uzyskało 
zaświadczenie kwalifikacyjne do pełnienia funkcji 
rodzica zastępczego. 

3) Kontynuowano proces tworzenia nowych 
zawodowych rodzin zastępczych i rodzinnych domów 
dziecka w ramach przyjętego limitu – w 2020 r. na liście 
kandydatów do odbycia szkolenia znajdowało się 
12 osób (w tym 5 małżeństw) zainteresowanych 
sprawowaniem funkcji rodziny zawodowej. 

MOPR/ 
WPOW 
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4) Liczba koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 
na obecnym poziomie (4 koordynatorów). Jeden 
koordynator obejmuje wsparciem – do 15 rodzin. 

5) 1 lokal został przekazany do użytkowania 
dla zawodowej rodziny zastępczej. 

6) Kontynuowane były comiesięczne spotkania grupy 
wsparcia dla rodzin zastępczych i prowadzących 
rodzinny dom dziecka do 02.2020 r. Od 03.2020 r. 
spotkania zawieszono - COVID-19. 

7) Z uwagi na COVID-19 szkolenia od 03.2020 r. zostały 
zawieszone. 

8) Prowadzono całoroczne poradnictwo specjalistyczne 
z zakresu: prawnego, rodzinnego i psychologicznego 
dla rodzin zastępczych prowadzących rodzinny dom 
dziecka i umieszczonych w tych rodzinach dzieci – 
udzielono 258 porad dla 38 rodzin. 

9) Prowadzono zbiór literatury fachowej dla rodzinnej 
pieczy zastępczej. 

10) 4 dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej 
zostało przyjętych do przedszkola. 

11) Prowadzono placówkę opiekuńczo-wychowawczą – 
na dzień 31.12.2020 r. w placówce przebywało 
12 dzieci. 

12) Prowadzono specjalistyczne poradnictwo dla dzieci 
przebywających w placówce – ocena efektów pracy 
z dziećmi według opinii specjalistów. 

13) Prowadzono 2 programy specjalistycznego 
poradnictwa dla dzieci przebywających w placówce. 

14) Prowadzono prace nad rozwojem bądź pogłębieniem 
więzi wychowanków placówki z ich rodzicami 
biologicznymi – urlopowano 12 dzieci. 

15) Pracowano nad rozwojem bądź pogłębieniem więzi 
wychowanków placówki z ich rodzicami biologicznymi 
– ilość i rodzaj kontaktów z rodzicami/opiekunami 
z dziećmi z placówki: urlopowania regularne – 
1 dziecko, urlopowania częste – 3 dzieci, urlopowania 
sporadyczne – 9 dzieci. 

16) Pracowano nad rozwojem bądź pogłębieniem więzi 
wychowanków placówki z ich rodzicami biologicznymi 
– ocena możliwości powrotu dzieci do rodziny 
biologicznej (dane jakościowe znajdą się 
w sprawozdaniu z Programu). 

17) Pracowano nad rozwojem bądź pogłębieniem więzi 
wychowanków placówki z ich rodzicami biologicznymi 
– ocena poprawy relacji dziecka z rodziną biologiczną: 
u 1 dziecka nastąpiła poprawa relacji z rodziną 
biologiczną, u 8 dzieci relacje z rodziną biologiczną 
pozostały na tym samym poziomie, u 4 dzieci uległy 
pogorszeniu. 

18) Pracowano nad rozwojem bądź pogłębieniem więzi 
wychowanków placówki z ich rodzicami biologicznymi 
– liczba rodziców biologicznych/opiekunów 
korzystających z porad specjalistów placówki 
i kierowanych do innych instytucji, z porady 
psychologa i terapeuty skorzystały 2 rodziny. 

19) Pozyskano zaprzyjaźnione rodziny dla wychowanków, 
których powrót do domu rodzinnego nie jest możliwy 
– pozyskano 13 osób. 
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20) Prowadzono mieszkanie chronione dla 6 osób. 
21) Do Prezydenta Miasta nie wpłynęły wnioski o przydział 

lokalu mieszkalnego z uwzględnieniem zasady 
pierwszeństwa, w celu umożliwienia usamodzielnienia 
się wychowankom, mieszkańcom mieszkania 
chronionego, zawarto 3 umowy najmu. 

22) Prowadzono całoroczne poradnictwo specjalistyczne 
z zakresu prawnego, rodzinnego i psychologicznego 
dla usamodzielnianych wychowanków pieczy 
zastępczej – udzielono 5 porad dla 4 osób. 

Szczegółowe sprawozdanie z realizacji Programu zostało 
przekazane Prezydentowi Miasta. 

3)  

Gminny Program 
Wspierania Rodziny 
na lata 2019-2021 

zatwierdzony 
uchwałą VI/36/2019 
z dnia 24.01.2019 r. 

Organy i instytucje odpowiedzialne za realizację 
Programu takie jak: MOPR, WZP, placówki oświatowe, 
czy placówki wsparcia dziennego w swojej działalności 
bieżącej w 2020 r. realizowały zarówno cel główny 
programu tj. wzmocnienie roli i funkcji opiekuńczo-
wychowawczej rodzin w mieście, jak i cele szczegółowe. 
1) Udzielono wsparcia rodzinom: 

 asystent rodziny współpracował z 50 rodzinami. 
Według opinii asystenta rodziny praca przynosi 
efekty. Realizowane są zadania wcześniej ustalone 
wspólnie w planie pracy, tj. rejestracja w PUP, jako 
osoba bezrobotna, chodzenie do szkoły 
na zebrania rodziców, utrzymywanie porządku 
w mieszkaniu, itp. – 45 rodzin, 

 udzielono 348 porad psychologicznych dla 108 
rodzin, 25 porad pedagogicznych dla 9 rodzin. 

2) W ramach przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu 
dzieci i młodzieży: 

 przeprowadzono 53 programy, które miały na celu 
podniesienie umiejętności i kompetencji 
prospołecznych dzieci i młodzieży, 

 zapewniono małoletnim możliwość korzystania 
z zajęć organizowanych przez 4 placówki wsparcia 
dziennego. Placówki te dysponują 115 miejscami, 
a w 2020 r. skorzystało z nich 120 dzieci. 

3) Reintegrowano rodziny: 

 3 rodziny biologiczne, których dzieci umieszczone 
były w pieczy zastępczej objęto pracą socjalną – 
udzielono 7 porad w zakresie poradnictwa 
specjalistycznego oraz terapii, 

 liczba odmów podjęcia działań na rzecz powrotu 
dziecka do rodziny to 9 przypadków, 1 dziecko 
powróciło do rodziców biologicznych, z którymi 
pracował pracownik socjalny lub asystent rodziny. 

Sprawozdanie z realizacji Programu przedłożone 
Prezydentowi Miasta w dniu 25.02.2021 r. 

WZP/ 
MOPR 

4)  

Wieloletni Program 
gospodarowania zasobem 
tymczasowych pomieszczeń 
Gminy Miasto Świnoujście 
na lata 2017-2021 oraz 
zasad ich wynajmowania 

zatwierdzony 
uchwałą XXXVII/289/2017 
z dnia 27.04.2017 r. 

Na dzień 31.12.2020 r. ilość tymczasowych pomieszczeń 
wynosiła – 5 (4 pomieszczenia znajdujące się w budynku 
przy ul. Steyera 51 zasiliły w 2020 r. majątek spółki TBS 
Lokum sp. z o.o., powstałej w wyniku likwidacji Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej w Świnoujściu). Zarządcą 
gminnego zasobu tymczasowych pomieszczeń była spółka 
TBS Lokum sp. z o.o. W 2020 r. nie zawierano żadnych 
umów na tymczasowe pomieszczenia. 

Sprawozdanie z realizacji uchwały za 2020 r. zostanie 
przedłożone Radzie Miasta w dniu 17.05.2021 r. 

WRG/ 
TBS Lokum 
Sp. z o.o. 
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5)  

Program Przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 
oraz ochrony ofiar przemocy 
w rodzinie 
w Gminie Miasto Świnoujście 
na lata 2017-2021 

zatwierdzony 
uchwałą XL/308/2017 
z dnia 25.05.2017 r. 

Celem głównym Programu jest doskonalenie systemu 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. W ramach Programu 
zrealizowano szereg działań w tym: 
1) Zrealizowano programy profilaktyczno-edukacyjne 

w zakresie promowania prawidłowych metod 
wychowawczych adresowane do osób dorosłych. 
Przeprowadzono dwie edycje programu „Szkoły 
dla rodziców i wychowawców” (27 uczestników) oraz 
jedną edycję „Rodzeństwo bez rywalizacji” 
(9 uczestników). 

2) Prowadzono grupę wsparcia dla osób doznających 
przemocy w rodzinie (odbyło się 16 spotkań, w których 
wzięło udział 13 osób). 

3) Zapewniono funkcjonowanie Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie, który odbył 37 posiedzeń, podczas których 
powołano 54 nowe grupy robocze, liczba aktywnych 
procedur „Niebieskie Karty” i pracujących grup 
roboczych – 130. 

4) Zapewniono osobom dotkniętym przemocą w rodzinie 
całodobowe schronienie dla 14 osób z 5 rodzin, średni 
czas przebywania rodzin w ośrodku to 64 dni. Jedna 
rodzina po opuszczeniu ośrodka wróciła do 
poprzedniego miejsca zamieszkania, pozostałe cztery 
rozpoczęły życie z dala od osoby stosującej przemoc. 

5) Umożliwiono osobom stosującym przemoc w rodzinie 
korektę zachowań poprzez udział w grupowym 
programie korekcyjno-edukacyjnym – program 
ukończyło 7 osób. 

6) Czas podejmowania działań interwencyjnych w ramach 
procedury „Niebieskie Karty” – średnio 6 dni (o 2 dni 
dłużej w odniesieniu do poprzedniego roku, powyższe 
ma związek między innymi z rozprzestrzenianiem się 
wirusa SARS-COV–2 i związaną z tym absencją 
pracowników). 

MOPR/ 
WZP 

6)  

Program współpracy 
Gminy Miasto Świnoujście 
z organizacjami 
pozarządowymi 
oraz podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie 
na 2019 rok 

zatwierdzony 
uchwałą  XXII/174/2019 
z dnia 6.12.2019 r. 

Celem głównym programu jest dążenie do harmonijnej 
i partnerskiej współpracy miasta i organizacji 
pozarządowych w celu poprawy jakości życia mieszkańców. 

Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2020 zostanie 
przekazane Radzie Miasta w terminie do końca maja br. 

WZP 

7)  

Program naprawczy 
Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej 
Zakład Pielęgnacyjno-
Opiekuńczy w Świnoujściu 
na lata 2020-2021 

zatwierdzony 
uchwałą XXXVIII/299/2020 
z dnia 29.10.2020 r. 

Program naprawczy został przyjęty na lata 2020-2021. 
Został zrealizowany częściowo. W 2020 r. do Zakładu 
zostało przyjętych 71 osób. 
Średnia ilość osób oczekujących – 19. 
Średni czas oczekiwania dla stanów stabilnych – 42 dni, 
dla stanów w trybie pilnym – 20 dni. 

WZP 
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8)  

Program Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych 
oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii na rok 2020 

zatwierdzony 
uchwałą XXV/206/2020 
z dnia 23.01.2020 r. 

Cel główny Programu, to zapobieganie i ograniczenie 
szkód zdrowotnych i zaburzeń życia rodzinnego, 
wynikających z używania alkoholu i narkotyków. 

Cel główny Programu realizowany był poprzez 
wykonanie 16 zadań szczegółowych. 

W ramach Programu bezpłatną pomocą objęto osoby 
potrzebujące wsparcia i ich rodziny, Umożliwiono 
kompleksowe, bezpłatne korzystanie ze specjalistycznej 
pomocy: 
1) do Poradni Centrum Zdrowia Psychicznego Szpitala 

Miejskiego Sp. z o.o. w związku z nadużywaniem: 

 alkoholu zgłosiły się 143 osoby, udzielono 1016 
porad, 21 osób ukończyło podstawowy program 
leczenia, 57 osób wzięło udział w programie 
ponadpodstawowym, 

 narkotyków zgłosiło się 47 osób, udzielono 317 
porad, podstawowy program leczenia ukończyło 
36 osób, 11 osób wzięło udział w programie 
ponadpodstawowym, 

2) z pomocy Ośrodka Interwencji Kryzysowej skorzystało 
396 osób, udzielono 1346 porad, 

3) z oferty Centrum Pomocy i Wsparcia w Zakresie 
Uzależnień korzystało ok. 80 osób kwartalnie, dodatkowo 
odbywały się cykliczne spotkania grup 
samopomocowych AA (anonimowych alkoholików) i AL-
ANON (osób współuzależnionych) oraz dodatkowo AŻ 
(anonimowych żarłoków). W związku z obostrzeniami 
związanymi z występowaniem pandemii, grupy 
spotykały się w reżimie sanitarnym. 
Dodatkowo funkcjonowały: 

 Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
(Komisja przeprowadziła 8 kontroli punktów sprzedaży 
i podawania napojów alkoholowych, skierowała 
14 wniosków do sądu o zastosowanie obowiązku 
leczenia, przeprowadziła rozmowy motywujące 
z 83 osobami uzależnionymi od alkoholu i 59 członkami 
ich rodzin, członkowie Komisji pracowali w składzie 
36 grup roboczych realizujących procedurę „Niebieskie 
Karty”), 

 4 placówki wsparcia dziennego (z oferty placówek 
skorzystało 120 dzieci), 

 programy profilaktyki uniwersalnej i selektywnej 
adresowane do osób dorosłych, dzieci i młodzieży, 
w tym programy rekomendowane przez Państwową 
Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
W 2020 r. były to: Program Szkoła dla rodziców 
i wychowawców, Fred goes Net, Unplugged. Liczba 
osób, które skorzystały z oferty profilaktycznej, w tym 
programów rekomendowanych: dorośli – 108, dzieci 
i młodzież – 262. 
W związku z sytuacją w kraju związaną 

z występowaniem stanu epidemii w wyniku 
rozprzestrzeniania się wirusa SARS-CoV-2 nie udało się 
zrealizować wszystkich zadań. Część z nich zwłaszcza te, 
których adresatami były dzieci i młodzież, zrealizowano 
w okrojonym stopniu. Szczegółowy raport z realizacji 
Programu złożony do wiadomości Rady Miasta: marzec br. 

WZP 
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9)  

Program polityki zdrowotnej 
pn. „program szczepień 
ochronnych przeciw grypie 
dla mieszkańców Świnoujścia 
w wieku od 60 roku życia”  

zatwierdzony uchwałą 
XXXI/251/2020 z dnia 28 
maja 2020 r. 

Gmina Miasto Świnoujście realizację zadania pn. 
„Program szczepień ochronnych przeciw grypie 
u mieszkańców Świnoujścia w wieku od 60 r.ż.” w 2020 r. 
zleciła podmiotowi leczniczemu wyłonionemu w konkursie 
– Szpitalowi Miejskiemu im. Jana Garduły w Świnoujściu 
sp. z o.o., ul. Mieszka I 7. Była to już 16 edycja programu 
szczepień ochronnych przeciwko grypie. Planowana 
populacja kwalifikująca się do włączenia do programu 
wynosiła 2200 mieszkańców Miasta Świnoujście w wieku 
od 60 roku życia. Ze względu na brak dostępności 
szczepionek zakwalifikowano 396 osób spełniających 
kryteria włączenia do programu. Nie objęto szczepieniami 
1804 osób z populacji zaplanowanej do udziału 
w programie. 

W ramach akcji informacyjnej komunikaty o programie, 
w tym informacje o możliwości wzięcia w nim udziału, 
umieszczone zostały na stronach internetowych: Szpitala 
Miejskiego im. Jana Garduły w Świnoujściu sp. z o.o., miasta 
oraz lokalnych portali informacyjnych. Na terenie miasta 
rozpropagowano 20 szt. plakatów. Ponadto realizator 
programu rozdał 600 szt. ulotek promujących szczepienia 
przeciw grypie, jako bezpieczną i skuteczną metodę 
profilaktyki zachorowań oraz powikłań pogrypowych. 

Z uwagi na wyjątkowo trudną sytuację z dostępnością 
szczepionek akcja edukacyjna z zakresu profilaktyki grypy 
była realizowana podczas szczepień za pośrednictwem 
personelu medycznego. Edukacją zdrowotną objęto 
510 osób. 

WZP 

10)  

Program polityki zdrowotnej 
pn. „Program profilaktyki 
zakażeń wirusem 
brodawczaka ludzkiego 
w Gminie Miasto 
Świnoujście” maj 2019 - 
grudzień 2020 

zatwierdzony 
uchwałą IX/76/2019 
z dnia 28.03.2019 r. 

Realizacja drugiej edycji „Programu profilaktyki zakażeń 
wirusem brodawczaka ludzkiego w Gminie Miasto 
Świnoujście” maj 2019 - grudzień 2020 została zlecona 
podmiotowi leczniczemu wyłonionemu w konkursie – 
Szpitalowi Miejskiemu im. Jana Garduły w Świnoujściu 
sp. z o.o., ul. Mieszka I 7. 

Celem Programu było wykonanie szczepień 
(składających się z 2 dawek) 12-letnim uczniom szkół 
z terenu Miasta. Ze względu na brak dostępności 
szczepionek i zaistniałą sytuację epidemiologiczną w kraju 
w 2020 r. umowę rozwiązano z dniem 25.05.2020 r. 

WZP 

11)  

Wieloletni program 
gospodarowania 
mieszkaniowym zasobem 
Gminy Miasto Świnoujście 
na lata 2020-2024 

zatwierdzony 
uchwałą XXII/172/2019 
z dnia 06.12.2019 r. 

Wg stanu na 01.01.2020 r. zasób gminnych lokali 
mieszkalnych wynosił 1219 lokali, z tego: 
1) ZGM administrował 1213 lokalami, w tym: 

a) 901: lokale wynajmowane na czas nieoznaczony, 
b) 312: lokale przeznaczone do najmu socjalnego, 

w tym: 

 68 grupy A, 

 224 grupy B, 

 20 grupy C. 
2) W budynkach użyteczności publicznej (szkoły) – 

znajdowało się 5 lokali. 
3) Spółka „LOKUM” sp. z o.o. administrowała 1 lokalem. 

Wg stanu na dzień 31.12.2020 r. zasób gminnych lokali 
mieszkalnych wynosił 535 lokali, z tego: 
1) Spółka TBS Lokum sp. z o.o. administrowała 530 

lokalami, w tym: 
a) 314: lokale wynajmowane na czas nieoznaczony, 
b) 216: lokale przeznaczone do najmu socjalnego, 

w tym: 

WRG/ 
TBS Lokum 
Sp. z o.o. 
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 23 grupy A, 

 193 grupy B. 
2) w budynkach użyteczności publicznej (szkoły) – 

znajdowało się 5 lokali. 
3) Wg stanu na dzień 31.12.2020 r. TBS Lokum sp. z o.o. 

w zasobie własnym posiadała 738 lokali, w tym: 
a) 646 lokali wynajmowanych na czas nieoznaczony, 
b) 92 lokale o najmie socjalnym, 

4) 4 pomieszczenia tymczasowe oraz 
5) 79 lokali użytkowych. 

Ponadto: 

 MOPR dysponował 3 lokalami mieszkalnymi, 
tj.: mieszkaniem chronionym przy ul. Paderewskiego 
11/5, lokalem przy ul. Niedziałkowskiego 4/1, 
przeznaczonym na potrzeby zawodowej rodziny 
zastępczej, pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 
oraz lokalem przy ul. Barlickiego 23/1 przeznaczonym 
dla zawodowej rodziny zastępczej. 

 Szpital Miejski dysponował 4 lokalami mieszkalnymi, 
tj. lokalami przy ul. Armii Krajowej 13/5 i 5A oraz 
przy ul. Chopina 20/1 i 1A. 

  Wszystkie lokale mają dostęp do toalet. W 
budynku przeznaczonym do najmu socjalnego położonego 
przy ul. Modrzejewskiej 20, węzły sanitarne są wspólne 
i znajdują się na poszczególnych kondygnacjach budynku. 
Część lokali wynajmowanych na czas nieoznaczony i lokali 
przeznaczonych do najmu socjalnego grupy A posiada 
pomieszczenia sanitarne znajdujące się poza obrębem 
lokalu. 
 Szczegółowe sprawozdanie z realizacji uchwały za 
2020 r. zostanie przedłożone Radzie Miasta w dniu 
17.05.2021 r. 

2. GOSPODARCZE 

1)  

Zasady udzielania dotacji na 
prace konserwatorskie 
restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytkach 
wpisanych do rejestru 
zabytków 

zatwierdzone uchwałą 
XVII/140/2015 
z dnia 17.12.2015 r. 
Realizacja uchwał: 
XXV/202/2020 i 
XXV/203/2020 z dnia 
23.01.2020 r. 

 W 2019 r. łącznie wpłynęły dwa wnioski o 
udzielenie dotacji na 2020 r. Oba złożone wnioski spełniły 
warunki formalno-prawne i uzyskały dofinansowanie na: 
1) renowację klatki schodowej w budynku przy ul. Hołdu 

Pruskiego 6 – 50 410,73 zł, 
2) izolację posadzek oraz renowacja stropu w piwnicy 

budynku przy ul. Hołdu Pruskiego 8 – 15 824,31 zł. 
 Wspólnota mieszkaniowa Hołdu Pruskiego 8 
wykorzystała przyznane środki i zrealizowała zaplanowane 
prace, natomiast druga Wspólnota nie wykorzystała 
przyznanej dotacji z powodu braku wykonawców. W 2020 r. 
nie wpłynęły żadne wnioski o udzielenie dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytkach. 

WRG 

2)  

Zasady udzielania dotacji 
na zadania służące tworzeniu 
warunków dla rozwoju 
rodzinnych ogrodów 
działkowych 

zatwierdzone 
uchwałą XIX/151/2019 
z dnia 24.10.2019 r. 

 W 2020 r. wpłynęły cztery wnioski o udzielenie 
dotacji w 2021 r. Dwa z nich zostały rozpatrzone 
pozytywnie. W budżecie miasta zaplanowano łączną kwotę 
150 000,00 zł na udzielenie dotacji dla tych ogrodów. Dwa 
wnioski zostały odrzucone z powodów formalnych. 

WRG 
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3)  

Założenia do planu 
zaopatrzenia w ciepło, 
energię elektryczną 
i paliwa gazowe 
dla Gminy Miasto 
Świnoujście 

zatwierdzony 
uchwałą XL/310/2017 
z dnia 25.05.2017 r. 

 Realizacja Planu: 
1) Podjęto działania związane ze zwiększeniem 

efektywności wykorzystania energii cieplnej 
w obiektach Miasta (termorenowacja 
i termomodernizacja budynków): 

 zakończono kompleksową termomodernizację 
budynku SP nr 1 bud. A przy ul. Narutowicza, 

 PM nr 9 przy ul. Sosnowej – trwa postępowanie 
przetargowe na wybór wykonawcy prac, 

 otrzymano dofinansowanie na przeprowadzenie 
kompleksowej termomodernizacji 
w ww. budynkach. 

2) Stopniowe przechodzenie na stosowanie 
energooszczędnych źródeł światła w obiektach 
użyteczności publicznej oraz dążenie do wprowadzenia 
innowacyjnych i energooszczędnych technologii 
do oświetlenia ulic, placów itp. 

 budowa oraz wymiana oświetlenia drogowego 
w przebudowywanych ulicach na oświetlenie 
energooszczędne ze źródłem światła LED, 
tj. w ulicach: Miodowej, Wierzbowej, Warzywnej, 
Okólnej, Wojska Polskiego, Gdyńskiej, Roosevelta, 
Modrzejewskiej, Batalionów Chłopskich 
oraz oświetlenia zewnętrznego na terenie tzw. 
części historycznej Promenady Nadmorskiej. 

3) Popieranie i promowanie indywidualnych działań 
właścicieli lokali/budynków mieszkalnych polegających 
na trwałej likwidacji systemu ogrzewania opartego 
na paliwie stałym i zastąpieniu go ekologicznym 
źródłem ciepła oraz obejmujących pełną lub częściową 
termomodernizację budynków jednorodzinnych 
wraz z trwałą zmianą systemu ogrzewania opartego 
na paliwie stałym i zastąpienie go ekologicznym 
źródłem ciepła (programy pod nazwą: „Poprawa jakości 
powietrza w Gminie Miasto Świnoujście” 
oraz „Termomodernizacja budynków jednorodzinnych 
w Gminie Miasto Świnoujście” współfinansowane przez 
Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 
2014-2020, Oś priorytetowa II Gospodarka 
niskoemisyjna – Zachodniopomorski Program 
Antysmogowy; dofinansowanie prowadzone przez 
WOS). 

4) Kontynuacja zarządzania i obsługi systemu 
monitorowania zużycia energii cieplnej, regulacji 
instalacji energetycznych i wizualizacji telemetrii 
węzłów cieplnych, które generują oszczędności 
finansowe w sześciu obiektach użyteczności publicznej 
na terenie miasta: 

 SP nr 1 Budynek A przy ul. Narutowicza 10 
oraz Budynek „B” przy ul. Witosa 12, 

 SP nr 4 przy ul. Szkolnej 1, 

 SP nr 6 Budynek A przy ul. Staszica 17 
oraz Budynek B przy ul. Kościuszki 11, 

 LO z Oddziałami Integracyjnymi 
przy ul. Niedziałkowskiego 2. 

WIZ/ 
WIM/ 
WOS 
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Trwa wybór kolejnych obiektów użyteczności 
publicznej w celu rozszerzenia zakresu usługi 
zarządzania i obsługi systemu monitorowania zużycia 
energii cieplnej. 

5) Wspólna realizacja zamówienia publicznego 
na kompleksową dostawę energii elektrycznej 
obejmującą jej sprzedaż i dystrybucję do obiektów 
Gminy Miasto Świnoujście, jej jednostek 
organizacyjnych, Samodzielnych Publicznych Zakładów 
Opieki Zdrowotnej, Instytucji Kultury i gminnych osób 
prawnych – koszty zakupu energii w tzw. grupie 
zakupowej są niższe niż dla pojedynczych odbiorców 
(przetarg prowadzony przez WIZ co dwa lata). 

6) PEC zrealizował szereg przedsięwzięć usprawniających 
zaopatrzenie w ciepło – wykonano prace 
przygotowawcze z zakresu techniczno-ekonomiczno-
środowiskowego związanego z opracowaniem studium 
wykonalności zadania inwestycyjnego pn: 
„Strategiczny, ekonomiczny i przyjazny dla środowiska 
sposób zasilania w energię cieplną miasta Świnoujście”, 
wybudowano 6 przyłączy ciepłowniczych wysokich 
parametrów w technologii preizolowanej o średnicach 
zew. od 90 do 140 mm i łącznej długości 245,6 mb, 
zmodernizowano przyłącza ciepłownicze o średnicach 
zew. od 110 do 140 mm o łącznej długości 811 mb, 
zmodernizowano kanałową sieć ciepłowniczą na sieć 
preizolowaną Dn150, Dn80, Dn65, Dn40 w rejonie ulic: 
Kujawskiej, Grunwaldzkiej, Kołłątaja i Szkolnej o 
długości 677 mb, zmodernizowano kanałową sieć 
ciepłowniczą na sieć preizolowaną Dn65, Dn80, Dn100 
w rejonie ulic Witosa i Matejki o długości 132 mb, 
wybudowano 7 nowych kompaktowych 
wymiennikowych węzłów ciepłowniczych, 
zmodernizowano dwa istniejące urządzenia 
dystrybucyjne węzłów cieplnych. 

4)  

Gminny Program 
Rewitalizacji Gminy Miasto 
Świnoujście na lata 2017-
2027 

zatwierdzony 
uchwałą XLI/313/2017 
z dnia 08.06.2017 r. 
zmieniony uchwałą 
w sprawie przyjęcia 
Gminnego Programu 
Rewitalizacji Gminy Miasto 
Świnoujście 
na lata 2017-2027 

zatwierdzony 
uchwałą XV/116/2019 
z dnia 27.06.2019 r. 

W Gminnym Programie Rewitalizacji po zmianie ujęto 
101 projektów, w tym w grupie projektów podstawowych – 
31 i w grupie projektów uzupełniających – 70. 
 Z powyższych projektów: 

 5 projektów zrealizowano, 

 1 zadanie realizowane jest w sposób ciągły i dotyczy 
zakupu lokali mieszkalnych. W 2020 r. zakupiono 
6 mieszkań za łączną kwotę 1 595 000,00 zł. Miasto 
stara się o zwrot wydatkowanych kwot na zakup 
i remont mieszkań ze środków Funduszu Dopłat 
obsługiwanego przez BGK, 

 zakupiono lokale mieszkaniowe przy: 
ul. Szwedzkiej 4/2, ul. Barlickiego 4/2, 
ul. Krzywej 1c/21, ul. Krzywej 1e/72, 
ul. Wielkopolskiej 1b/12, ul. Grunwaldzkiej 64a/54, 

 16 projektów jest w trakcie realizacji. 

WRG 

5)  

Specjalna Strefa Rewitalizacji 
(SSR) 

zatwierdzona 
uchwałą X/94/2019 
z dnia 25.04.2019 r.  

 W uchwale określono Szczegółowe zasady 
udzielania dotacji właścicielom lub użytkownikom 
wieczystym nieruchomości położonych w obszarze 
Specjalnej Strefy Rewitalizacji. Wnioskowane działania służą 
realizacji projektów ujętych w GPR. 
 W 2020 r. nie udzielono dotacji w ramach SSR 
(nie wpłynęły wnioski o dofinansowanie). 

WRG 
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6)  

Polityka mieszkaniowa Gminy 
Miasto Świnoujście 
na lata 2019-2029 

- zatwierdzona 
uchwałą XXII/169/2019 
z dnia 06.12.2019 r. 

 Określone cele polityki mieszkaniowej realizowane 
i monitorowane są na bieżąco. W ramach celu pierwszego 
(rozwój budownictwa mieszkaniowego) w 2020 r. oddano 
do użytku 345 mieszkań, w tym 48 mieszkań 
wybudowanych przez spółkę Lokum oraz zakończono 
budowę 48 domów jednorodzinnych. Kolejnym zadaniem 
jakie wykonano w tym celu, w mijającym roku było 
przekształcenie zakładu budżetowego ZGM w spółkę prawa 
handlowego, połączenie istniejącej spółki Lokum z nowo 
powstałą spółką ZGM Sp. z o.o w jedną spółkę TBS Lokum.  

Sprawozdanie z realizacji polityki złożono do Rady 
Miasta w dniu 17.05.2021 r. 

WRG 

7)  

Wieloletni plan 
rozwoju i modernizacji 
urządzeń wodociągowych 
i urządzeń kanalizacyjnych 
na lata 2018-2022 

zatwierdzony 
uchwałą XXII/179/201 z dnia 
06.12.2019 r. 

 W zakresie pozycji zaplanowanych do wykonania 
na 2020 r. zrealizowano w części, w której udało się 
rozstrzygnąć przetargi na przebudowę dróg miejskich 
w ramach zadań WIM oraz w części, w której możliwa była 
samodzielna realizacja przez ZWiK bez ingerencji 
w pas drogowy ulic planowanych do przebudowy 
w najbliższych latach. 
 Realizacja zadań inwestycyjnych wchodzących w 
zakres wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń 
wodociągowych w 2020 r. obejmowała m.in. następujące 
inwestycje: 
1) przebudowa sieci wod.-kan. w ul. Modrzejewskiej – 830 

m, 
2) przebudowa sieci wod.-kan. w ul. Trentowskiego – 

430 m, 
3) przebudowa sieci wod.-kan. w ul. Gdyńskiej 

od ul. Szkolnej do ul. Gdańskiej – 800 m, 
4) budowa sieci wod.-kan. w ul. Turkusowej i ul. bocznej 

od ul. Szmaragdowej – 1800 m, 
5) przebudowa sieci kanalizacji sanitarnej w ul. Chrobrego 

– 650 m, 
6) budowa sieci wodociągowej od ul. Grottgera 

do ul. Sienkiewicza w Świnoujściu – 420 m, 
7) przebudowa sieci wodociągowej w ul. Wojska 

Polskiego, III etap od ul. Moniuszki do ul. Matejki – 460 
m, 

8) budowa i przebudowa sieci wod.-kan. w wejściach 
na plażę – 2500 m. 

 Informacje dodatkowe: 
1) łączna długość sieci wod.-kan. na 31 grudnia 2019 r. – 

264,76 km, 
2) łączna długość sieci wod.-kan. na 31 grudnia 2020 r. – 

265,88 km, 
3) łączna długość przyłączy wod.-kan. na 31 grudnia 

2020 r. – 110,52 km, 
4) łączna ilość sprzedaży wody – 2 549 005 m3, 
5) łączna ilość „sprzedaży” ścieków – 3 526 920 m3, 
6) w związku z wejściem w życie nowych pozwoleń 

wodnoprawnych  nastąpiło przekroczenie poboru 
wody na ujęciach wody w stosunku do ilości określonej 
w pozwoleniach wodnoprawnych o 100 000,00 m3. 

WIM/ 
ZWiK 
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3. 
GOSPODARKA 
PRZESTRZENNA 

Obszar miasta objęty miejscowymi planami 
zagospodarowania przestrzennego – 97,42 % 
(powierzchnia pokryta planami mimo uchwalenia nowego 
planu nie zmieniła się w stosunku do 2019 r., ponieważ 
podjęta uchwała nr XXVII/218/2020 stanowi zmianę 
już obowiązującego planu). 
Ilość wydanych w 2020 r. decyzji o warunkach zabudowy: 
26. 
Ilość wydanych w 2020 r. decyzji o ustaleniu lokalizacji 
inwestycji celu publicznego: 2. 
Ilość wydanych w 2020 r. pozwoleń na budowę: 223. 

WUA 

 

PLANY MIEJSCOWE oraz inne 
opracowania dotyczące 
kształtowania przestrzeni 
zatwierdzone w 2020 r. 

  

1)  

Miejscowy plan 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
ul. Grunwaldzkiej 
i Nowokarsiborskiej 

zatwierdzony uchwałą 
XXVII/218/2020 
27.02.2020 r. 

 Plan zmieniający w części uchwałę 
Nr XXII/180/2004 z dnia 29.04.2004 r. 
Cel opracowania: 
 Zmiana zapisów obecnie obowiązującego planu 
w zakresie intensywności zabudowy mieszkaniowej, zmiana 
zapisów dla terenów technicznych pod kątem jego 
częściowego wykorzystania na cele usługowe 
oraz zoptymalizowanie ustaleń dotyczących obsługi 
komunikacyjnej terenu. 

WUA 

 
PLANY MIEJSCOWE 
OPRACOWYWANE w 2020 r. 

  

1)  

uchwała XLIX/393/2014 
z dnia 23.01.2014 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego miasta 
Świnoujście w rejonie 
ul Wojska Polskiego 
oraz osiedla Posejdon 

Cel opracowania: 
Uporządkowanie sposobu zagospodarowania w rejonie 

ulic: Wojska Polskiego, Bałtyckiej, Stefana Żeromskiego, 
Stanisława Małachowskiego, Henryka Sienkiewicza, 
Stanisława Moniuszki, Stanisława Wyspiańskiego 
i Kazimierza Pułaskiego, a także uporządkowanie parcelacji 
oraz ustalenie zasad parkowania pojazdów i obsługi 
komunikacyjnej w tej części miasta. 
 Opracowanie jest w trakcie realizacji. 
Przewidywane zakończenie zadania – 12.2021 r. 

WUA 

2)  

uchwała XLIV/332/2017 
z dnia 31.08.2017 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
ul. Wolińskiej 

Cel opracowania: 
Zmiana zapisów obowiązujących planów w zakresie 

obsługi komunikacyjnej dla terenów turystycznych, terenu 
zwolnionego powojskowego oraz terenów przeznaczonych 
w planie na cele wypoczynkowe, plaży położonych 
po północnej stronie ul. Wolińskiej. Zmiana funkcji i zasad 
zagospodarowania terenów w rejonie przeznaczonym 
pod zabudowę pensjonatową oraz funkcję turystyczną, 
mającą na celu optymalne zagospodarowanie przestrzeni. 
 Opracowanie jest w trakcie realizacji. 
Przewidywane zakończenie zadania – początek 2022 r. 

WUA 

3)  

uchwała LIV/404/2018 
z dnia 22.02.2018 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
kompleksu wojskowego 

Cel opracowania: 
 Zmiana zapisów obecnie obowiązującego planu 
w zakresie ustanowienia strefy ochronnej wykraczającej 
poza granice kompleksu wojskowego K-4381 Karsibór 
(Skład Karsibór). 
 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 03.2021 r. 

WUA 
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4)  

uchwała LX/448/2018 
z dnia 28.06.2018 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
wyspy Karsibór 

Cel opracowania: 
Zmiana zapisów obowiązującego planu polegająca 

na uwzględnieniu procesów zachodzących w charakterze 
tej części miasta, która z obszaru rolniczego przekształca się 
w tereny podmiejskie mieszkaniowe i wypoczynkowe. 
 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 09.2021 r. 

WUA 

5)  

uchwała XXXV/282/2020 
z dnia 27.08.2020 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
ul. Pomorskiej 

Cel opracowania: 
Zmiana zapisów obecnie obowiązującego miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego w celu 
dostosowania ustaleń w zakresie układu komunikacyjnego 
oraz kategorii przeznaczenia terenów do aktualnej polityki 
komunikacyjnej i przestrzennej miasta. 

Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 12.2022 r. 

WUA 

6)  

uchwała XXXVII/291/2020 
z dnia 24.09.2020 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
zagospodarowania 
przestrzennego Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
Placu im. Adama Mickiewicza 

Cel opracowania: 
Zagospodarowanie placu miejskiego wraz z otaczającą 

zabudową przy uwzględnieniu wielofunkcyjności placu 
i walorów zabytkowych zespołu zabudowy dawnych koszar. 

Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 12.2021 r. 

WUA 

7)  

uchwała XXXVII/293/2020 
z dnia 24.09.2020 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 
przestrzennego Gminy Miasto 
Świnoujście w rejonie 
ul. Stefana Żeromskiego 

Cel opracowania: 
 Zmiana zapisów obowiązującego miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie funkcji 
i parametrów zabudowy terenu. 
 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 12.2022 r. 

WUA 

8)  

uchwała LVI/420/2018 
z dnia 29.03.2018 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia 
miejscowego planu 
rewitalizacji Gminy Miasto 
Świnoujście dla kwartału 
położonego w rejonie ulic: 
Jarosława Dąbrowskiego, 
Józefa Bema, Plac Wolności 
i Plac Kościelny 

Cel opracowania: 
Ustalenie zasad zagospodarowania terenu, w tym 

przestrzeni publicznych oraz kształtowania zabudowy 
dla śródmiejskiego kwartału zlokalizowanego w obszarze 
rewitalizacji. W miejscowym planie rewitalizacji zostanie 
określona lokalizacja inwestycji polegających na budowie 
lub przebudowie budynków służących rozwojowi 
społecznego budownictwa czynszowego w ramach 
realizacji inwestycji celu publicznego. 
 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 12.2022 r. 

WUA 

9)  

uchwała XXXVII/292/2020 
z dnia 24.09.2020 r. 

w sprawie miejscowego 
planu rewitalizacji Gminy 
Miasto Świnoujście w rejonie 
Placu Wolności, Placu 
Słowiańskiego oraz ulic 
Bohaterów Września, Armii 
Krajowej 

Cel opracowania: 
Ustalenie zasad zagospodarowania terenu przestrzeni 

publicznej oraz kształtowania zabudowy dla śródmiejskiego 
kwartału zlokalizowanego w obszarze rewitalizacji. W 
miejscowym planie rewitalizacji zostanie określona 
lokalizacja inwestycji polegających na budowie lub 
przebudowie budynków służących rozwojowi społecznego 
budownictwa czynszowego w ramach realizacji inwestycji 
celu publicznego. 
 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 12.2022 r. 

WUA 
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10)  

Zarządzenie Nr 688/2020 
Prezydenta Miasta 
Świnoujście 
z dnia 28.10.2020 r. 

w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia projektu 
zmiany Studium 
uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania 
przestrzennego miasta 
Świnoujście w obszarze 
Specjalnej Strefy Rewitalizacji 
na podobszarach OR-1 
Centrum i OR-3 Warszów 

 Opracowanie w trakcie realizacji. Przewidywane 
zakończenie zadania – 2022 r. 

WUA 

4. GOSPODARKI NIERUCHOMOŚCIAMI 

1)  

uchwała w sprawie 
gospodarki 
nieruchomościami 
miasta Świnoujście 

zatwierdzona 
uchwałą XXXVIII/325/2008 
z dnia 20.05.2008 r. 
(z późn. zm.) 

Uchwała realizowana jest na bieżąco. Określa zasady 
gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi zasób 
gminy i powiatu w oparciu o ustawę o gospodarce 
nieruchomościami i inne przepisy prawa. 

Stan gruntów miasta w 2020 r. kształtował się 
następująco (wg danych z ewidencji gruntów i budynków): 

Stan na: 31.12.2019 r. 31.12.2020 r. 

Grunty – zasób gminny 1152 ha 1141 ha 

w tym nieruchomości 

oddane w trwały zarząd 
22 ha 43 ha 

Grunty – zasób powiatu 80 ha 84 ha 

w tym nieruchomości 

oddane w trwały zarząd 
3 ha 4 ha 

Grunty gminne oddane 

w użytkowanie wieczyste 
164 ha 162 ha 

Grunty gminne i powiatu 

ogółem (suma) 
1396 ha 1387 ha 

W 2020 r.: 
1) w drodze przetargu zbyto 4 działki o łącznej 

powierzchni 0,8122 ha oraz 1 lokal mieszkalny, 
2) bezprzetargowo zbyto 8 nieruchomości oraz 1 lokal 

mieszkalny, 
3) dokonano zamiany jednej nieruchomości oraz zbyto 

grunty pod 20 garażami wybudowanymi ze środków 
dzierżawcy, 

4) na podstawie art. 98 ugn przejęto pod drogi 
4 nieruchomości o pow. 0,7241 ha, 

5) w odniesieniu do 6 lokali mieszkalnych 
oraz 1 nieruchomości gruntowej niezabudowanej 
skorzystano z prawa pierwokupu, 

6) dokonano zakupu 6 nieruchomości, 
7) wydano 1 zaświadczenie o przekształceniu z mocy 

prawa użytkowania wieczystego gruntu zabudowanego 
na cele mieszkaniowe w prawo własności, 

8) wydano 14 decyzji Prezydenta dot. przekształcenia 
prawa użytkowania wieczystego w prawo własności: 

 3 decyzje z bonifikatą 91%, 

 7 decyzji dla nieruchomości zabudowanych 
garażami bez bonifikaty, 

WEN 
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 4 decyzje o umorzeniu postępowania w sprawie 
przekształcenia prawa użytkowania wieczystego 
w prawo własności, 

9) wykazano na dzień 31.12.2020 r. 1629 umów dzierżaw 
na grunty o charakterze nierolniczym, natomiast 
na grunty rolne – 45 umów dzierżaw, w tym: 

 w Karsiborze – 10 umów, 

 w Przytorze – 17 umów, 

 w lewobrzeżnej części miasta – 3 umowy, 

 na Ognicy – 15 umów. 

2)  

uchwała w sprawie zasad 
wynajmowania lokali 
wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu 
Miasta Świnoujście 

zatwierdzona 
uchwałą XVI/126/2011 
z dnia 27.10.2011 r. 
(z późn. zm.) 

 Uchwała realizowana jest na bieżąco. 
 W ZGM na podstawie uchwały rozpatrywano 
wnioski o najem lokali wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu miasta, stworzono listy 
wnioskodawców oczekujących na zawarcie umów najmu, 
zawierano umowy najmu zgodnie z obowiązującymi 
kryteriami zawartymi w uchwale. 
 W 2020 r. zawarto: 

 55 umów na czas nieoznaczony, 

 13 umów na lokale socjalne grupy A, 

 14 umów na lokale socjalne grupy B i C. 

WRG/ 
TBS Lokum 
Sp. z o.o. 

3)  

uchwała w sprawie 
wyrażenia zgody na 
bezprzetargowe wynajęcie 
na okres 10 lat 
części nieruchomości 
położonej w Świnoujściu 
przy ul. Dąbrowskiego 4 
na rzecz PL 2014 Spółki z o.o. 
z siedzibą w Warszawie 
zatwierdzona 
uchwałą LX/449/2018 
z dnia 28.06.2018 r. 

 Na podstawie aktu notarialnego Repertorium Nr 
3387/2020 z dnia 11.08.2020 r. nastąpiło potwierdzenie 
zawarcia umowy najmu z Polkomtel Infrastruktura Sp. z o.o. 
(dawniej PL 2014 sp. z o.o.), z mocą obowiązującą od 
22.05.2019 r. do 21.05.2029 r. 

WRG/ 
TBS Lokum 
Sp. z o.o. 

5. OCHRONY ŚRODOWISKA I PRZYRODY 

1)  

Plan Gospodarki 
Niskoemisyjnej dla 
Gminy Miasto Świnoujście, 
opracowanego 
w ramach realizacji projektu 
pn. „Zintegrowany Plan 
Gospodarki Niskoemisyjnej 
Szczecińskiego Obszaru 
Metropolitalnego” 

zatwierdzony 
uchwałą XIV/97/2015 
z dnia 22.10.2015 r. 

Plan jest dokumentem, który został opracowany, 
aby m.in. przyczynić się do osiągnięcia celów określonych w 
pakiecie klimatyczno-energetycznym do 2020 r., tj.: 

 redukcji emisji gazów cieplarnianych, 

 zwiększenia udziału energii pochodzącej ze źródeł 
odnawialnych, 

 redukcji zużycia energii finalnej, co ma zostać 
zrealizowane poprzez podniesienie efektywności 
energetycznej. 
PGN został opracowany w ramach realizacji umowy 

zawartej ze Stowarzyszeniem Szczecińskiego Obszaru 
Metropolitalnego, dotyczącej opracowania 
Zintegrowanego Planu Gospodarki Niskoemisyjnej 
Szczecińskiego Obszaru Metropolitalnego, obejmującego 
przygotowanie jednego zbiorczego dokumentu oraz 12 
dokumentów dla poszczególnych gmin. 

PGN jest dokumentem umożliwiającym ubieganie się 
o przyznanie m.in. środków pomocowych z budżetu Unii 
Europejskiej w perspektywie finansowej na lata 2014-2020 
na realizacje działań ujętych w dokumencie. 

Plan został zmieniony uchwałami: Nr XVII/141/2015 
z dnia 17.12.2015 r., Nr XXIII/196/2016 z dnia 07.12.2016 r. 
oraz Nr IX/82/2019 z dnia 28.03.2019 r. 
 Uchwała jest realizowana na bieżąco. 

WOS 
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2)  

Program Ochrony 
Środowiska 
dla Miasta Świnoujście 
na lata 2016-2019 
perspektywą 
na lata 2020-2023 

zatwierdzony 
uchwałą XXXII/249/2017 
z dnia 09.02.2017 r. 

1) Raport z wykonania Programu Ochrony Środowiska 
dla Miasta Świnoujście za lata 2017-2018, 

2) Tydzień zrównoważonego transportu. 
WOS 

3)  

Określenie zasad udzielenia 
i rozliczenia dotacji celowej 
ze środków budżetu 
Gminy Miasto Świnoujście 
na dofinansowanie kosztów 
inwestycyjnych służących 
ochronie powietrza 

zatwierdzony 
uchwałą XXXV/276/2017 
z dnia 30.03.2017 r. 

Dotacja ze środków budżetu miasta obejmowała lokale 
mieszkalne i nieruchomości o charakterze mieszkaniowym, 
zlokalizowane na terenie miasta. Dotacja obejmowała 
inwestycje polegające na wymianie systemu ogrzewania 
opartego na paliwie węglowym na ekologiczny system 
ogrzewania. Wysokość udzielonej dotacji w 2020 r. 
wyniosła 9697,49 zł. 

WOS 

4)  

Realizacja projektu pn.: 
„Poprawa jakości powietrza 
w Gminie Miasto 
Świnoujście” 
współfinansowanego przez 
Unię Europejską z 
Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego 
w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego 
Województwa 
Zachodniopomorskiego 
2014-2020, Oś priorytetowa 
II Gospodarka niskoemisyjna, 
Działanie 2.14 Poprawa 
jakości powietrza – 
Zachodniopomorski Program 
Antysmogowy, zgodnie 
z umową o dofinansowanie nr 
RPZP.02.14.00-32-A044/19-00 
z dnia 11.03.2020 r. 

Program obejmuje realizację zadań z zakresu ochrony 
środowiska, obejmujących trwałą likwidację systemu 
ogrzewania opartego na paliwie stałym i zastąpienie 
go ekologicznym źródłem ciepła. Programem objęte są 
budynki jednorodzinne i lokale mieszkalne zlokalizowane 
na terenie miasta. Grant przyznaje się ryczałtowo 
w wysokości 7500,00 zł za zmianę systemu ogrzewania. 
W 2020 r. podpisanych zostało 14 umów z mieszkańcami 
miasta w ramach niniejszego Programu. 

WOS 

5)  

Realizacja projektu pn.: 
„Termomodernizacja 
budynków jednorodzinnych 
w Gminie Miasto 
Świnoujście” 
w ramach działania 
Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa 
Zachodniopomorskiego 
2014-2020 - działanie 2.15 
Termomodernizacja 
budynków jednorodzinnych – 
Zachodniopomorski Program 
Antysmogowy, 
zgodnie z umową 
o dofinansowanie nr 
RPZP.02.15.00-32-A033/19-00 
z dnia 18.06.2020 r. 

Program obejmuje realizację zadań z zakresu ochrony 
środowiska, obejmujących pełną lub częściową 
termomodernizację budynku jednorodzinnego wraz 
z trwałą zmianą systemu ogrzewania opartego na paliwie 
stałym i zastąpienie go ekologicznym źródłem ciepła. Grant 
przyznaje się w kwocie: 
1) 25 000,00 zł za wykonanie częściowej 

termomodernizacji budynku jednorodzinnego wraz 

z likwidacją kotła lub pieca węglowego i dokonaniem 

zmiany systemu ogrzewania, 

2) 50 000,00 zł za wykonanie pełnej termomodernizacji 

budynku jednorodzinnego wraz z likwidacją kotła 

lub pieca węglowego i dokonaniem zmiany systemu 

ogrzewania. 

W 2020 r. podpisane zostały 3 umowy z mieszkańcami 

miasta w ramach niniejszego Programu. 

WOS 
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6)  

Program usuwania wyrobów 
zawierających azbest 
z terenu Miasta Świnoujście 
na lata 2013-2032 

zatwierdzony 
uchwałą L/373/2017 
z dnia 23.11.2017 r. 

Celem Programu jest całkowite wyeliminowanie 
wyrobów zawierających azbest z terenu miasta 
w perspektywie czasowej do 2032 r. 

Program jest dokumentem niezbędnym w celu 
ubiegania się miasta o dofinansowanie z WFOŚiGW 
w Szczecinie na realizację działań związanych 
z demontażem, transportem i unieszkodliwieniem 
wyrobów zawierających azbest z nieruchomości będących 
własnością miasta oraz osób fizycznych. 

W 2020 r. usunięto ok. 15 ton wyrobów azbestowych 
z 8 nieruchomości. 

Program usuwania wyrobów zawierających azbest 
będzie realizowany w kolejnych latach. 

WOS 

7)  

Programu opieki 
nad zwierzętami 
bezdomnymi 
oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt 
na terenie Gminy Miasto 
Świnoujście w 2020 r. 

zatwierdzony 
uchwałą XXVIIX/220/2020 
z dnia 27.02.2020 r. 

W 2020 r. przeznaczono kwotę w wysokości 547 002,70 
zł na realizację zadań związanych z opieką nad zwierzętami 
bezdomnymi, z tego: 
1) Prowadzenie Schroniska dla zwierząt bezdomnych: 

370 000,00 zł. 
2) Zabiegi sterylizacji/kastracji kotów wolno żyjących: 

35 540,04 zł. 
3) Zabiegi sterylizacji/kastracji zwierząt właścicielskich: 

40 143,95 zł. 
4) Elektroniczne znakowanie psów: 6318,00 zł. 
5) Zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej 

w przypadkach zdarzeń drogowych z udziałem zwierząt 
oraz zapewnianie opieki weterynaryjnej chorym kotom 
wolno żyjącym: 81 540,51 zł. 

6) Pomoc opiekunom kotów wolno żyjących: 13 460,20 zł. 
7) Zapewnienie miejsca bezdomnym zwierzętom 

gospodarskim we wskazanym gospodarstwie rolnym: 
0,00 zł. 

 Efekty podejmowanych działań:  
1) W 2020 r. prowadzący Schronisko podjął 121 

interwencji. Przyjęto do schroniska 82 psy oraz 152 koty. 
2) Schronisko podejmowało również działania zmierzające 

do pozyskania nowego właściciela dla bezdomnego 
zwierzęcia m.in. przyjmując wnioski od osób pragnących 
adoptować zwierzęta, prowadząc stronę internetową z 
informacjami dotyczącymi zwierząt oczekujących na 
adopcję. W ten sposób do adopcji trafiło 95 kotów oraz 
58 psów. 

3) Prowadzący Schronisko obligatoryjnie zobowiązany 
jest do sterylizacji/kastracji zwierząt przebywających 
w Schronisku. W 2020 r. zabiegom kastracji/sterylizacji 
poddano 56 kotów oraz 26 psów. 

4) Miasto zawarło umowę z gabinetem weterynaryjnym 
„VET” S.C. lek. wet. Jarosław Bobruk, lek. wet. Zdzisław 
Karalus przy ul. Sikorskiego 2 na przeprowadzanie 
zabiegów sterylizacji i kastracji kotów wolno żyjących. 
W ramach tej umowy zabiegom poddano 241 kotów. 

5) Miasto dofinansowało zabiegi sterylizacji/kastracji 
dla 68 psów oraz 129 kotów właścicielskich. 

6) Miasto zawarło umowy ze wszystkimi gabinetami 
weterynaryjnymi na terenie miasta w zakresie usług 
elektronicznego znakowania psów oraz wprowadzania 
danych o zwierzętach do Międzynarodowej Bazy Danych 
Safe-Animal. Mikroczip wszczepiono 117 psom. 

WOS 
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7) Wzorem roku poprzedniego miasto prowadziło rejestr 
opiekunów wolno żyjących kotów z wyszczególnieniem 
ilości kotów, którymi się opiekują, miejscem 
ich przebywania oraz ilością kotów, które należy 
wysterylizować/wykastrować. W 2020 r. wydano 
opiekunom 8 identyfikatorów. Opiekun posiadający 
identyfikator upoważniony jest do skorzystania 
bezpłatnie z usługi sterylizacji/kastracji, leczenia kotów 
wolno żyjących oraz otrzymania karmy i budek 
dla kotów. W ramach opieki nad wolno żyjącymi kotami 
Miasto sfinansowało zakup 2 ton karmy. W 2020 r. 
niezaistniała konieczność umieszczenia bezdomnych 
zwierząt gospodarskich w gospodarstwie rolnym. 

8)  

System gospodarki odpadami 
komunalnymi: 

obowiązujące uchwały Nr: 
1) XL/317/2020 z dnia 

26.11.2020 r. w sprawie 
wyboru metody 
ustalenia opłaty za 
gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia stawki 
tej opłaty  

2) XL/315/2020 z dnia 
26.11.2020 r. w sprawie 
regulaminu utrzymania 
czystości i porządku 
na terenie Gminy Miasto 
Świnoujście 

3) XL/316/2020 z dnia 
26.11.2020 r. w sprawie 
szczegółowego sposobu 
i zakresu świadczenia 
usług w zakresie 
odbierania odpadów 
komunalnych 
od właścicieli 
nieruchomości, 
na których zamieszkują 
mieszkańcy 
i zagospodarowania 
tych odpadów, 
w zamian za uiszczoną 
przez właściciela 
nieruchomości opłatę 
za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

4) XL/318/2020 z dnia 
26.11.2020 r. w sprawie 
wzoru deklaracji 
o wysokości opłaty 
za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 
składanej przez właścicieli 
nieruchomości, 
na których zamieszkują 
mieszkańcy  

 Miasto należy do Celowego Związku Gmin R-XXI 
w Nowogardzie, zrzeszającego 27 gmin z województwa 
zachodniopomorskiego. 
 Na potrzeby zagospodarowania odpadów 
komunalnych wytwarzanych na terenie zrzeszonych gmin 
Związek wybudował i eksploatuje Regionalny Zakład 
Gospodarowania Odpadami Komunalnymi w Słajsinie. 
 Efekty prowadzenia przez miasto systemu 
gospodarki odpadami komunalnymi: 
1) ilość odebranych odpadów komunalnych 

z nieruchomości zamieszkałych w 2020 r.: 

 odpady zmieszane – 8009,060 ton, 

 odpady selektywnie zebrane – 5243,820 ton, 
2) średnia ilość odpadów oddanych przez mieszkańca 

w 2020 r. – 340 kg/rok, 
3) osiągnięty poziom ograniczenia masy odpadów 

komunalnych ulegających biodegradacji 
przekazywanych do składowania, to 0,00%, 
(ww. odpady nie były składowane – cała masa 
odpadów była przetwarzana), 

4) osiągnięty poziom recyklingu i przygotowania 
do ponownego użycia papieru, metali, tworzyw 
sztucznych i szkła – 54,99%, 

5) osiągnięty poziom recyklingu, przygotowania 
do ponownego użycia i odzysku innymi metodami 
innych niż niebezpieczne odpadów budowlanych 
i rozbiórkowych – 71,36%. 

WOS 
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5) XXII/184/2016 z dnia 
19.05.2016 r. w sprawie 
określenia terminu, 
częstotliwości i trybu 
uiszczania opłaty 
za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

6. UZDROWISKO 

1)  

Zmiana Statutu Uzdrowiska 
Świnoujście 

zatwierdzona uchwałą 
Nr XXXVII/287/2020 
Rady Miasta Świnoujście 
z dnia 24.09.2020 r. 

 Zmiana uchwały w sprawie Statutu Uzdrowiska 
Świnoujście (uchwała Nr XXII/176/2019 Rady Miasta 
Świnoujście z dnia 06.12.2019 r.) dotyczyła: 
a) uwzględnienia Sanatorium uzdrowiskowego „Lazur” 

zlokalizowanego w Świnoujściu przy ul. Słowackiego 21 
w wykazie zakładów lecznictwa uzdrowiskowego, jako 
nowe miejsce udzielania świadczeń opieki zdrowotnej 
w zakresie lecznictwa uzdrowiskowego, 

b) włączenia tężni przy promenadzie, stanowiących nowy 
element infrastruktury uzdrowiskowej, do wykazu 
urządzeń lecznictwa uzdrowiskowego, 

c) wykreślenia Sanatorium uzdrowiskowego „Jantar” 
zlokalizowanego w Świnoujściu przy ul. Matejki 19 
z wykazu zakładów lecznictwa uzdrowiskowego. 

 Wykaz zakładów i urządzeń lecznictwa 
uzdrowiskowego stanowi załącznik nr 1 do Statutu 
Uzdrowiska Świnoujście. Ponadto w załączniku graficznym 
nr 3 (mapa strefy „A” ochrony uzdrowiskowej) 
wprowadzono zaktualizowaną listę zakładów i urządzeń 
lecznictwa uzdrowiskowego. 
 Zmiana Statutu Uzdrowiska była konsekwencją 
wystąpienia Prezydenta Miasta do Ministra Zdrowia 
na wniosek Zarządu „Uzdrowiska Świnoujście” S.A. 
o zmianę obowiązującej decyzji Ministra Zdrowia, 
potwierdzającej możliwość prowadzenia lecznictwa 
uzdrowiskowego na obszarze uznanym za uzdrowisko 
i ustalającej kierunki lecznicze dla tego obszaru, 
w zakresach, o których mowa powyżej. 
 Pismem z dnia 18.09.2020 r. (znak: 
SZDL.511.11.2020.PP) Minister Zdrowia potwierdził, 
iż Sanatorium uzdrowiskowe „Lazur” w Świnoujściu 
oraz tężnie przy promenadzie spełniają wymagania 
określone w ustawie z dnia 28.07.2005 r. o lecznictwie 
uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony 
uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1056, z późn. zm.). 
 Powyższe potwierdzenie Ministra Zdrowia 
stanowiło podstawę do uchwalenia przez Radę Miasta 
zmiany Statutu Uzdrowiska w powyższych zakresach. 

WPT 

2)  

Operat uzdrowiskowy 
dla Gminy Miasto 
Świnoujście 

pismo Ministra Zdrowia 
SZDL.511.11.2020.PP 
z dnia 18.09.2020 r. 
w sprawie potwierdzenia 
spełniania przez obszar 
uzdrowiska Świnoujście 
wymagań odkreślonych 
w  ustawie 

Operat uzdrowiskowy opracowany został w związku 
z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 28.07.2005 r. o lecznictwie 
uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony 
uzdrowiskowej oraz gminach uzdrowiskowych 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1056), zgodnie z którym „Gmina, 
na obszarze której znajduje się uzdrowisko lub obszar 
ochrony uzdrowiskowej, jest obowiązana do sporządzenia 
i przedstawienia, nie rzadziej niż raz na 10 lat, ministrowi 
właściwemu do spraw zdrowia operatu uzdrowiskowego, 
celem potwierdzenia spełniania przez jej obszar albo jego 
część wymagań określonych w ustawie”. 

WPT 
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 Pismem znak: SZDL.511.11.2020.PP z dnia 
18.09.2020 r. Minister Zdrowia na podstawie 
przedłożonego uzupełnienia do operatu uzdrowiskowego, 
skorygowanego na wniosek Prezesa „Uzdrowisko 
Świnoujście” S.A., potwierdził, spełnienie przez obszar 
Uzdrowiska Świnoujście wymagań określonych w ustawie. 
Mając na uwadze powyższe, liczba zakładów i urządzeń 
lecznictwa uzdrowiskowego w uzdrowisku Świnoujście 
uległa zmianie i wynosi ogółem 18 zakładów lecznictwa 
uzdrowiskowego oraz 6 urządzeń lecznictwa 
uzdrowiskowego. 
 Korekta operatu uzdrowiskowego dotyczyła: 
a) uwzględnienia Sanatorium uzdrowiskowego „Lazur” 

zlokalizowanego w Świnoujściu przy ul. Słowackiego 21 
w wykazie zakładów lecznictwa uzdrowiskowego, 
jako nowe miejsce udzielania świadczeń opieki 
zdrowotnej w zakresie lecznictwa uzdrowiskowego, 

b) włączenia tężni przy promenadzie, stanowiących nowy 
element infrastruktury uzdrowiskowej, do wykazu 
urządzeń lecznictwa uzdrowiskowego, 

c) wykreślenia Sanatorium uzdrowiskowego „Jantar”, 
zlokalizowanego w Świnoujściu, przy ul. Matejki 19, 
z wykazu zakładów lecznictwa uzdrowiskowego. 

 

Pozostałe uchwały podjęte przez Radę Miasta. 

Rada Miasta Świnoujście obradując w 2020 r. na 16 sesjach (w tym 7 sesji zwołanych w trybie 

nadzwyczajnym) podjęła 137 uchwał, w tym: 3 apele i 1 list intencyjny.  

Z podjętych przez Radę Miasta uchwał zrealizowano 107, w trakcie realizacji jest 25 uchwał, 

nie zrealizowano 5 uchwał. 

Nr uchwały/ 

data 
Tytuł uchwały Przyczyna niezrealizowania 

Komórka/ 

jednostka 

organizacyjna 

realizująca 

zadanie 

XXVII/214/2020 

27.02.2020 r. 

w sprawie uhonorowania 30-lecia 

Samorządu Terytorialnego 

Obostrzenia spowodowane pandemią COVID-

19. 
BRM 

XXIX/228/2020 

09.04.2020 r. 

w sprawie zawarcia umów najmu 

socjalnego lokali innej grupy niż A 

poza listą osób oczekujących na 

zawarcie umowy najmu takiego 

lokalu 

Na podstawie niniejszej uchwały zaoferowano 

lokatorom PSS „SPOŁEM” lokale z najmem 

socjalnym. Lokale nie zostały przyjęte przez 

lokatorów. 

TBS Lokum 

Sp. z o.o./ 

WRG 
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XXIX/233/2020 

09.04.2020 

w sprawie utworzenia 

samorządowej jednostki 

organizacyjnej Centrum Usług 

Wspólnych w Świnoujściu oraz 

nadania jej statutu 

Utworzenie Centrum Usług Wspólnych 

w Świnoujściu związane było z zamiarem 

zorganizowania, wspólnej obsługi, 

w szczególności administracyjnej, finansowej 

i organizacyjnej jednostkom organizacyjnym 

zaliczanym do sektora finansów publicznych. 

Centrum Usług Wspólnych miało rozpocząć 

z dniem 1 września 2020 r. obsługę 15 

placówek oświatowych. Powstanie CUW 

przyczyniło się do zwiększenia efektywności 

kontroli prawidłowości planowania 

i wydatkowania środków finansowych 

z budżetu, skrócenie drogi decyzyjnej 

i sprawozdawczej, ujednolicenie procedur oraz 

przyniesie oszczędności finansowe, w dłuższym 

okresie funkcjonowania. 

Uchwała zmieniona uchwałą Nr XXX/238/2020 

z dnia 23.04.2020 r. 

WE 

XXIX/234/2020 

09.04.2020 r. 

w sprawie zapewnienia wspólnej 

obsługi 

Przedmiotem regulacji niniejszej uchwały było 

zapewnienie wspólnej obsługi finansowo-

księgowej oraz administracyjno-organizacyjnej 

placówkom oświatowym, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Miasto Świnoujście. 

Zakres zadań realizowanych w ramach 

wspólnej obsługi zawiera § 5 uchwały. 

Uchwała zmieniona uchwałą Nr XXX/239/2020 

z dnia 23.04.2020 r. 

WE 

XXX/239/2020 

23.04.2020 r 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

zapewnienia wspólnej obsługi 

Zmiana uchwały dotyczyła zmiany terminu 

zapewnienia wspólnej obsługi z 1 września 

2020 r. na 1 stycznia 2021 r. Powodem był brak 

możliwości wyremontowania i przygotowania 

siedziby dla nowo powstałej jednostki 

budżetowej w planowanym wcześniej 

terminie. 

Uchwała zmieniona uchwałą Nr XL/309/2020 

z dnia 26.11.2020 r. 

WE 

 

Podjęte przez Radę Miasta uchwały Prezydent Miasta przekazywał organom nadzoru w ustawowym 

terminie. Wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej, a uchwały 

stanowiące akty prawa miejscowego w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 
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3. BUDŻET OBYWATELSKI .  

I. Sprawozdanie z realizacji Budżetu Obywatelskiego. 

Budżet Obywatelski 2019 r. – głosowanie w 2018 r., zadania zrealizowane w 2020 r. 

Lp. Nazwa zadania Lokalizacja 
Wartość 

zadania (PLN) 
Opis stanu realizacji/termin realizacji 

Komórka/ 
jednostka 

organizacyjna 

realizująca 
zadanie 

1)  
Sztuczna ścianka 
wspinaczkowa 

Hala sportowa 
ul. Gdyńska 

250 000,00 

Zadanie zostało zakończone i oddane 
do eksploatacji. 
W uzgodnieniu z wnioskodawcą dokonano 
zmiany lokalizacji i terminu realizacji. Nowa 
lokalizacja, to wybudowana w 2020 r. hala 
sportowa przy ul. Gdyńskiej. 

WIM 

2)  
Zielony Zakątek 
przy SOSW 

SOSW, 

ul. Piastowska 55 
488 380,00 

Zadanie zostało zrealizowane i oddane 
do eksploatacji w 2020 r. 

WIM 

 

Budżet Obywatelski 2020 r. – głosowanie w 2019 r., zadania zrealizowane w 2020 r. 

Lp. Nazwa zadania Lokalizacja 
Wartość 

zadania (PLN) 
Opis stanu realizacji/termin realizacji 

Komórka/ 
jednostka 

organizacyjna 

realizująca 
zadanie 

1)  

Nowoczesna 
pracownia 
endoskopowa 
i zabiegowa 

Szpital Miejski, 
ul. Mieszka I 7 

939 342,00 
Zadanie zostało zrealizowane. Nowoczesna 
pracownia została oddana do użytku. 

WZP 

2)  Stadion na piątkę 
Obiekt sportowo-

rekreacyjny, 
ul. Białoruska 2 

400 000,00 
(planowana) 

W 2020 r. przeprowadzono dwa 
postępowania przetargowe – w pierwszym 
brak było ofert, w drugim oferty 
przewyższały możliwości budżetu. 
Zadanie zostało wpisane do budżetu 
na rok 2021. 

WIM 

3)  
Pracownia 
artystyczna 

SP nr 6, 
budynek B, 

ul. Kościuszki 11 

128 611,41 
(planowana) 

W 2020 r. opracowano dokumentację 
projektową. 
Z powodu pandemii realizację przesunięto i 
zaplanowano w 2021 r. 

WIM 

4)  
Mniej się 
stresujesz lepiej 
pracujesz 

Szpital Miejski 
ul. Mieszka I 7 

23 284,62 

Projekt zrealizowany w formie 
wyjazdowych warsztatów profilaktycznych, 
adresowany do pracowników „instytucji 
pomocowych” z terenu Miasta. Z uwagi 
na obostrzenia zw. z pandemią 
nie zrealizowano zadania w pełnym 
zakresie – nie odbyły się dwa 
z zaplanowanych pięciu wyjazdów 
na warsztaty profilaktyczne. W trzech 
dwudniowych warsztatach profilaktycznych 
wzięło udział 27 uczestników. W ramach 
projektu zwiększono świadomość 
beneficjentów w zakresie stresu i radzenia 
sobie z nim, nauczono rozpoznawania 
syndromu wypalenia zawodowego, 
stworzono możliwość odreagowania 
trudnych emocji, przekazano wiedzę 
na temat efektywnych strategii radzenia 
sobie w sytuacjach stresogennych. 

WZP 
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5)  Ratujemy ucząc teren Miasta 40 000,00 

Projekt został zrealizowany przez 
stowarzyszenie wyłonione w otwartym 
konkursie ofert, tj. Stowarzyszenie 
WINKIDS, które działaniami 
profilaktycznymi i edukacyjnymi z zakresu 
bezpieczeństwa objęło: 

1) seniorów/słuchaczy Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku (z zakresu pierwszej 
pomocy), grupa odbiorców – ok. 200 
osób, 

2) dzieci i młodzież uczęszczające 
do przedszkoli i szkół podstawowych oraz 
ponadpodstawowych na terenie 
Świnoujścia (z tematyki pierwszej 
pomocy i bezpieczeństwa w mieście 
i nad wodą), grupa odbiorców – ok. 900 
osób. 

W ramach projektu wyłoniona została 
grupa 15 osób z uczniów szkół 
ponadpodstawowych, która uzyskała 
dodatkowe szkolenia z zakresu ratownictwa 
medycznego i pierwszej pomocy 
przedmedycznej wraz z obsługą 
defibrylatora BLS/AED. Ponadto ww. 15-
osobową grupę zaangażowano do pomocy 
przy organizacji projektu edukacyjnego 
dla przedszkoli, szkół podstawowych, gdzie 
podzielili się zdobytą wiedzą z młodszymi 
kolegami. W ramach podsumowania młodzi 
ratownicy wzięli udział w wakacyjnym 
obozie. Okres realizacji 1.04.-31.12.2020 r. 

WZP 

6)  
Międzynarodowy 
dzień latarń 
morskich 

Latarnia Morska 
ul. Bunkrowa 1 

30 000,00 
(planowana) 

Zadanie niezrealizowane. Na zgłoszony 
konkurs nie wpłynęła żadna oferta. 

WPT 

7)  
Laboratorium 
językowe oknem 
na świat 

SP nr 9 
ul. Sąsiedzka 13a 

40 000,00 

Zadanie zrealizowane w 12.2020 r. 
Wyposażono sale lekcyjne i utworzono 
multimedialną pracownię językową 
składającą się z 22 stanowisk dla uczniów 
oraz stanowiska dla nauczyciela. 
Rezultatem projektu jest powstanie 
innowacyjnej pracowni językowej, która 
umożliwia szybkie i skuteczne przyswajanie 
języków obcych z wykorzystywaniem 
technologii informacyjno-komunikacyjnej. 
Dzięki nowoczesnym urządzeniom możliwy 
jest swobodny, głośny trening wymowy 
przez dialogi udoskonalające mowę 
i przełamujące naturalny opór do rozmów 
w obcym języku. Zastosowanie 
nowoczesnych urządzeń zachęca uczniów 
do nauki języka obcego, nawiązywania 
kontaktów międzynarodowych. 
Utworzenie multimedialnej pracowni 
językowej umożliwiło skorzystanie 
z pełnych ofert wydawnictw językowych 
obejmujących oprogramowanie do tablic 
multimedialnych. 

WE 
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8)  
Teatr uczy, bawi 
i rozwija 

SP nr 6, 
budynek A 

ul. Staszica 17 
31 111,08 

Zadanie zrealizowane w 09.2020 r. 
„Nauka przez zabawę”, to hasło 
przewodnie projektu. Przeprowadzono 
warsztaty dla uczniów klas 0-6, które 
pomogły w zdobyciu wiedzy o teatrze 
starożytnym i współczesnym oraz ludziach, 
którzy go tworzyli w przeszłości 
i dzisiejszych twórcach. Warsztaty, to także 
nauka prezentowania zdolności aktorskich, 
wcielania się w postacie tragiczne 
i komiczne, odtwarzania roli mimów, 
a także teatr „od kuchni”, czyli poznanie 
pracy reżysera, scenografa, muzyka, 
suflera, itp. Zajęcia teatralne wpływają 
korzystnie na wszechstronny rozwój 
dziecka, sprzyjają poszerzaniu i utrwalaniu 
wiadomości. Projekt rozszerzył wiedzę 
młodzieży na temat sztuki. Uczniowie 
poprzez warsztaty teatralne mają 
możliwość rozwoju twórczej ekspresji 
i wyobraźni. Wprowadzenie dzieci w świat 
sztuki poprzez zabawy teatralne przynosi 
wiele korzyści, rozwija dzieci intelektualnie, 
wzbogaca ich świat nowymi treściami, 
poszerza słownictwo, wpływa pozytywnie 
na pamięć i uwagę. Zrealizowanie projektu 
umożliwiło rozwój zainteresowań uczniów, 
uwrażliwiło ich na potrzeby otaczającego 
świata oraz przygotowało do aktywnego 
uczestnictwa w życiu kulturalnym 
społeczeństwa. 

WE 

 

Budżet Obywatelski 2021 r. – głosowanie w 2020 r., realizacja zadań w 2021 r. 

Lp. Nazwa zadania Lokalizacja 
Planowana 

wartość 
zadania (PLN) 

Opis zadania 

Komórka/ 
jednostka 

organizacyjna 

realizująca 
zadanie 

1)  
Ambulatoryjna 
diagnostyka 
obrazowa 

Pracownia RTG, 
budynek 

Przychodni, 
ul. Dąbrowskiego 

4 

1 000 000,00 

Zakup aparatu RTG do zdjęć kostno-
płucnych i pantomografu. Wzbogacenie 
oferty medycznej dla mieszkańców Miasta. 
Aparat radiografii cyfrowej 
wraz z detektorem, duplikatorem i stacją 
lekarską oraz aparat cyfrowej panoramy, to 
rozwiązanie pozwalające na szeroki dostęp 
dla pacjentów poszukujących szybkich 
badań dla dalszego procesu leczenia. 

WZP 

2)  
Przystań 
Wyspiarzy 

SP Nr 1,  
budynek B 

ul. Witosa 12 
65 000,00 

Adaptacja przedsionka na drugim piętrze 
szkoły poprzez zorganizowanie przestrzeni 
dla uczniów do spędzania czasu 
w przyjaznym otoczeniu podczas przerw 
międzylekcyjnych i zajęć popołudniowych. 
Wymiana podłogi, parapetu, oświetlenia, 
zabudowy kaloryferów oraz zlikwidowanie 
oszklonej drewnianej ramy. Stworzenie 
strefy wyciszenia w ramach realizacji 
ogólnopolskiego programu „Szkoła 
dla Innowatora” oraz cykliczne zajęcia 
z muzykoterapii i bajkoterapii. 

WIM/ 
WE 
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3)  
Nowoczesny i 
bezpieczny plac 
zabaw 

PM Nr 10 
ul. Monte Cassino 

24-25 
300 000,00 

Wykonanie ok. 100 m2 bezpiecznej 
nawierzchni zabezpieczającej ewentualne 
upadki dzieci oraz doposażenie placu 
zabaw w nowe elementy zabawowe. 
Stworzenie dzieciom możliwości spędzania 
czasu wolnego poprzez aktywny 
wypoczynek, zabawę, rekreację i rozwój 
ruchowy oraz umożliwienie integracji 
rodziców w środowisku lokalnym 
i organizację pikników rodzinnych. 

WIM/ 
WE 

4)  Zabawy w dżungli 
Zespół Szkolno-

Przedszkolny 
ul. Sąsiedzka 13a 

750 000,00 

Postawienie estetycznego i funkcjonalnego 
placu zabaw. Konstrukcja placu oparta na 
teorii z zakresu stymulowania 
i kontrolowania prawidłowego rozwoju 
psychicznego dzieci. Stworzenie miejsca 
zabaw dla dzieci w wieku przedszkolnym 
i szkolnym, służącego różnym grupom 
wiekowym. Poprawa bezpieczeństwa 
wpłynie na jakość i efektywność spędzania 
czasu wolnego na świeżym powietrzu. 

WIZ 

5)  
Bliżej natury – 
więcej radości 

Szpital Miejski 
ul. Mieszka I 7 

40 000,00 

Działania i zajęcia terapeutyczne 
dla pacjentów Szpitala na przestrzeni 
zielonej, z uwzględnieniem udziału 
pacjentów Oddziału Dziennego 
Psychiatrycznego Rehabilitacyjnego 
dla Dorosłych. Terapia prowadzona przez 
wykwalifikowany zespół terapeutów 
w okresie: maj-październik, 48 spotkań 
dla ok. 480 uczestników. Nawiezienie ziemi, 
nasadzenia ok. 100 sadzonek traw, zakup: 
mat, piłek sportowych, pachołków 
i chorągiewek, odtwarzacza płyt CD, płyt 
CD, instrumentów muzycznych. 

WZP 

6)  

Umiejętności 
kluczowe – 
kluczem do 
sukcesu 

SP Nr 6,  
budynek A 

ul. Staszica 17 
19 600,00 

Projekt powstał w oparciu o kompetencje 
kluczowe, które są nieodzownym 
elementem w podstawie programowej. 
Kompetencje kluczowe wyznaczają 
kierunek, stanowią połączenie wiedzy 
i umiejętności, a w połączeniu 
z warsztatami prowadzonymi przez 
specjalistów tworzą mocną bazę informacji 
praktycznych i teoretycznych. 
Rozbudowanie wśród uczniów 
zainteresowań, rozwijanie ich umiejętności 
oraz ciekawości różnych obszarów wiedzy. 
Uczestnictwo co najmniej 400 uczniów 
ze wszystkich poziomów nauczania. 

WE 

7)  
Z domu na 
podwórko 

Teren Miasta 40 000,00 

Organizacja zajęć dla dzieci w zakresie nauki 
gier podwórkowych. Przybliżenie formy 
zdrowego spędzania czasu na świeżym 
powietrzu, oderwanie dzieci i młodzieży od 
komputera, nauka zdrowego 
współzawodnictwa i zasad gry fair play oraz 
zawieranie nowych znajomości. 
Organizacja zajęć w szkołach i w przestrzeni 
publicznej zakończona imprezą miejską 
w postaci mistrzostw gier podwórkowych. 

WPT 
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8)  
Obiady 
terapeutyczne dla 
osób starszych 

Teren Miasta 34 000,00 

Wsparcie osób starszych oraz samotnych 
mieszkańców Miasta poprzez realizację 
spotkań integracyjnych w ramach obiadów 
terapeutycznych. 

WZP 

9)  

Miejski, 
profilaktyczny 
program leczenia 
otyłości 

Teren Miasta 33 980,00 

Poprawa stanu zdrowia pacjentów 
dotkniętych otyłością oraz zaburzeniami 
metabolizmu poprzez trwałą redukcję masy 
ciała i zmianę stylu życia. Realizacja zajęć 
prowadzonych przez fizjoterapeutę, 
psychologa i dietetyka obejmie 40 osób 
z terenu Miasta. 

WZP 
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4.WSKAŹNIKI/MIERNIKI  REALIZACJI  STRATEGII  ROZWOJU M IASTA NA LATA 2014-
2020 

 
l.p. 

 Wyszczególnienie   J.m 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

  Cel A. Poprawa zewnętrznego i wewnętrznego systemu komunikacji i transportu miasta (krajowego, regionalnego, międzynarodowego) 

 1. 
liczba wypadków drogowych na terenie 
miasta 

 Ilość 18 29 48 43 55 44 34 

 2. 
liczba/kwota wypłaconych odszkodowań 
komunikacyjnych 

 ilość/ tys.zł  1 / 1 1/ 2,2 3 /5,5 4 / 7,0 3/10,6 4/40,6 6/16,27 

 3. natężenie ruchu rowerowego  ilość/doba 1002 710 769 1 093 1 509 2043 758 

 4. 
liczba wejść na strony internetowe Urzędu 
Miasta i jednostek podległych Gminie 

 ilość 
1 215 
748 

68 123 32 172 12 274 1 127 939 1 507 610    1 684 430    

 5. czas przejazdu przez przeprawy promowe  w minutach 40 40 40 40 40 40 40 

 6. liczba osób korzystających z hot spotów  osoby 43 612             

 7. liczba miejsc parkingowych na terenie Miasta  ilość 5 056 5 056 5 275 5 261 5 261 5177 5317 

 8. natężenie ruchu komunikacyjnego: 
na przeprawach promowych: 
na przejściach granicznych: ul. Grunwaldzka                                                          
na przejściach granicznych: ul. W. Polskiego 

Ilość 
pojazdów 

/ dobę 

3 211 3163 3 049 3 082 3 174 3056 5670 

  2 857 2914 3 130 2 805 3 370 3320 1722 

  1505 1818 2304 1561 2128 3600 5291 

  7003 7588 7383 6347 7547 brak pom. brak pom. 

  Cel B. Świnoujście całorocznym kurortem 

 1. 
liczba udzielonych noclegów wyliczona na 
podstawie pozyskanej opłaty uzdrowiskowej 
w poszczególnych miesiącach 

 ilość 
1 407 
896 

1 498 
718 

1 535 
837 

1 770 
042 

1 987 599 2 139 113    2 375 018    

 2. 
nakłady w budżecie Miasta na promocję w 
stosunku do uzyskanej kwoty opłaty 
uzdrowiskowej  

% 19,8 10,17 7,68 11,78 12,77 13,9 13,36 
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l.p. 

 Wyszczególnienie   J.m 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

 3. 

wskaźnik wykorzystania bazy noclegowej, 
relacja korzystających z noclegów do liczby 
miejsc noclegowych (zmiana - łączna liczba 
miejsc noclegowych) 

osób/miejsce 20,8 24,60 20,6 22,4 24,92 25 27,95 

 4. liczba osób zatrudnionych w turystyce  osoby 683 730 750 775 1 062 1 077 1 240 

 5. liczba przedsięwzięć w sektorze turystycznym ilość 21 14 41 40 29 40 24 

 6. 
nakłady poniesione z budżetu miasta na 
utrzymanie i poprawę infrastruktury 
komunalnej w stosunku do wydatków ogółem 

 % 16,57 10,99 15,18 18,78 12,46 17,97 40,88 

 7. 
pozycja w rankingach kurortów nadbałtyckich 
w ciągu ostatnich lat 

średnia poz. 1 1 1,7 1,3 1,3 1 1 

  a) Onet.pl   1 1 3 2 2 1 1 

  b) Podróże .gazeta .pl   1 1 1 1 brak danych brak danych   

  c) Czas nad morze.pl   1 1 1 1 1 1 1 

 8. 
liczba przedsięwzięć stanowiacych 
rozszerzenie oferty turystycznej 

ilość 1 2 1 1 1 1 1 

  Cel C. Świnoujście atrakcyjne dla inwestorów, szczególnie związanych z gospodarką morską 

 1. 
średni czas podejmowania w Urzędzie 
Miejskim decyzji, dotyczących życia 
gospodarczego i procesów inwestycyjnych 

liczba dni 27 27 24 25 21 23 25 

  ilość podjętych decyzji ogółem w tym ilość 1330 1501 1 815 1 710 1 357 1404 1563 

  a) do 14 dni ilość 722 781 1 211 1 222 823 789 685 

  b) do 30 dni ilość 260 317 36 243 310 324 508 

  c) powyżej 30 dni ilość 348 403 568 245 224 291 370 

 2. 
liczba osób zatrudnionych ogółem w Mieście 
/pracujacy na 31.XII/ 

 osoby 8 199 8 472 8 111 8 148 8 629 8 679 8 910 

 3. 
liczba podmiotów gospodarczych działających 
w branży gospodarki morskiej 

Ilość 222 235 271 352 401 456 393 



73 | S t r o n a  
 

 
l.p. 

 Wyszczególnienie   J.m 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

 4. 
liczba przeładowanych ton towarów w porcie 
w Świnoujściu do przeładunków w portach 
morskich w kraju 

 % 17,99 17,80 15,70 17,20 18,77 14,83 16,98 

 5. 
liczba osób korzystających z infrastruktury 
turystycznej na Warszowie 

 osoby 97 384 120 593 117 566 122 188 129 536 133 118    140 054    

 6. 
liczba odprawionych pasażerów w porcie 
morskim w Świnoujściu w stosunku do 
odprawionych pasażerów w portach morskich  

% 54,2 53,30 56,50 59,40 57,30 55,78 40,65 

 7. 
liczba podmiotów gospodarczych na tysiąc 
mieszkańców Miasta 

 ilość  159 158 156 153 152 152 159 

  Cel D. Wzmocnienie kapitału społecznego 

 1. 
liczba czynnie działających stowarzyszeń na 
tysiąc mieszkańców (zarejestrowanych) - 
zmiana nazwy 

 Ilość  2,70 2,80 2,95 3,02 3,02 3,17 2,9 

 2. 
frekwencja wyborcza w wyborach 
powszechnych 

 % 0,00 40,33 51,80 0,00 0,00 50,79 55,2 

 3. 
liczba osób biorąca udział w konsultacjach 
społecznych 

 osoby 3 428,00 9 513,00 
11 

588,00 
8 806,00 6 057,00 9 586,00    7 598,00    

 4. 

nakłady finansowe z budżetu miasta na 
zadania zlecane organizacjom pozarządowym 
- NGO w stosunku do wydatków z budżetu 
ogółem 

% 1,35 1,38 1,15 1,07 1,02 0,76 0,78 

 5. 
średni poziom ocen egzaminów końcowych w 
szkołach ponadgimnazjalnych 

  56,8 62,8 61,1 60,7 59,2 59,2 59,3 

  Jezyk polski % 48,20 59,78 59,39 52,00 49,70 46,64 53,69 

  Matematyka % 48,00 51,47 51,96 53,00 52,20 54,83 48,54 

  Język angielski % 74,30 77,03 71,84 77,00 75,70 76,10 75,67 

 6. 
liczba projektów dotyczących współpracy 
transgranicznej 

 ilość 19 19 9 5 15 16 19 
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5.WSKAŹNIKI/MIERNIKI  REALIZACJI  W IELOLETNICH STRATEGICZNYCH 

PROGRAMÓW OPERACYJNYCH NA LATA 2014-2020 

    

            

Cel 
Cel 

strat. 

Nr 
zad

. 
Miernik 

Jednostka 
miary 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 

A 

A.1 1 

czas przejazdu przez przeprawy promowe w minutach 40 40 40 40 40 40 40 

natężenie ruchu komunikacyjnego w tym: 
śr. ilość 

pojazdów na 
dobę 

3 211 2 796 3 049 3 082 3 174 3 056 5 670 

na promach 2 857 3 331 3 130 2 805 3 370 3 320 1 722 

natężenie ruchu na przejściach granicznych 7 003 2 118 2 304 1 561 2 128 3 600 10 582 

  1 505 6 841 7 383 6 347 7 547 b/d b/d 

A.2 

2 natężenie ruchu rowerowego 
śr. ilość na 

dobę 
1 002 710 769 1 093 1 509 2 043 758 

3 liczba miejsc parkingowych na terenie miasta w sztukach 5 056 5 056 5 275 5 261 5 261 5 177 5 317 

4 liczba wypadków drogowych na terenie miasta w sztukach 18   48 43 57 44 34 

5 liczba/kwota wypłaconych odszkodowań 
ilość / w tys. 

zł 
 1 / 1 1 / 2105 3 / 5489 4 / 7,0 3 / 10,3 4 / 40,6 6 / 16,3 

A.3 

6 
liczba uruchamianych systemów teleinformatycznych 
w instytucjach publicznych* 

              - 

7 
liczba usług e-cyfrowych opartych na ponownym 
wykorzystaniu informacji sektora publicznego* 

              - 

8 
liczba wejść na strony internetowe Urzędu Miasta i 
jednostek podległych Gminie* 

ilość osób 
1 215 

748 
68 123 32 172 12 274 

1 127 
939 

1 507 
610 

1684430 

9 liczba osób korzystających z hot spotów* ilość osób 43 612           - 

B B.1 10 
nakłady poniesione z budżetu miasta na utrzymanie i 
poprawę infrastruktury komunalnej w stosunku do 
wydatków ogółem 

w 
procentach 

16,57 10,99 15,18 18,78 12,46 17,97 40,88 
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Cel 
Cel 

strat. 

Nr 
zad

. 
Miernik 

Jednostka 
miary 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

          

11 
liczba udzielonych noclegów wyliczona na podstawie 
pozyskanej opłaty uzdrowiskowej w poszczególnych 
miesiącach 

ilość osób 
1 407 

896 
1 498 

718 
1 535 

837 
1 770 

042 
1 987 

599 
2 139 

113 
2 375 

018 

12 
wskaźnik wykorzystania bazy noclegowej, relacja 
korzystających z noclegów do liczby miejsc 
noclegowych 

osób / 
miejsce 

20,80 24,60 20,60 22,40 24,92 25 27,95 

13 liczba osób zatrudnionych w turystyce w osobach 683 730 750 755 1 062 1 077 1 240 

14 liczba przedsięwzięć w sektorze turystycznym ilość 21 14 41 40 29 40 24 

B.2 

15 
nakłady w budżecie miasta na promocję w stosunku 
do uzyskanej kwoty opłaty uzdrowiskowej 

w 
procentach 

20 10 7,68 11,78 13 13,90 13,36 

16 

pozycja w rankingach kurortów nadbałtyckich w ciągu 
ostatnich trzech lat 

                

Onet.pl 
zajęta 

pozycja 

1 1 3 2 2 1 1 

Podróże Gazeta .pl 1 1 1 1     - 

Czas nad morze.pl 1 1 1 1 1 1 1 

17 
liczba przedsięwzięć stanowiących rozszerzenie oferty 
turystycznej 

  1 2 1 1 1 1 1 

B.3 

18 
liczba projektów dotyczących współpracy 
transgranicznej w obszarze turystyki 

w sztukach 19 19 9 5 15 16 19 

19 

ilość lub długość utworzonych:                 

szlaków turystycznych w km 0 0 0 0 0 0 0 

ścieżek dydaktycznych w km 0 0 0 0 0 0 0 

20 liczba obiektów zabytkowych objętych wsparciem ilość 0 0 11 1 1 2 3 

21 
wzrost liczby osób odwiedzających miejsca 
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego 

w osobach 152 384 176 593 192 566 219 432 226 445 221 189 
242 

098,00 
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Cel 
Cel 

strat. 

Nr 
zad

. 
Miernik 

Jednostka 
miary 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

C 

C.1 

22 nakłady inwestycyjne na mieszkańca w zł / os. 1 058 765 1 195 1 114 1 024 1 691 3 551 

23 
udział nakładów inwestycyjnych w budżecie miasta 
ogółem 

w 
procentach 

19,36 13,62 21,23 18,57 15,14 14,35 39,6 

24 liczba osób zatrudnionych ogółem w mieście w osobach 8 199 8 472 8 111 8 148 8 629 8 679 8 910 

25 
liczba podmiotów gospodarczych działających w 
branży gospodarki morskiej 

ilość 222 235         - 

26 
liczba przeładowanych ton towarów w porcie 
Świnoujście do przeładunków w portach morskich w 
kraju 

w 
procentach 

17,99 17,80 15,70 17,20 18,77 14,83 16,98 

27 
liczba odprawionych pasażerów w porcie morskim w 
Świnoujściu do odprawionych pasażerów w portach 
morskich w kraju 

w 
procentach 

54,2 53,30 56,50 59,40 57,30 55,78 40,65 

28 
liczba osób korzystających z infrastruktury 
turystycznej na Warszowie 

w osobach 97 384 120 593 117 566 122 188 129 536 133 118 140 054 

29 łączna powierzchnia terenów rewitalizowanych*               - 

a. powierzchnia obszarów rewitalizaowanych wg LPR ha 277,07 15,00         - 

b. ilość obszarów objętych rewitalizacją wg LPR szt 17           - 

30 
nowe budynki publiczne lub komercyjne na obszarach 
miejskich 

ilość 0 19 25 48 62 48 31 

31 
liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie w 
ramach programu rewitalizacji 

ilość 1 3 16 1 1 2 3 

32 
liczba przedsiębiorstw zarejestrowanych w Centralnej 
Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

ilość 6 542 6 492 6 415 6 303 6 243 6 217 6 511 

C.2 

33 
liczba podmiotów gospodarczych na tysiąc 
mieszkańców miasta 

ilość 159 158 156 153 152 152 159 

34 
średni czas podejmowania w urzędzie miejskim 
decyzji dotyczących życia gospodarczego i procesów 
inwestycyjnych 

                

35 
ilość podjętych decyzji ogółem w tym: ilość 1 330 1 471 1 815 1 710 1 357 1 404 1 563 

do 14 dni ilość 722 781 1 211 1 222 823 789 685 
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Cel 
Cel 

strat. 

Nr 
zad

. 
Miernik 

Jednostka 
miary 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

do 30 dni ilość 260 313 36 243 310 324 508 

powyżej 30 dni ilość 348 377 568 245 224 291 370 

36 liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie szt 15 19 119 152 130 104 123 

37 
liczba wspartych przedsięwzięć informacyjno – 
promocyjnych o charakterze międzynarodowym i 
krajowym 

              - 

D 

D.1 

38 
liczba czynnie działających stowarzyszeń na tysiąc 
mieszkańców 

ilość 2,7 2,8 2,95 3,02 3,02 3,17 2,9 

39 frekwencja wyborcza w wyborach powszechnych 
w 

procentach 
  40,33 51,80 0,00 0,00 50,79 55,2 

40 
nakłady finansowe z budżetu miasta na zadania NGO 
w stosunku do wydatków budżetu ogółem 

w 
procentach 

1,35 1,38 1,15 1,07 1,02 0,76 0,78 

41 
liczba projektów dotyczących współpracy 
transgranicznej w obszarze życia społecznego 

ilość 19 19 9 5 15 16 19 

D.2 42 

średni poziom ocen egzaminów końcowych w 
szkołach 

Śr. w 
procentach 

57 63 61 61 59 59,2 59,3 

Jezyk polski 
w 

procentach 
48,20 59,78 59,39 52,00 49,70 46,64    53,69 

Matematyka 
w 

procentach 
48,00 51,47 51,96 53,00 52,20 54,83    48,54 

Język angielski 
w 

procentach 
74,30 77,03 71,84 77,00 75,70 76,10    75,67 

D.3 43 
liczba osób biorąca udział w konsultacjach 
społecznych 

w osobach 428 9 513 11 588 8 806 6 057 9 586 7598 
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Raport o stanie miasta Świnoujście za 2020 r. został opracowany w oparciu 

o przepisy określone w art. 28 aa ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713, z późn. zm.). 

Treść dokumentu została przygotowana na podstawie danych przekazanych 

przez komórki organizacyjne Urzędu Miasta oraz jednostki organizacyjne Miasta. 


