ZAPYTANIE OFERTOWE
Dyrektora Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinoujsciu

Wybor instytucji finansowej zarzgdzajqgcej i prowadzqgcej Pracownicze Plany Kapitalowe

Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybor w imieniu nizej wymienionego podmiotu
zatrudniajgcego-Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej 1 prowadzgcej Pracownicze Plany
Kapitatowe, z ktorg podmiot zawrze umowe o zarzadzanie i umowe o prowadzenie:

I. Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinoujsciu, ul. Gdyriska 26,
72-600 Swinoujscie

zgodnie z warunkami zawarlymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitalowych ( Dz. U. z 2020
r. poz. 1342.).
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Swinoujécie, dnia 17 lutego 2021 r.

I. Zamawiajacy

Gmina Miasto Swinoujscie - Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinoujéciu

ul. Gdynska 26 72-600 Swinoujécie

NIP: 855-10-69-032 REGON: 000189339

Telefon: +48 (91) 321 45 66
Adres e-mail: dyrekcja@cezit.swinoujscie.pl

IL. Tryb udzielenia zamdwienia.

1.

5s

Do niniejszego zamdwienia nie stosuje sie przepisdw ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843, zwanej dalej
“Ustawg”) — zgodnie z art. 4 pkt 4 Ustawy, jej przepiséw nie stosuje sie do ,,umdw z
zakresu prawa pracy, w [ym umow o zarzqdzanie pracowniczymi planami
kapitalowymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1342.)”.

W zakresie wyboru instytucji finansowej zarzadzajgcej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitalowe zastosowano przepis art.7ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018 1. o pracowniczych planach kapitatowych ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1342).

Umowa o udzielenie zamdwienia zostanie zawarta na okres: 48 miesiecy

ITI. Opis przedmiotu i zakresu zamowienia
kod CPV: 66131100-8 Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

Opis przedmiotu zamoéwienia
Przedmiotem niniejszego zamodwienia jest wybor Instytucji Finansowej zarzagdzajgcej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe dla pracownikow:

Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinoujsciu
ul. Gdyniska 26, 72-600 Swinoujscie

zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okres$lonych
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych ( Dz. U. z
2020 1. poz. 1342.).

2. W ramach przedmiotu zamowienia Wykonawca:

a)
b)

c)

bedzie wykonywal obowiazki wynikajgce z ustawy o PPK;

opracuje wstepny harmonogram wdrozenia,

nie bedzie pobieral zadnych innych oplat, oprocz optat wynagrodzenia za
zarzadzanie, 1 prowadzenie, oplat za osiggniety wynik oraz kosztow — o ktorych



d)

g)

h)

i)
)

k)

mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych
(Dz. U. 22020 r. poz. 1342.),

zapewni bezplatny serwis internetowy dla pracownikow Zamawiajgcego
przystepujgcych do PPK oraz dla pracownikéw prowadzgcych sprawy pracownicze
zwigzane z PPK,

zapewni: serwis transakcyjny online, serwis informacyjny dla pracownika oraz
infolinig ppk,

bezptatnie przeprowadzi w siedzibie  Zamawiajacego lub w innej lokalizacji
uzgodnionej z Zamawiajgcym spotkania informacyjne oraz dostarczy bezplatnie
materialy informacyjne w wersji papierowej i elektronicznej dla pracownikow w
terminie ustalonym z Zamawiajgcym przed podpisaniem umowy o prowadzenie PPI;
bezplatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego lub w innej lokalizacji
uzgodnione] z Zamawiajgcym  szkolenia uczestnikéw PPK w zakresie obstugi
administracyjne] indywidualnego konta w terminie ustalonym z Zamawiajgcym po
podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

bezplatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenie dla 0sob z Dziatu Kadr
i Plac w zakresie obslugi modulu dla pracodawcy w terminie ustalonym z
Zamawiajgcym oraz zapewni niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu
kadrowo-ptacowego Vulcan posiadanego przez Zamawiajgcego

wyznaczy dedykowanego opiekuna;

przygotuje petng dokumentacje i wzory dokumentéw dotyczacych PPK w wersji
papierowej i elektronicznej

zapewni ochrong¢ danych osobowych pracownikow.

W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecen wydanych w tym
zakresie szkolenia i spotkania beda odbywaly sig¢ stacjonarnie w siedzibie Zamawiajacego albo
on-line. Materialy informacyjne dostarczane przez wykonawce stosownie do powyzszego hedg
mialy wersje papierows i elektroniczng albo wytgcznie elektroniczna.

3. Zamawiajgcy informuje, iz wedtug stanu na dzien 31.01.2021 r. zgodnie z definicjg
zawartg w ustawie o PPK u nizej wyszczegdlnionych pracodawcoéw  sa zatrudnieni
pracownicy, o nastepujgcej strukturze wieckowej:

Liczba pracownikéw w wieku

Lp | Pracodawca < 40(40-49|50-54 |55 - |60+
fat lat lat 59 lat | lat
1. Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki 4 14 17 5 8
w Swinoujsciu

Lgcznie pracodawca zatrudnia 48 pracownikow w w/w  strukturze wiekowej wskazanej w

tabeli.

IV. Oferty wariantowe i czeSciowe.
1. Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.
2. Zamawiajgcy nie dopuszeza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych.



V. Warunki udzialu w postepowaniu
W postepowaniu mogg wzig¢ udzial Oferenci, ktorzy:

a)

b)

c)

d)

posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Zamawiajagcy  zweryfikuje  spelnianie  warunku  za  pomocg  strony
https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html

posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy

nakladaja obowigzek posiadania takich uprawnien;

dysponujg niezbedng, wiedzg i do$wiadczeniem, a takze potencjatem technicznym
oraz pracownikami zdolnymi do wykonywania oferowanych ustug;

znajdujg si¢ w sytuacji finansowej 1 eckonomicznej zapewniajgcej wykonanie
oferowanych ushug;

nie wszezeto wobec nich postgpowania o ogloszenie upadioéci/likwidacji oraz nie
zostata ogloszona wobec nich upadtosé/ likwidacja.

VI. Termin realizacji zamowienia

a)
b)

zawarcie umowy o zarzadzanie PPK w terminie do 30 dni od powiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty, jednak nie p6Zniej niz do 25 marca 2021 r.
zawarcie umow o prowadzenie PPK najpdzniej do 09.04.2021r.

VII. Kryteria oceny ofert
1. Zamawiajgcy przy wyborze oferty bedzie si¢ kierowal ponizszymi kryteriami
o nast¢pujgcym wagach:

a)
b)
¢)
d)
€)

wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK [%] — 54%

wynagrodzenie zmienne za osiagnicty wynik [%]—30%

stopa zwrotu — 10%

doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi — 4 %
doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami emerytalnymi — 2 %

2. Znaczenie i opis oceny poszezegolnych kryteriow oferty:

Kryterium oceny ofert Liczba

punktéw

WS - Wynagrodzenie stale za zarzgdzanie PPK [%]

Wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent
warto$ci aktywow netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %).

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie.

Zasady przyznawanej punktacji:

a) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach do 2030r.

Wartosé et x 18

Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert

max. 54

%}



t

punktowa Koszt oferty badane;j
b) Wynagrodzenie stale za zarzagdzanie PPK w latach od 203 1r. do 2040r.
Koszt najnizszy sposrod ztozonych ofert

Wartosé e x18

punktowa Koszt oferty badanej

¢) Wynagrodzenie stale za zarzgdzanie PPK w latach od 2041r, do 2060r.
Koszt najnizszy sposrod ztozonych ofert

Warto§€ = e x 18

punktowa Koszt oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawee w danym kryterium
to 54 pkt.

WZ - Wynagrodzenie zmienne - za osiggniety wynik [%] w okresie 2021-2060 r.

Wynagrodzenie za osiagniety wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK - procent
wartosci aktywow netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,1%).

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie.

Koszt najnizszy sposrdd zlozonych ofert
Wartos¢ = = mmemeemmem x 30
punktowa Koszt oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium
to 30 pkt.

max. 30

SZ. - Stopa zwrotu

Stopa zwrotu 1m wedlug notowania publikowanego na dzieft 30 .11. 2020 r. na

stronie https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla ppk z datg docelowg
2040.

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie

Zasady przyznawanej punktacji:

Stopa zwrotu oferty badanej
Warto§¢ = —---mm-mmmm oo - - x 10
punktowa  Stopa zwrotu najwigksza sposrdd ztozonych ofert

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawceg w danym kryterium
to 10 pkt.

max. 10

Doéwiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami
Inwestycyjnymi (DI).

max. 4

%



Powyzsze kryterium Zamawiajgcy bedzie punktowat nastepujgco:
0 -3 lat—0 pkt

4 - 6 lat —1 pkt

7-9 lat—2 pkt

10 —12 lat — 3 pkt

>13 lat — 4 pkt

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie warto$ci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi
(DE)

Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowatl nastepujaco:
0-6 lat — 0 pkt

7-12 lat — 1 pkt

> 13 lat — 2 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie warto$ci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie

max. 2

3. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktora uzyska tgcznie najwickszg

liczbe punktéw (C) w ramach kryteridw oceny ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

Ostateczna ocena punktowa (C) wyliczana bgdzie wg wzoru:

C=WS + WZ+ SZ + DI + DE; gdzie:

WS — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK [%]”

WZ — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie zmienne - za osiggniety wynik [%0]”
SZ — oznacza kryterium ,,stopa zwrotu”

DI — oznacza kryterium ,,doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami
Inwestycyjnymi”

DE — oznacza kryterium ,,do§wiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami
emerytalnymi”

4. Punkty zostang obliczone w zaokrggleniu do drugiego miejsca po przecinku.

Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wigcej
ofert uzyska takg sama liczbe punktéw, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z
najnizszym wynagrodzeniem stalym za zarzadzanie PPK, a jezeli zostaly zlozone oferty o
takiej samej wartosci (wynagrodzeniem stalym za zarzgdzanie PPK), Zamawiajgcy wezwie
Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez

Zamawiajacego ofert dodatkowych.



VIII.

Sposéb przygotowania oferty

1. Oferta winna zawierac:

a.

C.

Wypelniony formularz oferty - zgodny ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego, zawierajacy w szczegOlnosci: cene oraz oswiadczenia o
akceptacji wszystkich postanowien Zapytania ofertowego bez zastrzezen.
Oswiadczenie o braku powigzan kapitalowych i osobowych - zgodny ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Wzory umoéw na zarzgdzanie i prowadzenie PPK

Zaproponowane zapisy wzoréw uméw mogg podlegaé negocjacjom i wymagaja
akceptacji Zamawiajgcego.

2. Formularz oferty wraz z zalacznikami nalezy przesta¢ w formie papierowej na adres:

Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinonjéciu, ul. Gdynska 26
72-600 Swinoujscie,

a. Zamawiajgcy zastrzega sobie réwniez mozliwos¢ wystgpienia do Wykonawcey

z wnioskiem o przestanie zlozonej oferty w wersji elektronicznej w formacie pdf
przestanej na adres: dyrekcja@ecezit.swinoujscie.pl

b. 7Za date przekazania oferty przyjmuje si¢ date jej wptywu do Zamawiajgcego.

3. Ocena i badanie ofert:

a.

b.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z udzielenia zamowienia.
Zamawiajacy odrzuci ofert¢ Wykonawcy w przypadku, gdy nie bedzie spelniala
wymagan okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnej oferty bez podania
przyczyny.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo nie wybrania najtanszej oferty, jezeli w ocenie
Zamawiajacego jej cena jest nierealna.

Zamawiajagcy nie przewiduje zwrotu kosztow  zwigzanych 2z udzialem
w przedmiotowym postepowaniu w szczegolnosci zwigzanych z przygotowaniem
oferty.

O wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy powiadomi wszystkich oferentow,
ktérych oferty nie zostaly odrzucone zgodnie z zapisami czeéci XIV niniejszego
zapytania.

Zamawiajacy udzieli informacji o wyborze oferty oferentom, ktérych oferta nie zostata
wybrana, podajgc najwiekszg liczbe punktéw w ramach kryteridw oceny ofert oraz
podajac liczbe punktow uzyskang przez danego oferenta.

IX. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami.
1. Komunikacja migdzy Zamawiajgcym a Wykonawcami odbywa si¢ za posrednictwem:

dyrekcja@cezit.swinoujscie.pl
e lub telefonicznie pod nr tel. 91 321 45 66,

przy czym Formularz oferty wraz z zatgcznikami nalezy przesta¢ w formie
papierowej na adres: Centrum Edukacji Zawodowej i Turystyki w Swinoujsciu,
ul. Gdynska 26,72-600

&5



X. Termin zwigzania oferts.
1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.
2. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z upltywem terminu sktadania ofert.

XI. Termin skladania ofert,
1. Formularz Oferty wraz z zalacznikami nalezy przesta¢ w formie papierowej na adres:

Centrum  Edukacji  Zawodowej i Turystyki w Swinoujsciu, ul. Gdyriska 26,
72-600 Swinoujscie

do dnia 25 lutego 2021 r.

XIV. Odrzucenie oferty
W niniejszym postgpowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a) zlozy ofert¢ niezgodng z treécig niniejszego zapytania,
b) nie spelnia warunkow udziatu w postgpowaniu,
c) nie zalaczyl wzoréw umow na zarzadzanie i prowadzenie,
d) zlozyl oferte po terminie sktadania ofert.

XV. Istotne dla stron postanowienia.

1. Zamawiajacy wymaga zalaczenia do oferty wzoréw uméw na zarzadzanie
i prowadzenie PPK.

2. Zaproponowane wzory umow na zarzadzanie 1 prowadzenie PPK mogag podlegaé
negocjacjom i wymagaja akceptacji Zamawiajgcego.

3. Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, uchyla od zawarcia w terminie
proponowanym przez Zamawiajgcego umowy W sprawie zamoéwienia publicznego
Zamawiajacy moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza spos$rdéd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba Ze zachodzg przestanki
uniewaznienia postgpowania.

4. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujemy, iz:

a)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Centrum Edukacji
Zawodowej i Turystyki w Swinoujéciu, ul. Gdynska 26, 72-600 Swinoujscie, adres e-mail:
dyrekcija@ecezit.swinoujscie.pl, tel. 91 321 45

b) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie si¢ odbywaé zgodnie z art. 6 ust.1

a RODO w zwigzku z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych.

o) Inspektorem ochrony danych w tutejszej jednostce jest Pan: Arkadiusz Hiywa adres e-
mail: sekretariat@cezit.swinoujscie.pl, tel. 913214566

d) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu wycofania zgody.

e) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w
celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego RP/1/2020.



f) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1843), dalej ,,ustawa Pzp”;

g) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp,
przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie zamowienia, a jezeli
czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas
trwania umowy;

h) obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreSlonym w przepisach ustawy Pzp,
zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

)w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bgdg podejmowane w
sposdb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

j)posiada Pani/Pan:

—na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych ;
—na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art.
18 ust. 2 RODO;

—prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

k) nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunig¢cia danych

osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych

osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

V‘V



Zalgeznik Nr 1
FORMULARZ OFERTY

Wybdr instytucji finansowej zarzqdzajgcej i prowadzgcej
Pracownicze Plany Kapitalowe

WYKONAWCA:
Pelna nazwa(y) Adres(y) .
L.p. T E———— Wykonawey(6w) Numer telefonu i faksu
L.
2

OSOBA UMOCOWANA (UPRAWNIONA) DO REPREZENTOWANIA
WYKONAWCY:

Imig

i nazwisko

Adres

(adres, na ktory bedzie
kierowana wszelka
korespondencja)

Numer KRS: NIP; REGON:

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

Oferuje/emy zrealizowanie przedmiotu zamoéwienia pn. Wybdr instytucji finansowej
zarzqdzajqgeej i prowadzqcej Pracownicze Plany Kapitalowe

1) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach do 2030r. w wysokoéci:

Wynagrodzenie stale za zarzgdzanie PPK w latach od 2031r. do 2040r. w
wysokosel: [Hi S S (%)

Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach od 2041r. do 2060r. w




2) Wynagrodzenie zmienne (za osiggnigty wynik) W wysokosci:

3) Stopa zwrotu 1m wedtug notowania publikowanego na dzien 3 sierpnia 2020 r. z data

docelowa 20401, Wynosi: .......cocvveiinnns

4) Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi wynosi:

Wykonawea o§wiadcza, ze:

e posiada wpis do ewidencji ppk prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Zamawiajgcy  zweryfikuje  spelnianie  warunku za  pomocg  strony
https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html

1. Niniejszym o$wiadczam, Ze:

1) w pelni akceptuje oraz spelniam wszystkie wymagania okreslone przez
Zamawiajacego w tresci nin. Zapytania ofertowego,

2) akceptujemy termin realizacji zamowienia

3) realizacja przedmiotu zamowienia bedzie prowadzona zgodnie z warunkami
okreslonymi w nin. Zapytaniu ofertowym,

4) w przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejszg zobowigzuj¢ si¢ do zawarcia
umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego,

5) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celow zwigzanych z
niniejszym postepowaniem w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbgdne dla jego
nalezytego zrealizowania,

6) o$wiadczam, ze w cenie brutto, zwigzanej z kosztem realizacji ustugi zostaly
uwzglednione wszystkie koszty niezbedne do zrealizowania zamowienia z nalezytg
staranno$cia i zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego,

7) przedmiot zamowienia wykonam w terminie okreslonych przez Zamawiajacego w nin.
w Zapytaniu ofertowym,

8) zapoznalem/tam si¢ z trescig nin. Zapytania ofertowego i przyjmuje te dokumenty bez
zastrzezen,

9) otrzymatem/tam konieczne informacje do przygotowania oferty,

10)jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci za skladanie falszywych oS$wiadczen,
informuje, iz dane zawarte w ofercie i zatagcznikach sg zgodne z prawda,

11) O$wiadczam, ze wypelnitem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 RODOY wobec o0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskatem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego w
niniejszym postepowaniu.

12) Oferta skiada si¢ z niniejszego formularza ofertowego oraz:




* niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik Nr 2

Wybdr instytucyi finansowej zarzgdzajgcej i prowadzqgcej
Pracownicze Plany Kapitalowe

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych

Ja, nizej podpisany(a)

......................................................................................................................................................

o$wiadczamy, ze jestem/ nie jestem powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajgcym.
Przez powiazania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujagcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem 1
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, polegajace w szczego6lnosei na:

a) uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu najmniej 10% udziatéw lub akeji;

¢) pelnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.






