UCHWALA NR..........
RADY MIASTA SWINOUJSCIE
zdnia ................ I.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej Centrum Uslug Wspélnych w Swinoujsciu
oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 9 ust. 1, w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, zm. poz. 1309, 1571, 1696, 1815), art. 6 ust. 1 w zwigzku z art. 12 pkt 8 lit. i
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, zm. poz. 1571, 1815) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
zm. poz. 1622, 1649, 2020), Rada Miasta Swinoujscie uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Z dniem 1 maja 2020 roku tworzy si¢ samorzadowa Jednostke; organizacyjng Gminy Miasto Swinoujscie
,,Centrum Ustug Wspolnych Gminy Miasto Swinoujscie w Swinouj$ciu”, zwana dalej Centrum.

2. Centrum prowadzi wspdlna obstuge administracyjna, finansowa i organizacyjna jednostek organizacyjnych
zaliczanych do sektora finanséw publicznych Gminy Miasto Swinoujscie zwanych ,,jednostkami obslugiwanymi”.

§ 2.1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Centrum okre$lajg odrgbne przepisy.

§ 3. Siedziba Centrum jest Gmina Miasto Swinoujscie.

§ 4. Nadaje si¢ statut Centrum, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Centrum — jako jednostka obstugujgca - zapewni jednostkom obslugiwanym wsp6lng obstuge:
1) finansowa,
2) administracyjno — organizacyjna.

§ 6. Gmina Miasto Swinoujcie zapewni wyposazenie Centrum.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Swinoujscie.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczaca Rady Miasta

Elzbieta Jablonska
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Zatgcznik

do uchwaty ............
Rady Miasta Swinoujscie
zdnia ... r.

STATUT

Centrum Uslug Wspélnych Gminy Miasto Swinoujscie w Swinouj$ciu

Rozdzial 1.

Postanowienia ogélne

§ 1.

1. Centrum Ustug Wspolnych w Swinoujsciu, zwane dalej Centrum, jest jednostka organizacyjng Gminy
Miasto Swinoujscie.

2. Centrum prowadzi wspdlng obstuge administracyjng, finansowa 1 organizacyjng jednostek
organizacyjnych zaliczanych do sektora finanséw publicznych Gminy Miasto Swinoujicie zwanych
,Jednostkami obstugiwanymi”.

3. Siedziba Centrum jest Gmina Miasto Swinoujscie.

4. Centrum dziata na obszarze Gminy Miasto Swinoujscie.

§ 2.
1. Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Swinoujscie.

2. Centrum moze uzywac nazwy skroconej ,,CUW Swinoujscie”

Rozdzial 2.

Zakres dzialania

§ 3.
1. Do zakresu dziatania Centrum jako jednostki obslugujacej w ramach wspolnej obstugi nalezy:
1) w zakresie obstugi finansowe;j:

a. wspotdziatanie z kierownikami jednostek obstugiwanych w procesie opracowywania projektow
planu finansowego oraz zmian w tych planach,

b. prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych,

C. biezaca informacja o sytuacji finansowej jednostek obstugiwanych,

d. sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw jednostek obstugiwanych,

e. dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen
obligatoryjnych na rzecz ZUS, US,

f. ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,
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0. sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych i innych
wymaganych przepisami prawa,

h. przygotowanie danych do sporzadzania sprawozdan statystycznych,

i. sporzadzanie biezacych i okresowych analiz finansowych,

j. prowadzenie rozliczen podatku VAT oraz sporzadzanie zbiorczych deklaracji z jednostek
obstugiwanych w zakresie podatku VAT,

k. przekazywanie danych do jednostek obstugiwanych w celu sporzadzenia kwartalnych i rocznych
sprawozdan GUS,

I. dokonywanie, zgodnie z dyspozycjami kierownikéw jednostek obstugiwanych wyptat swiadczen
z zakresu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

m. wystawianie dokumentow sprzedazy dla potrzeb realizacji dochodow przystugujacych jednostkom
obslugiwanym,

n. prowadzenie, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, innych rozliczen publiczno- prawnych,

cywilno- prawnych i pracowniczych.
2) w zakresie obstugi rachunkowe;j:

a. prowadzenie na podstawie dowodow ksiggowych ksiag rachunkowych, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa, ujmujacych zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym
i systematycznym,

b. okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci oraz innych instrukcji i procedur,

c. gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawa o rachunkowosci,

d. wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi zleconych przez kierownikow jednostek
obstugiwanych,

e. prowadzenie ewidencji sktadnikow majatkowych,

f. przygotowanie dokumentow w zakresie inwentaryzacji,

0. przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji w jednostkach obstugiwanych,

h.

sporzadzanie sprawozdan finansowych.
3) w zakresie obstugi administracyjno — organizacyjnej:

a. prowadzenie spraw kadrowych i osobowych pracownikéw,

b. prowadzenie ewidencji oraz sprawozdawczo$ci z zakresu zatrudniania i wynagradzania,

C. sporzadzanie za$wiadczen o wysoko$ci wynagrodzen do celéw emerytalno-rentowych
pracownikoéw obstugiwanych jednostek oraz do innych celow na wniosek pracownika,

d. sporzadzanie zaswiadczen o wysoko$ci wynagrodzen do celow emerytalno-rentowych bytych

pracownikéw zlikwidowanych jednostek,
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e. organizacja i prowadzenie spraw w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz spraw
w zakresie ochrony przeciwpozarowej pracy,
f. przygotowanie i prowadzenie, w porozumieniu z dyrektorami placowek, zakupu towaréw i ustug
zgodnie z prawem zaméOwien publicznych.
2. Do zadan Centrum naleza ponadto:
1) prowadzenie sprawozdawczo$ci rzeczowej i statystycznej Centrum,
2) prowadzenie instruktazu dla pracownikéw jednostek obstugiwanych w zakresie zadan statutowych
Centrum,
3) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo—Pozyczkowe;j,
4) prowadzenie i obstuga finansowo—ksiegowa projektow i programow realizowanych przez jednostki

obstugiwane, finansowanych lub wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

§ 4.

1. Centrum wspoéldziata z dyrektorami jednostek obstugiwanych w celu zapewnienia wtasciwych warunkow
funkcjonowania i obstugi.

2. Zakres wspolnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikow jednostek obstugiwanych do
dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciggania zobowigzan, a takze sporzadzania i zatwierdzania

planu finansowego oraz przeniesien i wydatkow w tym planie.

Rozdzial 3

Gospodarka finansowa
§5.

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej, na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie 0 rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy.

3. Planowanie i wydatkowanie srodkow finansowych odbywa sie zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja
budzetowa.

4. Centrum prowadzi sprawozdawczo$¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Zrodtem finansowania dziatalnosci Centrum sg $rodki z budzetu Gminy Miasto Swinoujscie.

6. Mienie Centrum jest mieniem komunalnym, w sklad ktorego nie wchodza sktadniki mienia jednostek

obstugiwanych.

Rozdzial 4

Organizacja i struktura Centrum

§ 6.

1. Centrum kieruje Dyrektor Centrum, zwany dalej Dyrektorem.
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2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Swinoujscie.

3. Dyrektor samodzielnie, w granicach swoich uprawnien, podejmuje decyzje dotyczace organizacji
i zarzadzania Centrum oraz ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Struktur¢ organizacyjng Centrum oraz szczegdlowy zakres dzialania poszczegdlnych komorek
organizacyjnych okre$la regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Swinoujscie.

5. Organizacyjnie i merytorycznie Centrum podlega pod Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Swinoujscie.

§7.

1. Zadania Centrum realizuje Dyrektor przy pomocy gltéwnego ksiegowego i zatrudnionych w Centrum
pracownikow.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do jego
pracownikow.

3. Dyrektor zatrudnia, awansuje i zwalnia podlegltych mu pracownikow, okresla ich szczegdlowy zakres
obowiagzkéw, jest ich zwierzchnikiem stuzbowym i wykonuje wobec nich pozostale czynnosci
wynikajace ze stosunku pracy.

4. Dyrektor wydaje wewnetrzne akty normatywne dotyczace dziatalnosci Centrum.

Rozdzial 5.

Postanowienie koncowe

§ 8.

1. Centrum prowadzi dokumentacj¢ finansowa, organizacyjng i archiwalng zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Centrum uzywa pieczeci o tresci: Centrum Ustug Wspolnych Gmina Miasto Swinoujscie w Swinoujsciu
wraz z adresem, numerem telefonu, NIP, REGON.

3. Zmiany postanowien niniejszego Statutu nastepujg w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Utworzenie Centrum Ustug Wspolnych w Swinoujsciu zwigzane jest z zamiarem zorganizowania, zgodnie
z art. 10a pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, z p6zn. zm.) oraz art. 6a pkt 1 ustawy
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, z p6ézn. zm.), wspdlnej obstugi, w szczegdlnosci
administracyjnej, finansowej 1 organizacyjnej jednostkom organizacyjnym zaliczanym do sektora finansow
publicznych.

W zwiazku ztym, w celu konsolidacji dziatan jednostek budzetowych Gminy Miasto Swinoujscie
w zakresie finansow, rachunkowosci, sprawozdawczosci, ptac, kadr, zaopatrzenia oraz zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy, tworzy si¢ z dniem 1 maja 2020 r. Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Miasto
Swinoujscie.

Utworzenie Centrum Ustug Wspolnych Gminy Miasto Swinoujscie z dniem 1 maja 2020 r. zwigzane jest
z kalendarzem i procedurami poprzedzajacymi uruchomienie dziatalnosci obstugowe;.

Centrum Ushug Wspolnych Gminy Miasto Swinoujscie z dniem 1 wrze$nia 2020 r. rozpocznie obstuge
jednostek organizacyjnych zaliczanych do sektora finanséw publicznych Gminy Miasto Swinoujécie. Glownym
celem objecia obstuga jednostek w ramach Centrum Uslug Wspdlnych jest poprawa efektywnosci wydatkowania
srodkow publicznych w jednostkach organizacyjnych Miasta. Powstanie Centrum Ustug Wspolnych Gminy Miasto
Swinoujscie poprawi jakos¢ obstugi, zarzadzania jednostkami obstugiwanymi, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miasto Swinoujécie. Przyczyni si¢ do zwickszenia efektywnosci kontroli prawidtowosci planowania
i wydatkowania $rodkéw finansowych z budzetu, skrocenie drogi decyzyjnej i sprawozdawczej, ujednolicenie
procedur oraz przyniesie oszczednosci finansowe, w dluzszym okresie funkcjonowania.

Projekt przedktadanej uchwaty zostat poddany konsultacjom ze zwiazkami zawodowymi zgodnie z ustawa
z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

Biorac powyzsze pod uwage, podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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