Swinoujscie, dnia 12..12.2019r.

Strona Internetowa Zamawiajgcego, na
ktérej umieszczono ogloszenie o zaméwieniu i
udostepniono WIM.271.1.23.2019

Dotyczy: postegpowania nr WIM.271.1.23.2019 dotyczacego wyboru Wykonawcy na zadanie
Przebudowa drég powiatowych i gminnych w Swinoujsﬁciu-czqéc’ II-ulice: Szwedzka,
Holenderska”.
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L.

II.

Dzialajac na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdéwieti

publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.), przekazuje w zalgczeniu informacje

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe (firme), siedzibe 1 adres wykonawcy,
ktérego oferte wybrano oraz uzasadnienie wyboru, a takze nazwy (firmy), siedziby i adresy
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i poréwnania ztozonych
ofert zawierajgcym punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng
punktacje.

Jako oferte najkorzystniejszg wybrano oferte ztozong przez:

RSK WOLIN Slawomir Zinow

Cena oferty brutto 557 584,90 zI (slownie zlotych: pieéset pig¢édziesiat siedem tysiecy
pigéset osiemdziesiat cztery zlote 90/100 ).

Oferta ztozona przez tego wykonawce uzyskata najwyzsza ilo§é punktéw w kryteriach oceny
ofert wskazanych w specyfikacji istotnych warunk6w zaméwienia, tacznie uzyskata 100 pkt.

Kryteria oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej

1. Za ofert¢ najkorzystniejsza zostanie uznana oferta zawierajgca najkorzystniejszy bilans

punktéw w kryteriach:
1.1 Cena oferty brutto (C) 80 %
1.2 Doswiadczenie zawodowe kierownika budowy (D) 20%

Punkty bedg przyznawane wg nastepujacych zasad: 1% = 1 punkt.

UWAGA: Nie zawarcie informacji dotyczacych ppkt 2, wymaganych do oceny ofert wedtug
kryteriow oceny ofert, nie powoduje niezgodnosci oferty z SIWZ, natomiast ich
zamieszczenie moze spowodowaé przyznanie dodatkowej punktacii.

2. Punkty bedg przyznawane wg nastepujacych zasad:
1) Cena oferty (C):
C= (Cmin / Cob) x 80%
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gdzie:
Cmin - cena brutto najnizsza,
Cob - cena brutto oferty badanej

2) Do$wiadczenie zawodowe kierownika budowy (D):

Punkty w tym kryterium bedg przyznawane za do$wiadczenie zawodowe osoby
wskazanej przez wykonawce do peienia funkcji kierownika budowy za kazda
realizacje spelniajacg ponizsze warunki, na ktorej ww. osoba petnita funkcje
kierownika budowy lub kierownika robot specjalnosci drogowej. Za kazde zadanie
spelniajace ponizsze warunki oferta otrzyma 5 punktow (maksymalnie 20 punktow w

tym kryterium).

Zamawiajacy przyzna punkty wylacznie za te realizacje, ktore obejmowaly swoim

zakresem zadania dotyczace:

- dla czesci nr II- budowe lub przebudowe drogi; o nawierzchni z kostki brukowej
lub ptyt betonowych; o dtugosci nie mniejszej niz 80 m na jednym zadaniu.

UWAGA!

Zamawiajacy, wymaga, aby okres pelnienia funkcji kierownika budowy

obejmowal calo$¢ realizacji.

Zamawiajacy dopuszcza wskazanie tych samych robot budowlanych dla wiecej
niz jednej czeSci z zastrzezeniem, Ze zakres, rodzaj, parametry beda zgodne z
wymaganiami opisanymi dla danej czesci.

Ilo$¢ realizacji, na ktérych 1 2 3 4
wskazana osoba pelnita realizacje realizacje realizacje | realizacje1
funkcje wigce]
kierownika budowy lub

kierownika robot

specjalnosci drogowej:

Przyznane punkty -D: 5 10 15 20

W przypadku gdy, Wykonawca nie zaoferuje Kierownika budowy w ogdle (co najmniej
poprzez wpisanie imienia i nazwiska) oferta Wykonawcy zostanie odrzucona jako
niezgodna z SIWZ (art.89 ust.1 ustawy Pzp).

W przypadku niewskazania do$wiadczenia Kierownika budowy, Zamawiajgcy
przyjmie, iz nie posiada doswiadczenia i do oceny przyjmie 0 pkt.

Zamawiajacy informuje, ze nalezy bardzo szczegélowo wypehié¢ tabele w formularzu
ofertowym dotyczace do$wiadczenia 0s6b dysponowanych na funkcje kierownika
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budowy wpisujgc nazwe inwestyciji wraz z opisem robét pozwalajacym stwierdzié,
ze wymienione realizacje potwierdzaja posiadanie dos$wiadczenia zawodowego
postawionego przez zamawiajgcego w powyzszych punktach jak réwniez okres
realizacji inwestycji wraz z okresem pehienia funkecii kierowniczych oraz nazwe i adres

zamawiajgcego.

3. Calkowita liczba punktéw, jakg otrzyma dana oferta, zostanie obliczona Wg ponizszego
wzoru:

L=C+D
gdzie:
L - calkowita liczba punktow
C - ilo$¢ punktow za ceng oferty
D - ilos¢ punktéw za doswiadczenie zawodowe kierownika budowy

Ocena punktowa bedzie dotyczy¢ wylacznie ofert uznanych za wazne 1 niepodlegajacych
odrzuceniu.

4. Punktacja przyznawana ofertom w poszczegélnych kryteriach jest liczona z doktadnoscig do
dwoch miejse po przecinku. Najwyzsza liczba punktoéw wyznacza najkorzystniejsza oferte.

5. Ocena oraz wybér najkorzystniejszej oferty zostat dokonany sposréd ofert nieodrzuconych
tj. ofert nr 1 dla ktérej nie zachodza przestanki odrzucenia oferty okreslone w art.89 ustawy
Pzp.

III. Zestawienie iocena ofert:

Nazwa i adres Cena oferty (pkt) Dos$wiadczenie zawodowe Ca{kow]i(t?'liczba
wykonawcy kierownika budowy (pkt) SRS
ngg)KﬁoI iYN 72 pkt 4 realizacja = 20 pkt 92 pkt
RSK WOLIN N
- 1 k
Slawomir Zinow 80 pkt 5 realizacji- 20 pkt 00 pkt

(podpis Inzyniera Kontraktu)
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