Falgesikonr |
b saragitenia w Y ll] A
Prezydida Mianta Swarb
# dlmdn [}Illrl;u Wlkr

OGLOSZENIE
O OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO Z ZAKRESU PROMOCII 1 ORGANIZACJI WOLONTARIATU

Zpodnie z art. 13 uslawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o ¢zidlalnosci pozytku publi
i o wolantariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pin. zm.) Prexydent Miasta Swinougscie oglpsza
otwarty konkurs na realizacj¢ nizej wy ych zadan publicznych z zakresu promocji

i organizacji wolontariatu wraz z kwolg dotacji przewidzianq w budzecie Miasta

RODZAJ ZADANIA, WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE, ZADANIA
1 .,meadzeme promoc_u ldel wolonlariatu i organlzowame dzialan wolontariackich wéréd
mlodziezy w $wi sciu™ — srodki na realizacj¢ zadania 10 000,00 zl,
2} .Prowadzenie p ji idei wol jatu i organi ie dziatan wol iackich wérod
os6b dorostych w Swinoujsciu” — srodki na realizacje zadania 8 000,00 z!

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACH

|. Dferty na realizacyg zadania publi pn. T fja i lzenie Miodziezowego Centrum
Walontariatu na terenie miasta Swmmuu:w moz) sklndac oruaruzacjc pazarzidowe otaz podmioly
wymienione w art 3 ust J ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wol 1acie, ktore
{acznie spelniajg nastgpujgce kryteria:

1) realizujq zadania na rzecz mieszkancow miasta Swi

2) prowadz dzialalnosé q w zakresie objetym konkursem,

3) dysponujg wykwalifikowang kadrq, legitymujaca si¢ odpowiednimi kwalifikacjami do reali
zadania,

4) posiadajg doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bgdacego przedmi konkursu.

2. Podmiot ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego z zakresu p ji i or

" q it g

iatu winien pr ¢ oferte zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwaraniujac
wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczgdny i rermmowy
3. W kosztorysie wymagane jest wsk co 10% wkladu wlasnego { w odniesieniu do
kwoty wnioskowanej dotacji).
4. Wklad wlasny oferenta stanowié beda:
1) $rodki wlasne lub $rodki finansowe pozyskane zinnych zrodel
2) wkiad osobowy w postaci pracy wol iuszy i pracy sp or

TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

Zadania z zakresu p i | tatu li e bedzie w okresie
od 15 marca 2019 r. do 31 grudnm 2019r
Celem zadania jest propag ie idei wol iatu w $rodowisku lokalnym
W ornmach  zadania P drenie p ji - idei I iatu 1 prgani ie - dziatan
| kich wirdd mindziezy w Swinuujiciu” powinny by¢ reali gpujace dzialani

|. Posrednictwo w pozyskiwaniu wolontariuszy oraz posrednictwo w ich zaangazowaniu:
a) pozyskiwanie wolontariuszy do dziatan akcyjnych i dtugoterminowych,
b) prowadzenie punkiu informacyjnego o dziataniach i potrzebach zwigzanych z pracg
wolontariuszy,

olrzymanych

na ten cel srodkow - oferta moze uzyskaé do 5 punktow.

3) Oceng merytoryczng Komisji ustala sig przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przez
wszystkich cztonkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert stanowi zalgeznik nr 3 do
regulaminu konkursu,

4) Oferty, ktére w ocenie merytorycznej otrzymaja ponizej 50 % punktéow mozliwych do
uzyskania, nie otrzymajg pozytywnej opinii do dofinansowania

TERMIN I WYMOGI DOTYCZACE SKEADANYCH OFERT

. Oferty na renlizacje zadinie z zakresu proniacji i organizacji wolontariatu nalezy skiadaé
w Biurze Obstugi Interesanta  Urzedu Miasta éwinuujs'cie, przy ul. Wojska Polskiego 1/5,
parter, w gndzinnch od 730 do 15.30 w terminie do dnia  marea 2019 r, (decyduje data
wplywu do Urzedu Miasta Swinoujscie)

2 Oferty nalezy sklada¢ na formularzu ofert, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz, U. z 2016 r. poz. 1300)

3. Do oferty nalezy dolqczy¢ kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego
rejestru [ub ewidencji,

4. Przedstawi¢ nalezy réwniez statut podmiotu skladajqcego ofeng
5 Wprzypadku wyboru innego sposobu repr kladajacych ofertg wspélng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdoweg lub i innego wlasciwego rejestru - dokument

potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta
6, Dwie lub wigcej organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3
ustawy dzialajace wspolnie mogg zlozy¢ oferte wspdlng Oferta wspélna wskazuje:
1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publi g0 bedg wykonywaé poszczegdline
organizacje pozarzadowe lub podmioly wymienione w art 3 ust 3 ustawy,
2) sposob reprezentacji podmiotéw, o ktérych w art. 3 ust 3 ustawy, wobec organu
administracji publicznej

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERT: marzec 20191,

INFORMACJA O REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO TEGO SAMEGO RODZAJU
PRZEZ ORGAN ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ, W ROKU OGLOSZENIA
OTWARTEGO KONKURSU OFERT W ROKU POPRZEDNIM, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM WYSOKOSCI DOTACJI PRZEKAZANYCH ORGANIZACIOM
POZARZADOWYM I PODMIOTOM WYMIENIONYM W ART, 3 UST. 3:

W 2018 r. zadanie ,Promocja i prowadzenie lakalnego Centrum Wolantariatu na terenie miasta
Sunnuujscle w okresie od 15 lutego 2018 r. dis 31 grudnin 2018 r. realizowala Fundacja Moty
i Dzialanie Dotacja udzielona Fundacji na ten cel wyniosta 14 000,00 2!

l

INFORMACIJE DODATKOWE
1. Prezydent Miasta $winoujsci otwarty konkurs ofert, jezeli nie zlozono 2adnej
oferty, badZ zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogloszeniu,
2. Zlozenie oferty nie jest ré z zap przy ia dotacji w I
wnioskowanej
3. W przypadku ofrzymania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, organizacja

pozarzadowa lub podmiot wymieniony w arl 3 ust, 3 ww_uslawy zobowigzany jest do:
korekty koszlorysu projekiu, opisu poszezegéinych dzialan i harmonogramu
Wszelkie szczegblowe informacje wraz z regulaminem konkursu ofert i formularzem oferty

2. Edukacja wolontariuszy:
a) organizowanie szkolen z zakresu wolontariatu dla kandydatéw na wolontariuszy,
b) organizowanie szkolen dla koordynatoréw pracy wolontariuszy.
3. Promocja dzialaf:
a) przygotowanie i rozpowszechnienie informacji o idei mlodziezowego wolontariatu
w srodowisku lokalnym, przede wszystkim w placéwkach oswiatowych,
b) zorganizowanie Dnia Wolontariusza,
4. Nawigzanie wspolpracy z:
a) placéwkami o§wiaty,
b) organizagjami pozarzadowymi i innymi podniotami/insiytucjami,
5 Wdrozenie mlodych wolontariuszy do zialan nn lerenie $winoujécia pod opieka koordynalorow.

W ramach zadania Prowadzenie promacji ido I 1y 1 organi ie dzialan
wolontariackich wsréd osob dorostych w Swinoujécin” powinny byé realizowane nastgpujgce
dziatania:

1. Posrednictwo w pozyskiwaniu wolontariuszy oraz posrednictwo w ich zaangazowaniu do dziatan
akcy_]nych i dlugotermmowych

2 I iuszy, a w dInosci org: szkolen z zakresu wolontariatu dla
kandydaiéw na wolontariuszy,
3. Promocga dzialan popirzez pravg ie i 1o hni informacji o idei wolontariatu

wemdowisku lokalnym, przede  wszystkim wsmd os6b  doroslych na” preyklad poprzez
zorganizowanie kampanii spolecznej,
4. Nawigzanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami/instytucjami.

TRYB SKLADANIA OFERT
Oferty nalezy skiada¢ w trybie wspierania, o ktérym mowa w art. 1 ust 1 pkt 2 ww. ustawy.

KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT

1. Zazady oceny ofert zustaly okreélone w regulaminie otwartego kank ofert, ktéry slanowi
zalgeznik nr 2 do zarzadzenia nr /2019 Prezyd Miasta Swinaujécie z dnia lutego
2019 r. w sprawie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania z zakresu
promocji i organizacji wolontariatu,

2. Zgodnie z § 5 i § 6 regulaminu konkursu:
1} ocena formalna oferl dokonywana jest przez cz}onkbw Kom|SJ| poprzez wypelnienie
formularza £l tacznik nr 1 do
2) ocena meryloryczna oferl dokonywana jest mdywniualnle przez czlonkdw Komisji poprzez

przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu acy It ik nr2 doreg
konkursu, biorgc pod uwage nastepujgce kryteria:
a) mozliwos¢ realizacji zadania publi przez organizacje pozarzqdowg lub podmioty

wymienione w art 3 ust. 3 - oferta moze uzyskac do 25 punkidw,
b) kalkulacjg kosziéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania - oferta moze uzyskac do 25 punktéw,
c) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja pozarzadowa
lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 bedp realizowa¢ zadanie publiczne - oferta moze uzyskaé
do 25 punktéw,
d) udzml srodkow ﬁnansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédel na

lizacje zadania publi - oferta moze ka¢ do 10 punktow,
€) wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw —
oferta moze uzyskaé do 10 punkidw,
f) realizacja zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzqdowej lub
podmiotow wymienionych w art, 3 ust 3, k:ore w lalach poprzedmch relizowaty zlecone

zadania publiczne, biorgc pod uwagg r i termi $¢ oraz sposob

umieszczone s na stronie internetowe;j : www, hip.um swinousscie pl
Informacje dotyczace skladania ofert mozna takze otrzyma¢ w Wydziale Zdrowia i Polityki
Spolecznej Urzedu Miasta $winoujscie, ul. Wojska Polskiego 1/2, 1 pigtro, tel. 91- 327 86-02

Prezydent Miasta $winoujscie

Janusz Zmurkiewicz



Zalaezmik nr 2 ¥

do zarzadzenia nrA’ﬂ}lOl 9
Prezydepti Miatia $winoujscic
7 dnin b.‘:']mvbn 2019+,

REGULAMIN
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE
ZADANIA PUBLICZNEGO Z ZAKRESU PROMOCJI I ORGANIZACJI
WOLONTARIATU

Rozdziat |
Postanowienia ogbine

§1
1. Realizacja zadania publi go 2 zakresu promocji i organizacji wolonlariatu, przez podmioty
uprawnione odbywa sig w drodze otwartego konkursu ofert na podstawie:
1) ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnosci pOZylku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018, poz, 450 z pbzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”,
2) mnlejszego Regulamlnu otwarlego konkursu ofert na reallzacje zadania publicznego z zakresu

pi ji i org cji wol iatu, go dalej Regul

2. Celem otwartego konkursu ofen na reahzaqe zadama publicznego z zakresu promocji
i organi | ialu jest wyl i pod uprawnionym realizacji zadania;
1) Prowadzenie promoc ider wolontariatu i origani ianie dzialan | iackich wsrod

mlodziezy w Swinoujsoiu™ - srodki na realizacje zadania 10 000,00 I,
2) Prowadzenie promacii idei wolonfariatu i organizowanie dzialan wolontariackich wsérdéd oséb
doroslych w Swinoujsciu™ - $rodki na realizacjg zadania 8 (010,00 zI.

§2
Tlekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1), Konkursie™ ~ rozumie sig przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu promocii i organizacji wolontariatu
2) ,,Komisji" ~ rozumie sig przez to komisj¢ konkursows
3) ,,Podmiocie uprawnionym™ — rozumie sig przez to:
a) organizacje pozarzadowe niebedace jednostkami sektora finanséw  publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych Iub
przedsigbiorstwa, instytuty badawcze, banki i spélki prawa hnndlowego bedqce

painstwowymi lub samorzadowyml b prnwnymll iedzialaj w celu osiagnig
zysku osoby prawne lub j organizacyjne nieposiadajace osob $¢ prawng, ktérym
odrebna ustawa przyznaje zdolnosié prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia,
z zastrzezeniem usl. 4 ustawy o dziatal i pozytku publi g0 i 0 wolontariacie,

b) inne podmioty pr dzialalnos¢ pozytku publi 0

- osoby prawne i jednostki organlzacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
koSciotdéw i szqzkow wyznamowych oraz o gwnrnnqnch wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele 4 pl dzialalnosci pozytku publi
- stowarzyszemajednostek samorzadu terytorialnego;

- spoldzielnie soqalne

- spo”(l akcyjne i spolkl z ogf q odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bgdqce

d: ie przepiso uslawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz U z 2018 [ pOZ 126] z poin zm) ktére nie dznalaja w celu osiagniecia zysku oraz
pr: g calosé dochodu na realizacje celow ych oraz nie pr ja zysku do
podziatu miedzyswoich dziatowcow, kej iuszy i pr iko

3. Oferta uznana jes! za prawidlowg gdy:

1) zlozona jest na wlasciwym formularzu,

2) zlomnajest w wymaganym w regulaminie terminie,

3)p jest up i ydo tozenia oferty,

4) dzialalnoéé p iolu zgadza si¢ z dziedzing zadania publicznego bgdqcego
przedmiotem konkursu

q Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czlonkéw Komisji poprzez wypetnienie formularza

qcego zalqcznik nr | do laminu konkursu
§6
I Ocena merytoryczna ofert dokonywana jes! indywidualnie przez cztonkow Komisji, poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu iacy | ik nr 2 do

konkursu, biorge pod uwage nastgpujgce kryteria:

a) mozliwos¢ realizacji zadania — do 25 punktow,

b) kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania do
25 punkléw,

¢) jako$c wykonania zadania i kwalifikacje osab realizujgcych zadanie do 25 punktéw,

d) udzial $rodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych Zrédel na realizacje
zadania do 10 punktdw,

e) wklad rzeczowy, osobowy, w tym
do 10 punkiéw,

f) realizacja zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotéw uprawnionych, kiore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadanie publiczne biorgc pod uwage rzetelnosé, terminowosé
oraz sposob rozliczenia otrzymanych srodkéw do 5 punktéw.

2. Oceng merytoryczny ustala si¢ poprzez zsumowami ocen prayiiielonych ofercie przez
wszystkich czlonkéw  Komisji Zbiorcey formularz ocony ofert ktanowi zalacznik nr 3 do
regulaminu

3. Oferty, kidre w ocenie merytorycznej otrzymaja ponizej S0 % punktéw mozliwych do uzyskania,
nie otrzymujq pozytywnej opinii do dofinansowania

4, Zlozenie oferty nie jest ro z zapewnieni przy ia dotacji w wysokosci
wnioskowanej.

5. W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, podmiot uprawniony
zobowigzany jest do korekty: kosztorysu, opisu poszczegdlnych dziatai i harmonogramu

iad 1 tonké

iuszy i pracg sp 3

§7
1P iniczgey kommsil b j przedstawia Prezyd i Miasta § jsci kot
zawierajicy opinig dotyezaey zlezonych ofert wraz z propozyc)a wysokosei dotacji, Do ml'ummcu
dolncz sig protokol kafhcowy,
2 Ostateczng decyz;e [ wyborze oferty i wysokosci dotacji na realizacjg¢ zadania z zakresu
promocji i organi I iatu podejmuj PrezydenlMlasta
3. Od decyzji Prezyd Miasta nie pr g
4 Jezeli nie zlozono zadnej oferty quz 2adne ze zlozonych ofert nie spelnia wymogdw (w czgsci
lub w catoéci) zawartych w ogh Prezyd Miasta uniewaznia otwarty konkurs ofer(
Informacj¢ o uniewaznieniu olwartego konkursu ofert podaje si¢ do publicznej wiadomosci
w sposob okreslony w arl. 13 ust 3 ustawy.
5. Prezydent Miasta moze odwolaé konk

w kazdym czasie, bez podania przyczyn.

Rozdzial 11
Postanowienia koficowe

§8

1. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza sig niezwlocznie po wyborze oferty:

4) ,Organie zlecajacym” - rozumie sig przez to Prezydenta Miasta $winoujscie, upowaznionego
do powolywania i odwolywania Zespolu oraz udzielajacego dotacji na finansowanie lub
dofinansowanie realizacji zleconego zadania z zakresu promocji i organizacji wolontariatu

5) Postgpowaniu” - rozumie si¢ przez to okreslone w Regulsmlme postgpowanie w sme|e
zlecenia realizacji zadania z zekresu promocji i or | iatu  pod
uprawnionym.,

6) ..Oferencie™ — rozumie si¢ przez to p

d

uprawniony, ubiegajgcy sie o zawarcie umowy,

ktory zlozyt oferte w postgp iu w sprawie zlecenia realizacji zadania z zakresu promocji i
organizacji wolonlariatu
7) Umowie” - rozumie si¢ przez to umowg na realizacj¢ zadania z zakresu promocji

i organizacji wolontariatu

Rozdzial 11
Rozpatrywanie ofert
§3
Zlozone oferly rozpatrywane sq pod wzgledem formalnym i merylorycznym.
§4
Oferem zobowigzany jest spefni¢ nastgpujace wymogi formnlne
1. Ofeny na reabizacje zadan z  zakresu p intu; nalezy skladac

w terminie do dnla  maren 2019w (deeyduje data wpl)rm1 do Urmdu Minsta Swinaujicie),

2. Oferty  nalezy skladaé w Bivrze Obslugi Interesanta Urzgdu Minsta  Swanoujicia,
przy ul. Wojska Polskiego 1/5, parter, w godzinach od 7.30 do 15.30,

3. Oferty nalezy skladaé na formularzu ofert, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia |7 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow
umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U.z2016 1. poz. 1300)

4, W formularzu oferty o dotacje nalezy zamieéci¢ nastepujace informacje:

a) szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c) kalkulacje pr7ewndywanych kosztow reallzaql zadama publlcznego
d) informacje o p klad go oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie,

e) informacj¢ o posmdanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewma;qcych wykonanie

waclania, w tym wysoko$ fi ych uzyskanych na realizacje daneFo zadania z innych
arodel,
f) deklaracjg o zamiarze odpl lub nieodpt wyl ia zadania,

5. Do oferty nalezy dolgczyc nastepujqce dakumen!y
2) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,

b) statut,
d) te 0s6b rep jacy Luferemn,
e) w przypadku wyboru innego sposobu rep ji podmiotéw skladajgcych oferte wspéing

niz wynikajgey z kra;owego Rejestru Sqdowego lub i |nnego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta (- 6w)

§5
1. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompl Sci i prawidl Sci oferty.
2. Oferta jes uznana za kompletna, jezeli:
1) zostaly d wszystkie wymag, taczniki:

2) zalaczniki spelniajg okreslone wymogi waznoéu tzn. s3 podpisane przez osoby uprawnione,
3) wypelnione zostaty wszysikie pola oferty.

1) w biuletynie informacji publlcznej

2) wsiedzibie organu administracji publi | w miejscu pr ym na zami ie
ogloszen,
3) nastronie i j organu administracji publicznej,

2 Ogloszenie wynikéw w szczegdlInosci zawiera:
1) nazwe oferenta,
2) nazwg zadania publicznego,
3) wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych,
3 Kazdy moze 2gdaé¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty

§9 !
Prezydent Miasta $winoujécie akceptacje prolokdl z posiedzenia komisji konkursowej, ktéry
slanowi podstawe do zawarcia umowy na realizacj¢ zadania publi z wylonionym oferentem




Zatyeznik nr | do Regulaminu
otwartego konkursu

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
na realizacj¢ zadania z zakresu promocji i organizacji wolontariatu,

Nnzwn oferentn Numer oferty;

|
TAK(T)  NIE(N)
Warunki formalne S o _‘
Czy do oferty dol 5§ wymag; I ki?
1 aktualna kopia odpisu z rejostru sgdowego, inncgo rejestru lub
cwidencji
2w przypadku wyborn inncgo sposabu reprezentacji  podmiotéw
skladaiacych  oferte wspdlng niz wynikajacy z KRS lub innego
wladciwego rejestru ~ dok polwicrdzajacy up inicnic do
dzialania w imieniu oferenla (-6w)
3 kserokopia slatutu

=

_ Cry oforia sosialy podpisana  przez  csoby  upowainione  do
ania podmiotu uprawnionego
zostaly wszyslkie pola oferty

w)
e

&K
g
o
=
o)

" Ty oforia zostala alasmnn ne obowigaujieym formularzu ofers

=

o

Czy oferta zoslala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu
o olwartym konkursig alen
fi. Cay oferta zostala elodann przez padmiol upfawniony do vezestnichun
w otwartym konkursic ofert
7. Cay dzialalnodé statutowa podmiotu zgadza si¢ dziedzing zadania
o bed g ol

oréna spelnia warnnki formalne i jest dopuszczona do oceny
merytoryeznej

Podpisy czlonkéw Komisji:

1

2,

$winoujscic, dnin

Zolacznik nr 3 do Regulaminu

otwartego konkursu oferl

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacje zadania z zakresu pr jiiorg ji wolontariatu

g i niwisko Orcenn w pnﬁ-km:h

calonkn Komisji

e
"Oferta  Oferta  Oferta | Oferta  Oferta | Ofertn
_wrl  ar2 nr3 | ard nr§ are

6

~ Suma punkiow

Podpisy czlonkéw Komisji:

$winoujscie, dnia

Znlgeznik nr 2 do Regulominu

olwarlego konkursu ofert

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

1 . o

nar je

z zakresu pr

Nazwa oferenta

doSpkl - T

Razem

“Nr oferty
1) mozliwosé realizacji zadania — do 25 pkt
2} kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do do 25 pkt
zakresu rzeczowego zadania
3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb realizujgcych zadanie do 25 pkt
4) udziat $rodkow fi ych wtasnych albo p ych z innych do 10 pkt
zrodel na realizacje zadania
5) wklad rzeczowy, osobowy, w lym $wiadczenia wolonlariuszy i do 10 pkt
_pricg spolecani celonkow o e
6) realizacje zleconych zadan publicanych w przypadky podmioté
uprewnionych, ktére w lalach poprzednich realizowaty zlecone v
zadanie publiczne biorgc pod uwage rzetelnosé, lerminowosé oraz
sposdl roxliceenin otreymanych srodkéw
100
_ punkibw

Czytelny podpls czlonka Komlsji:

Swinoujécie, dnia

ji i organizacji wolontariatu.
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REGULAMIN
pracy Komisji Konkursowej

Rozdziat [
Postanowienia ogélne

§1
Niniejszy Regulamin okresla tryb pracy Komisji Konkursowej w olwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu promocji 1 organizacji wolontariatu

§2
Komisja dziata na podstawie:
ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publi 2o
i o wolontariacie (Dz. U 22018 r. poz 450 z p62n zm.), zwanej dalej ,uslawg”,
2) Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu
promocji i orgnizaci wolontariatu, kiory stanow: zalgeznik nr 2 do zarzadzenia
nr /2019 Prezyidenta Miasta Swmoujsme zdnia lutego 2019 1.
3) niniejszego Regulaminu pracy Komis)i Konkursowej, zwanego dalej ,Regulaminem™
§3

llekroé w Regulaminte jest mowa o ,Komis)i” - rozumie sig przez to Komisjg Konkursows
opiniwgeg oferly.
§4

| Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,
kierujgc sig wylgcznie przepi prawa, posiadang wiedza 1 do§wiadczeniem

2 Czlonkowie zobowigzani sq do traktowania na rownych prawach wszysikich
podmiotéw uprawnionych, ubiegajacych sig o zlecenie realizacji zadania z zakresu
promocji i organizacji wolontariatu i prowadzenia postgpowania w  sposob
gwarantujacy zachowanie uczciwej konkurengji i jawnosci

3 Do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnra 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U 22016, poz 23 ze zm.) dokyczqce wytqczenla pracowmka

4 Wylaczenie czlonka z postep nie p ) uzupetnienia sktadu
Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum

§5
1 Przewodniczacy wyznacza sposrod czlonkow sekretarza Komisji
2! Wiceprzewodniczgcy zastgpuje przewodniczgcego w przypadku jego nicobecnosci

§6
| Przewodniczacy kieruje pracami Komisji oraz reprezentuje Komisjg na zewnatrz
2. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) zwolywanie postedzen Komisji,
2)  przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
3)  wystgpowanie do Prezydenta Miasta z wnioskami o powolanie lub wylgczenie
czlonka Komisji,
4)  informowanie Prezydenia Miasta o problemach zwiazanych z pracami Komisji w
toku postepowania

2. Ocena formalna jest dokonywana przez czlonkéw Komisji poprzez wypelnienie
formularza stanowigcego zalacznik nr 1 do regulaminu konkursu

3. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkow Komisji
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktow na formularzu stanowiacym zalgcznik nr 2
do regulaminu konkursu

4. Oceng merytoryczny ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przez
wszystkich czlonkow Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert stanowi zatacznik nr 3 do
regulaminu konkursu oferl

5 Oferty, kiére otrzymajg w ocenie merylorycznej ponwej 50 % punktow mozliwych do
uzyskania, nie otrzymajq rek dacji do dofi

6. Na podstawie zbiorczych formularzy oceny ofert tworzy sig liste zaopiniowanych ofert
porzadkujgc oferty wediug uzyskanych ocen kofcowych od najwyzszej do najnizszej
Powyzsze stanowi pod ¢ do przy dofi Otrzymujg je oferenci,
kidrych nfeny zaigly vzolowe miejsca na liscie relcomendowanych ofert, az do
wyczerpania przeznaczonych na ten cel $rodkéw finansowych

Rozdzial V
Postanowienin kancowe

§13
Po przeprowidzeniu ogeny formalnej i merytoryczne; I\nmls;n sporzadza protokot koncowy,
ki6ry przedstawin do akeeplacji I fentowi Miast & ljgcic.
Protokot zawiera nastgpujace elementy:
1) okreslenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
3) liczbe zgloszonych ofert,
4) oferty ocenione negatywnie,
S) oferty zaakceplowane pozytywnie wraz z propozycja wysokosci dotacji

§14
P { y Komisji przedstawia Prezydentowi Miasta $winoujscie protokdt koncowy
z posledzenia komisji k k
AkceplaCJa Prezydenta Miasta Swmoqucle dotyczqca pozytywnie zaopiniowanych ofert wraz
z propozycjg wysokosc dolacji na realizacjg zadania publi stanowi podstawg do
zawiircin umowy ma realizacj¢ zadania

§15

Podmioty uprawnione, ktérych oferty zostaly adrzucone lub nie otrzymaly pozytywne; opinii
do dofinansowania otrzynjg stosowng informacja

§7
| Sekretarz Komisji organizuje sprawy | dural izane z pracami Komisji
2. Do zadan sekretarza nalezy w szczegolnosci:

1) sporzqdzame protokofu z postepowanm,
2} sporzad listy ob: 3 d: h Komisji,
3) sporzadzanie projektéw wys:qplen skierowanych do oferentow.
Rozdziat 11
Posicdzenin Komisji

§8

1. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.
2. Komisja obraduje w obecnosci co najmniej polowy jego czlonkéw.
3. Komisja obraduje na jawnych i niejawnych posiedzeniach
Rozdzial 1}
Czes¢ jawna post¢powania

§9

Przed ot iem ofert przewodniczacy przed ia obecnym oferentom czlonkéw Komisji

oraz stwierdza kworum do prowadzenia postepowania

§10

W czesci jawnej postgpowania przewodniczacy Komisji w obecnoéci oferentéw;
1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia postgpowania,
2) w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w ogloszeniu posigpowania Komisja

uzasadnia swoje stanowisko w prolokole postgpowania,
3) pr dniczacy oplasza obecnym oferentom uzasadnienie oraz informuje o trybie
ogk nowego postgy;
slwncrdza liczbg otrzymanych oferl w ustalonym terminie sprawdzajac, czy spetniaja one
warunki okreslone w ogloszeniu,
odczytupe istotne elementy nadeslanych ofert, a w szczegélnosci |nformaqe o rodzaju
zadan | wnioskowane) kwocie na ich realizacje,
przyjmuje do protokolu z postgpowania zgloszone przez oferentéw wyjasnienia lub
oswiadczenia,

4

5

6

§11
1. Oferenci mogg uczestniczy¢ w czesci jawnej posiedzenia Komisji,
2 Ofbwiadczenia i wyjasnienia zlozone w formie pisemnej sq odczytywane przez
przewodniczacego Komisji w obecnosci oferentow, a nastgpnie wiaczane sq jako
zalacznik do protokolu z poslgpowania,

Rozdzial IV
Czg$¢ niejawna postepowania

§12
1. Komisja w czgsci ni¢jawnej dokonuje oceny formalne| 1 merytorycznej, zgodnie z § § 1
§ 6 regulaminu ofwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego 2 zakresu
promacyi 1 organizac) wolonlariatu



