UCHWALA NR .......... .
RADY MIASTA SWINOUJSCIE
z dnia ................ I.

w sprawie zwolnienia dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 9 w Swinoujsciu
od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967) oraz § 3 Uchwaty Nr LXXV1/600/2010 Rady Miasta Swinoujscie
z dnia 30 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze w szkotach oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
niektorych nauczycieli szkot prowadzonych przez Miasto Swinoujscie (Dz. Urz. Woj. Zach. Nr 112, poz. 2043),
zmienionej uchwatg Nr X1/84/2011 z dnia 30 czerwca 2011 r., (Dz. Urz. Woj. Zach. Nr 99, poz. 1813) oraz
uchwata Nr XXIV/184/2012 r. z dnia 26 kwietnia 2012 r., (Dz. Urz. Woj. Zach. poz. 1045), Rada Miasta
Swinoujécie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia si¢ w catosci dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 9 w Swinoujsciu od obowigzku realizacji
w roku szkolnym 2018/2019 tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslonego w § 2 Uchwaty Nr LXXV1/600/2010 Rady Miasta Swinouj$cie z dnia 30 wrzesnia
2010 r. w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom zajmujagcym stanowiska
kierownicze w szkotach oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli
szk6t prowadzonych przez Miasto Swinoujscie.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Swinoujscie.

§ 3. Traci moc uchwata Nr LV/437/2014 Rady Miasta Swinoujicie z dnia 26 czerwca 2014 r. w sprawie
zwolnienia dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swinoujsciu od obowiazku realizacji tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od 1 wrzesnia 2018 1.

Przewodniczacy Rady Miasta

Dariusz Sliwinski
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UZASADNIENIE

Z uwagi na szczego6lng funkcje dyrektora przedszkola i zakres obowigzkow wynikajacych z petnionej
funkcji, przepisy prawa oswiatowego przewidujg w stosunku do nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora, obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie z obowiazku realizacji pensum.

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych
prowadzonych bezposredni z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Organ prowadzacy szkote, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018, poz. 967), przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 3 uchwaty Nr LXXVI/600/2010 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze
w szkotach oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli szkot
prowadzonych przez Miasto Swinoujscie, wydanej na podstawie delegacji ustawowej przywolanego wyzej art.
ustawy Karta Nauczyciela stanowi, ze w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, jezeli warunki
funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie jej zadan, Rada Miasta moze zwolni¢ nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkole, w calo$ci lub w cze$ci od obowiazku realizacji
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢. Wymiar ten, w przypadku przedszkoli liczacych 4 — 5
oddzialow, zostat okreslony w § 2 przedmiotowej uchwaty na 8 godzin tygodniowo.

Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 9 w Swinoujsciu wystapita z wnioskiem o zwolnienie
z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w roku szkolnym 2018/2019. W przedszkolu nie ma stanowiska wicedyrektora ani tez
stanowiska sekretarza przedszkola. Catos¢ zarzadzania, obejmujacego zaréwno sprawy dydaktyczne — nadzor
pedagogiczny i administracyjno-finansowy, spoczywa na dyrektorze przedszkola. Przedszkole funkcjonuje
w dwoch lokalizacjach: ul. Sosnowa 16 i ul. 1-go Maja 40, co znacznie zwicksza czasochlonno$¢ i zakres
sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia przedszkola.

Majac na uwadze powyzsze, zasadne jest w roku szkolnym 2018/2019 zwolnienie w catosci dyrektora
Przedszkola Miejskiego nr 9 w Swinoujsciu od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Utrata mocy uchwaty Nr LV/437/2014 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 26 czerwca 2014 r. w sprawie
zwolnienia dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Swinoujsciu od obowiazku realizacji tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych - wynika z faktu, ze w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Swinoujéciu, z uwagi na zwickszenie si¢ liczby oddziatéw, z dniem
1 wrzeénia 2018 r. zostanie utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty.
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