ZARZADZENIE NR 77/2018
PREZYDENTA MIASTA SWINOUJSCIE

z dnia 29 stycznia 2018 r.
w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urz¢du Miasta Swinoujscie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22017 r. poz. 1875, z pézn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta Swinoujécie stanowigcym Zatgcznik

Nr 1 do Zarzadzenia Nr 492/2013 Prezydenta Miasta Swinoujécie z dnia 1 sierpnia 2013 r.,

wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) uzyte w regulaminie organizacyjnym, w rdéznej liczbie 1 przypadku, wyrazy
,.Wydzial Eksploatacji 1 Zarzadzania Nieruchomosciami” zastgpuje si¢ uzytymi
w odpowiedniej liczbie 1 przypadku wyrazami ,,Wydzial Infrastruktury i Zieleni
Miejskiej”;

2) uzyte w regulaminie organizacyjnym, w ro0znej liczbie i przypadku, wyrazy
,,Wydzial Inzyniera Miasta” zast¢puje si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie 1 przypadku
wyrazami ,, Wydziat Inwestycji Miejskich”;

3) w § 10 pkt 91 16 otrzymuja brzmienie:

,,9) Samodzielne stanowisko ds. BHP i POPZ BHP/PPOZ

16) Wydziat Infrastruktury i Zieleni Miejskie;j WIZ”;

4) w § 26 pkt 3 ppkt b otrzymuje brzmienie:

,,.b) przygotowywanie okresowych raportéw dotyczacych udzielonych zamowien,”;

5) § 30 otrzymuje brzmienie:

,,§ 30. Zadania Samodzielnego stanowiska ds. BHP i PPOZ:

1) kontrola warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

2) biezace informowanie  Prezydenta o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych
i opracowywanie wnioskow zmierzajacych do ich usunigcia oraz biezace
informowanie Prezydenta o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach w zakresie
zabezpieczenia przeciwpozarowego,

3) sporzadzanie i przedstawianie Prezydentowi, co najmniej raz w roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz realizacji i przestrzegania przepisow
przeciwpozarowych,

4) udzial w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektow budowlanych albo ich czg¢sci, w ktorych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy
oraz urzadzenia majgce wptyw na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikdéw,

5) przedstawianie Prezydentowi wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy,

6) udzial w opracowywaniu zarzadzen Prezydenta, regulaminéw i instrukcji ogélnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej oraz udziat
w ustalaniu zadan oséb kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy 1 ppoz,

7) opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
na poszczegolnych stanowiskach,

8) udziat w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkéw przy pracy
oraz w opracowywaniu wnioskéw wynikajacych z ich badania, a takze kontrola
realizacji tych wnioskow,



6)

9) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkdw przy pracy, choréb zawodowych, a takze przechowywanie wynikow badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy,

10) doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad BHP,

11)udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang
praca,

12)doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktorych
wystepujg czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe
oraz dobér najwlasciwszych s§rodkdw ochrony zbiorowej 1 indywidualnej,

13)wspotpraca z wlasciwymi komodrkami organizacyjnymi Urzgdu lub osobami,
w zakresie organizowania 1 zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen
w dziedzinie BHP oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikéw,

14) prowadzenie szkolenia wstepnego dla nowozatrudnionych pracownikéw Urzedu,

15)wspotdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng
nad pracownikami, a w szczegblnosci przy organizowaniu okresowych badan
lekarskich pracownikow,

16)uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
a takze w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zaktadowych
komisji zajmujgcych si¢ problematykag bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
w tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy,

17)prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem warunkéw bezpieczenstwa
i higieny pracy okreslonych w regulaminie pracy, w tym opiniowanie zgodnos$ci
wnioskdw pracownikoéw o zwrot kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok
Z obowigzujacymi przepisami,

18)nadzor nad stanem bezpieczenstwa ppoz. w budynku Urzedu,

19)kontrolowanie 1  doradzanie  pracodawcy w  zakresie  przestrzegania
przeciwpozarowych wymagan techniczno-budowlanych, instalacyjnych
i technologicznych,

20) przygotowanie obiektu budowlanego lub terenu do prowadzenia akcji ratowniczej,

21)organizowanie praktycznego sprawdzenia warunkéw i organizacji ewakuacji,

22)prowadzenie szkolen przeciwpozarowych dla pracownikow,

23)opracowanie 1 aktualizowanie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego wraz
z wykonaniem planéw oraz procedur ewakuacji,

24)przeprowadzanie kontroli konserwacji oraz naprawy urzadzen przeciwpozarowych,
gasnic w sposdb gwarantujgcy ich sprawne 1 niezawodne funkcjonowanie,

25)rewizja oznakowania obiektu znakami ochrony przeciwpozarowej
oraz ewakuacyjnymi,

26)realizacja nakazéw pokontrolnych w zakresie ochrony ppoz.”;

§ 37 otrzymuje brzmienie:

»$ 37. Zadania Wydziatu Infrastruktury i Zieleni Miejskie;j:

1) zarzadzanie nieruchomosciami stanowigcymi mienie Miasta i Skarbu Panstwa,
w zakresie ich wlasciwej technicznej eksploatacji,

2) kontrola zarzadcdéw nieruchomosci, ktérzy administruja mieniem komunalnym Miasta
i Skarbu Panstwa, w zakresie utrzymania obiektow we wlasciwym stanie
technicznym,

3) planowanie przedsiewzi¢¢ remontowych i rozbidérkowych na nieruchomosciach Miasta
i Skarbu Panstwa, ich przygotowanie, prowadzenie i rozliczanie,

4) przedktadanie Prezydentowi opinii w zakresie wykorzystania przez jednostki
organizacyjne Miasta srodkdéw na remonty prowadzone przez te jednostki,



7)

5) zarzadzanie cmentarzami komunalnymi, nadzér nad realizacja umoéw w zakresie
prawidlowego administrowania i utrzymania cmentarzy, planowanie 1 opiniowanie
projektow zagospodarowania teren6w cmentarzy,

6) zarzadzanie i ksztaltowanie zieleni w Miescie, pielegnacja zieleni i planowanie
nowych nasadzen,

7) utrzymanie 1 pielgegnacja zieleni w pasach drogowych drég gminnych, powiatowych
i krajowych, przygotowywanie planéw wycinki chorych i uszkodzonych drzew
oraz planowanie nowych nasadzen,

8) zarzgdzanie systemem melioracji szczegdlowej zlokalizowanej na terenach
zurbanizowanych Miasta,

9) nadzér nad biezgcym utrzymaniem toalet miejskich,

10)nadzor nad istniejgcymi elementami matej architektury i pomnikami, planowanie
i uzgadnianie lokalizacji nowych obiektéw oraz tzw. mebli ulicznych,

11)pobieraniec 1 rozliczanie oplaty targowej na Pchlim Targu pod nadzorem
merytorycznym i finansowym Wydziatu Podatkéw i Optat Lokalnych,

12) opieka nad grobami i miejscami pami¢ci narodowe;j,

13) prowadzenie spraw dotyczacych organizacji prac spolecznie uzytecznych,

14)wykonywanie wszystkich czynnosci w zakresie zarzadzania drogami publicznymi
i wewnetrznymi oraz drogowymi obiektami inzynierskimi (w szczegdlnosci: biezgce
utrzymanie drég, odwodnienia, o$wietlenia, a takze urzadzen sygnalizacji drogowej
Swietlnej 1 monitoringu miejskiego), z wylaczeniem remontéw inwestycyjnych
1 inwestycji,

15) zgtaszanie propozycji do planow rocznych i wieloletnich urzadzen oswietlenia drég
publicznych i wewnetrznych oraz drogowych obiektow inzynierskich, a takze
urzadzen sygnalizacji drogowej swietlnej i monitoringu miejskiego,

16)planowanie i organizacja dziatan majacych na celu racjonalizacj¢ zuzycia energii
i promocj¢ rozwiazan zmniejszajgcych zuzycie energii na obszarze Miasta,

17)prowadzenie ewidencji i sprawozdan oraz przegladow w zakresie drog publicznych
i drogowych obiektéw inzynierskich,

18) prowadzenie spraw zwigzanych z podzialami i regulacjg paséw drogowych,

19)wydawanie zezwolen dotyczacych zajgé pasa drog publicznych, w tym m.in.
na potrzeby prowadzenia robdt, umieszczania urzadzen i obiektéw oraz umieszczania
reklam,

20)opracowanie, opiniowanie i uzgadnianie tymczasowych i statych zmian w organizacji
ruchu drogowego,

21) organizowanie i nadzorowanie dokonywania okresowych pomiaréw i analiz natezenia
oraz struktury ruchu drogowego,

22)dokonywanie okresowych pomiaréw poziomow substancji fub energii w srodowisku
wprowadzanych w zwigzku z eksploatacjg drog,

23)realizacja zadan z zakresu art. 8 pkt 2 i 3 ustawy o publicznym transporcie zbiorowym,

24)realizacja zadan w zakresie polityki energetycznej i efektywnosci energetyczne;j,

25)nadz6r nad wykonywaniem zadan wlasnych Miasta powierzonych spotce
Komunikacja Autobusowa Sp. z 0.0., w tym m.in. analiza oplat za ustugi przewozowe
lokalnego transportu zbiorowego.”;

§ 39 otrzymuje brzmienie:

.»§ 39. Zadania Wydziatu Inwestycji Miejskich:

1) analiza danych wejsciowych do procesow przygotowania i realizacji inwestycji
miejskich,

2) tworzenie baz danych obejmujgcych dane wejsciowe do proceséw przygotowania
i realizacji inwestycji miejskich,



3) inicjowanie 1 organizowanie badan przedprojektowych w poszczegdlnych obszarach
inzynierii i ustug komunalnych Miasta,

4) udzial w tworzeniu i realizacji strategii rozwoju Miasta,

5) udziat w tworzeniu planéw zagospodarowania przestrzennego Miasta,

6) planowanie roczne i wieloletnie przedsiewzig¢ inwestycyjnych,

7) planowanie roczne 1 wieloletnie remontéw w zakresie drog publicznych
i wewnetrznych oraz drogowych obiektéw inzynierskich,

8) planowanie roczne i wieloletnie remontéw urzadzen odwodnienia droég publicznych
i wewnetrznych oraz drogowych obiektéw inzynierskich,

9) planowanie roczne i wieloletnie remontow urzadzen oswietlenia drég publicznych
i wewnetrznych oraz drogowych obiektow inzynierskich, a takze urzadzen
sygnalizacji drogowej $wietlnej i monitoringu miejskiego,

10)wspotpraca z Wydzialem Pozyskiwania Funduszy w zakresie opracowywania
wnioskow o pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje inwestycji,

11)wspdlpraca z Wydzialem Pozyskiwania Funduszy w zakresie procedur
towarzyszacych realizacji inwestycji z udzialem $rodkéow  zewnetrznych
(w szczegdlnosei: dokumentacja, sprawozdawczo$é¢, monitoring i kontrole),

12) wspolpraca z Wydziatem Ewidencji 1 Obrotu Nieruchomos$ciami w zakresie podzialéw
geodezyjnych 1 regulacji terenowo-prawnych zwigzanych z realizacja inwestycji
miejskich,

13)wspotpraca z Wydzialem Infrastruktury i Zieleni Miejskiej oraz Wydziatem
Urbanistyki i Architektury w zakresie remontow drogowych,

14) przygotowanie, prowadzenie, nadzér 1 rozliczanie inwestycji miejskich,

15)przygotowanie, prowadzenie, nadzér 1 rozliczanie inwestycji 1 remontdw
inwestycyjnych w infrastrukturze drogowej,

16) nadzor nad polityka parkingowa w zakresie dziatan wydziahu,

17)wydawanie zezwolenn dotyczacych zgody na lokalizacj¢ urzadzen i obiektow
oraz zjazdow w drogach publicznych,

18)reprezentowanie zarzadcy drogi na naradach koordynacyjnych dotyczacych
uzgadniania sytuowania projektowanego uzbrojenia terenu,

19)realizacja zadan z zakresu art. 8 pkt 1 ustawy o publicznym transporcie zbiorowym,

20)realizacja zadan z zakresu art. 16 - 18e wynikajagcych z ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wodg i1 zbiorowym odprowadzaniu $ciekow,

21)sprawdzanie z Wydzialem Urbanistyki i Architektury wieloletniego planu rozwoju
i modernizacji urzadzen wodociggowych 1 urzadzen kanalizacyjnych w zakresie
warunkéw okreslonych w art. 21 ust. 3 ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg
i zbiorowym odprowadzaniu $ciekdw,

22)przedktadanie Prezydentowi opinii w zakresie planowania przez jednostki
organizacyjne Miasta $rodkéw na remonty 1 inwestycje prowadzone przez
te jednostki,

23)nadzér nad wykonywaniem zadan wlasnych Miasta powierzonych spoice:
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.,

24)nadzor nad wykonywaniem zadan wiasnych Miasta powierzonych spdlce: Zaklad
Wodociagdéw i Kanalizacji Sp. z 0.0.”;

8) w§42:

a) pkt 11 lit. j otrzymuje brzmienie:

,»J) ochrony wod, w tym naruszenia stosunkéw wodnych,”,

b) w pkt 11 dopisuje si¢ lit. 0 1 p w brzmieniu:

,»0) wycinki drzew 1 krzewow,



p) gospodarowania wodami, w tym ustalenia oplaty za ustugi wodne wynikle
ze zmniejszenia naturalnej retencji  terenowej na skutek wykonywania
na nieruchomosci o powierzchni powyzej 3500 m*> robo6t lub obiektow
budowlanych trwale zwigzanych z gruntem, majacych wpltyw na zmniejszenie
tej retencji przez wylaczenie wiecej niz 70 proc. powierzchni nieruchomosci
z powierzchni biologicznie czynnej na obszarach nie ujetych w systemie
kanalizacji otwartej lub zamkniete;j,”,

c¢) dopisuje sie pkt 17 w brzmieniu:
,,17) identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi.”;
9) w § 50 dopisuje si¢ pkt 5 w brzmieniu:
,,J) stala wspélpraca z Komisjag Bezpieczenstwa i Porzadku w zakresie realizacji jej
zadan.”.

§ 2. Dotychczasowg tres¢ Zatgcznika Nr 1 do regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta
Swinoujécie okreslajacego nadzér nad komérkami organizacyjnymi Urzedu i jednostkami
organizacyjnymi Miasta zastepuje si¢ treScig jak w Zalgczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Dotychczasowg tres¢ Zalgcznika Nr 2 do Zarzadzenia Nr 492/2013 Prezydenta Miasta
Swinoujscie z dnia 1 sierpnia 2013 r. ustalajacego stan zatrudnienia w poszczegdlnych
komoérkach organizacyjnych Urzedu zastepuje si¢ trescig jak w Zalgczniku Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od dnia

1 lutego 2018 r.

PREZYDENT MIASTA
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