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WSTEP

Zadaniem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2016 - 2018 jest
okreélenie kierunkéw i sposobéw rozwoju funkcjonujgcego w Mieécie Swinoujécie systemu
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, z uwzglednieniem zadan, jakie w tym obszarze
realizujg poszczegdlne instytucje.

Dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej zapewnia sie ja
w jednej z form pieczy zastepczej: instytucjonalnej badzZ rodzinnej. Piecze rodzinng dzielimy
na:

1) rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem (opiekunami sg dziadkowie badz
rodzenstwo),
2) rodziny niezawodowe (opiekunami sg osoby obce badZ spokrewnione w stopniu

innym niz wskazany w punkcie 1),

3) rodziny zawodowe (opiekunami sg osoby obce), w tym zawodowe petnigce funkcje
pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne,
4) rodzinne domy dziecka (opiekunami sg osoby obce).

Drugg formg zapewnienia opieki dziecku jej pozbawionemu jest umieszczenie go

w instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktora sprawowana jest w:

a) placéwkach opiekuriczo — wychowawczych,

b) regionalnych placéwkach opiekuriczo — terapeutycznych,

c) interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych.
Wymieniony podziat pieczy zastepczej wynika z zapiséw art. 39 i 93 ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016r., poz. 575).

Piecza zastepcza powinna zapewnié:

»1) prace z rodzing umozliwiajgcg powrdt dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe -
dazenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia
dziecka - opieke i wychowanie w srodowisku zastepczym;
2) przygotowanie dziecka do:

a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,

b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
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c) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i
separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych” (art. 33 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej).

Preambuta Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r. zawiera
stwierdzenie, ze rodzina jako ,podstawowa komdrka spoteczenstwa oraz naturalne
srodowisko rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkéw, a w szczegdlnosci dzieci (...) powinna
by¢ otoczona niezbedng ochrong oraz wsparciem, aby mogta w petnym zakresie wypetniac
swe obowigzki w spoteczenstwie”, za$ ,dziecko dla petnego i harmonijnego rozwoju swoje;j
osobowosci powinno wychowywac sie w srodowisku rodzinnym, w atmosferze szczescia,
mitosci i zrozumienia”. W mysl zatozen ustawowych gtéwnym podmiotem polityki spotecznej
na poziomie samorzgdu powinna byé rodzina. To potrzeby rodziny powinny wyznaczaé
zakres tresciowy programéw pomocowych i form dziatania. Instytucje organizujgce piecze
zastepczg powinny prowadzi¢ aktywng polityke spoteczng ukierunkowang na
wielozakresowg pomoc dziecku i rodzinie zastepczej.

Podstawg prawng programu jest ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016r., poz. 575). Zgodnie z zapisami tej ustawy:
,System pieczy zastepczej to zespdt osdb, instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicéw (art. 2 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej). Niniejszy program zaktada miedzy innymi, ze tylko réwnolegta realizacja
przyjetych w programie celdw i wspdtpraca instytucji umozliwi w kilkuletniej perspektywie
ograniczenie umieszczania dzieci w placéwkach opiekuiczo - wychowawczych na rzecz
rodzinnej pieczy zastepczej, co w konsekwencji doprowadzi do ograniczenia
instytucjonalnych form pieczy zastepcze;j.

Stosownie do art. 180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do

zadan wtasnych powiatu nalezy miedzy innymi:
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1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placédwkach opiekurczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placéwki
opiekuniczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego o
zasiegu ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i
dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia
funkcji dyrektora placowki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa;

8) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;
9) finansowanie:

a) Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w
rodzinach  zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekurnczo-
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego
powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne placowki

opiekunczo-terapeutyczne,



Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2016 — 2018

c) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowaweczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne
domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego.

W mysl art. 182 ust. 1 wyzej wspomnianej ustawy zadania powiatu w zakresie pieczy
zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie
(w Swinoujsciu  odpowiednio Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie) oraz organizatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu zostat
zarzadzeniem Prezydenta Miasta Swinoujécie nr 669/2011 z dnia 26 pazdziernika 2011r.,
zgodnie z art. 241 ust. 2 w zwigzku z art. 76 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zstepczej, wyznaczony organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie naszego
Miasta.

Stosownie do art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezg w szczegdlnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

2) kwalifikowanie o0sdb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o
spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i
osobom prowadzgcym rodzinne domy dziecka;

5) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkoleA oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i

wychowawcy w placéwce opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego;
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zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich
potrzeby;

zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza, w
szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami os$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takzie
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;
prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgacym rodzinng piecze zastepcza, w
szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajgcych gotowosé do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takie szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg oraz
rodzicéw dzieci objetych t3 pieczg;

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;
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16) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolern majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

17) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

18) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w
szczegblnosci z powoddéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

1. GROWNE ZAtOZENIA PROGRAMU

Gtéwnym zatozeniem programu jest rozbudowywanie i wspieranie istniejgcego
systemu pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pieczy rodzinne;j.

W niniejszym programie uwzgledniono odpowiednig kolejnos¢ wielokierunkowych
dziatan skierowanych w pierwszym rzedzie na kampanie informacyjng dotyczaca
rodzicielstwa zastepczego, nastepnie wspieranie i podnoszenie kompetencji opiekunczo —
wychowawczych rodzicdw zastepczych oraz kadry placéwki opiekuiczo-wychowawczej.

Przygotowany program zgodny jest ze:

- ,Strategig Rozwoju Miasta Swinoujécie”; cel strategiczny — tworzenie dogodnych warunkéw
do zycia i rozwoju mieszkancéw, przedsiewziecie - rozwdj instytucji rodzin zastepczych,

- ,Strategig rozwigzywania probleméw spotecznych w Miescie Swinoujéciu na lata 2008-
2016”; cel — rozwdj i poprawa dziatan na rzecz dziecka i rodziny, dziatanie 3.3.4 Wspieranie
i rozwdj rodzicielstwa zastepczego.

Czas realizacji programu zaplanowano na lata 2016-2018.

2. DIAGNOZA - Opieka zastepcza nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicdw na

przetomie lat 2013-2015.
Formami sprawowania opieki nad dzie¢mi pozbawionymi catkowicie lub cze$ciowo
opieki rodzicielskiej sg rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz catodobowe placéwki

opiekunczo — wychowawcze.
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2.1. Rodzinna piecza zastepcza

Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2016r., poz. 575) rodzinnymi formami pieczy zastepczej s3: rodziny
zastepcze spokrewnione (tworzg je wstepni badZz rodzenstwo dziecka), niezawodowe
(tworzg je osoby inne niz wymienione przy rodzinach spokrewnionych), zawodowe rodziny
zastepcze, w tym specjalistyczne i petnigce funkcje pogotowia rodzinnego i rodzinne domy

dziecka.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zastepczych ogétem wraz z liczbg dzieci w nich umieszczonych w latach 2013 — 2015

llo$¢ rodzin zastepczych Rzeczywista liczba dzieci w
ogbtem’ rodzinach
rok 2013 75 104
rok 2014 68 91
rok 2015 67 94

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA:

120 -
100 A
|
80 - a—
e s m llo$¢ rodzin zastepczych ogotem
60 v
Rzeczywista liczba dzieci w
— — rodzinach
40 v
20 v
0 T T T 1
rok 2013 rok 2014 rok 2015

w tym takze rodzinny dom dziecka.
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Rzeczywista liczba dzieci w rodzinach zastepczych podana w tabeli nr 1 rézni sie od liczby podanej w ponizszych

dwach akapitach z tego powodu, iz kilkoro dzieci przebywato w danym roku w réznych typach rodzin zastepczych.

W 2013r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu w ewidencji
figurowaty 74 rodziny zastepcze, w ktéorych wychowywato sie 97 dzieci oraz jeden rodzinny
dom dziecka, w ktérym przebywato 7 dzieci. Zdecydowang wiekszo$¢ rodzin zastepczych
stanowity spokrewnione z dzie¢mi - 41, gdzie przebywato 51 dzieci zas w 30 rodzinach
niezawodowych umieszczonych byto 32 dzieci. W tym okresie istniaty trzy zawodowe rodziny
zastepcze, w ktérych byto umieszczonych 14 dzieci, w tym: w rodzinie petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego - 9 dzieci, w specjalistycznej - 2 dzieci.

W 2014r. w bazie danych MOPR figurowato 67 rodzin zastepczych, w ktoérych
wychowywato sie 85 dzieci i jeden rodzinny dom dziecka, w ktérym umieszczonych byto 6
dzieci. Zdecydowang wiekszo$é, bo az 39 stanowity rodziny zastepcze spokrewnione z
dzieckiem. W rodzinach tych przebywato 48 dzieci. W 25 rodzinach niezawodowych
przebywato 26 dzieci. Jedna rodzina petnigca funkcje pogotowia rodzinnego opiekowata sie 6
dzieci. W pozostatych dwdch zawodowych rodzinach przebywato 5 dzieci, w tym w rodzinie
specjalistycznej - 2.

W 2015r. funkcjonowato 66 rodzin zastepczych, w ktérych wychowywato sie 86 dzieci
i jeden rodzinny dom dziecka, w ktorym przebywato 8 dzieci. W 39 rodzinach
spokrewnionych przebywato 48 dzieci. 24 rodziny niezawodowe opiekowaty sie 25 dzieémi, a
w zawodowej rodzinie petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego — 7. W dwdch pozostatych
zawodowych rodzinach zastepczych przebywato 6 dzieci, w tym w specjalistycznej — 2.

Na przestrzeni opisywanych lat widoczna jest tendencja zmniejszania sie ilosci rodzin
zastepczych i umieszczonych w nich dzieci. Jest to spowodowane z jednej strony dbatoscig
o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci, ktdre mogga trafi¢ do adopcji, usamodzielnianiem sie
wychowankow rodzin zastepczych a z drugiej - mniejszg ilosciag wydawanych postanowien

sgdu o umieszczaniu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej.

10
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Tabela nr 2. Formy rodzinnej pieczy zastepczej i ich liczba w latach 2013-2015

Formy rodzinnej pieczy zastepczej rok 2013 | rok 2014 rok 2015
Rodziny spokrewnione 41 39 39
Rodziny niezawodowe 30 25 24
Rodziny zawodowe - pogotowie rodzinne 1 1 1
Rodziny zawodowe specjalistyczne 1 1 1
Rodziny zawodowe 1 1 1
Rodzinny dom dziecka 1 1 1
taczna liczba rodzinnych form pieczy zastepczej 75 68 67
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Tabela nr 3. Liczba dzieci w réznych rodzajach rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2013 — 2015

llos¢ dzieci w rodzinach rok 2013 rok 2014 rok 2015
Spokrewnione 51 48 48
Niezawodowe 32 26 25

Zawodowa - pogotowie 9 6 7

rodzinne
Zawodowa specjalistyczna 2 2 2
Zawodowa 3 3 4
Rodzinny dom dziecka 7 6 8
taczna ilos¢ dzieci w rodzinach 104 91 94
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W okresie 2013 — 2015 rodziny zastepcze opuscito przed osiggnieciem petnoletnosci tacznie
22 dzieci, ktére m.in. zostaty skierowane do placéwek opiekuriczo — wychowaweczych, rodzin

adopcyjnych lub powrécity do rodzin biologicznych.

12



Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2016 — 2018

Tabela nr 4. Odptyw dzieci z pieczy zastepczej w latach 2013-2015

Odptyw dzieci z pieczy facznie lata 2013 -
rok 2013 rok 2014 rok 2015
zastepczej 2015
Powrdt do rodziny
0 1 4 5
biologicznej
Placowka opiekunczo —
2 0 2 4
wychowawcza
Przysposobienie 4 2 1 7
Inne formy rodzinnej pieczy
0 0 2 2
zastepczej
Dom pomocy spotecznej 0 1 0 1
Samowolne opuszczenie
3 0 0 3
rodziny zastepczej
tacznie 9 4 9 22
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2.2. Instytucjonalna piecza zastepcza - Wielofunkcyjna Placowka
Opiekuniczo — Wychowawcza w Swinoujsciu

Rada Miasta Swinoujécie w dniu 28 kwietnia 2011r. podjeta uchwate nr VIII/66/2011
w sprawie utworzenia wielofunkcyjnej placowki opiekuriczo-wychowawczej. Wojewoda
Zachodniopomorski w dniu 4 listopada 2011r. wydat decyzje nr 8/2011 zezwalajaca
Prezydentowi Miasta Swinoujécie na prowadzenie Wielofunkcyjnej Placowki Opiekuriczo —
Wychowawczej w Swinoujéciu. Zezwolenie zostato wydane na czas nieokreélony. Placéwka
zostata wpisana do wojewddzkiego rejestru placdwek opiekuiczo — wychowawczych pod
pozycjg 9420-3/27/11.

Wielofunkcyjna Placdwka Opiekunczo — Wychowawcza dysponuje czternastoma
miejscami dla dzieci, w tym dziesiecioma miejscami socjalizacyjnymi oraz czterema
miejscami interwencyjnymi.

W roku 2013 w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych przebywato facznie 22
dzieci, w tym w placédwkach na terenie innych powiatéw przebywato 7 dzieci, w placoéwce na
terenie Miasta Swinoujscie przebywato 15 dzieci.

W roku 2014 w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych przebywato tacznie 24
dzieci, w tym w placéwkach na terenie innych powiatéw przebywato 7 dzieci, w placéwce na
terenie Miasta Swinoujscie przebywato 17 dzieci.

W roku 2015 w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych przebywato facznie 24
dzieci, w tym w placéwkach na terenie innych powiatéw przebywato 7 dzieci, w placéwce na

terenie Miasta Swinoujscie przebywato 17 dzieci.

Tabela nr 5. Liczba dzieci przebywajacych i umieszczonych w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych w latach 2013-2015

Dzieci w placéwkach opiekunczo -
rok 2013 rok 2014 rok 2015
wychowawczych
llo$¢ dzieci przebywajgcych w placéwkach
22 24 24
opiekunczo - wychowawczych
llos¢ dzieci umieszczonych w placéwkach
8 5 3
opiekunczo - wychowawczych
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DZIECI W PLACOWKACH OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH:

m rok 2013

m rok 2014
rok 2015

Ilos¢ dzieci przebywajacych w llos¢ dzieci umieszczonych w
placéwkach opiekurczo - placéwkach opiekurczo -
wychowawczych wychowawczych

W latach 2013 - 2015 placéwki opiekuriczo — wychowawcze opuscito 7 dzieci w tym
petnoletni — 5, do rodziny biologicznej wrécito 1 dziecko, do rodziny zastepczej trafito 1

dziecko.

Tabela nr 6. Odptyw dzieci z placdwek opiekuriczo-wychowawczych w latach 2013-2015

Odptyw dzieci z placowek rok 2013 rok 2014 rok 2015
opiekunczo -

wychowawczych

Petnoletni 0 3 2

Rodzina biologiczna 0 1 0

Adopcja 0 0 0

Rodzina zastepcza 1 0 0

Inne przyczyny 0 0 0

ODPLYW DZIECI Z PLACOWEK OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZYCH:
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2,5 A

m rok 2013

1,5
m rok 2014

rok 2015

|
J

O T T T T 1
Petnoletni Rodzina Adopcja Rodzina Inne przyczyny
biologiczna zastepcza

2.3. Poradnictwo specjalistyczne dla oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg i umieszczonych w tych rodzinach dzieci

Realizujgc zadania powiatu oraz chcac podnies¢ kwalifikacje rodzin i zapewnié im
wsparcie, sukcesywnie rozwijano specjalistyczne poradnictwo prawne, rodzinne
i psychologiczne. W Dziale Pieczy Zastepczej i Poradnictwa Specjalistycznego poradnictwo
funkcjonuje od:

1) 12 lipca 2011r. — poradnictwo psychologiczne,
2) 1 czerwca 2011r. — poradnictwo prawne,
3) 8sierpnia 2011r. — poradnictwo rodzinne.
Mozliwo$¢ korzystania z wyzej wymienionych form poradnictwa majg takze rodziny
zastepcze, i tak w:
1) roku 2013 z poradnictwa skorzystato: 56 rodzin zastepczych, rodzinny dom dziecka, 5
petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej,
2) roku 2014 byto to juz: 60 rodzin zastepczych, rodzinny dom dziecka i 8 petnoletnich
wychowankdw pieczy zastepczej,
3) w roku 2015r. — 52 rodziny zastepcze, rodzinny dom dziecka i 10 petnoletnich

wychowankow pieczy zastepcze;j.
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2.4. Szkolenie dla kandydatow na sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

Realizujgc kolejne zadanie wtasne powiatu w okresie od 11 pazdziernika 2014r. do 7
grudnia 2014r. zostato przeprowadzone szkolenie dla kandydatéw do sprawowania pieczy
zastepczej. Szkolenie przeprowadzita Pracownia Rozwoju i Kariery ,Wygraj siebie” Beata
Strzyzewska z Poznania. W szkoleniu wzieto udziat 9 oséb, ktére uzyskaty sSwiadectwa
ukoniczenia szkolenia. Jedna z tych oséb nie uzyskata wymaganej do kwalifikacji opinii
pedagogiczno — psychologicznej, zaswiadczenia kwalifikacyjne otrzymaty 2 osoby, pozostate

nie zgtosity sie jeszcze po wydanie zaswiadczen kwalifikacyjnych.

2.5. Szkolenia dla rodzin zastepczych

W trakcie roku 2013 przeprowadzono cztery szkolenia dla wszystkich rodzin
zastepczych i rodzinnego domu dziecka. Trzy z nich przeprowadzit pedagog, jedno —
specjalista pracy z rodzing. Tematyka szkolen: ,Jak pomagac¢ w nauce dziecku z trudnos$ciami
szkolnymi” (21 maca 2013r., uczestniczyto w nim 8 osdb), ,Karaé czy nagradzac¢ dziecko” (20
czerwca 2013r., uczestniczyto w nim 6 osdéb), ,Jak radzi¢ sobie ze zmeczeniem i stresem
zwigzanym z rolg rodzica zastepczego” (18 wrzesnia 2013r., uczestniczyto w nim 7 oséb), ,,Jak
nasze priorytety zyciowe wptywajg na komunikacje z innymi cztonkami rodziny” (5 grudnia
2013r., uczestniczyty w nim 3 osoby).

W roku 2014 odbyty sie takze cztery szkolenia dla wszystkich rodzin zastepczych i
rodzinnego domu dziecka. Trzy z nich przeprowadzit specjalista pracy z rodzing, a czwarte
psycholog. Tematyka szkolen: ,Budowanie autorytetu” (31 marca 2014r., uczestniczyta w
nim 1 osoba), ,Jedzenie jest sprawg umystu i emocji” (szkolenie zaplanowano na 12 czerwca
2014r., nikt sie nie zgtosit), ,Skad sie biorg konflikty w rodzinie” (30 wrzesnia 2014r.,
uczestniczyty w nim 2 osoby), ,,Jak rozmawiac z dzieckiem o popetnianych przez nie btedach”
(19 grudnia 2014r., uczestniczyta w nim 1 osoba).

W roku 2015 odbyty sie cztery szkolenia dla wszystkich rodzin zastepczych i
rodzinnego domu dziecka. Trzy z nich przeprowadzit pedagog. Tematyka szkolen: , Wptyw
srodowiska réwiesniczego na wychowanie dziecka i nastolatka” (19 marca 2015r.,

uczestniczylty w nim 3 osoby), ,Negatywne skutki etykietowania dziecka” (szkolenie
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zaplanowano na 18 czerwca 2015r., uczestniczyto w nim 5 osdb), ,, Trudna sztuka komunikacji
z nastolatkiem” (28 wrzes$nia 2015r., uczestniczyty w nim 4 osoby). Ostatnie szkolenie, w
terminie 12 — 13 grudnia 2015r. zostato przeprowadzone przez Pracownie Rozwoju i Kariery
Wygraj Siebie z Poznania i dotyczyto tematyki zaburzer osobowosci u dzieci i mtodziezy, ich
diagnozy i mozliwych dziatan korekcyjnych. Wzieto w nim udziat 16 oséb, w tym 6

sprawujgcych piecze zastepcza.

2.6. Grupa wsparcia dla rodzin zastepczych

W 2013r. kontynuowane byly spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastepczych i
rodzinnego domu dziecka, ktéra swojg dziatalnosé rozpoczeta w 2011r. Spotkania odbywaty
sie co miesigc, w okresie od 1 stycznia 2013r. do 31 grudnia 2013r. Grupa wsparcia
prowadzona byta przez pedagoga (z wyjatkiem: czerwiec i pazdziernik 2013r. — specjalista
pracy z rodzing, listopad 2013r. — psycholog). tacznie z tej formy wsparcia skorzystato 13
rodzin.

W 2014r. spotkania odbywaty sie réwniez co miesigc, w okresie od 1 stycznia do 31
grudnia 2014r. Grupa wsparcia prowadzona byta przez pedagoga. tacznie z tej formy
wsparcia skorzystato 7 rodzin.

W 2015r. odbyto sie 12 spotkan grupy wsparcia. Grupa wsparcia prowadzona byfa
przez pedagoga, z wyjgtkiem jednego spotkania, ktére prowadzit specjalista pracy z rodzing.

tacznie z tej formy wsparcia skorzystato 10 rodzin.

2.7. Szkota dla Rodzicow

W okresie od 23 pazdziernika 2013r. do 19 grudnia 2013r. zrealizowano program pn.
»Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow czes¢ || Rodzenstwo bez Rywalizacji”. Program
skierowany byt do rodzicow wiecej niz jednego dziecka. Bezwzglednym warunkiem
uczestnictwa byto ukoniczenie | czesci Szkoty dla Rodzicow i Wychowawcéw. Z uwagi na
powyzsze zajecia miaty na celu nie tyle opanowanie kompetencji wychowawczych, co ich
rozwiniecie i poglebienie. Szczegdlnie zajecia nastawione byty na relacje pomiedzy

rodzenstwem w rodzinie, ich zrozumienie, ewentualng poprawe i takie ich wspieranie, by w
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dorostosci stanowity dla dzieci zrédto wsparcia i pomocy. Zajecia prowadzone byty przez
dwéch pedagogdéw. Odbyto sie tgcznie 10 spotkan, w ktorych uczestniczyto 17 oséb, w tym
dwoje (matzenstwo) rodzicéw zastepczych.

Ponadto Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Swinoujscie zleca do
realizacji program ,$wiadome rodzicielstwo”, ktéry sktada sie z poszczegélnych modutéw:
»,Szkota dla rodzicdw i wychowawcéw”, ,rodzeristwo bez rywalizacji” i ,,szkota dla rodzicéw
nastolatkow”. W zaleznosci od zapotrzebowania wybierane s poszczegélne moduty.
Realizacja tego zadania w latach 2013r. — 2015r. przedstawia sie nastepujgco:

ROK 2013
Zrealizowano dwie edycje programu pn. ,Szkota dla rodzicow i wychowawcéw ” , po 36
godzin kazda:
- ledycja od 01.03.2013 do 29.05.2013r.,
- ll edycja od 30.09.2013r. do 17.12.2013r.
tacznie w programie wzieto udziat 34 uczestnikow.
ROK 2014
Zrealizowano program pn. ,Swiadome Rodzicielstwo”, w ramach ktérego przeprowadzono:
— Szkote dla rodzicéw i wychowawcéw (odbyty sie dwie edycje, po 36 godzin kazda, w
okresie od 19.03.2014 r. do 04.06.2014 r. i23.09.2014 do 09.12.2014 r., w ktorych
wziety udziat 23 osoby)
— Szkote dla rodzicow nastolatkdw (odbyta sie jedna edycja w wymiarze 36 godzin, w
okresie od 24.10.2014 r. do 10.12.2014 r., w ktérej wzieto udziat 13 oséb)
tacznie w zajeciach wzieto 36 osob.
ROK 2015
Zrealizowano program pn. ,Swiadome Rodzicielstwo”, w ramach ktérego przeprowadzono:
— Szkote dla rodzicéw i wychowawcow (odbyty sie dwie edycje, po 36 godzin kazda,

w okresie od 11.03.2015r. do 10.06.2015r. i17.02.2015 do 12.05. 2015r.) udziat

wziety 22 osoby,

— Rodzenstwo bez rywalizacji (odbyta sie jedna edycja w wymiarze 36 godzin, w okresie
od 23.09.2015r.do 09.12.2015 r.) udziat wzieto 11 osdb.

tacznie w zajeciach wziety udziat 33 osoby.
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Uczestnicy zgfaszali sie samodzielnie poniewaz chcieli podnies¢ swoje kompetencje
wychowawcze albo byli kierowani przez: koordynatorow realizujgcych procedure ,Niebieskie
Karty”, asystentow rodzin, kuratoréw sgdowych, kadre pedagogiczng. Niektorzy o programie

dowiedzieli sie od znajomych, ktdérzy brali udziat we wczesniejszych edycjach.

2.8. Wnioski z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2013 - 2015

W okresie od 2013r. do 2015r. trzykrotnie przeprowadzono kampanie Promujaca Idee
Rodzicielstwa Zastepczego. Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej i Poradnictwa
Specjalistycznego podejmowali szereg dziatan zmierzajagcych do zainteresowania
mieszkancow Miasta tematyka rodzicielstwa zastepczego i pozyskania kandydatéow na
sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza i tak:

- w roku 2013: spotkania ze specjalistami, pracujgcymi z rodzinami zastepczymi (psycholog,
pedagog, prawnik) oraz sprawujgcymi rodzinng piecze zastepcza, wspotpraca z instytucjami i
firmami w miescie, zmierzajgca do rozszerzenia akcji informacyjnej, zamieszczanie informacji
w Swinoujskich mediach elektronicznych,

- w roku 2014: spotkania informacyjne w MOPR, ogtoszenia przekazane do Powiatowego
Urzedu Pracy, pokazujace piecze zastepczg od strony perspektywy zawodowej (rodziny
zawodowe, rodzinne domy dziecka, pogotowia rodzinne), wspodtpraca z instytucjami i
firmami w miescie, zmierzajgca do rozszerzenia akcji informacyjnej, zamieszczanie informaciji
w Swinoujskich mediach elektronicznych,

- w roku 2015: uczestnictwo w programie lokalnej telewizji, poSwieconym tematyce
rodzicielstwa zastepczego i poszukiwania kandydatéw na sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg, start prowadzonej od tego czasu nieprzerwanie kampanijnej strony na
facebook’u, wspodtpraca z instytucjami i firmami w miescie, zmierzajgca do rozszerzenia akcji
informacyjnej, zamieszczanie informacji w swinoujskich mediach elektronicznych.

Mimo tak szeroko zakrojonych dziatan, w roku 2013 nie byto osdb zainteresowanych, w

2014 roku zgtosita sie jedna osoba, ktdra jednak nie zdecydowata sie na szkolenie dla
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kandydatéw na sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg, w roku 2015 na liste kandydatow
do odbycia szkolenia zapisato sie matzenstwo, ktére jednak potem zrezygnowato.
Poszukiwanie kandydatéw na sprawujacych rodzinng piecze zastepcza jest jednak zadaniem
priorytetowym z uwagi na rozwdj systemu rodzinnej pieczy zastepczej, zatem dziatania te
bedg kontynuowane.

W roku 2014 MOPR w Swinoujsciu zorganizowat szkolenie dla sprawujacych rodzinng
piecze zastepcza, w ktérym wzieto udziat 9 oséb, w roku 2015 nie byto takiej mozliwosci,
poniewaz tylko jedna osoba chciata odby¢ szkolenie. w zawigzku z powyzszym Wymieniony
zostat skierowany i przeszkolony przez Osrodek Adopcyjny Stowarzyszenia Rodzin Katolickich
w Szczecinie. Dziatanie to jest $cisle powigzane z dziataniami Kampanii, zatem pracownicy
MOPR bedg nadal dazy¢ do biezgcego kierowania kandydatéw na szkolenie badz organizacji
szkolenia w MOPR (w przypadku wiekszej liczytby kandydatow).

Kolejnym dziataniem powigzanym z poprzednimi jest tworzenie nowych zawodowych
rodzin zastepczych. Do tej pory liczba tych rodzin, tj. trzy rodziny zawodowe i jeden rodzinny
dom dziecka, jest utrzymywana na tym samym poziomie. W tym obszarze bedg
podejmowane dalsze dziatania zmierzajgce do utworzenia nowych rodzin, jak np. starania o
pozyskanie lokalu mieszkalnego na ten cel, co moze by¢ zachetg dla potencjalnych
kandydatdw.

W roku 2013 i 2014 koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej byli zatrudnieni na 3
etatach, w roku 2015 — na 4, ktdre obecnie sg w petni wystarczajace, stagd zmiana dziatania
ze zwiekszenia liczy koordynatordw na utrzymanie tej liczby na obecnym poziomie.

Organizowanie wsparcia wolontariuszy dla potrzebujgcych pomocy w nauce dzieci
rozwija sie z kazdym rokiem: w roku 2014 dwoje wolontariuszy pomagato o$miorgu
dzieciom, w 2015 — czterech wolontariuszy — tej samej liczbie dzieci.

Funkcjonujgce nieprzerwanie od kilku lat comiesieczne spotkania grupy wsparcia a takze
odbywajgce sie co kwartat szkolenia dla rodzicow zastepczych cieszg sie niewielkim, jednak
statym zainteresowanie (grupa wsparcia: 2013 — 13 oséb, 2014 — 7 os6b, 2015 — 10 oséb;
szkolenia: 2013 - 18, 2014 — 3 osoby, 2015 — 11 osdb), warto zatem kontynuowad te

spotkania, choéby dla oséb, ktdre w nich uczestnicza.
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Duzym zainteresowaniem cieszy sie poradnictwo specjalistyczne: w roku 2013 — 62
rodziny skorzystaty z 361 porad, w roku 2014 — 69 rodzin z 491 porad, w 2015 — 63 rodziny z
415 porad.

Niktym zainteresowaniem cieszy sie zbidr literatury fachowej (2013 — Zadnych
wypozyczen ze zbioru liczgcego 113 pozycji, 2014 — 7 ze 119, 2015 — 3 ze 121). W zwigzku z
powyzszym zbidr ten nie bedzie poszerzany ale nadal bedzie mozliwe korzystanie z niego.
Powodem takiego stanu rzeczy moze by¢ ogdlna dostepnos¢ literatury fachowej i informacji
w bibliotekach publicznych czy intrenecie.

Swojg role spetnia takze dziatanie priorytetowego przyjmowania dzieci przebywajgcych
w pieczy zastepczej do przedszkoli, w roku 2013 byto to 8 dzieci, w 2014 — 4, w 2015 — 3.

Co do oceny efektéw pracy z dzieémi przebywajagcymi w Wielofunkcyjnej Placéwce
Opiekunczo — Wychowawczej, to s3 one w znacznej mierze opisywane w kategoriach
jakosciowych, zatem ich liczbowe odzwierciedlenie nie pokazatoby znaczenia takiej pracy.
Niemniej nalezy podkreslié¢, ze Placowka i dziatania przez nig podejmowane sg potrzebne na
terenie Miasta Swinoujécie. Dazenie do rodzinnej pieczy zastepczej jako priorytetowej nie
moze oznaczaé niedoceniania roli, jakg Placdwka petni dla dzieci, ktére nie mogg pozosta¢ w
rodzinach biologicznych a z rdéznych wzgleddow nie zostang umieszczone w rodzinach
zastepczych, bgdz w tych rodzinach juz byty.

Zamierzone efekty przyniosto tez dziatanie, majgce na celu umozliwienie, w
szczegblnosci mieszkancom mieszkania chronionego, uzyskania lokalu mieszkalnego badz
socjalnego z uwzglednieniem zasady pierwszenstwa. W roku 2015 umowy o lokal socjalny
klas A zostaty podpisane z trzema wychowankami mieszkania chronionego.

Z zupetnym brakiem odzewu na przestrzeni opisywanych trzech lat spotkat sie pomyst
zorganizowania grupy wsparcia dla usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy
zastepczej, w tym oséb petnoletnich pozostajgcych w pieczy zastepczej. Wobec powyzszego
dziatanie to nie zostato utrzymane w programie na lata 2016 — 2018.

Nalezy podkresli¢, ze wiele z zaplanowanych dziatan udato sie osiggnac, inne wymagaja
jeszcze pracy. Nadal najwazniejszym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej pozostaje rodzinna piecza zastepcza a zatem zadania skupione wokot

poszukiwania i szkolenia kandydatéw na sprawujgcych rodzinng piecze zastepczy. Z tego
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powodu pomyst pozyskania lokalu mieszkalnego z przeznaczeniem na prowadzenie
pogotowia rodzinnego lub rodzinnego domu dziecka moze by¢ dodatkowg zachetg dla oséb,
ktdre chciatyby sie podjac jednej z tych rdl, ale sg ograniczone niedostatecznymi warunkami
mieszkaniowymi.

Podsumowujgc, mozna stwierdzi¢, ze cel gtdbwny Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2013 — 2015, tj. rozbudowywanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy
zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem pieczy rodzinnej,
zostat w znacznej mierze osiggniety, w szczegdlnosci w czesci dotyczacej wspierania
istniejgcego systemu. Potrzebami w zakresie rozbudowywania istniejgcego systemu sg
natomiast:

— pozyskiwanie kandydatow na sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg,

— pozyskanie lokalu mieszkalnego na potrzeby utworzenia rodzinnego domu dziecka

badz pogotowia rodzinnego.
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3. ZALOZENIA | CELE PROGRAMU

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2016 — 2018

Cel gtéwny: Rozbudowywanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy zastepczej rodzinnej

i instytucjonalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem pieczy rodzinnej

Cele szczegétowe

Dziatania

Termin

realizacji

Wskazniki

Organy i instytucje

odpowiedzialne

Dotyczace rodzinnej pieczy zastepczej

Rozbudowywanie
istniejgcego systemu
rodzinnej pieczy

zastepczej

1. Przeprowadzenie kampanii 1) liczba kampanii,
Miejski Osrodek Pomocy
propagujacej idee rodzicielstwa raz w roku 2) ilos¢ plakatéw, ulotek, informacji .
Rodzinie w Swinoujsciu
zastepczego przekazywanych mediom
1) liczba oséb wstepnie
zakwalifikowanych do szkolenia,
razw roku, w | 2) liczba osdb, ktére uzyskaty
2. Przeprowadzenie szkolenia dla
przypadku Swiadectwo ukonczenia szkolenia, Miejski Osrodek Pomocy
kandydatéw na sprawujgcych .
zebrania 3) liczba osdb, ktore uzyskaty opinie Rodzinie w Swinoujsciu
rodzinng piecze zastepcza
kandydatéw pedagogiczno — psychologiczng,
4) liczba oséb, ktore otrzymaty
kwalifikacje
3. Tworzenie nowych zawodowych taczna liczba zawodowych rodzin Miejski Osrodek Pomocy
2016-2018

rodzin zastepczych i rodzinnych

zastepczych i rodzinnych doméw

Rodzinie w Swinoujéciu
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domodw dziecka, w ramach

przyjetego limitu:

a) ogodlna liczba rodzin
zawodowych i rodzinnych
doméw dziecka w 2016r.: do 5,

b) ogdlna liczba rodzin
zawodowych i rodzinnych
doméw dziecka w 2017r.: do 6,

c) ogodlna liczba rodzin
zawodowych i rodzinnych

domoéw dziecka w 2018r.: do 6

dziecka

4. Utrzymanie liczby koordynatoréw

rodzinnej pieczy zastepczej na

1) liczba koordynatordw,
2) liczba rodzin, ktérym zaproponowano

objecie wsparciem koordynatora,

Miejski Osrodek Pomocy

obecnym poziomie, tj. jeden 2016 - 2018 i

3) liczba rodzin objetych wsparciem Rodzinie w Swinoujsciu
koordynator obejmuje wsparciem

koordynatora.
nie wiecej niz 15 rodzin
5. Organizowanie wsparcia
wolontariuszy dla dzieci 1) liczba wolontariuszy, Miejski Osrodek Pomocy
umieszczonych w rodzinnej pieczy 2016 - 2018 | 2) liczba dzieci objetych pomoca Rodzinie w Swinoujsciu,
zastepczej, majgcych trudnosci wolontariuszy Centrum Wolontariatu
W nauce
6. Pozyskanie lokalu mieszkalnego z 2016 —2018 | 1) liczba pozyskanych lokali ZGM, Wydziat Inzyniera Miasta
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przeznaczeniem dla rodziny
zawodowej badz prowadzacych

rodzinny dom dziecka

Wspieranie
istniejgcego
systemu pieczy

zastepczej

1. Organizowanie comiesiecznych

spotkan grupy wsparcia dla rodzin

1) liczba wystanych zawiadomien,

Miejski Osrodek Pomocy

2016 - 2018
zastepczych i prowadzacych rodzinny 2) liczba uczestnikéw grupy wsparcia Rodzinie w Swinoujsciu
dom dziecka
2. Organizowanie szkolen dla rodzin w razie 1) liczba zawiadomien,

zastepczych i prowadzacych rodzinny

dom dziecka, w oparciu o diagnoze

-

potrzeb, nie

rzadziej niz raz

2) liczba szkolen,

3) liczba uczestnikow

Miejski Osrodek Pomocy

Rodzinie w Swinoujéciu

3. Prowadzenie pbradnictwa
specjalistycznego: prawnego,

rodzinnego i psychologicznego dla

1) ilo$¢ porad,

Miejski Osrodek Pomocy

rodzin zastepczych, prowadzacych 2016 - 2018 | 2) liczba oséb/rodzin korzystajgcych z .
Rodzinie w Swinoujsciu
rodzinny dom dziecka i porad
umieszczonych w tych rodzinach
dzieci
4. Prowadzenie zbioru literatury 1) ilo$¢ pozycji w zbiorze, Miejski Osrodek Pomocy
2016 - 2018

fachowej dla rodzinnej pieczy

zastepczej

2) liczba oséb korzystajacych ze zbioru,

3) liczba wypozyczen

Rodzinie w Swinoujsciu

’Na podstawie anonimowych ankiet.
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5. Priorytetowe przyjmowanie dzieci

liczba dzieci z rodzin zastepczych
umieszczonych w rodzinnej pieczy 2016 - 2018

przyjetych do przedszkoli
zastepczej do przedszkoli

Wydziat Edukacji Urzedu Miasta

Swinoujscie

Dotyczace instytucjonalnej pieczy zastepczej

Wspieranie
istniejacego
systemu
instytucjonalnej

pieczy zastepczej

wysokos¢ srodkéw w budzecie Miasta
1. Prowadzenie placéwki opiekurczo —
. 2016 - 2018 | przeznaczonych na prowadzenie
wychowawczej w Swinoujsciu
placowki opiekuiczo — wychowawczej

Wielofunkcyjna Placéwka
Opiekunczo — Wychowawcza

w Swinoujéciu

1) ocena efektdw pracy z dzie¢mi
2. Prowadzenie specjalistycznego
wedtug opinii specjalistow,
poradnictwa dla dzieci 2016 - 2018
2) ilo$¢ programow np. edukacyjnych,
przebywajgcych w placéwce
profilaktycznych, wychowawczych

Wielofunkcyjna Placéwka
Opiekunczo — Wychowawcza

w Swinoujéciu
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3. Praca nad rozwojem bad?

1) liczba urlopowanych dzieci,

2) ilo$¢ i rodzaj kontaktdw z rodzicami/
opiekunami z dzieémi z placéwki,

3) liczba dzieci powracajgcych

z placéwki do rodziny biologicznej,

4) ocena mozliwosci powrotu dzieci

Wielofunkcyjna Placéwka

pogtebieniem wiezi wychowankow 2016 - 2018 | do rodziny biologicznej, Opiekunczo — Wychowawcza
placowki z ich rodzicami biologicznymi 5) ocena poprawy relacji dziecka w Swinoujéciu

z rodzing biologiczng,

6) liczba rodzicéw biologicznych/

opiekunoéw korzystajacych z porad

specjalistow placowki i kierowanych

do innych instytucji
4. Pozyskiwanie zaprzyjaznionych Wielofunkeyjna Placowka
rodzin dla wychowankéw, ktérych liczba pozyskanych zaprzyjaznionych

2016 - 2018 Opiekunczo — Wychowawcza

powrdt do domu rodzinnego nie jest

mozliwy

rodzin

w Swinoujéciu

Dotyczace usamodzielnianych wychowankoéw pieczy zastepczej

V.

Wspieranie
istniejacego systemu

usamodzielniania

1. Prowadzenie mieszkania

chronionego

2016 - 2018

wysokos¢ srodkéw w budzecie Miasta
przeznaczonych na prowadzenie

mieszkania chronionego

Miejski Osrodek Pomocy

Rodzinie w Swinoujéciu
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2. Umozliwianie
usamodzielnianym wychowankom
a w szczegblnosci mieszkaricom
mieszkania chronionego
otrzymania lokalu
mieszkalnego/socjalnego

z uwzglednieniem zasady
pierwszenstwa, poprzez realizacje

polityki mieszkaniowej Miasta

2016 - 2018

1) liczba ztozonych wnioskéw

o mieszkanie z zasobdéw Miasta przez
usamodzielnianych wychowankow,
2) liczba zawartych uméw na
mieszkanie z usamodzielnianymi

wychowankami

Zaktad Gospodarki

Mieszkaniowej

29




Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2016 — 2018

4. FINANSOWANIE | MONITORING

Program finansowany bedzie z budzetu Miasta Swinoujécie oraz $rodkéw
zewnetrznych.

Monitoring Programu polegat bedzie na statej obserwacji realizacji celéw
i zaplanowanych dziata. Osobg odpowiedzialng za monitoring bedzie Dyrektor Miejskiego
Oérodka Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu, ktéry co roku do korca kwietnia przedtozy
Prezydentowi sprawozdanie za rok poprzedni z realizacji Programu. Program ten jest

dokumentem otwartym i moze podlega¢ okresowej weryfikacji i modyfikacji.

ZAKONCZENIE

Niezaleznie od dziatan pomocy spotecznej oraz innych stuzb, istnieje procent ludzi nie
poddajgcych sie dziataniom naprawczym, co skutkuje koniecznoscia utrzymywania
i poszerzania systemu pieczy zastepczej. Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na
lata 2016 - 2018 w Miescie Swinoujécie ma ukierunkowac i usystematyzowa¢ dziatania,
podejmowane na rzecz oséb, o ktérych mowa powyzej, ma za zadanie postuzyé do
osiggniecia priorytetowego celu, jakim jest rozbudowanie i wspieranie istniejgcego systemu
pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na piecze
rodzinna.

Jak pokazuje doswiadczenie a opisuje zawarta w niniejszym dokumencie diagnoza,
problem pozbawionych opieki i wychowania dzieci, ktédrym nalezy zapewni¢ jak najlepsze
warunki dalszego rozwoju nie zanika. Pomimo dziatan podejmowanych na rzecz rodzin
nieprawidtowo funkcjonujgcych — bedzie istniata koniecznos¢ funkcjonowania stabilnego,
dobrze dziatajgcego, rozbudowanego zaplecza instytucjonalnej i rodzinnej (w szczegdlnosci)
pieczy zastepczej, jako jedynej alternatywy dla potrzebujacych pomocy dzieci. Nie bez
znaczenia jest tez wsparcie udzielane funkcjonujgcym i nowo powstajgcym rodzinom
zastepczym, rodzinnym domom dziecka czy placowkom. Takie dziatania stanowig gwarancje

bezpiecznego ich funkcjonowania a osobom potrzebujgcym wsparcia dajg poczucie
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bezpieczenstwa i zaopiekowania. Dobrze funkcjonujgcy system wsparcia w trudnej roli

zastepowania rodzica biologicznego ma tez za zadanie zacheca¢ wszystkich

zainteresowanych kandydatéw i pokazywac im, ze podjgwszy sie takiej roli, nie zostanag

pozostawieni bez pomocy.
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