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Wstep

Jednym z elementow sprawnego i efektywnego zarzadzania Miastem jest aktywna
wspotpraca z Organizacjami  pozarzadowymi. Skuteczno$¢ dziatania Organizacji
pozarzadowych zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszardéw, form i czytelnych zasad
wspotpracy miedzy samorzadem a Organizacjami pozarzadowymi w wielu dziedzinach
aktywnos$ci spotecznej. Podstawowymi korzy$ciami z tej wspOtpracy jest pelniejsze
zaspokajanie potrzeb wspolnoty oraz rozwoj poczucia odpowiedzialno$ci za wspolnote.
Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
poprzez swoje zaangazowanie 1 aktywno$¢ w istotny sposob wpltywaja na jako$¢ zycia
w Miescie. Dostrzegajac ich warto$¢ 1 prace Miasto deklaruje wolg wspotpracy z wszystkimi
Organizacjami pozarzadowymi, a takze wyrazaja intencje wspoélnej realizacji zadan
publicznych w zakresach okreslonych programem.

Dazac do prawidtowej realizacji zadan publicznych, a takze biorac pod uwage okreslenia
zasad oraz obszarOw wspolpracy pomigdzy Miastem a Organizacjami pozarzadowymi,
W oparciu o art. 5a ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz 1536 z p6ézn. zm.) zostal
opracowany program wspoltpracy miasta Swinoujécie z Organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.



Rozdzial I. Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz 1536 z pdzn.

zm.),

Miescie - nalezy przez to rozumieé Gmine Miasto Swinoujscie,

Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Swinoujscie,

Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Swinoujscie,

Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspélpracy Miasta Swinoujécie

Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy,

Organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe

oraz podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy,

Komisjach - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe do opiniowania otwartych
konkursach ofert.

Tryb pozakonkursowy - nalezy przez to rozumie¢ zlecanie organizacjom

pozarzadowym realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert.

Rozdzial I1. Cel glowny i cele szczegélowe programu

Celem glownym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan

publicznych wynikajacych z ustawy, poprzez wiaczenie Organizacji pozarzadowych w ich

realizacj¢ oraz budowanie 1 umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem a Organizacjami

pozarzadowymi.

Celami szczegolowymi sa:

1)

2)
3)
4)
5)

umacnianie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
i wspolnote  lokalng oraz jej tradycje,

prowadzenie efektywnych dzialan na rzecz mieszkancow 1 ich otoczenia,

zwigkszenie udzialu mieszkancow w tworzeniu i realizowaniu polityki lokalnej,
wspodlna analiza potrzeb i problemow spotecznosci lokalnej,

zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wilaczenie do ich



realizacji organizacji pozarzadowych,

6) wzmacnianic pozycji organizacji pozarzadowych we wspotrealizowaniu zadan
publicznych poprzez powierzanie i wspieranie realizacji zadan,

7) poprawa jakoSci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

8) integracje podmiotow realizujacych zadania publiczne,

9) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

10) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0s6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,
w szczegolnosci osob 1 rodzin bezrobotnych, niepetnosprawnych, bezdomnych,

zagrozonych uzaleznieniami.

Rozdzial I11. Zasady Wspélpracy

Wspotpraca Miasta z Organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
1) pomocniczosci - Miasto dazy do poszerzenia w miar¢ mozliwosci zakresu zadan
zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzadowych
w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan
publicznych,
2) suwerenno$Ci Stron - gwarancja zachowania niezaleznosci Miasta i Organizacji
pozarzadowych, ich rownos¢ oraz autonomia, w granicach przyznanych przez prawo,
3) partnerstwa - podstawa podejmowania dzialan zwiazanych z realizacja zadan
publicznych oraz  pozostatych procesow zwiazanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych jest wspOlpraca Miasta 1 Organizacji oparta na wzajemnym szacunku,
zaufaniu i uznaniu roOwnorzednosci stron,
4) efektywnosci - okreslenie przez Miasto i Organizacje pozarzadowe nalezytego sposobu
osiagania zakladanych celow i koniecznos$ci ich realizacji, a takze dazenie do osiagania jak
najlepszych efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym
zwigzanych,
5) uczciwej konkurencji - wszystkie podejmowane przez Miasto oraz Organizacje
pozarzadowe dziatania przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego
powinny opiera¢ si¢ na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach
oraz by¢ prowadzone w sposob niebudzacy watpliwosci co do przejrzystych dziatan

I procedur,



6) jawnoSci - wszystkie formy oraz zasady wspotpracy z Organizacjami pozarzadowymi sa
przejrzyste, zrozumiate, powszechnie dostgpne i1 jawne,
7) legalnosci - wszystkie dziatania organoéw Miasta oraz podmiotéw Programu odbywaja si¢

w granicach i na podstawie prawa.

Rozdzial IV Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb

spotecznych.

Rozdzial V. Formy wspolpracy

Miasto prowadzi dziatania w sferze zadan publicznych okreslonych w art.4 ust. 1 ustawy
we wspotpracy z Organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi na terenie Miasta dzialalno$¢
pozytku publicznego, w zakresie odpowiadajacym zadaniom miasta.

Wspdlpraca Miasta z Organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formie finansowe;j

i pozafinansowej

Wspotpraca finansowa Miasta z Organizacjami pozarzadowymi polega na:

1) powierzaniu wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

2) wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

3) zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadah publicznych w trybie

pozakonkursowym.

Wspolpraca pozafinansowa realizowana bedzie poprzez:
1) organizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy Organizacji pozarzadowych,
2) wspieranie Organizacji pozarzadowych w miar¢ mozliwosci Miasta w zakresie
organizowania szkolen, spotkan konferencji,
3) prowadzenie bazy danych oraz serwisu informacyjnego na stronie internetowej,

4) konsultowanie z Organizacjami pozarzadowymi i Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku



Publicznego, projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

5) podejmowanie inicjatyw integrujacych Organizacje pozarzadowe,

6) wzajemne informowanie si¢ Miasta oraz Organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziatan, w tym informowanie Organizacji pozarzadowych o zadaniach
publicznych, ktore beda realizowane w roku obowiazywania programu wspotpracy z
Organizacjami pozarzadowymi,

7) udziat przedstawicieli Organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych
celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

8) publikowanie na stronach internetowych Miasta wszelkich waznych informacji
dotyczacych zarowno dzialan podejmowanych przez Miasto, jak 1 poprzez
Organizacje pozarzadowe

9) wynajmowanie komunalnych lokali uzytkowych organizacjom pozarzadowym na
warunkach okreslonych w Uchwale Rady Miasta Swinoujécia NR XXXV 111/325/2008
z dnia 29 maja 2008 .,

10) dziatanie Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jako organu

konsultacyjnego i opiniodawczego

Rozdzial VI Priorytetowe zadania publiczne

Obszar wspotpracy Miasta z Organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy. Jako zadania priorytetowe samorzadu

w roku 2014 okresla sie zadania z zakresu:

1) pomocy spolecznej w tym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownania szans tych rodzin i osob:
a) prowadzenie dziennych domow pomocy,
b) prowadzenie srodowiskowego domu samopomocy,
¢) prowadzenie schroniska dla osob bezdomnych,
d) realizacja projektu " Integracja sasiedzka",

e) prowadzenie miejsc noclegowych w formie " ogrzewalni".



2)

3)

4)

5)

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j:
a) udzial w obchodach $wiat i rocznic
b) organizacja spotkan i konkurséw dla dzieci i mtodziezy,
C) organizacja spotkan okoliczno$ciowych ukazujacych obyczaje i tradycje polskie,
z udzialem mtodziezy i przedstawicieli innych organizacji,

d) kultywowanie i propagowanie tradycji narodowych i patriotycznych.

dzialan na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
poprzez:

- dzialania spoteczno - kulturalne spotecznosci romskie;.

dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspolpracy

mie¢dzy spoleczenstwami:

a) organizacja konferencji, seminariow i spotkan,

b) organizacja i udziat w obchodach rocznic wspdlnie z innymi zwiazkami
i organizacjami z terenu Niemiec,

C) organizacja spotkan okolicznosciowych ukazujacych obyczaje i tradycje polskie,
Z udziatem przedstawicieli innych organizacji,

dzialan na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oso0b zagrozonych

wykluczeniem spolecznym, poprzez:

- ukierunkowanie edukacyjno-zawodowe mtodziezy - organizacja spotkan.

6)

7)

promocji i prowadzenia wolontariatu;

ochrony i promocji zdrowia:

a) promocja prozdrowotnych zachowan w zakresie krwiodawstwa i1 udzielanie pomocy
przedmedycznej wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych,

b) prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki cukrzycy,

C) poprawa jakosci zycia chorych onkologicznie i ich rodzin,

d) realizacja zaje¢ profilaktycznych dotyczacych HIV/AIDS na terenie placowek



oswiatowych oraz kampanii mi¢dzyszkolnej,

8) dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych, poprzez:

9)

10)

11)

dziatania edukacyjno - informacyjne, udzielanie pomocy psychologicznej,

prowadzenie poradnictwa i inne,

dzialan wspomagajaca rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnej;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, os§wiaty i wychowania:

- wspieranie organizacji narad i konferencji stuzacych wymianie do§wiadczen w zakresie

dziatan edukacyjnych,

kultury, sztuki, ochrony dobr kulturowych i dziedzictwa narodowego, poprzez

- dziatania z zakresu kultury, w tym tworczosci artystycznej poprzez przedsigwzigcia

wzbogacajace ofert¢ Miasta w tym zakresie,

12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

13)

a)

b)

c)

rozwdj 1 zaspakajanie zainteresowan sportowych oraz doskonalenie umiejgtnosci
poprzez prowadzenie systematycznego szkolenia w roznych dyscyplinach sportu,
wspotorganizacja zawodow sportowych, festynéw, regat, rajdow, widowiska
sportowych, masowych imprez rekreacyjnych,

promocja Miasta poprzez udzial $winoujskich zawodnikéw 1 zespotéw we

wspolzawodnictwie sportowym,

ekologii i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a)

b)

d)

organizowanie edukacji ekologicznej w miescie poprzez prowadzenie konkursow
ekologicznych, szkolen w zakresie ekologii, opracowanie materiatow dydaktyczno -
edukacyjnych 1 promowanie zachowan przyjaznych srodowisku,

zorganizowanie dla dzieci i mlodziezy z terenu Swinoujécia ( forma obozu
wypoczynkowego)  warsztatow ekologicznych,

promocja odzysk i recykling aluminiowych puszek po napojach,

prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat w Swinoujsciu,



14) dzialan na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka, poprzez:

- prowadzenie niepublicznych placéwek wsparcia dziennego w formie specjalistyczne;j,

15) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a)
b)

c)

d)

prowadzenie Centrum Pomocy i Wsparcia w Zakresie Uzaleznien w Swinoujsciu,
prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow uzaleznien dla dzieci i mlodziezy z terenu miasta,
realizacja zaj¢¢ edukacyjno- profilaktycznych na terenie szkoét ponadgimnazjalny
dotyczacych przeciwdziatania narkomanii - stymulanty,

realizacja programéw profilaktycznych typu " Ciaza bez alkoholu", " Prowadzg bez
alkoholu:", konferencja miejska na temat FAS ( Alkoholowy Zesp6l Plodowy)
profilaktyka zagrozen cywilizacyjnych - cyberprzemoc (GROOMING) - adresowana

do uczniow szkot podstawowych

VI1I. Okres realizacji programu

Roczny program wspdtpracy z Organizacjami pozarzadowymi obowiazuje od 1 stycznia

2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.

VIII. Sposob oceny realizacji programu

1. Realizacja programu bgdzie monitorowana przez Wydzial Zdrowia i Polityki Spotecznej,

we wspodlpracy z innymi wydziatami merytorycznymi.

2. Wskaznikami monitoringu programu w danym roku bgda informacje dotyczace:

a)

b)

c)
d)

wysokosci $rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym z
budzetu miasta na realizacj¢ zadan publicznych,

udzialu $rodkéw wihasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych,

liczby ogloszonych konkursow ofert,

liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe,



e) liczby zawartych uméw w danym roku,

f) liczby uméw wieloletnich,

g) liczby ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan
publicznych w trybie pozakonkursowym,

h) liczba organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych,

i) formy i zakres wspolpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi.

2. Sprawozdanie zbiorcze z realizacji programu wspotpracy z Organizacjami
pozarzadowymi zostanie przedtozony Radzie nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2015 r.
3. Sprawozdanie zostanie opublikowane na stronie internetowej Miasta w Biuletynie

Informacji Publicznej w zaktadce Organizacje pozarzadowe.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Finansowanie zadan publicznych zleconych Organizacjom pozarzadowym odbywa sig
w ramach budzetu Miasta na rok 2014. Ostateczna wysokos$¢ $rodkéw finansowych na

realizacj¢ zadan publicznych okresli uchwata budzetowa na rok 2014.

X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Program zostal opracowany na podstawie przepisOw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w celu efektywnego wykonywania zadaf publicznych w roku
2014.

Program wspotpracy z Organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy 1 dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2014, zostanie przedtozony
do konsultacji spotecznych na podstawie zarzadzenia 630/2013 z dnia 11.10.2013 r.
Konsultacje zostana przeprowadzone w dniach 14.10.2013 r. do 31.10.2013 r
w nastgpujacych formach:

1) za posrednictwem strony internetowej Miasta Swinoujscie,
2) korespondencyjnie,
3) przedlozenie Gminnej Radzie dziatalnosci Pozytku Publicznego,

4)  wywieszenie na tablicy ogloszen.



XI. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez
Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, komisje
konkursowe powoluje zarzadzeniem Prezydenta Miasta Swinoujécie, na wniosek komorki
organizacyjnej urzedu.

1. W zarzadzeniu Prezydenta nalezy uwzglednic:

a) sktad komisji konkursowej,

b) tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert,

c) regulamin otwartego konkursu ofert,

d) regulamin pracy komisji konkursowej,

e) wzory formularzy oceny formalnej i merytorycznej,

2. W skiad komisji konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele organu wykonawczego Miasta, co najmniej 3 osoby,

b) osoby reprezentujace Organizacje pozarzadowe z wylaczeniem 0sob reprezentujacych
Organizacje pozarzadowe 1 podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego biorace
udziat w konkursie , co najmniej 2 0soby,

3. W pracach komisji konkursowych moga uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Zaudzial w pracach komisji konkursowych nie przystuguje wynagrodzenie.

5. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie 1 wedlug kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenie o otwartym konkursie ofert, zgodnie z regulaminem
otwartego konkursu ofert i regulaminem pracy komisji konkursowe;j.

6. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Prezydentowi protokot wraz z propozycja
wyboru oferty lub ofert 1 wysokos$ci dotacji na realizacje zadania publicznego.

7. Dokumentacj¢ zwigzana z procedura powotlania oraz pracge komisji konkursowe;j
prowadzi komorka organizacyjna urzedu, wnioskujaca o powotanie komisji

konkursowej.



