Zafcznik

do Uchwaty Nr XLVII/364/2013
Rady Miast8winoujscie

z dnia 28 listopada 2013 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA SWINOUJSCIE
Z ORGANIZACIJAMI POZARZ ADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYM | W ART. 3 UST. 3

USTAWY O DZIALALNO SCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA 2014 ROK



Wstep

Jednym z elementow sprawnego i efektywnego agaemia Miastem jest aktywna
wspotpraca z organizacjami pozatpwymi. Skuteczn@ dziatania Organizacji
pozaradowych zaley w duzym stopniu od ustalenia obszarow, form i czytelnyeasad
wspoipracy mgdzy samorzdem a Organizacjami pozadowymi w wielu dziedzinach
aktywnaici  spotecznej. Podstawowymi kokryami z tej wspOipracy jest petniejsze
zaspokajanie potrzeb wspolnoty oraz rozwdj poczuamipowiedzialnéci za wspolnai.

Organizacje pozagdowe oraz inne podmioty prowage dziatalné¢ pazytku
publicznego poprzez swoje zaangaanie i aktywnéé w istotny sposéb wpltywajna jaka¢
zycia w Miescie. Dostrzegag ich warté¢ i prae Miasto deklaruje wel wspotpracy
z wszystkimi Organizacjami pozadowymi, a take wyraaja intencg wspolnej realizacji
zada publicznych w zakresach oktenych programem.

Dazac do prawidtowej realizacji zadgublicznych, a tate biogc pod uwag okreslenia
zasad oraz obszaréw wspoipracy pgimy Miastem a Organizacjami pozaanwymi,
woparciu o art. 5a wust.l ustawy z dnia 24 kw@tR003 r. o dziatalnei pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. R84, poz. 1536 z @h. zm.) zostat
opracowany program wspotpracy miastainoujscie z Organizacjami pozajgowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy piatalngci pazytku publicznego

i o wolontariacie.



Rozdziat I. Postanowienia ogolne

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Ustawie - nalery przez to rozumieustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod

pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2000Nr 234, poz. 1536 z pa.

zm.),

Miescie - nalezy przez to rozumieGmire MiastoSwinoujscie,

Radzie- nalery przez to rozumieRad MiastaSwinoujicie,

Prezydencie- nalezy przez to rozumiePrezydenta Miast&winoujscie,

Programie - naley przez to rozumie Program WspoOtpracy Miast&winoujicie

Z organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3asy,

Organizacjach pozaradowych - nalery przez to rozumieorganizacje pozagdowe

oraz podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy,

Komisjach - nalezy przez to rozumiekomisje konkursowe do opiniowania otwartych
konkursach ofert.

Tryb pozakonkursowy - naley przez to rozumie zlecanie organizacjom

pozaradowym realizacji zadapublicznych z pomigiciem otwartego konkursu ofert.

Rozdziat Il. Cel gtéwny i cele szczego6towe programu

Celem gtbwnym Programu jest zapewnienie efektywnegykonywania zada

publicznych wynikajcych z ustawy, poprzez ydzenie Organizacji pozaggaowych w ich

realizacg oraz budowanie i umacnianie partnerstwa gomy samorzdem, a Organizacjami

pozaradowymi.

Celami szczegotowymi s

1)

2)
3)
4)

umacnianie w swiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadop za siebie
i wspoélnot lokalm oraz jej tradycje,

prowadzenie efektywnych dziataa rzecz mieszkaow i ich otoczenia,
zwickszenie udziatlu mieszkadw w tworzeniu i realizowaniu polityki lokalnej,

wspoblna analiza potrzeb i probleméw spotedéentokalnej,



5) zapewnienie efektywnego wykonywania zadaublicznych przez wgtzenie do ich
realizacji Organizacji pozagdowych,

6) wzmacnianie pozycji Organizacji pozadowych we wspétrealizowaniu zada
publicznych poprzez powierzanie i wspieranie reglizzada,

7) poprawa jakéci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet),

8) integracg podmiotow realizujcych zadania publiczne,

9) budowanie spotecastwa obywatelskiego, poprzez aktywizaspotecznéci lokalnej,

10)przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0so6b ziod grup szczegdlnego ryzyka,
w szczegolnéci osOb i rodzin bezrobotnych, niepetnosprawnyclezdomnych,

zagraonych uzalenieniami.

Rozdziat Ill. Zasady Wspotpracy

Wspétpraca Miasta z Organizacjami poza@avymi odbywa s na zasadach:
1) pomocniczdéci - Miasto dizy do poszerzenia w miarmazliwosci zakresu zada
zlecanych organizacjom pozadowym oraz wspiera dziatania organizacji pozdamvych
w zakresie, jaki jest niezlny do efektywnej realizacji podejmowanych przee mada
publicznych,
2) suwerenndci stron - gwarancja zachowania niezatesci Miasta | Organizacji
pozaradowych, ich réwn& oraz autonomia, w granicach przyznanych przez graw
3) partnerstwa - podstaw podejmowania dziata zwigzanych z realizagj zada
publicznych oraz  pozostatych procesow gamnych z funkcjonowaniem organizacji
pozaradowych jest wspétpraca Miasta i Organizacji pozdoxvych oparta na wzajemnym
szacunku, zaufaniu i uznaniu rowngatncsci stron,
4) efektywnasci - okreslenie przez Miasto i Organizacje pozgtawe naleytego sposobu
osiggania zaktadanych celéw i koniecZopich realizacji, a take dhzenie do ogjgania jak
najlepszych efektow w zakresie wzajemnej wspotpra@z minimalizacji kosztéw z tym
Zwigzanych,
5) uczciwej] konkurencji - wszystkie podejmowane przez Miasto oraz Orgafgzac
pozaradowe dziatania przy realizacji zadgublicznych w obszarze pgtku publicznego
powinny opiera sie na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych terjach, zasadach

oraz by prowadzone w sposob niebudy watpliwosci co do przejrzystych dziata



| procedur,

6) jawnosci - wszystkie formy oraz zasady wspotpracy z Orgacjami pozargdowymi g
przejrzyste, zrozumiate, powszechnie gpse i jawne,

7) legalncsci - wszystkie dziatania organéw Miasta oraz podmiotdagPamu odbywaj sie

w granicach i na podstawie prawa.

Rozdziat IV Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami pozwymi jest realizacja zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawygelu zaspokajania istniglych potrzeb

spotecznych.

Rozdziat V. Formy wspotpracy

Miasto prowadzi dziatania w sferze zadqaublicznych okréonych w art. 4 ust. 1 ustawy
we wspotpracy z Organizacjami pozgdawymi prowadzcymi na terenie Miasta dziataléio
pozytku publicznego, w zakresie odpowiagtajm zadaniom miasta.

Wspoipraca Miasta z Organizacjami poadavymi odbywa si w formie finansowe;j

I pozafinansowej

Wspblipraca finansowa Miasta z Organizacjami pagin&ymi polega na:

1) powierzaniu wykonania zaflgublicznych wraz z udzielaniem dotacji na finanaoie
ich realizacji,

2) wspieraniu wykonywania zagl@ublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji,

3) zlecaniu organizacjom pozatowym realizacji zadapublicznych w trybie

pozakonkursowym.

Wspoipraca pozafinansowa realizowana ¢ulzie poprzez:
1) organizowanie szkofepodnoszcych jaka¢ pracy Organizacji pozagdowych,
2) wspieranie Organizacji pozadowych w mia¢ mazliwosci Miasta w zakresie
organizowania szkotg spotka konferenciji,

3) prowadzenie bazy danych oraz serwisu informacyjmegstronie internetowej,



4) konsultowanie z Organizacjami pozaapwymi i Gming Rady Dziatalngci Pazytku
Publicznego, projektéw aktow prawa miejscowego medzinach dotycgych
dziatalngci statutowej tych organizacji.

5) podejmowanie inicjatyw integragych Organizacje pozaydowe,

6) wzajemne informowanie giMiasta oraz Organizacji pozadowych o planowanych
kierunkach dziak, w tym informowanie Organizacji pozadowych o zadaniach
publicznych, ktore &g realizowane w roku obowizywania programu wspétpracy z
Organizacjami pozagdowymi,

7) udziat przedstawicieli Organizacji pozadowych w pracach komisji konkursowych
celem opiniowania ofert zinych w otwartych konkursach ofert,

8) publikowanie na stronach internetowych Miasta wedehl waznych informacji
dotyczicych zaréwno dziata podejmowanych przez Miasto, jak i poprzez
Organizacje pozaggowe

9) wynajmowanie komunalnych lokalizytkowych organizacjom pozaj@owym na
warunkach okréonych w Uchwale Rady Miastwinoujscia NR XXXVI111/325/2008
z dnia 29 maja 2008 r.,

10)dziatanie Gminnej Rady Dziatalbd Paytku Publicznego jako organu

konsultacyjnego i opiniodawczego.

Rozdziat VI Priorytetowe zadania publiczne

Obszar wspotpracy Miasta z Organizacjami pogdowymi obejmuje sfer zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustadgko zadania priorytetowe samgia

w roku 2014 okréa sk zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom w trudnejyguacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i osob:
a) prowadzenie dziennych domdéw pomaocy,
b) prowadzenigrodowiskowego domu samopomocy,
c) prowadzenie schroniska dla os6b bezdomnych,
d) realizacja projektu " Integracjassedzka”,

e) prowadzenie miejsc noclegowych w formagtzewalni".



2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej pielegnowania polskdci
oraz rozwoju swiadomasci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:
a) udziat w obchodackwiat i rocznic
b) organizacja spotkakonkursow dla dzieci i mtodzis,
C) organizacja spotkakoliczngciowych ukazujcych obyczaje i tradycje polskie,
z udziatem miodzig i przedstawicieli innych organizaciji,

d) kultywowanie i propagowanie tradycji naoag/ch i patriotycznych,

3) dziatan na rzecz mniejszéci narodowych i etnicznych oraz ¢zyka regionalnego,
poprzez:

- dziatania spoteczno - kulturalne spotecgonoomskiej.

4) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie lontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczéastwami:
a) organizacja konferencji, seminariow i spatka
b) organizacja i udziat w obchodach rocznic wspdlnie irmymi zwigzkami
I organizacjami z terenu Niemiec,
C) organizacja spotka okoliczngciowych ukazujcych obyczaje i tradycje polskie,
z udziatem przedstawicieli innych organizacji.
5) dziatan na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i sptecznej os6b zagraonych
wykluczeniem spotecznym, poprzez:

- ukierunkowanie edukacyjno-zawodowe miodyie organizacja spotka

6) promaociji i prowadzenia wolontariatu;

7) ochrony i promocji zdrowia:
a) promocja prozdrowotnych zachomvav zakresie krwiodawstwa i udzielanie pomocy
przedmedycznej wvod dzieci, mtodzigy oraz dorostych,
b) prowadzenie dziataw zakresie profilaktyki cukrzycy,
c) poprawa jakeéci zycia chorych onkologicznie i ich rodzin,



d)

realizacja zaj¢ profilaktycznych dotycgcych HIV/AIDS na terenie placowek

oswiatowych oraz kampanii railzyszkolnej,

8) dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, poprzez:

- dziatania edukacyjno - informacyjne, udzielan@mocy psychologicznej, prowadzenie

poradnictwa i inne,

9) dziatan wspomagagca rozwdéj wspolnot i spotecznéci lokalnej;

10) nauki, szkolnictwa wyszego, edukacji, &wiaty i wychowania:

- wspieranie organizacji narad | konferencjizgltych wymianie déwiadczeé w zakresie

dziata edukacyjnych,

11) kultury, sztuki, ochrony dobr kulturowych i dziedzictwa narodowego, poprzez

- dziatania z zakresu kultury, w tym tworgzo artystycznej poprzez przeesiziccia

wzbogacajce ofert Miasta w tym zakresie,

12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a)

b)

c)

rozwoj i zaspakajanie zainteresawaportowych oraz doskonalenie ungtapsci
poprzez prowadzenie systematycznego szkoleniamych dyscyplinach sportu,
wspotorganizacja zawodow sportowych, festynow, tegajdow, widowiska
sportowych, masowych imprez rekreacyjnych,

promocja Miasta poprzez udziadwinoujskich zawodnikéw i zespotdbw we

wspoétzawodnictwie sportowym,

13) ekologii i ochrona zwierat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a)

b)

organizowanie edukacji ekologicznej w gue poprzez prowadzenie konkursow
ekologicznych, szkofew zakresie ekologii, opracowanie materiatow dyglekmho -
edukacyjnych i promowanie zachotvarzyjaznychérodowisku,

zorganizowanie dla dzieci i miodzie z terenu Swinoujscia ( forma obozu
wypoczynkowego) warsztatow ekologicznych,

promocja odzysk i recykling aluminiowych puszeknapojach,



d) prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwterzSwinoujsciu,

14) dziataa na rzecz rodziny, macierzypstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka, poprzez:

- prowadzenie niepublicznych placowek wsparci@iizego w formie specjalistycznej,

15) przeciwdziatania uzalénieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie Centrum Pomocy i Wsparcia w Zakresi@édaien w Swinoujsciu,

b) prowadzenie profilaktycznej dziatalém informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow uzateien dla dzieci i mtodzigy z terenu miasta,

c) realizacja zay edukacyjno- profilaktycznych na terenie szkét migiennazjalny
dotyczcych przeciwdziatania narkomanii - stymulanty,

d) realizacja programow profilaktycznych typu "s&a bez alkoholu”, " Prowadzez
alkoholu:", konferencja miejska na temat FAS ( Altowy Zespdl Ptodowy)

e) profilaktyka zagraen cywilizacyjnych - cyberprzemoc (GROOMING) - adresma
do uczniow szkot podstawowych

VII. Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy z Organizacjami pagdowymi obowgzuje od 1 stycznia
2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.

VIIl. Sposo6b oceny realizacji programu

1. Realizacja programueldzie monitorowana przez Wydziat Zdrowia i Polityigpotecznej,
we wspotpracy z innymi wydziatami merytorycznymi.
2.  Wskanikami monitoringu programu w danym rokeidg informacje dotycgce:
a) wysokaci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom paezmwym
z budzetu miasta na realizacyada publicznych,
b) udzialu srodkdédw wiasnych organizacji pozadowych w realizacji zada
publicznych,

c) liczby ogtoszonych konkurséw ofert,



d) liczby ofert ztazonych przez organizacje pozaapwe,

e) liczby zawartych uméw w danym roku,

f) liczby umow wieloletnich,

g) liczby ofert zi@onych przez organizacje pozadpwe na realizagj zada
publicznych w trybie pozakonkursowym,

h) liczba organizacji, ktérym zlecono realizazgada publicznych,

i) formy i zakres wspotpracy miasta z organizacjanzigpmdowymi.

2. Sprawozdanie zbiorcze =z realizacji programu ws@@pr z Organizacjami
pozaradowymi zostanie przediony Radzie nie paniej niz do 30 kwietnia 2015 .

3. Sprawozdanie zostanie opublikowane na stronie natewe] Miasta w Biuletynie
Informacji Publicznej w zaktadce Organizacje pozdmve.

IX. WYSOKO SC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

Finansowanie zadapublicznych zleconych Organizacjom pozaawym odbywa si
w ramach bugetu Miasta na rok 2014. Ostategzwysokaé¢ srodkow finansowych na

realizacg zada publicznych okréi uchwata budetowa na rok 2014.

X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACJI
Program zostat opracowany na podstawie przepissiawy o dziatalnéci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w celu efektywneggkenywania zada publicznych w roku
2014.
Program wspotpracy z Organizacjami pozdmvymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy i dziatalém pozytku publicznego na rok 2014, zostat przedioy do
konsultacji spotecznych na podstawie zdeenia 630/2013 z dnia 11.10.2013 r.
Konsultacje spoteczne zostaly przeprowadzone watinii4.10.2013 r. do 31.10.2013 r.
w nasgpujacych formach:
1) za pdrednictwem strony internetowej Miastavinoujscie,
2) korespondencyjnie,
3) poprzez przedtenie Gminnej Radzie Dziataléa Pazytku Publicznego,

4)  wywieszenie na tablicy ogtosze



Xl. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KON KURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert ndizage zada publicznych przez
Organizacje pozaggdowe lub inne podmioty wymienione w art.3 ust.3aust komisje
konkursowe powotuje zagdzeniem Prezydenta Miasfwinoujscie, na wniosek komorki
organizacyjnej urgu.

1. W zarzdzeniu Prezydenta naleuwzgkdnic:

a) sktad komisji konkursowej,

b) tré&¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert,

c) regulamin otwartego konkursu ofert,

d) regulamin pracy komisji konkursowej,

e) wzory formularzy oceny formalnej i merytazyej,

2. W skiad komisji konkursowej wchoalz

a) przedstawiciele organu wykonawczego Miasiajajmniej 3 osoby,

b) osoby reprezentge Organizacje pozag@dowe z wyhczeniem 0sOb reprezemjaych
Organizacje pozagdowe i podmioty prowadze dziatalné¢ pazytku publicznego bicyce
udziat w konkursie , co najmniej 2 osoby.

3. W pracach komisji konkursowych mgguczestniczy z gtosem doradczym, osoby
posiadajce specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmuygej zakres zadapublicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

4. Za udziat w pracach komisji konkursowych nie pragslie wynagrodzenie.

5. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztmych ofert w terminie i wedtug kryteriéw
okreslonych w tréci ogtoszenie o otwartym konkursie ofert, zgodnieegulaminem
otwartego konkursu ofert i regulaminem pracy konkispkursowe;j.

6. Komisja konkursowa spogdza i przedstawia Prezydentowi protokot wraz z peygja
wyboru oferty lub ofert i wysolizi dotacji na realizag¢jzadania publicznego.

7. Dokumentagj zwigzarg z procedws powotania oraz prac komisji konkursowej
prowadzi komorka organizacyjna wdu, wnioskugca o powotanie komisji

konkursowe.



