                                                                                                        Załącznik do

                                                                                                                 Uchwały Nr VII/44/2011 

                                                                                                                 Rady Miasta Świnoujście

                                                                                                                 z dnia 31 marca 2011 r.
Program współpracy na rok 2011 Miasta Świnoujście z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami działającymi w sferze działalności pożytku publicznego                  w dziedzinach działalności statutowej tych organizacji.

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536),

2) Mieście – należy przez to rozumieć Gminę  Miasto Świnoujście,

3) Radzie – należy przez to rozumieć Radę Miasta Świnoujście,

4) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Miasta Świnoujście,

5) Urzędzie – należy przez to rozumieć Urząd Miasta Świnoujście,

6) Programie – należy przez to rozumieć Program współpracy Miasta Świnoujście na rok 2011 z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, 

7) Organizacjach Pozarządowych – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy,

8) Komisjach – należy przez to rozumieć komisje konkursowe do opiniowania ofert otwartych konkursach ofert,

II. CEL GŁÓWNY PROGRAMU

Celem głównym Programu jest kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz budowanie i umacnianie partnerstwa pomiędzy Miastem a Organizacjami Pozarządowymi.

III. CELE SZCZEGÓŁOWE PROGRAMU

1) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie, wspólnotę lokalną oraz jej tradycje,

2) budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez aktywizację społeczności lokalnej,

3) poprawa jakości życia, poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych,

4) wspieranie oraz powierzanie zadań Organizacjom Pozarządowym.

IV. ZASADY WSPÓŁPRACY

Współpraca Miasta z Organizacjami Pozarządowymi opiera się na zasadach :

1) pomocniczości i suwerenności stron – Miasto respektując odrębność i suwerenność Organizacji Pozarządowych uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania                 i rozwiązywania problemów, w tym należących do sfery zadań publicznych, umożliwiając organizacjom realizację zadań publicznych na zasadach określonych           w ustawie,

2) partnerstwa – Organizacje Pozarządowe, na zasadach i w formie określonej                   w ustawie oraz według trybu wynikającego z innych przepisów, uczestniczą                    w identyfikowaniu i definiowaniu problemów społecznych, wypracowywaniu sposobów ich rozwiązywania oraz wykonywaniu zadań publicznych,

3) efektywności – Miasto, przy zlecaniu Organizacjom Pozarządowym zadań publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania środków publicznych, przestrzegając zasad uczciwej konkurencji,

4) jawności – Miasto udostępnia Organizacjom Pozarządowym informacje o zamiarach, celach i środkach przeznaczonych na realizację zadań publicznych, w których wykonaniu zamierza współpracować z organizacjami pozarządowymi. 

5) legalności – wszelkie działania organów Miasta oraz podmiotów Programu odbywają się w granicach i na podstawie prawa.

V. FORMY WSPÓŁPRACY


Miasto realizuje zadania publiczne we współpracy z Organizacjami Pozarządowymi.

Współpraca ta może odbywać się w sferze działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo Organizacje Pozarządowe poprzez:

1) zlecanie Organizacjom Pozarządowym realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w Ustawie,

2) organizację spotkań o charakterze integracyjnym, promocyjnym,

3) współdziałanie w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł, w tym z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

4) wynajmowanie komunalnych lokali użytkowych Organizacjom Pozarządowym, na warunkach określonych w Uchwale Rady Miasta Świnoujścia NR XXXVIII/325/2008 z dnia 29 maja 2008 roku,

5) promocję działalności Organizacji Pozarządowych.

VI. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Przedmiotem współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi jest realizacja zadań publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy.

Do priorytetowych zadań Miasta w roku 2011 we współpracy z podmiotami programu należą zadania z zakresu:

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej    oraz wyrównywaniu szans tych rodzin i osób:

a) prowadzenie dziennych domów pomocy,

b) tworzenie i prowadzenie niepublicznych specjalistycznych placówek opiekuńczo-  wychowawczych wsparcia dziennego,

c) udzielanie schronienia i posiłku osobom bezdomnym,

d) prowadzenie środowiskowego domu samopomocy,

e) prowadzenie punktu konsultacyjno-logopedycznego dla dzieci z wadą słuchu

 i mowy na terenie Miasta,

f) realizacja projektu pn. „Integracja sąsiedzka”,

2) podtrzymania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

- rozwijanie aktywności społecznej osób starszych, w szczególności poprzez

organizowanie:

a) spotkań okolicznościowych, w tym ukazujących obyczaje i tradycje polskie,

b) spotkań z młodzieżą w celu utrwalenia pamięci z dziejów walk niepodległościowych oraz kultywowania i propagowania tradycji narodowych i patriotycznych,

c) udziału w obchodach świąt i rocznic,

d) udziału w uroczystym pochówku zasłużonych weteranów,

3) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego:

- działania społeczno-kulturalne mniejszości narodowych,

4) ochrony i promocji zdrowia:

a) promocja prozdrowotnych zachowań w zakresie krwiodawstwa i udzielania pomocy

przedmedycznej wśród dzieci, młodzieży oraz dorosłych mieszkańców Miasta,

b) prowadzenie działań w zakresie profilaktyki cukrzycy na terenie Miasta,

c) poprawa jakości życia chorych onkologicznie i ich rodzin na  terenie Miasta,

5) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych:

- działania edukacyjno-informacyjne, udzielanie pomocy psychologicznej, prowadzenie poradnictwa,

6) nauki, edukacji, oświaty i wychowania:

- wspieranie organizacji narad i konferencji służących wymianie doświadczeń w zakresie działań edukacyjnych,

7) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego:

- działania z zakresu kultury, w tym twórczości artystycznej oraz przedsięwzięcia wzbogacające ofertę Miasta w tym zakresie,

8) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) rozwój i zaspakajanie zainteresowań sportowych oraz doskonalenie umiejętności

poprzez prowadzenie systematycznego szkolenia w różnych dyscyplinach sportu,

b) organizacja zawodów sportowych, festynów, regat, rajdów, widowisk sportowych,

masowych imprez rekreacyjnych dla mieszkańców Miasta,

c) promocja Miasta poprzez udział świnoujskich zawodników i zespołów we

współzawodnictwie sportowym,

9) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) organizowanie edukacji ekologicznej w mieście poprzez prowadzenie konkursów

ekologicznych, szkoleń w zakresie ekologii, opracowanie materiałów dydaktyczno-

edukacyjnych i promowanie zachowań przyjaznych środowisku,

b) prowadzenie warsztatów ekologicznych,

c) prowadzenie promocji odzysku i recyklingu aluminiowych puszek po napojach

z terenu Miasta,

d) prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierząt w Świnoujściu,

10) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym:

a) prowadzenie Centrum Pomocy i Wsparcia  w Zakresie Uzależnień w Świnoujściu,

b) przygotowanie i realizacja programów profilaktycznych  w zakresie  rozwiązywania

problemów uzależnień  dla dzieci i młodzieży, z uwzględnieniem aktywności fizycznej,

c) organizacja kampanii informacyjnej  na temat substancji  psychoaktywnych,

d) prowadzenie działań z zakresu wczesnej interwencji narkotykowej skierowanych do

dzieci i młodzieży,

e) wykonanie diagnozy problemów społecznych,

11) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i  

współpracy między społeczeństwami:

a) rozwijanie współpracy między kobietami polskimi i niemieckimi w miejscowościach przygranicznych, w szczególności poprzez organizowanie imprez kulturalnych, imprez rekreacyjno-sportowych dla dzieci, doskonalenie języka niemieckiego dla ułatwienia partnerskich kontaktów oraz konferencji, seminariów i spotkań z udziałem organizacji pozarządowych prowadzących działalność na rzecz integracji europejskiej,

b) rozwijanie współpracy przygranicznej między organizacjami kombatanckimi, w szczególności organizowanie obchodów świąt i rocznic oraz spotkań okolicznościowych, w tym ukazujących obyczaje i tradycje polskie.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program współpracy z Organizacjami Pozarządowymi na rok 2011 obowiązuje od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku.

VIII. WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ PROGRAMU

Finansowanie zadań publicznych zleconych Organizacjom Pozarządowym odbywa się               w ramach budżetu Miasta na rok 2011. 

Planowana kwota na rok 2011 wynosi  3.064.740,00 zł.

IX. SPOSÓB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1.
Realizacja Programu będzie monitorowana przez Wydział Zdrowia i Polityki 
Społecznej Urzędu, we współpracy z innymi Wydziałami merytorycznymi.

2.
Wskaźnikami monitoringu Programu w danym roku będą informacje dotyczące:

1) liczby ogłaszanych otwartych konkursów ofert,

2) liczby ofert, które wpłynęły od Organizacji Pozarządowych,

3) liczby umów zawartych z Organizacjami  Pozarządowymi na realizację zadań publicznych w ramach środków finansowych przekazywanych przez Miasto,

4) wysokości środków finansowych przeznaczonych z budżetu Miasta na realizację zadań publicznych realizowanych przez Organizacje Pozarządowe,

5) wysokości środków finansowych wydatkowanych przez Organizacje Pozarządowe,            

6) liczby wspólnych przedsięwzięć podejmowanych przez Organizacje Pozarządowe.         

3.

Analiza wskaźników zostanie przedstawiona w sprawozdaniu zbiorczym Radzie nie 

później niż do dnia 30 kwietnia 2012 roku.

4.

Sprawozdanie, o którym mowa w ust. 3, zostanie opublikowane na stronie

            Internetowej Urzędu, w Biuletynie Informacji Publicznej w zakładce organizacje

             pozarządowe.

X. KOORDYNOWANIE SPRAW DOTYCZĄCYCH ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH I INNYCH PODMIOTÓW PROWADZĄCYCH DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO

Do zadań Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu należy udzielanie pomocy merytorycznej i organizacyjnej, w szczególności poprzez :

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla działalności Organizacji Pozarządowych,

2) przyjmowanie kierowanych do Prezydenta ofert, wniosków, inicjatyw, o ile poszczególne zarządzenia Prezydenta nie będą określać innego miejsca ich składania,

3) opracowanie sprawozdania zbiorczego, o którym mowa w Dziale IX, ust. 3.

XI. SPOSÓB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Program został opracowany na podstawie Ustawy,  w celu efektywnego wykonywania zadań publicznych w roku 2011.

Program Współpracy na 2011 rok Miasta Świnoujście z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami działającymi w sferze działalności pożytku publicznego w dziedzinach działalności statutowej tych organizacji, został przedłożony do konsultacji Organizacjom Pozarządowym, zgodnie z Zarządzeniem nr 147/2011 Prezydenta Miasta Świnoujście                 z dnia 4 marca 2011 roku

Konsultacje zostały przeprowadzone w następujących formach:

1) za pośrednictwem strony internetowej Miasta Świnoujście,

2) poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Miasta,

3) korespondencyjnie,

Zgodnie z ww. zarządzeniem konsultacje z Organizacjami Pozarządowymi zostały przeprowadzone w dniach od 4 marca 2011 roku do 11 marca 2011 roku.

Organizacje Pozarządowe nie zgłosiły do ww. Programu żadnych  uwag i wniosków. 

XII. TRYB POWOŁYWANIA I ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI KONKURSOWCYH

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powołuje zarządzeniem Prezydent, na wniosek komórki organizacyjnej Urzędu.

2. W zarządzeniu Prezydenta należy uwzględnić:

1) skład komisji konkursowej,

2)  treść ogłoszenia o otwartym konkursie ofert,

3) regulamin otwartego konkursu ofert,

4) regulamin pracy komisji konkursowej,

5)  wzory formularzy oceny formalnej i merytorycznej.

3. W skład komisji konkursowych wchodzą;

1) przedstawiciele organu wykonawczego Miasta, co najmniej 3 osoby,

2) osoby reprezentujące Organizacje Pozarządowe, z wyłączeniem osób reprezentujących organizacje pozarządowe biorące udział w danym konkursie, co najmniej 2 osoby.
4. W pracach komisji konkursowych mogą uczestniczyć z głosem doradczym, osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań 
publicznych, których konkurs dotyczy.

5. Za udział w pracach komisji konkursowych nie przysługuje wynagrodzenie.

6. Komisja konkursowa dokonuje oceny złożonych ofert w terminie i według kryteriów określonych w treści ogłoszenia o otwartym konkursie ofert, zgodnie z regulaminem otwartego konkursu ofert i regulaminem pracy komisji konkursowej.

7. Komisja konkursowa sporządza i przedstawia Prezydentowi protokół wraz z propozycją wyboru oferty lub ofert i wysokością dotacji na realizację zadania publicznego.

8. Dokumentację związaną z procedurą powołania oraz pracą komisji konkursowej prowadzi komórka organizacyjna, o której mowa w ust. 1.
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