organizacje i kompleksowq obstuge (Iogistygznq i techniczng) Jarmarku

Protokot
dot. wyboru Organizatora Jarmarku
w ramach przeprowadzonego konkursu na

odbywajqcego si¢ podczas Sail Swinoujscie 2013

1. Na podstawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Swinoujscie nr 144 _2013 z dnia 4 marca

2013 i przeprowadzonej procedury na organizacje oraz kompleksowa obstuge (logistyczng

i techniczng) Jarmarku w ramach Sail Swinoujscie, zgodnie z pkt. VIL.4 Ogloszenia

0 konkursie, Komisja konkursowa informuje:

1) w terminie do dnia 21.03.2013 do siedziby Organizatora konkursu wplynely trzy oferty na

realizacje ww. przedsiewzigcia:

- Oferta nr 1 - Agencja U.Studio, Szczecin,

- Oferta nr 2 - In-Spe Grupa marketingowa, Szczecin,

- Oferta nr 3 - Migdzynarodowe Targi Szczecifiskie Sp. z 0.0., Szczecin;

Kolejnos¢ ofert wg daty wplywu do siedziby Organizatora konkursu

2) na podstawie pkt. VIL.3 oraz w nawiazaniu do pkt. IX Ogloszenia o konkursie z uwagi na

koniecznos¢ uzupetnienia ofert w zakresie wskazanym przez Organizatora konkursu, termin

rozpatrywania ofert oraz rozstrzygniecia konkursu przedtuzony zostat do dn. 05.04.2013r.;

3) na podstawie pkt. VIL.2 Komisja konkursowa dokonata oceny otrzymanych ofert:

Krvteri Skal ktacii* OFERTA NR 1 OFERTA NR 2 OFERTA NR 3
FIVSTE a punxlacyt Agencja U.Studio Grupa In-Spe MTS Sp. z o.0.
Opis koncepcji — atrakcyjnosé
zagospodarowania terenu Jarmarkiem
w tym rodzaj stoisk oraz oferty 0-5 14 12 11
handlowo-ustugowej (w tym
asortyment)
Atrakcyjnosc¢ strefy dla dzieci 0-5 13 13 9
Propozycja cateringu dla uczestnikow
imprezy zeglarskiej e Iz s 8
Zapewnienie kota miynskiego 15-
18.08.2013 i3 2 ) 4
Organizacja pokazu sztucznych ogni
(17 lub 18.08.2013, 10 minut) 075 e 13 .
Dodatkowe e.len?f:nty podnoszace 0-2 6 4 3
atrakcyjnosé¢ Jarmarku
Komentarz / Suma punktéw 25 69 66 40

* min / max ilos¢ punktow przyznana przez kazdego z cztonkéw Komisji konkursowej




2. Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej: z uwagi na najwyzsza ilo$¢ punktow
wybrano oferte nr 1.
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