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1.
ZAMAWIAJĄCY

            Nazwa zamawiającego:

                                  Gmina Miasto Świnoujście reprezentowane przez Prezydenta Miasta

            Adres:
Urząd Miasta Świnoujścia, ul. Wojska Polskiego 1/5, 72-600 Świnoujście

            Lokal:

102

            Telefon:
(091) 321 27 80

            Faks:

(091) 321 59 95            

E-mail:
sekretarz@um.swinoujscie.pl

            Internet:
http://www.swinoujscie.pl

            Regon:
            000591900

2.
TRYB ZAMÓWIENIA

1. Postępowanie nr WO/KP/ZP/340/1/2008 prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z  2007r., Nr 223, poz.1655 z późn. zm.), zwanej dalej „Pzp”.
2. Tryb  postępowania  został  zatwierdzony Zarządzeniem Nr 865/2008 Prezydenta Miasta Świnoujścia z dnia 10.12.2008 roku.
3.
PRZEDMIOT  ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem  zamówienia  jest świadczenie usługi zarządzania projektem pn. „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V: Dobre rządzenie; Działanie 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej; Poddziałania 5.2.1 – Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej, zgodnie z zaakceptowanym formularzem Wniosku o dofinansowanie Projektu, dostępnym na życzenie oferentów od Zamawiającego.
Wykonawca zobowiązany będzie do wykonania Zamówienia na obszarze realizacji Projektu w nienormowanym czasie pracy w wymiarze niezbędnym dla prawidłowej realizacji Projektu.
2. Szczegółowy zakres zamówienia określa załącznik nr 1 do SIWZ.

3. Przedmiot zamówienia odpowiada następującym kodom CPV:

79.42.10.00-1 Usługi zarządzania projektem inne niż w zakresie robót budowlanych.

4.
CZĘŚCI   ZAMÓWIENIA, OFERTY CZĘŚCIOWE

Zamawiający  nie  dopuszcza  możliwości złożenia oferty częściowej, o której mowa w art. 83, ust. 2 i 3 ustawy Pzp.

5.
ZAMÓWIENIA UZUPEŁNIAJĄCE

Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień uzupełniających, o których mowa w art. 67 ust.1 pkt 6 ustawy Prawo zamówień publicznych.

6. 
OFERTY WARIANTOWE

Zamawiający  nie   dopuszcza   możliwości    złożenia  oferty   wariantowej,  o   której mowa  w  art. 83,  ust. 1  ustawy   Pzp, gdyż cena jest jedynym kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej w tym postępowaniu.

7.
TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Termin  realizacji przedmiotu zamówienia liczy się od dnia podpisania umowy do dnia 31.07.2011 r., z zastrzeżeniem, iż za datę zakończenia realizacji zamówienia uważa się datę zatwierdzenia sprawozdania końcowego z realizacji projektu przez Instytucję Pośredniczącą II stopnia, co oznacza Departament Administracji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji.
8.
WARUNKI  UDZIAŁU  W  POSTĘPOWANIU  ORAZ  OCENA ICH SPEŁNIENIA

1. O udzielenie zamówienia publicznego ubiegać się mogą Wykonawcy spełniający warunki udziału w postępowaniu wynikające z art. 22 ustawy oraz niewykluczeni z postępowania na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Zamawiający ustala następujące szczegółowe warunki udziału w Postępowaniu dla Koordynatora projektu oraz Asystenta koordynatora projektu:
a) wykształcenie kierunkowe z zakresu zarządzania projektami lub równoważne (studia dzienne, zaoczne lub podyplomowe),

b) doświadczenie w okresie ostatnich trzech lat (a jeżeli okres działalności Wykonawcy jest krótszy, to w tym okresie) w koordynowaniu lub / i zarządzaniu co najmniej 1 projektem odpowiadającym swoim rodzajem i wartością przedmiotowi zamówienia. Przez zadanie odpowiadające swoim rodzajem i wartością przedmiotowi zamówienia  Zamawiający rozumie projekt o charakterze szkoleniowym o wartości co najmniej 500.000 zł (słownie: pięćset tysięcy złotych) współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

3. Oceny spełnienia warunków udziału w postępowaniu Zamawiający dokona w oparciu o dokumenty stanowiące ofertę.
9.
OŚWIADCZENIA I DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU I INNE DOKUMENTY

Poprawnie przygotowana i złożona oferta zawiera następujące załączniki, w tym oświadczenia i dokumenty potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu:

1. Na potwierdzenie spełnienia warunków określonych w pkt 8.1. Wykonawca winien złożyć:

a) oświadczenie, że Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu określone w art. 22 ust.1 uPzp wraz z oświadczeniem, że Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 uPzp – załącznik  Nr 3;

b) aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej, wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert (nie dotyczy Wykonawcy – osoby fizycznej nie prowadzącej działalności gospodarczej).

2. Na potwierdzenie spełnienia warunków dodatkowych opisanych pkt. 8.2. niniejszej specyfikacji, Wykonawcy winni przedłożyć wykaz osób, które będą wykonywać zamówienie, na załączniku nr 4 stanowiącym załącznik do Specyfikacji, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji i doświadczenia niezbędnego do wykonywania zamówienia, oraz:

a) na potwierdzenie spełniania warunku określonego w pkt. 8.2.a) należy dołączyć dokumenty poświadczające posiadanie wykształcenia z zakresu zarządzania projektami lub równoważnego;

b) na potwierdzenie spełniania warunku określonego w pkt. 8.2.b) należy wykazać doświadczenie w koordynowaniu lub / i zarządzaniu w okresie ostatnich trzech lat (a jeżeli okres działalności Wykonawcy jest krótszy, to w tym okresie) przynajmniej jednym projektem odpowiadającym swoim rodzajem i wartością przedmiotowi zamówienia, jak określono w pkt. 8.2.b).

Do wykazu winny być dołączone dokumenty (np. rekomendacje) potwierdzające, że wymienione w wykazie usługi zostały wykonane należycie.
3. Zamawiający dopuszcza wyżej przywołane dokumenty w formie kserokopii  poświadczonej za zgodność z oryginałem przez wykonawcę.

4. Pozostałe dokumenty dołączane do oferty:

a) Pełnomocnictwo wystawione na osobę podpisującą ofertę wystawione przez wykonawcę (gdy nie wynika to z treści dokumentów, o których mowa w pkt. 9.1)
b) Formularz oferty – poprawnie wypełniony i podpisany formularz ofertowy stanowiący załącznik Nr 2 do SIWZ;

c) Projekt umowy – załącznik Nr 5 (zaakceptowany przez Wykonawcę projekt umowy należy podpisać na każdej stronie).

Ocena spełniania w/w warunków dokonana zostanie zgodnie z formułą „spełnia – nie spełnia” w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i oświadczeniach wyszczególnionych w pkt. 9 niniejszej SIWZ. Z treści załączonych dokumentów musi wynikać jednoznacznie, iż w/w warunki wykonawca spełnił.
10.
 POROZUMIEWANIE SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI

1. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie.

2. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomocą faksu lub drogą elektroniczną uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich treść dotarła do adresata przed upływem terminu.

3. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekaże dokumenty lub informacje faksem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

11.
OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI

Zamawiający upoważnia do kontaktów z wykonawcami: 

Robert Gawroński, Sekretarz Miasta – sprawy merytoryczne

Telefon:    

 (091) 321 27 80

Faks:
        

 (091) 321 59 95

Osobiście: w pokoju 102 w siedzibie Zamawiającego w godz. od  7.30 do 15.30.

12.     WADIUM

Zamawiający nie wymaga od wykonawców wniesienia wadium.

13.
TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

1. Wykonawca jest związany ofertą przez 30 dni kalendarzowych.

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

3. W uzasadnionych przypadkach, termin związania ofertą może zostać zmieniony na warunkach określonych w art. 85 ust. 2, 3 i 4 ustawy Pzp.

14.
PRZYGOTOWANIE OFERT

1. Wykonawca może  złożyć  tylko  jedną  ofertę,  która  powinna  obejmować  całość             zamówienia.

2. Zamawiający wymaga złożenia oferty na formularzu oferty dołączonej do SIWZ załącznik  nr 2.

3. Oferta  musi być sporządzona w języku polskim w formie pisemnej, tj. na maszynie do pisania, komputerze lub nieścieralnym atramentem oraz podpisana przez osobę(y) upoważnioną do reprezentowania firmy na zewnątrz i zaciągania zobowiązań w wysokości odpowiadającej cenie oferty.

4. Wszystkie  strony  oferty  (w tym załączniki)  powinny  być   podpisane   przez   osobę podpisującą ofertę. Zaleca się ponumerowanie i zszycie wszystkich kart oferty.

5. Wszystkie poprawki lub zmiany w tekście oferty (w tym w załącznikach do oferty) muszą  być parafowane (lub podpisane) własnoręcznie przez osobę podpisującą ofertę. Parafka (podpis) winna być naniesiona w sposób umożliwiający identyfikację podpisu (np. wraz z imienną pieczątką osoby sporządzającej parafkę).

6. W  przypadku, gdy  wykonawca dołącza  do oferty jako załącznik kopię dokumentu, kopia  winna  być poświadczona za zgodność z oryginałem przez uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy. Poświadczenie za zgodność z oryginałem winno być sporządzone w sposób umożliwiający identyfikację podpisu (np. wraz z imienną pieczątką osoby poświadczającej kopię dokumentu za zgodność z oryginałem).

7. Wszystkie załączniki do oferty stanowiące oświadczenia oferenta winny być podpisane przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy.

8. Upoważnienie do podpisania oferty winno być dołączone do oferty, o ile nie wynika z           innych dokumentów załączonych do oferty.

9. Ofertę należy umieścić w zamkniętej kopercie wewnętrznej opisanej (zaadresowanej) w  sposób umożliwiający odesłanie oferty pocztą do Wykonawcy, a więc zawierającej:

a) nazwę i adres zamawiającego,

b) nazwa adres wykonawcy.

10. Tak opisaną kopertę wewnętrzną należy umieścić w zamkniętej kopercie zewnętrznej opisanej w następujący sposób:

"Oferta na świadczenie usługi zarządzania projektem pn.  „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin”.
"Nie otwierać przed terminem komisyjnego, publicznego otwarcia ofert w dniu: 19.12.2008 r., godz. 12.30” (jak określono w pkt. 16.2 SIWZ).
15.
PODWYKONAWCY

Ze względu na specyfikę przedmiotu zamówienia, podwykonawcy może być powierzona tylko część zamówienia, dotycząca zamówień publicznych.
16.
MIEJSCE  ORAZ  TERMIN  ZŁOŻENIA I  OTWARCIA  OFERT

1. Miejsce i termin składania ofert:

Ofertę  należy  złożyć  w siedzibie Zamawiającego w pokoju nr 102  (Urząd  Miasta  Świnoujścia, ul. Wojska Polskiego 1/5, Świnoujście, sekretariat Prezydenta Miasta nie później niż do dnia 19 grudnia 2008 r. do godziny 12.00.

2. Miejsce i termin otwarcia ofert:

Publiczne, komisyjne otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego w Sali nr 130  (Urząd Miasta Świnoujścia, ul. Wojska Polskiego 1/5, Świnoujście) w dniu 19 grudnia 2008 r. o godzinie 12.30.
3. Wykonawca może, przed upływem terminu do składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 

4. Zmiana lub wycofanie oferty może nastąpić pod warunkiem równoczesnego pisemnego powiadomienia Zamawiającego o tej  decyzji przez Wykonawcę. Kopertę zewnętrzną i wewnętrzną zawierającą zmianę oferty należy dodatkowo oznaczyć  napisem "ZMIANA”. Napisem  "WYCOFANIE"  oznaczone zostaną koperty oferty wycofanej.

17.
OBLICZENIE CENY OFERTY

1. Zamawiający wymaga określenia w ofercie wartości zamówienia w cenach w złotych polskich z dokładnością do pełnych groszy.

2. Należy podać cenę oferty obejmującą następujące elementy usługi: wynagrodzenie koordynatora, wynagrodzenie asystenta koordynatora, wynagrodzenie specjalisty ds. promocji projektu, wynagrodzenie specjalisty ds. rekrutacji, specjalisty ds. zamówień publicznych oraz ewaluację projektu, określone w zaakceptowanym formularzu Wniosku o dofinansowanie Projektu. Należy skalkulować (obliczyć) cenę oferty podając cenę brutto, do ceny netto należy doliczyć obowiązujący podatek VAT, na podstawie odrębnych przepisów. Podana cena jest obowiązująca w całym okresie ważności oferty.

3. Wszystkie obliczenia, oraz wpisywanie ich wyników do dokumentów stanowiących ofertę należy wykonać ze szczególną starannością i poddać sprawdzeniu w celu uniknięcia omyłek rachunkowych i pisarskich.

4. Zamawiający poprawia zauważone przez komisję przetargową omyłki w obliczaniu ceny w sposób określony w art. 87 ustawy Pzp.

5. Wykonawca może na piśmie nie wyrazić zgody na poprawienie omyłki rachunkowej w obliczeniu ceny w terminie 3 dni od otrzymania informacji o poprawieniu omyłki rachunkowej w obliczeniu ceny. W takim przypadku zamawiający odrzuci ofertę zawierającą omyłkę rachunkową w obliczeniu ceny zgodnie z art. 89 ust. 1 pkt 7 ustawy Pzp.

6. Oferta zawierająca rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia zostanie odrzucona na podstawie art. 89 ust. 1 pkt. 4 z uwzględnieniem postanowień zawartych w art. 90 ustawy Pzp.

7. Dla porównania ofert Zamawiający przyjmie cenę brutto obejmującą podatek od towarów i usług (VAT).

18.

WALUTY OBCE W ROZLICZENIACH MIĘDZY ZAMAWIAJĄCYM A WYKONAWCĄ

Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będą dokonywane w złotych polskich (PLN).

19. 

KRYTERIA WYBORU OFERTY, ICH ZNACZENIE ORAZ SPOSÓB OCENY      OFERT

1. Kryterium wyboru – 100% CENA

Komisja przetargowa proponuje Zamawiającemu wybór najkorzystniejszej oferty spośród ofert nieodrzuconych (na podstawie art. 89 ustawy Pzp), po uprzednim sprawdzeniu, porównaniu i ocenie ofert na podstawie warunków udziału w postępowaniu i kryteriów ich spełnienia określonych w pkt. 8 i 9 SIWZ w oparciu o przepisy zawarte w rozdziale 4 ustawy Pzp.

2. O wyborze najkorzystniejszej oferty decyduje największa ilość punktów uzyskanych przez ofertę, obliczona przez komisję przetargową wg poniższego schematu.

Punktacja: punkty za cenę obliczane są według wzoru:

Pc = (Cmin / Cp) x 100 pkt.

gdzie:
Cmin
- cena ryczałtowa brutto najniższa, 

Cp
- cena ryczałtowa brutto rozpatrywana.

3. Wobec zastosowania jednego kryterium opisanego wyżej podanym wzorem, komisja przetargowa sporządzi zbiorcze zestawienie oceny ofert z pisemnym uzasadnieniem wyboru najkorzystniejszej oferty zawierającym wyliczenie punktów za cenę dla każdej nieodrzuconej oferty.

4. Dokumenty dotyczące wyboru najkorzystniejszej oferty lub unieważnienia postępowania (na podstawie art. 93 ustawy Pzp) będzie zawierała dokumentacja postępowania określona w rozdziale 5 ustawy Pzp.

20.
FORMALNOŚCI  DOPEŁNIANE  PO  WYBORZE  OFERTY  W  CELU            ZAWARCIA UMOWY

1. Niezwłocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający powiadomi pisemnie Wykonawców, którzy złożyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę, siedzibę oraz adres wykonawcy, którego ofertę wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a także nazwy, siedziby i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i porównania złożonych ofert zawierającym punktację przyznaną ofertom.

b) wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,

c) wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne i prawne.

2. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zamieszcza w/w informacje również na stronie internetowej oraz w miejscu publicznie dostępnym w swojej siedzibie.

3. Zamawiający zawrze umowę z Wykonawcą po terminie 10 dni od daty wysłania zawiadomienia o wyborze oferty, jednak nie później niż przed upływem terminu związania ofertą.

21.
ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiający nie wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
22.
UMOWA W SPRAWIE ZAMÓWIENIA – WYMAGANIA ZAMAWIAJĄCEGO

1. Umowa w sprawie zamówienia publicznego zostanie zawarta na zasadach określonych w dziale IV ustawy Pzp.

2. Zamawiający określa ogólne postanowienia umowy stanowiące załącznik nr 5 do SIWZ.

23.
OCHRONA PRAWNA WYKONAWCY W POSTĘPOWANIU – POUCZENIE

Wykonawcom, których interes prawny doznał uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiającego określonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) zasad udzielania zamówień, przysługują środki odwoławcze przewidziane w dziale VI ustawy, o której mowa powyżej.

Załącznik Nr 1 do SIWZ

SZCZEGÓŁOWY PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

Przedmiotem  zamówienia  jest świadczenie usługi zarządzania projektem pn.: „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin” (zwanego dalej Projektem) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V: Dobre rządzenie; Działania 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej; Poddziałania 5.2.1 – Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej.

1. Obowiązki Wykonawcy.
Do obowiązków Wykonawcy należeć będzie wykonywanie następujących zadań:

1/ całościowe zarządzanie Projektem zgodnie z wymogami Europejskiego Funduszu Społecznego, Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji (Instytucji Pośredniczącej II. Stopnia – zwanej dalej IP2) oraz obowiązującymi przepisami;

2/ zapewnienie kompetentnego personelu i zarządzanie zespołem realizującym Projekt;

3/ rekrutacja uczestników i wybór firm szkolących;

4/ koordynacja i zapewnienie prawidłowej realizacji programu szkoleń;

5/ dokonywanie niezbędnych uzgodnień finansowych i księgowych;

6/ prowadzenie sprawozdawczości, monitoringu i ewaluacji Projektu;

7/ promocja Projektu.

2. W szczególności, Wykonawca odpowiadać będzie za:

1/ przygotowanie i realizację Projektu zgodnie z zaakceptowanym wnioskiem o dofinansowanie Projektu, Umową Partnerską z dn. 17.04.2008 r. pomiędzy Urzędem Miasta Świnoujścia, Urzędem Miejskim w Międzyzdrojach, Urzędem Miejskim w Dziwnowie i Urzędem Miasta Wolin, wymogami Europejskiego Funduszu Społecznego i IP2 oraz innymi obowiązującymi przepisami;

2/ zapewnienie do realizacji Projektu, poza osobami  wymienionymi w pkt. 8.2. a) i b) SIWZ, zespołu osób spełniających poniższe warunki:

a) co najmniej 2 osoby posiadające minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w zakresie związanym z realizacją projektów finansowanych z UE,

b) co najmniej 1 osoba posiadająca minimum 3-letnie doświadczenie w zakresie rachunkowości,

c) co najmniej 1 osoba posiadająca minimum 3-letnie doświadczenie w organizowaniu działań informacyjnych i promocyjnych, w tym działań informacyjnych i promocyjnych dla projektów finansowanych ze środków pomocowych UE.

3/ koordynację działań osób i podmiotów zaangażowanych w realizację Projektu i zapewnienie płynności realizowanych przez nie zadań;

4/ przygotowanie wzorów dokumentacji niezbędnej do prawidłowego przygotowania, realizacji i rozliczenia Projektu oraz do analizy osiągnięcia zakładanych celów i rezultatów Projektu, w szczególności:

a) kwartalnych planów działań (dostosowanych do przyjętych okresów sprawozdawczości do IP2),

b) dzienników zajęć, list obecności uczestników Projektu, list przekazania materiałów szkoleniowych (podręczników),

c) porozumienia wyrażającego deklarację uczestnictwa w Projekcie zawartego pomiędzy Zamawiającym, a uczestnikami Projektu,

d) formularzy pomocniczych umożliwiających systematyczną analizę osiągnięcia zakładanych rezultatów Projektu oraz usprawniających prowadzenie kwartalnej sprawozdawczości, w tym m.in.: postęp finansowy realizacji Projektu, postęp rzeczowy realizacji Projektu, zestawienie dokumentów potwierdzających poniesione wydatki, przepływ beneficjentów ostatecznych,

e) wytycznych w zakresie przygotowywania poszczególnych rodzajów dokumentów finansowych,

f) strategii rekrutacji umożliwiającej przeprowadzenie naboru wśród całej grupy docelowej,

g) regulaminu kwalifikacji uczestników i regulaminu rekrutacji, szczegółowo określającego zasady i metodę prowadzenia rekrutacji,

h) regulaminu przetwarzania danych osobowych,

i) planu działań promocyjnych, który uwzględni obowiązujące wymogi w zakresie sposobów informowania społeczeństwa o Projekcie,

j) regulaminu określającego zasady wizualizacji wszelkich dokumentów związanych z realizacją Projektu,

k) spisu wszystkich niezbędnych technik promocyjnych, które będą wykorzystywane podczas realizacji Projektu, w tym wzorów i treści plakatów, ulotek informacyjnych, oraz wymaganych tabliczek i naklejek,

l) planu badań ewaluacyjnych, narzędzi ewaluacyjnych (ankiety, testy),

m) cząstkowych raportów ewaluacyjnych (kwartalnie) oraz raportu końcowego z przeprowadzonych badań ewaluacyjnych.

5/ realizację przygotowania, promocji, rekrutacji oraz ewaluacji Projektu w sposób odpowiadający harmonogramowi Projektu i w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami i wytycznymi;

6/ promocję projektu zgodnie z zasadami Europejskiego Funduszu Społecznego oraz zgodnie z rozporządzeniem Rady /WE/ nr 1083/2006 r. z dnia 11 lipca 2006 r., ustanawiającym przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego EFS oraz Funduszu Spójności, oraz Planem Komunikacji Programu Kapitał Ludzki;
7/ przygotowanie szczegółowego harmonogramu szkoleń dla wszystkich Partnerów Projektu;

8/ wyłonienie w adekwatnej procedurze (zgodnej z Pzp) profesjonalnej kadry trenerskiej do realizacji szkoleń;

9/ organizację realizacji programu szkoleń, w tym nadzór nad wykonawcami szkoleń oraz przygotowanie niezbędnych dodatkowych materiałów szkoleniowych;
10/ współdziałanie z Zamawiającym (Liderem Projektu) oraz Partnerami Projektu w zakresie zgodności realizacji Projektu z umową zawartą z IP2;

11/ monitorowanie osiągnięcia założonych celów i rezultatów Projektu, wynikających z przyjętych zapisów umowy o dofinansowanie zawartej z IP2 oraz ewentualnych zmian do Umowy uzgodnionych  w trakcie trwania Projektu;
12/ niezwłoczne informowanie Zamawiającego o stwierdzonych zagrożeniach opóźnienia realizacji Projektu w porównaniu z przyjętym harmonogramem lub niezrealizowania Projektu, oraz proponowanie działań zaradczych;

13/ współpracę z pionami księgowości Zamawiającego oraz Partnerów Projektu na etapie przygotowania, sporządzania i przekazywania dokumentacji umożliwiającej rozliczenie finansowe etapów Projektu (zgodnie z przyjętym harmonogramem rzeczowo-finansowym) oraz świadczenie pomocy doradczej na każdym etapie realizacji Projektu mającej na celu wystąpienie do instytucji finansujących o zapewnienie odpowiednich środków do zachowania trwałości finansowej Projektu,
14/ kontrolę wszelkich płatności pod kątem zgodności z Projektem oraz kwalifikowalności wydatków;
15/ poprawność przedstawianych dokumentów finansowych i dokonywanie ich opisu zgodnie z wymogami w tym zakresie;
16/ sporządzanie dokumentacji sprawozdawczości, między innymi: miesięcznej, kwartalnej, rocznej i końcowej z realizacji Projektu, jak również przesłanie jej przez Zamawiającego do IP2;

17/ sporządzanie wniosków o płatność częściową i końcową wraz z niezbędnymi załącznikami, dokumentami i opracowaniami na czas trwania projektu, jak również przesłanie ich przez Zamawiającego do IP2;
18/ kontakt i korespondencję Zamawiającego z IP2, Partnerami Projektu a także z innymi instytucjami zaangażowanymi w realizację Projektu;

19/ przygotowywanie wystąpień do IP2 informujących o wszelkich zmianach wprowadzonych do Projektu;
20/ przygotowywanie wszelkich zmian i modyfikacji dokumentów na wniosek IP2 jak również w przypadku konieczności ewentualnej modyfikacji Projektu w trakcie jego realizacji;

21/ zgodność realizacji Projektu z aktualnymi dokumentami programowymi Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

22/ przygotowywanie ewentualnych wyjaśnień w trakcie kontroli związanych z realizacją Projektu, przeprowadzonych przez IP2 lub inne uprawnione instytucje;

23/ nadzór i koordynację postępowań o zamówienie publiczne na dostawy i usługi wynikające z realizacji Projektu, zgodnie z Ustawą i Dyrektywą 2004/18/WE i innymi wymogami prawnymi w tym zakresie;

24/ nadzór nad archiwizowaniem i udostępnianiem wszelkiej korespondencji, pism i dokumentacji oraz przekazanie Zamawiającemu niezbędnej dokumentacji po rozliczeniu Projektu;
25/ prowadzenie rejestru i bazy danych Beneficjentów Ostatecznych Projektu, zgodnie z wymaganiami Podręcznika Użytkownika Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego dla PO KL oraz w zgodzie z zapisami Ustawy z dnia  29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133 poz. 883 z późn. zm.);

26/ uczestnictwo w audytach kontrolnych, audycie końcowym oraz innych procedurach kontrolnych przeprowadzanych przez uprawnione instytucje;

27/ reprezentowanie Zamawiającego wobec osób trzecich w zakresie powierzonych spraw;

28/ świadczenie usług z należytą starannością, zgodnie z najlepszymi praktykami stosowanymi przy usługach zarządzania.

Załącznik nr 2 do SIWZ

……………………………………..



………………………………………

(Nazwa i adres Wykonawcy)



        

(miejscowość, data)

FORMULARZ OFERTY

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na świadczenie usług zarządzania projektem pn. „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin”

Numer postępowania …………………2008

1. Nazwa i adres Wykonawcy

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

2. Nr telefonu ………………………… Nr fax ……………………………………

3. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę .............................................zł netto (słownie........................................................................................................), tj. ………………… zł brutto (słownie ………………………………………………).
4. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z warunkami postępowania określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia i nie wnosimy do nich zastrzeżeń oraz uzyskaliśmy niezbędne informacje i dokumenty do przygotowania oferty na realizację jej przedmiotu za niezmienną cenę ofertową.

5. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą zgodnie z art. 85 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.).

6. Oświadczamy, że załączone do specyfikacji ogólne postanowienia umowy zostały  przez nas zaakceptowane i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy o treści zgodnej z tymi postanowieniami w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
7. Informacje określające przedmiot zamówienia wg niniejszej oferty, zawarte w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia nr WO/KP/ZP/340/1/2008 są wystarczające do złożenia oferty, w tym określenia ceny i terminu realizacji zamówienia.

8. Oferta została złożona na…………….. stronach podpisanych i kolejno ponumerowanych od nr…………. do nr………………

                                                                                      
.............................................................................


  podpisy oraz imiona i nazwiska osób uprawnionych

                                                                                                                  
   do reprezentowania wykonawcy,

Załącznik nr  3 do SIWZ

...........................................

      (pieczęć wykonawcy)                                                                   

OŚWIADCZENIE

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na:

świadczenie usług zarządzania projektem pn. „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin”

W imieniu reprezentowanego przez nas Wykonawcy:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Oświadczamy, że spełniamy warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.1655 z późn. zm.)

w szczególności:

· posiadamy uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień;

· posiadamy niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponujemy potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia lub przedstawimy pisemne zobowiązanie innych podmiotów do udostępnienia potencjału technicznego i osób zdolnych do wykonania zamówienia;

· znajdujemy się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia;

· nie podlegamy wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.

...................................., dnia…....................
(podpis osób upoważnionych do

reprezentowania wykonawcy)

Załącznik  nr 4 do SIWZ

...........................................

Pieczęć nagłówkowa Wykonawcy

INFORMACJA O OSOBACH WYKONUJĄCYCH ZAMÓWIENIE

My niżej podpisani

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

działając w imieniu i na rzecz

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...

(nazwa (firma) dokładny adres Wykonawcy/Wykonawców); w przypadku składania oferty wspólnej podać nazwy (firmy) i dokładne adresy wszystkich wykonawców składających wspólną ofertę

oświadczam/y, że reprezentowana przez nas firma dysponuje osobami, które spełniają wymagania Zamawiającego zawarte w warunkach udziału w postępowaniu.

Tabela A Wykształcenie z zakresu zarządzania projektami lub równoważne zgodnie z pkt. 9.2. a)
	LP
	Imię i Nazwisko
	Wykształcenie

	1
	
	

	2
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Należy dołączyć  dokumenty poświadczające posiadanie wykształcenia z zakresu zarządzania projektami lub równoważnego (np. studia dzienne, zaoczne lub podyplomowe).

Tabela B  Doświadczenie w kierowaniu lub / i zarządzaniu projektami zgodnie z pkt. 9.2. b)

	LP
	Imię i nazwisko
	Nazwa projektu
	lata
	Zakres obowiązków
	Pełniona funkcja

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


UWAGA: Należy dołączyć dokumenty potwierdzające, że wymienione w wykazie prace zostały wykonane należycie.

……………........, dnia ..................... 2008 roku

_____________________________

(podpis Wykonawcy)
Załącznik  nr 5 do SIWZ
OGÓLNE POSTANOWIENIA UMOWY
/pieczęć firmowa/








/miejscowość i data/

I. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi zarządzania projektem pn.: „Szkolenia drogą do zapewnienia wysokiej jakości usług świadczonych przez JST w obszarze wysp Uznam – Wolin” (zwanego dalej Projektem) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V: Dobre rządzenie; Działania 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej; Poddziałania 5.2.1 – Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej, zgodnie z ofertą przetargową z dnia  ………………… 2008 r.
II. Na podstawie przedstawionej oferty przetargowej Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowiązuje się wobec Zamawiającego do realizacji poniższych czynności:

1. Obowiązki Wykonawcy.
Do obowiązków Wykonawcy należeć będzie wykonywanie następujących zadań:
1/ całościowe zarządzanie Projektem zgodnie z wymogami Europejskiego Funduszu Społecznego, Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji (Instytucji Pośredniczącej II. Stopnia – zwanej dalej IP2) oraz obowiązującymi przepisami;
2/ zapewnienie kompetentnego personelu i zarządzanie zespołem realizującym Projekt;
3/ rekrutacja uczestników i wybór firm szkolących;
4/ koordynacja i zapewnienie prawidłowej realizacji programu szkoleń;
5/ dokonywanie niezbędnych uzgodnień finansowych i księgowych;
6/ prowadzenie sprawozdawczości, monitoringu i ewaluacji Projektu;
7/ promocja Projektu.

2. W szczególności, Wykonawca odpowiadać będzie za:

1/ przygotowanie i realizację Projektu zgodnie z zaakceptowanym wnioskiem o dofinansowanie Projektu, Umową Partnerską z dn. 17.04.2008 r. pomiędzy Urzędem Miasta Świnoujścia, Urzędem Miejskim w Międzyzdrojach, Urzędem Miejskim w Dziwnowie i Urzędem Miasta Wolin, wymogami Europejskiego Funduszu Społecznego i IP2 oraz innymi obowiązującymi przepisami;
2/ zapewnienie do realizacji Projektu, poza osobami wymienionymi w pkt. 8.2. a) i b) SIWZ, zespołu osób spełniających poniższe warunki:

a) co najmniej 2 osoby posiadające minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w zakresie związanym z realizacją projektów finansowanych z UE,
b) co najmniej 1 osoba posiadająca minimum 3-letnie doświadczenie w zakresie rachunkowości,
c) co najmniej 1 osoba posiadająca minimum 3-letnie doświadczenie w organizowaniu działań informacyjnych i promocyjnych, w tym działań informacyjnych i promocyjnych dla projektów finansowanych ze środków pomocowych UE.

3/ koordynację działań osób i podmiotów zaangażowanych w realizację Projektu i zapewnienie płynności realizowanych przez nie zadań;
4/ przygotowanie wzorów dokumentacji niezbędnej do prawidłowego przygotowania, realizacji i rozliczenia Projektu oraz do analizy osiągnięcia zakładanych celów i rezultatów Projektu, w szczególności:

a) kwartalnych planów działań (dostosowanych do przyjętych okresów sprawozdawczości do IP2),
b) dzienników zajęć, list obecności uczestników Projektu, list przekazania materiałów szkoleniowych (podręczników),
c) porozumienia wyrażającego deklarację uczestnictwa w Projekcie zawartego pomiędzy Zamawiającym, a uczestnikami Projektu,
d) formularzy pomocniczych umożliwiających systematyczną analizę osiągnięcia zakładanych rezultatów Projektu oraz usprawniających prowadzenie kwartalnej sprawozdawczości, w tym m.in.: postęp finansowy realizacji Projektu, postęp rzeczowy realizacji Projektu, zestawienie dokumentów potwierdzających poniesione wydatki, przepływ beneficjentów ostatecznych,
e) wytycznych w zakresie przygotowywania poszczególnych rodzajów dokumentów finansowych,
f) strategii rekrutacji umożliwiającej przeprowadzenie naboru wśród całej grupy docelowej,
g) regulaminu kwalifikacji uczestników i regulaminu rekrutacji, szczegółowo określającego zasady i metodę prowadzenia rekrutacji,
h) regulaminu przetwarzania danych osobowych,
i) planu działań promocyjnych, który uwzględni obowiązujące wymogi w zakresie sposobów informowania społeczeństwa o Projekcie,
j) regulaminu określającego zasady wizualizacji wszelkich dokumentów związanych z realizacją Projektu,
k) spisu wszystkich niezbędnych technik promocyjnych, które będą wykorzystywane podczas realizacji Projektu, w tym wzorów i treści plakatów, ulotek informacyjnych, oraz wymaganych tabliczek i naklejek,
l) planu badań ewaluacyjnych, narzędzi ewaluacyjnych (ankiety, testy),
m) cząstkowych raportów ewaluacyjnych (kwartalnie) oraz raportu końcowego z przeprowadzonych badań ewaluacyjnych.

5/ realizację przygotowania, promocji, rekrutacji oraz ewaluacji Projektu w sposób odpowiadający harmonogramowi Projektu i w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami i wytycznymi;
6/ promocję projektu zgodnie z zasadami Europejskiego Funduszu Społecznego oraz zgodnie z rozporządzeniem Rady /WE/ nr 1083/2006 r. z dnia 11 lipca 2006 r., ustanawiającym przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego EFS oraz Funduszu Spójności, oraz Planem Komunikacji Programu Kapitał Ludzki;
7/ przygotowanie szczegółowego harmonogramu szkoleń dla wszystkich Partnerów Projektu;
8/ wyłonienie w adekwatnej procedurze (zgodnej z Pzp) profesjonalnej kadry trenerskiej do realizacji szkoleń;
9/ organizację realizacji programu szkoleń, w tym nadzór nad wykonawcami szkoleń oraz przygotowanie niezbędnych dodatkowych materiałów szkoleniowych;
10/ współdziałanie z Zamawiającym (Liderem Projektu) oraz Partnerami Projektu w zakresie zgodności realizacji Projektu z umową zawartą z IP2;
11/ monitorowanie osiągnięcia założonych celów i rezultatów Projektu, wynikających z przyjętych zapisów umowy o dofinansowanie zawartej z IP2 oraz ewentualnych zmian do Umowy uzgodnionych  w trakcie trwania Projektu;
12/ niezwłoczne informowanie Zamawiającego o stwierdzonych zagrożeniach opóźnienia realizacji Projektu w porównaniu z przyjętym harmonogramem lub niezrealizowania Projektu, oraz proponowanie działań zaradczych;
13/ współpracę z pionami księgowości Zamawiającego oraz Partnerów Projektu na etapie przygotowania, sporządzania i przekazywania dokumentacji umożliwiającej rozliczenie finansowe etapów Projektu (zgodnie z przyjętym harmonogramem rzeczowo-finansowym) oraz świadczenie pomocy doradczej na każdym etapie realizacji Projektu mającej na celu wystąpienie do instytucji finansujących o zapewnienie odpowiednich środków do zachowania trwałości finansowej Projektu,
14/ kontrolę wszelkich płatności pod kątem zgodności z Projektem oraz kwalifikowalności wydatków;
15/ poprawność przedstawianych dokumentów finansowych i dokonywanie ich opisu zgodnie z wymogami w tym zakresie;
16/ sporządzanie dokumentacji sprawozdawczości, między innymi: miesięcznej, kwartalnej, rocznej i końcowej z realizacji Projektu, jak również przesłanie jej przez Zamawiającego do IP2;
17/ sporządzanie wniosków o płatność częściową i końcową wraz z niezbędnymi załącznikami, dokumentami i opracowaniami na czas trwania projektu, jak również przesłanie ich przez Zamawiającego do IP2;
18/ kontakt i korespondencję Zamawiającego z IP2, Partnerami Projektu a także z innymi instytucjami zaangażowanymi w realizację Projektu;
19/ przygotowywanie wystąpień do IP2 informujących o wszelkich zmianach wprowadzonych do Projektu;
20/ przygotowywanie wszelkich zmian i modyfikacji dokumentów na wniosek IP2 jak również w przypadku konieczności ewentualnej modyfikacji Projektu w trakcie jego realizacji;
21/ zgodność realizacji Projektu z aktualnymi dokumentami programowymi Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;
22/ przygotowywanie ewentualnych wyjaśnień w trakcie kontroli związanych z realizacją Projektu, przeprowadzonych przez IP2 lub inne uprawnione instytucje;
23/ nadzór i koordynację postępowań o zamówienie publiczne na dostawy i usługi wynikające z realizacji Projektu, zgodnie z Ustawą i Dyrektywą 2004/18/WE i innymi wymogami prawnymi w tym zakresie;
24/ nadzór nad archiwizowaniem i udostępnianiem wszelkiej korespondencji, pism i dokumentacji oraz przekazanie Zamawiającemu niezbędnej dokumentacji po rozliczeniu Projektu;
25/ prowadzenie rejestru i bazy danych Beneficjentów Ostatecznych Projektu, zgodnie z wymaganiami Podręcznika Użytkownika Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego dla PO KL oraz w zgodzie z zapisami Ustawy z dnia  29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133 poz. 883 z późn. zm.);
26/ uczestnictwo w audytach kontrolnych, audycie końcowym oraz innych procedurach kontrolnych przeprowadzanych przez uprawnione instytucje;
27/ reprezentowanie Zamawiającego wobec osób trzecich w zakresie powierzonych spraw;
28/ świadczenie usług z należytą starannością, zgodnie z najlepszymi praktykami stosowanymi przy usługach zarządzania.

...................................................

/podpisy osób uprawnionych/
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