
Załqcznik Nr 5 do regulaminu naboru kandydatów
na wolne stancrwiska  urzędnicze  vy Centrum
Usług Wspólnych  Gminy Miasto Świnoujście

INFORMACJA  0  lvYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE

w CENTRUM USŁUG WSPÓLNYCH GMINY MIASTO ŚWINOUJŚCIE
Specja]ista«nspektor ds. kadr

Dyrektor  Centnm  Usług   Wspólnych   Gminy  Miasto   Świnoujście   w  Świnoujściu
infomuje,  że  na  ogłoszony  otwarty  i  konkurencyjny  nabór  kandydatów  na  stanowisko
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Pierwsza oferta nie spełniała wymogów fomalnych.
Druga kandydatka została zaproszona na rozmowę kwalifikacyjną podczas, której pozytywnie
oceriono  predyspozycje,   umiejętności   i   wiedzę   gwarantującą  prawidłowe   wykonywanie
obowiązków na w/w stanowisku.
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Swinoujście, 21  paździemika 2025 r.

* niewłaściwe skreślić lub pomhąć

(podpis  kierownika
lub osoby upoważnionej)


