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Strona Internetowa Urzedu Miasta Swinoujscie, na
ktérej zamieszczono SIWZ nr WIM.271.1.34.2019

INFORMACJA

o rozstrzygnieciu (wyniku) postepowania

Dotyczy: postepowania nr WIM.271.1.34.2019 dotyczacego wyboru Wykonawcy na zadanie
»Przebudowa ulicy Modrzejewskiej”

Dziatajac na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdéwien
publicznych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1843), przekazuje w zalgczeniu informacje o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), siedzibe i adres wykonawcy,
ktérego oferte wybrano oraz uzasadnienie wyboru, a takze nazwy (firmy), siedziby i adresy
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i poréwnania zlozonych
ofert zawierajgcym punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng
punktacje.

I. Jako oferte najkorzystniejsza wybrano oferte ztozong przez:

ELBUD Szczecin Sp. z o.0.

ul. Hangarowa 2

70-767 Szczecin

Cena oferty brutto 3953 349,19 zI (slownie zlotych: trzy miliony dziewieéset
pieédziesigt trzy tysigce trzysta czterdziesci dziewieé zlotych 19/100).

Oferta ztozona przez tego wykonawce uzyskata najwyzsza ilos¢ punktéw w kryteriach oceny
ofert wskazanych w specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia, tacznie uzyskata 100 pkt.

II. Kryteria oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej
Zamawiajacy oceni oferte wedlug jednolitego wzoru:

1. Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta zawierajaca najkorzystniejszy
bilans punktéw w kryteriach:
1.1  Cena oferty brutto (C) 60 %
1.2  Doswiadczenie zawodowe kierownika budowy (Db) 40%

Punkty beda przyznawane wg nastepujacych zasad: 1% = 1 punkt.
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2. Punkty bedg przyznawane wg nastepujacych zasad:

1) Cena oferty (C):

C= 0,6 X (Cmin / Cob) x 100 pkt

gdzie:

Cmin - cena brutto najnizsza,

Cob - cena brutto oferty badanej

2) Doswiadczenie zawodowe kierownika budowy (Db):

Punkty w tym kryterium bedg przyznawane za doswiadczenie zawodowe osoby
wskazanej przez wykonawce do pelnienia funkcji kierownika budowy za kazda
realizacje polegajacg na_budowie lub przebudowie drogi o dlugosci min. 300 m o
nawierzchni z kostki brukowej lub ptyt betonowych kazda a okres petnienia funkcji
obejmowat calo$¢ realizacji oraz na ktorej ww. osoba pelnita funkcje kierownika

budowy lub kierownika robdt specjalnosci drogowe;j.

Za kazde zadanie spelniajace powyzsze warunki, oferta otrzyma 10 punkty

(maksymalnie 40 w kryterium)

Tlos¢ reélizacji, na 1
ktérych

funkcje

kierownika budowy lub
robot specjalnosci
drogowej:

2

wskazana osoba pelnifa realizacje realizacje

3

realizacje

4

realizacji i wigcej

Db:

Przyznane punkty - 10 20

30

40

W przypadku gdy Wykonawca nie zaoferuje Kierownika budowy w specjalnosci drogowe;j
w ogoble (co najmniej poprzez wpisanie imienia i nazwiska) oferta Wykonawcy zostanie
odrzucona jako niezgodna z SIWZ (art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp).

W przypadku niewskazania doswiadczenia Kierownika budowy Zamawiajacy przyjmie, iz

nie posiada doswiadczenie i do oceny przyjmie 0 pkt.

wzoru:

L=C+Db

gdzie:
L - calkowita liczba punktow

C - ilo$¢ punktéw za ceng oferty

. Calkowita liczba punktow, jakg otrzyma dana oferta, zostanie obliczona wg ponizszego
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Db - ilo$¢ punktéw za doswiadczenie zawodowe kierownika budowy dla
robot branzy drogowej

Ocena punktowa bedzie dotyczyé wytacznie ofert uznanych za wazne i niepodlegajacych
odrzuceniu.

III. Zestawienie i ocena ofert:

. Doswiadczenie zawodowe Catkowita liczba
Nazwa 1 adres

wykonawey Cena oferty- C (pkt) kierownika budowy -Db punktéw
(pkt)
ELBUD Szczecin
Sp. z o.0.
mgaro 60 pkt 40 pkt 100 pkt

ul. Hangarowa 2
70-767 Szczecin

INZYNIER KONFRAKTU
|

-Szynmﬁska

(podpis Inzyniera Kontraktu)
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