
Klauzula informacyjna  

 Rekrutacja 
na stanowiska  pracy w Muzeum Rybołówstwa Morskiego  w Świnoujściu 

 
 

Zgodnie z art. art.6 ust.1lit.c,f , art..12 i 13  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE )  z 
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych ( RODO ) oraz z art.22 1 kodeksu pracy  
związku z przetwarzaniem danych osobowych 
 informujemy : 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Muzeum Rybołówstwa Morskiego z 

siedzibą w 72-600 Świnoujście Plac Rybaka 1, w imieniu którego działa Dyrektor Barbara 

Adamczewska . 

2. Dane kontaktowe : tel./fax 91 321 24 26 ; e mail :muzeum@fornet.com.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą  w celu rekrutacji na stanowisko pracy w 

Muzeum. 

4. Podanie  danych osobowych do rekrutacji określonych przepisami  prawa (Kodeks Pracy )  jest 

dobrowolne lecz niezbędne  do udziału w naborze . 

Ich nie podanie spowoduje niemożność udziału Pani/Pana w rekrutacji pracowników z 

powodu braku możliwości sprawdzenia i oceny kwalifikacji, umiejętności potrzebnych do 

pracy na stanowisku, na które Pani /Pan aplikuje . 

5. Przetwarzanie danych osobowych innych niż wynikających z przepisów prawa dokonywane 

jest  na podstawie wyrażonej zgody. 

6. Przysługuje Pani/Panu prawo  dostępu do treści swoich danych  oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, prawo do cofnięcia zgody  w dowolnym momencie  bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej  cofnięciem.  

7. Dane osobowe  zebrane w celu realizacji procesu rekrutacji będą przechowywane przez okres 

niezbędny  do zakończenia rekrutacji jednak nie dłużej niż 2 miesiące licząc od daty ich 

wpłynięcia .Po tym czasie zostaną usunięte . 

8. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków 

przewidzianych przepisami prawa. 

9. Dane osobowe Pani/Pana nie będą przekazywane do państw trzecich. 

10. Dane osobowe Pani/Pana nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

profilowane 

11. W wypadkach naruszenia przez Administratora  przepisów RODO można wnieść skargę do 

organu nadzorczego RODO tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

        

 Jednocześnie informujemy, że dokumenty aplikacyjne złożone poza ogłoszonymi procesami 

rekrutacji będą niezwłocznie niszczone a dane osobowe w nich zawarte nie będą przetwarzane. 

 

 

 

 


