PREZYDENT MIASTA SWINOUJSCIE
OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA SWINOUJSCIE
UL. WOJSKA POLSKIEGO 1/5
72-600 SWINOUJSCIE

Wolne stanowisko urzednicze:
Podinspektor/inspektor ds. realizacji/przygotowania inwestycji w Wydziale Inwestycji Miejskich — 3 etaty

Wymagania niezb¢dne to wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:

obywatelstwo polskie*,
wyksztalcenie wyzsze,

3. min. 1 rok pracy na stanowiskach urzgdniczych lub zwigzanych z uczestniczeniem w realizacji przedsiewzigé
infrastrukturalnych,

4. znajomo$¢ obstugi komputera — edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do kosztorysowania,

5. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6. niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

7. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe to pozostale wymagania, pozwalajjce na optymalne wykonywanie zadan na danym stanowisku:
wyksztatcenie wyzsze techniczne,

udziat przy realizacji inwestycji drogowych, mostowych lub innych zwiazanych z komunikacja lub transportem,
znajomos¢ programéw do zarzadzania i harmonogramowania lub srodowiska CAD,

znajomos¢ procesu inwestycyjnego,

predyspozycje osobowosciowe:

a)  umiejetnosé pracy w zespole,

b)  kreatywno$¢ i inicjatywa,

c)  samodzielno$¢,

d)  umiejetnosé dobrej organizacji pracy.

P O e

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Analiza danych wejsciowych do proceséw przygotowania i realizacji inwestycji miejskich.

2. Tworzenie baz danych obejmujacych dane wejsciowe do procesdw przygotowania i realizacji inwestycji miejskich.

3. Inicjowanie i organizowanie badan przedprojektowych w poszczegdlnych obszarach inzynierii i ustug komunalnych
miasta.

4. Planowanie roczne i wieloletnie przedsigwzigé inwestycyjnych.

5. Udzial w tworzeniu i realizacji strategii rozwoju miasta.

6.  Wspblpraca z Wydziatem Urbanistyki i Architektury przy opracowywaniu studiéw planistycznych i projektow
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

7. Wspétpraca z Wydziatem Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych w zakresie opracowywania wnioskéw o pozyskiwanie
srodk6w zewngtrznych na realizacje inwestycji.

8. Przygotowanie lub prowadzenie nadzoru lub asysta-wspomaganic osoby prowadzacej przygotowanie lub nadzér
(w zaleznosci od doswiadczenia) inwestycji miejskich.

9. Wspdtpraca z Wydziatem Pozyskiwania Funduszy w zakresie procedur towarzyszacych realizacji inwestycji z udziatem
srodkéw zewnetrznych (w szczegblnosci: dokumentacja, sprawozdawczo$é, monitoring i kontrole).

10.  Przygotowywanie zezwoleri dot. zgody na lokalizacj¢ urzadzen i obiektéw oraz zjazdéw w drogach publicznych —
w przypadku jednego z etatéw (wowczas zakres zadan inwestycyjnych przydzielony bedzie proporcjonalnie mniejszy).

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
stanowisko pracy na 3 pietrze (brak windy),

praca przy monitorze ekranowym i praca w terenie,
brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy,
czas pracy: pelen etat — 40 godzin tygodniowo,
wysitek umystowy.

D b o9 Bolee

Wskaznik zatrudniania os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Swinoujs'cie, W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych w pazdzierniku 2018r. nie przekroczyl 6%.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1. list motywacyjny,
2. zyciorys zawodowy (CV),
List motywacyjny i zyciorys zawodowy (CV) nalezy opatrzy¢ wiasnor¢cznymi podpisami, numerem telefonu
kontaktowego lub e-mailem, a takze klauzulg o nastepujgcej tresci: ,,Dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych (innych niz wymagane przepisami prawa) przez administratora danych w celu realizacji
procesu rekrutacji na stanowisko: podinspektor/inspektor ds. realizacji/przygotowania inwestycji w Wydziale
Inwestycji Miejskich. Dane osobowe przekazane przeze mnie s3 zgodne z prawdy. Zapoznalem(-am) si¢ z trescig
klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie
mi przystuguja w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych.”
3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
4. kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),




S

oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadezenie kandydata o korzystaniu z peni praw publicznych,
7. o$wiadezenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umy$lne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
8. kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow, zamierzajacych skorzystaé
z pierwszeiistwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajduja sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow,
9. klauzula informacyjna dla kandydata.
Wzér ww. oSwiadczen oraz klauzula informacyjna do pobrania na stronie internetowej www.bip.swinoujscie.pl
w zakladce — praca, w wersji papierowej w Biurze Kadr Urzedu Miasta Swinoujs’cie.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ na Stanowisku Obstugi Interesantéw albo przesyla¢ za posrednictwem poczty na
adres: Biuro Kadr, Urzad Miasta Swinoujécie, ul. Wojska Polskiego 1/5, 72-600 Swinoujscie w zamknigtej kopercie A4 oznaczonej
dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko Podinspektor/inspektor ds. realizacji/przygotowania inwestycji w Wydziale
Inwestycji Miejskich” w terminie do dnia 20 listopada 2018 roku.

Uwaga:

1. Weryfikacja spetiania przez kandydatki/kandydatow wymagaf formalnych dokonana zostanie na podstawie
dokumentéw wymienionych w czesci ,,wymagane dokumenty i o§wiadczenia”. W zwigzku z tym podkreslamy, ze
kompletne aplikacje to takie, ktére zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane
oswiadczenia.

2. Do sktadania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepetnosprawne.

3. Dokumenty aplikacyjne, ktore zostana ztozone w innej formie niz zamknigta koperta albo wplyng po wyzej
okre$lonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

4. Kandydaci spetiajacy wymagania formalne okredlone w ogtoszeniu o naborze zostang powiadomieni mailowo lub
telefonicznie o terminie i miejscu naboru.

5. Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich thumaczeniem na jezyk polski dokonane
przez thumacza przysiggtego.

* Prezydent Miasta, upowszechniajgc informacje o wolnych stanowiskach urzgdniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych,

wskazuje stanowiska, o ktorych poza obywatelami polskimi mogg ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspélnotowego przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej — art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260 z pézn. zm.).




