Swinoujscie, dnia 28 062018 1.
Znak sprawy nr WIM.271.1.33.2018 .

Strona internetowa Urz¢du Miasta
Swinoujscie, na ktorej zamieszczono SIWZ
nr WIM.271.1.33.2018

INFORMACJA
o rozstrzygnieciu (wyniku) postepowania

Dotyczy: postgpowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.
U z 2017 r. poz. 1579 ze zm.), ktdrego przedmiotem jest wylonienie wykonawcy
na realizacje zamowienia publicznego pn.: Wykonanie modernizacji korytarzy
i klatek schodowych w Szkole Podstawowej nr 4 w Swinoujsciu w ramach
zadania: ,,Modernizacja obiektow uzytecznosci publicznej”.

Dzialajgc na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1579. ze zm.) przekazuj¢ w zalgczeniu
informacje o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe albo imi¢ i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalnosci wykonawcy,
ktérego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania i adresy, jezeli sg miejscami wykonywania dziatalno$ci wykonawcow,
ktorzy zlozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny
ofert i 1aczng punktacje.

I. Jako ofert¢ najkorzystniejszg wybrano ofert¢ zlozong przez:

Manilo Sp. z o.0. Spétka Komandytowa
ul. Smolanska 4/205
70-026 Szczecin

Cena oferty brutto — 1 597 453,03 zl. (stownie ztotych: jeden milion pieéset dziewigédziesiat
siedem tysiecy czterysta pieédziesiat trzy 03/100).

Najkorzystniejszg oferte sposréd rozpatrywanych ofert (na podstawie art. 91 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych) wybrano po uprzednim sprawdzeniu, poréwnaniu, ocenie
i weryfikacji oferty na podstawie warunkéw udzialu w postepowaniu i kryteriéw ich
spetnienia okreslonych w Rozdziale XII siwz nr WIM.271.1.33.2018 w oparciu o przepisy
zawarte w rozdziale 4 ustawy Prawo Zamowien publicznych.

Uzasadnieniem wyboru jest zloZzenie najkorzystniejszej oferty przy spelnieniu
warunkéw i wymagan okreSlonych w SIWZ nr WIM.271.1.33.2018 oraz uzyskanie
najwiekszej liczby - 64 punktéw w przyjetych kryteriach oceny i poréwnania ofert.

I1. W niniejszym postepowaniu oferty zlozyli nast¢pujacy Wykonawcy:
Do uptywu terminu sktadania ofert wplyngla 1 oferta.
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Doswiadczenie

Termin . zawodowe
N Nazwa i adres wykonawcy | Cena brutto (zl) wykonania Olres ‘s Wadium kierownika
oferty .. gwarancji (zhH .
zamoOwienia rob6t wykazane
w ofercie
Manilo Sp. z 0.0 Spdtka
Komandytowa Gwarancja- .
1 1597 453,03 | 20.08.2018r. | 60 m-c 1 zadanie

ul. Smolanska 4/205 ¥ 15000,00

70-026 Szczecin

ITI. Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty

O wyborze najkorzystniejszej oferty zgodnie z rozdzialem XII SIWZ nr WIM.271.1.33.2018
decyduje najwicksza ilo$¢ punktéw uzyskanych przez oferte, obliczona przez komisj¢
przetargowa wg ponizszego schematu.

Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z przypisanymi im wagami

1.1  Cena oferty brutto ( C) 60 %
1.2 Przedluzenie okresu gwarancji (G) 20 %
1.3  Doswiadczenie zawodowe kierownika robot 20 %

. Punkty beda przyznawane wg nastepujgcych zasad:
2.1  Cena oferty (C)
C= 0,6 X (Cmin / Cob) x 100 pkt
gdzie:
Cmin - cena brutto najnizsza,
Cob - cena brutto oferty badanej
2.2 Przedluzenie okresu gwarancji (G)
Ocenie podlega¢ bedzie gwarancja ponad wymagane minimum.

a) Punkty za okres gwarancji ofert bedg liczone wg proporcji matematycznej
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku:

G =( tLoh - o ) X 20

tmax— Lmein

gdzie:

G- ilos¢ punktoéw za kryterium gwarancji

Gob - okres gwarancji oferty badanej

Gmax - maksymalny punktowany okres gwarancji rowny 84 miesiace

Gmin - minimalny wymagany okres gwarancji rowny 60 miesigcy
Okres gwarancji nalezy okresli¢ w miesigcach.

b) oferta z okresem gwarancji rownym 84 miesigce lub dluzszym otrzyma 20
punktow

c) zaoferowanie gwarancji réwnej wymaganemu minimum (60 miesigcy)
spowoduje nieprzyznanie zadnego punktu w tym kryterium.

d) zaoferowanie gwarancji ponizej wymaganego minimum spowoduje
odrzucenie oferty zgodnie z art. 89 ust.1 pkt 2 ustawy Pzp.

e) w przypadku gdy wykonawca zaoferuje okres gwarancji powyzej 84
miesigce, zamawiajacy do oceny ofert przyjmie 84 miesigce, natomiast do
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2.3

IV.

umowy zostanie Wwpisany okres gwarancji zaproponowany przez
wykonawce.

Doswiadczenie zawodowe kierownika robét (D)

Punkty w tym kryterium beda przyznawane za doswiadczenie zawodowe osoby
wskazanej przez wykonawce do pehlienia funkcji kierownika robdt za kazda
realizacj¢ spelniajacg ponizsze warunki, na ktérej w/w osoba pelnita funkcje
kierownika robét lub kierownika budowy, oferta otrzyma 4 punkty (maksymalnie 20
punktéw w kryterium).

Zamawiajacy przyzna punkty wylacznie za te realizacje, z ktorych kazda
obejmowata swoim zakresem roboty wykonczeniowe, wewnetrzne o powierzchni
min. 150 m2 na jednym zadaniu, a okres petnienia funkcji kierownika robét/budowy
obejmowat catos¢ realizacji zadania.

Ilos¢ realizacji, na ktorych 1 2 3 4 5 i wigeej
wskazana osoba pehita funkcje | realizacja | realizacje | realizacje | realizacje | realizacji
kierownika budowy:
Przyznane punkty -D: 4 8 12 16 20

Zamawiajacy informuje, ze nalezy bardzo szczegdtowo wypelni¢ tabele w formularzu
ofertowym dotyczace do$wiadczenia zawodowego osoby dysponowanej na funkcje
kierownika budowy lub kierownika robdt wpisujac nazwe inwestycji wraz z opisem
rob6t pozwalajacym stwierdzié, ze wymienione realizacje potwierdzajg posiadanie
doswiadczenia zawodowego postawionego przez zamawiajgcego W powyzszych
punktach jak réwniez okres realizacji zadania wraz z okresem pelnienia funkcji
kierowniczych oraz nazwe i adres zamawiajgcego.

Calkowita liczba punktdw, jaka otrzyma dana oferta, zostanie obliczona wg

ponizszego wzoru:
L=Cn+Gn+Dn

gdzie:
L - catkowita liczba punktow
Cn - ilo$¢ punktow za cene oferty
Gn - ilo$¢ punktow za przedtuzenie okresu gwarancji
Dn - ilo$¢ punktéw za doswiadczenie zawodowe kierownika robot.

Ocena punktowa dotyczyla wylacznie ofert uznanych za wazne i niepodlegajgcych
odrzuceniu.
Ocena punktowa ofert.

Oferta nr 1 — Manilo Sp. z o0.0. Spétka Komandytowa ul. Smolanska 4/205, 70-026 Szczecin

Cn=0,6 x (1 597 453,03 zl/ 1 597 453,03 zt) x 100 pkt. = 60 pkt
Gn = okres gwarancji 60 m-cy 0 pkt
Dn = doswiadczenie zawodowe kierownika robdt 4 pkt

Y.aczna ilo$¢ uzyskanych punktéw — L = 60 + 0 +4 = 64 pkt

mar uz- £ 5 VAN
3o’ dVe e enne

(podp?yklérowml\a Zémawiajqcego
lub os’koby upowaznionej)
/
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