Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds.
Technicznych w Zakladzie Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o.0. w
Swinoujsciu , z siedziba w Swmoujscm

Zarzad Zaktadu Wodociggow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Swinoujéciu, z siedzibg w Swinoujsciu,
ul. Koataja 4 , 72-600 Swinoujécie (zwana dalej Spotka), oglasza

postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko zastepcy Dyrektora ds. Technicznych w
Zaktadzie Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Swinoujéciu.

I.  Opis stanowiska i wymagan:
Kandydaci na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Technicznych powinni posiadaé:

a) wyksztalcenie wyzsze techniczne o kierunku budowlanym , preferowane kierunki
zwigzane z budowg i eksploatacjg urzadzen uzdatniania wody i oczyszczania Sciekow
oraz sieci sanitarnych,

b) co najmniej 10 — letnie doswiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 5-letni staz na
stanowiskach kierowniczych,

c) znajomos¢ prawa budowlanego.

Dla Kandydatow na stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds. Technicznych dodatkowym atutem
bedzie:

d) posiadanie uprawnien budowlanych ,

e) znajomos¢ przepiséw z sektora ochrony $rodowiska (w szczegdlnosei: Prawo wodne ,
Prawo ochrony Srodowiska )

f) znajomos¢ jezykéw obcych (szczegdlnie pozadany jezyk niemiecki).

II.  Zgloszenia kandydatow i proces wyboru/selekeji:

1. Zgloszenia kandydatéw beda przyjmowane w  siedzibie Spotki , w sekretariacie.

2. Zgloszenia nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie lub przestaé pocztg lub przesytka
kurierskg z dopiskiem: ,Postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko zastepcy
Dyrektora ds. Technicznych”, do dnia 25.07.2016r. do godz. 12:00.

3. W przypadku przestania ofert pocztg lub poczty kurierskg decyduje data i godzina
wplywu do Spétki.

4. Zgloszenia kandydatéw powinny zawierac:

a) list motywacyjny i zyciorys zawodowy (z podaniem adresu do korespondencii,
adresu e-mailowego 1 telefonu kontaktowego),

b) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych:
- ukonczenie studiow wyzszych,
- kwalifikacje zawodowe do zajmowanego stanowiska, w tym potwierdzajace
kwalifikacje, o ktorych mowa w punkcie I. a), b) i d) Ogloszenia,
- dodatkowe umiejetnosei i kwalifikacje, ktore kandydat uwaza za istotne.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze by¢ zobowiazany do
przedstawienia oryginatéw lub urzedowo poswiadczonych odpiséw dokumentow.

c) os$wiadczenie o:



- korzystaniu z peni praw publicznych,

- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- braku prowadzenia postgpowania przeciwko kandydatowi o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
- zgodzie na  przetwarzanie danych osobowych o  tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu dla celdw postgpowania kwalifikacyjnego zgodnie z Ustawg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2015r. poz. 2135 ze zm.).

5. Zgloszenia zlozone po uptywie terminu okreslonego dla ich przyjmowania, nie beda
podlegaly rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udzialu w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Kandydaci, ktdrych zgloszenia nie beda podlegaly rozpatrzeniu,
zostang powiadomieni pisemnie lub telefonicznie, a ztozone dokumenty im zwrdcone.

6. Wybrani przez Zarzad Spoiki, na podstawie pisemnych zgloszen kandydaci, wezmg
udziat w rozmowie kwalifikacyjnej, o terminie ktorej, zostana poinformowani do dnia
01.08.2016 r. (e-mailem lub telefonicznie). Zarzad Spoiki zastrzega sobie prawo
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatow, bez podawania
uzasadnienia.

7. Zarzad Spolki zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez
wylonienia kandydata w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

8. O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Zarzad Spotki powiadomi telefonicznie lub
pocztg elektroniczng na adres e-mail wskazany przez kandydata.

9. Zgloszenia kandydatow odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania pozostang w
siedzibie Spoftki .

Wszelkich informacji w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego udziela Dyrektor Naczelny
mgr. inz. Malgorzata Bogdal, tel : 91/321-42-86.



