ZARZADZENIE NR 2,./2013
PREZYDENTA MIASTA SWINOUJSCIE

2 dnia .20 stycznia 2013 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw Urzedu Miasta SwinoujScie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5, art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pbzn. zm.)
wzwiazku z komunikatem Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009r.
w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF
Nr 15, poz. 84), a takze w celu zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej — zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam w Urzedzie Miasta Swinoujécie Kodeks Etyki Pracownikéw
Urzedu Miasta Swinoujécie, stanowiacy zalacznik Nr 1 niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Wszyscy pracownicy skladaja oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Kodeksem Etyki
niezwlocznie po jego wejsciu w Zycie.

2. Nowozatrudnieni pracownicy skiadaja o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Kodeksu Etyki
niczwlocznie po zawarciu pierwszej umowy o prace.

§ 3. Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie z postanowieniami Kodeksu Etyki
dotacza si¢ do akt pracowniczych.

§ 4. Wzér oéwiadczenia pracownika o zapoznaniu sig z postanowieniami Kodeksu Etyki
stanowi zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. Zobowiazuje Kierownika Biura Kadr do zapoznania wszystkich pracownikow
Urzedu Miasta Swinoujécie z postanowieniami Kodeksu Etyki.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 538/2011 Prezydenta Miasta Swinoujécie z dnia
19 sierpnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu etyki i dobrych praktyk

administracyjnych pracownikéw Urzedu Miasta Swinoujscie.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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